
大

立

光

電

股

份

有

限

公

司                        
一

一

二

年

度

年

報

一一二年度

年    報

股票代號：3008

年報相關資料網址：http://mops.twse.com.tw

公司網站：http://www.largan.com.tw

大立光電股份有限公司

中華民國一一三年四月二十九日 刊印

 　　　



大立光電股份有限公司

董事長  林 恩 平
 　　　



  

大立光電股份有限公司 

年 報 目 錄 

頁次 

壹、致股東報告書 .................................................................................................................... 1 

貳、公司簡介 ............................................................................................................................ 2 

参、公司治理報告 .................................................................................................................... 6 

一、公司組織 ..................................................................................................................... 6 

二、董事、監察人、總經理、副總經理、協理、各部門及分支機構主管資

料 .................................................................................................................................. 8 

三、公司治理運作情形 .................................................................................................. 18 

四、簽證會計師公費資訊 .............................................................................................. 41 

五、更換會計師資訊 ...................................................................................................... 42 

六、公司之董事長、總經理、負責財務或會計事務之經理人，最近一年內

曾任職於簽證會計師所屬事務所或其關係企業者 ............................................. 43 

七、最近年度及截至年報刊印日止，董事、監察人、經理人及持股比例超

過百分之十之股東股權移轉及股權質押變動情形 ............................................. 43 

八、持股比例佔前十大股東，其相互間之關係資料 ................................................ 44 

九、公司、公司之董事、監察人、經理人及公司直接或間接控制之事業對

同一轉投資事業之持股數，並合併計算綜合持股比例 .................................... 44 

肆、募資情形 .......................................................................................................................... 45 

一、公司資本及股份發行情形 ...................................................................................... 45 

二、公司債辦理情形 ...................................................................................................... 49 

三、特別股辦理情形 ...................................................................................................... 49 

四、海外存託憑證辦理情形 .......................................................................................... 49 

五、員工認股權憑證辦理情形 ...................................................................................... 49 

六、限制員工權利新股及併購或受讓他公司股份發行新股辦理情形 ................... 49 

七、資金運用計畫執行情形 .......................................................................................... 49 



  

伍、營運概況 .......................................................................................................................... 50 

一、業務內容 ................................................................................................................... 50 

二、市場及產銷概況 ...................................................................................................... 55 

三、最近二年度從業員工人數 ...................................................................................... 59 

四、環保支出資訊 .......................................................................................................... 59 

五、勞資關係 ................................................................................................................... 60 

六、資通安全管理 .......................................................................................................... 65 

七、重要契約 ................................................................................................................... 69 

陸、財務概況 .......................................................................................................................... 70 

一、最近五年度簡明資產負債表及損益表 ................................................................. 70 

二、最近五年度財務分析 .............................................................................................. 74 

三、審計委員會查核報告書 .......................................................................................... 77 

四、最近年度經會計師查核之合併財務報告及附註 ................................................ 78 

五、最近年度經會計師查核之個體財務報告及附註 .............................................. 138 

六、最近年度及截至年報刊印日止公司及關係企業發生財務週轉困難情

事，及對公司財務狀況之影響 ............................................................................ 205 

柒、財務狀況及經營結果之檢討分析與風險事項 ......................................................... .206 

一、財務狀況 ................................................................................................................. 206 

二、財務績效 ................................................................................................................. 207 

三、現金流量 ................................................................................................................. 208 

四、最近年度重大資本支出對財務業務之影響 ...................................................... 208 

五、最近年度轉投資政策、其獲利或虧損之主要原因、改善計劃及未來一

年投資計劃 ............................................................................................................. 208  

六、風險管理及評估 .................................................................................................... 209 

七、其他重要事項 ........................................................................................................ 210 

捌、特別記載事項 ................................................................................................................ 211 

一、關係企業相關資料 ................................................................................................ 211 

二、最近年度及截至年報刊印日止，私募有價證券辦理情形 ............................. 217 

三、最近年度截至年報刊印日止，子公司持有或處分本公司股票情形 ............. 217 

四、其他必要補充說明事項 ........................................................................................ 217 

玖、最近年度及截至年報刊印日至，發生證券交易法第三十六條第二項第二款

所定對股東權益或證券價格有重大影響之事項 ...................................................... 217 



壹、 致股東報告書 

回顧一一二年度，隨著智慧型手機普及率逐漸提高，整體智慧型手機市場發展

進入高原期。以下玆就一一二年度營運成果及一一三年度營業計劃簡要報告如

下： 

一、 一一二年度營運報告 

（一） 營業成果：大立光電一一二年度的合併營業額為新台幣48,842,247千 

  元，較一一一年度47,675,228千元成長2%；稅後淨利為新台幣 

  17,902,322千元，較一一一年度稅後淨利22,625,049千元衰退21%，每 

  股稅後淨利為134.13元。  

（二） 財務收支及獲利能力分析：一一二年度財務概況請參閱所附之財務報 

  表。 

（三） 研究發展狀況：本年度投入之研發費用為新台幣 4,191,167 千元，較去 

  年度的 4,153,972 千元成長 1%。 

二、 一一三年度營業計劃 

（一） 經營方針：大立光電仍將秉持著「創新、專業、速度、彈性」的經營 

  理念，全體同仁在面對瞬息萬變經營環境的同時，仍將不斷自我要求   

  與成長，致力於產品開發與品質提昇，持續創造獲利成長。 

（二） 預期產銷概況：今年度的產銷重心仍將集中於手機相機鏡頭，並積極 

  提昇生產技術及產能規模，以期能維持公司製造成本上的優勢，使整 

  體產銷體系更具競爭力。 

（三） 研發計劃：持續投入手機相機鏡頭的研發工作，並擴大研發團隊規模 

  及產品範圍、新增產品線、提昇產品的值與量，並致力於其他新產品 

  運用的開發與製程能力，以維持長期產業競爭力。  

今後，大立光電將持續努力，以不斷求新求變的精神，認真踏實的做好每個 

產品，充分發展公司的核心專長領域，不斷提昇公司的各項競爭力，以因應外部

競爭及總體經營環境之影響。同時，面對法規環境之變遷，公司依法遵循辦理，

並善用法令機制適度調整因應。本公司對所有客戶、供應商、股東及全體員工長

久以來的支持，在此敬上最誠摯的謝意。

                                                     董事長：林 恩 平 
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貳、公司簡介 

(一)設立日期：中華民國 76 年 04 月 17 日 

(二)總公司、分公司及工廠之地址及電話 

總公司：台中市南屯區文山里精科路 11 號 電話：04-36002345 

分公司：無 

工  廠：台中市西屯區工業區 16 路 4 號 電話：04-36002345 

台中市西屯區工業 33 路 12 之 8 號 電話：04-36002345 

台中市南屯區工業區 23 路 14 號 電話：04-36002345 

台中市南屯區文山里精科路 11 號 電話：04-36002345 

台中市南屯區文山里精科路 13 號 電話：04-36002345 

台中市南屯區精科二路 7 號 電話：04-36001825 

台中市西屯區工業區 5 路 1 號 電話：04-36002345 

(三)公司沿革 

民國 76 年 大立光電股份有限公司創立，創立資本額新台幣壹千萬元整，從事掃描

器、相機、投影機等鏡頭、鏡片、觀景窗之零組件生產。 

民國 78 年 現金增資伍拾萬元，實收資本額增為壹千零伍拾萬元。 

民國 79 年 台中工業區廠房新建完成並完成遷廠。 

 辦理盈餘轉增資陸千零玖拾萬元，實收資本額增至柒千壹佰肆拾萬元

整。 

民國 80 年 國內民營企業首先引進超高精密非球面模仁加工機，並自行開發加工技

術，於同年成功量產塑膠非球面鏡片。 

民國 81 年 現金增資壹千貳佰陸拾萬元，實收資本額增至捌千肆佰萬元。 

 國人首先開發成功應用於傳統相機之 Hybrid lens 並進入量產。 

民國 82 年 獲得經濟部工業局工(八二)二字第 041004 號主導性新產品開發計畫。主

導性新產品開發計畫案內容「F35-70mm 自動對焦伸縮鏡頭及相機研製」。 

民國 84 年 榮獲經濟部 84 年度工業自動化十大績優廠商，並獲總統親臨本廠參觀。 

 同年為擴增產能、降低成本並提高市場佔有率，投資大根香港有限公

司，並以其轉投資大根（東莞）來料加工廠。 

民國 86 年 為提升研發技術，提供更高品質的產品，由日本進口放電加工機及超精

密 CNC 車床。 

 辦理盈餘轉增資壹千萬元、資本公積轉增資貳千捌佰萬元，實收資本額
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增至壹億貳千貳佰萬元整。 

 國人首先開發成功應用於 Scanner/Barcode 之 Hybrid lens。 

 成功開發 Projector 用之光學元件。 

民國 87 年 為跨足新興科技產業數位相機領域，轉投資大陽科技股份有限公司。 

 辦理盈餘轉增資参千捌佰萬元，實收資本額增至壹億陸千萬元整。 

 Scanner Hybrid lens 成功進入量產。 

 國人首先開發成功 2X 變焦實像式觀景器並進入量產。 

 成功開發數位相機用 Hybrid lens。 

 成功開發 SVCD、VCD 用之精密光學元件。 

民國 88 年 為整合關係企業及子公司間之內部流程及有效運用整體資源系統，斥資

建構 IBM 硬體及鼎新 ERP 流程整合軟體系統。 

 成功開發 4000 dpi Scanner lens。 

 開發成功世界首具 600 dpi Scanner Hybrid lens 

 開發成功數位相機自動對焦模組。 

 成功開發 DVD 用之精密光學元件。 

民國 89 年 辦理盈餘轉增資陸千萬元、現金增資捌千萬元，實收資本額增至三億元。 

 辦理股票公開發行。 

國人首先開發成功 4X 變焦實像式觀景器並進入量產。 

民國 90 年 通過 ISO9001 品質認証。 

 辦理盈餘及員工紅利轉增資貳億參千參佰肆拾參萬肆千元，並為不斷成

長與永續經營，達成經濟規模以提高企業整體競爭力，以增資發行新股

方式合併大根精密光學股份有限公司，實收資本額增至陸億貳千壹佰陸

拾貳萬壹千陸佰肆拾元整。 

民國 91 年 3 月 11 日上市掛牌成功。 

 辦理盈餘及員工紅利貳億參千參佰壹拾捌萬貳千伍佰玖拾元轉增資，實

收資本額增至捌億伍千肆佰捌拾萬零肆千貳佰參拾元。 

 9 月核准成立營運總部。 

 成功開發投影機變焦鏡頭。 

 成功開發手機用相機鏡頭。 

 成功開發數位相機 300 萬畫素三倍光學變焦鏡頭。 

民國 92 年     辦理盈餘及員工紅利壹億零肆百零貳萬壹千玖佰貳拾元轉增資，實收資

本額增至玖億伍千捌佰捌拾貳萬陸千壹佰伍拾元整。 

為擴充產能，降低製造成本，透過第三地投資公司 Net International 轉 

投資設立蘇州大立光電有限公司。 
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成功開發 3 倍變焦數位相機鏡頭。 

成功開發 130 萬畫素手機相機鏡頭。  

一廠擴建完成。 

民國 93 年   辦理盈餘及員工紅利壹億壹千伍百肆拾貳萬貳千陸佰壹拾元轉增 

資，實收資本額增至拾億柒千肆佰貳拾肆萬捌千柒佰陸拾元整。 

 成功開發 200 萬畫素自動對焦手機用相機鏡頭。 

民國 94 年  辦理盈餘及員工紅利柒仟壹佰玖拾萬貳仟肆佰肆拾元轉增資，實收資本

額增至壹拾壹億肆仟陸佰壹拾伍萬壹仟貳佰元整。 

成功開發 300 萬畫素自動對焦手機用相機鏡頭。  

二廠擴建完成。 

民國 95 年  辦理盈餘及員工紅利陸仟柒佰壹拾貳萬壹仟貳佰壹拾元轉增資，實收資

本額增至壹拾貳億壹仟参佰貳拾柒萬貳仟肆佰壹拾元整。 

 500 萬畫素手機自動對焦鏡頭開發完成。 

民國 96 年  辦理盈餘及員工紅利肆仟叁佰玖拾壹萬肆仟肆佰柒拾元轉增資，實收資

本額增至壹拾貳億伍仟柒佰壹拾捌萬陸仟捌佰捌拾元整。 

500 萬畫素手機自動對焦鏡頭進入量產。 

民國 97 年  辦理盈餘及員工紅利肆仟肆佰壹拾肆萬伍仟玖佰參拾元轉增資，實收資

本額增至壹拾參億壹佰參拾參萬貳仟捌佰壹拾元整。 

800 萬畫素手機自動對焦鏡頭開發完成。 

民國 98 年  辦理盈餘及員工紅利伍億貳仟壹佰陸拾肆萬貳仟玖佰玖拾捌元轉增資，

實收資本額增至壹拾參億肆仟壹佰肆拾萬壹仟玖佰柒拾元整。   

精密機械園區新廠落成。 

全球首家量產手機 EDOF 鏡頭。  

800 萬畫素手機自動對焦鏡頭進入量產。  

1200 萬畫素手機自動對焦鏡頭開發完成。 

民國 101 年 精密園區新廠落成。(五廠) 

民國 103 年 取得臺中市精密機械科技創新園區一期產業用地。 

民國 106 年 精密機械園區新廠落成。 (七廠) 

取得台中市西屯區安和段土地 

民國 107 年 取得台中市西屯區協成段土地 

民國 108 年 取得台中市西屯區安和段土地 

取得台中市南屯區文山段土地 

民國 109 年 取得 ISO 45001 職安衛管理系統認證 
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民國 110 年 成立子公司「大根光學工業股份有限公司」 

民國 111 年 取得台中市南屯區文山段土地 

      民國 112 年 台中工業區新廠落成 (三廠) 
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参、公司治理報告 

一、公司組織 

(一) 本公司組織圖 

股東大會 

審計委員會 

董事會 

董事長 

總經理 

稽核室 董事長室 安衛室 

薪資報酬委員會 

法務室 
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(二)各主要部門所營業務 

主要部門 工      作      職     掌 

董 事 長 室 
綜理公司整體事業之規劃、執行，並對內部各項控制作業持續監督與改

善。 

稽 核 室 檢查及評估內部控制制度並提供分析及建議。 

法 務 室 
從業道德規範、法規遵循（如個人隱私、舉報者保護）、智慧財產、公

司機密資訊等。 

安 衛 室 擬訂、規劃及推動安全衛生管理事項並指導有關部門實施。 

資 訊 部 負責公司資訊系統之規劃建置與維護。 

財 務 部 負責財務、會計、股務及稅務各項作業。 

管 理 部 負責人事、庶務、員工福利及勞資關係作業。 

業 務 部 負責產品市場行銷、市場研究及客戶售後服務。 

採 購 部 負責各項原物料、設備、用品之採購業務。 

品 管 部 負責工廠進料檢驗、生產檢驗與成品檢驗等品質保證作業。 

生 管 部 負責產銷規劃、原物料管理、委外加工及出貨作業。 

製 造 部 負責各式光學元件之生產作業。 

機 電 部 負責工廠各項機器設備、檢測設備之保養維修作業。 

研 發 部 

1.新產品開發與設計。 

2.製程技術提昇與改善。 

3.模具零件、治工具設計開發。 

海 外 事 業 部 負責海外轉投資事業之生產、品保及服務等業務。 
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與

總
經

理
或

相
當

職
務

者
（

最
高

經
理

人
）

為
同

一
人

、
互

為
配

偶
或

一
親

等
親

屬
者

，
應

說
明

其
原

因
、

合
理

性
、

必
要

性
及

因
應

措
施

: 
不

適
用

。
 

職
稱

 
國

籍
或

註
冊

地
 

姓
 名

 
性

別
/

年
齡

選
任

 

日
期

 

任 期
 

初
次

選
任

日
期

 

選
  

任
  

時
 

持
 有

 股
 份

 

現
  

  
在

 

持
有

股
份

 

配
偶

、
未

成
年

子
女

現
在

持
有

股
份

 

利
用

他
人

名
義

持
有

股
份

 
主

要
經

(學
)歷

 
目

前
兼

任
本

公
司

及
其

他
公

司
之

職
務

 

具
配

偶
或

二
親

等
以

內
關

係
之

其
他

主
管

、
董

事
、

監
察

人
 

備
註

 

(註
2)

 
股

 數
 

持
股

比
例

股
 數

 
持

股
 

比
例

 
股

 數
 

持
股

比
例

股
 數

 
持

股

比
例

職
  

務
 

姓
名

 
關

係
 

董
事

長
 

台
灣

茂
鈺

紀
念

股
份

有
限

公
司

 
- 

11
1.

06
.0

8

3
年

 10
8.

06
.1

2 
18

,9
10

,6
16

14
.1

7%
18

,9
10

,6
16

14
.1

7%
-

-
- 

-
- 

- 
- 

無
 

台
灣

 
代

表
人

: 
林

恩
平

 
男

 
61

-7
0

歲
11

1.
06

.0
8

96
.6

.1
5 

8,
00

0
0.

01
%

8,
00

0
0.

01
%

-
-

6,
01

1,
65

2 
4.

50
%

美
國

多
明

尼
加

企
管

碩
士

 

大
根

香
港

董
事

、
大

根
東

莞
董

事
，

A
M

T
A

I
董

事
代

表
人

，
A

ST
R

O
董

事
代

表
人

、
N

E
T

董
事

代
表

人
、

大
陽

科
技

董
事

長
，

星
歐

光
學

董
事

長
、

A
L

PH
A

&
B

E
T

A
董

事
、

L
H

T
董

事
、

大
立

雲
康

董
事

代
表

人
、

大
立

雲
康

科
技

董
事

、
茂

鈺
董

事
、

大

根
光

學
工

業
董

事
長

、
八

方
國

際
董

事
長

、
大

立
光

基
金

會
董

事
 

董
事

 
林

恩
舟

 
兄

弟
 

無
 

董
  

事
 

台
灣

 
代

表
人

: 

林
恩

舟
 

男
 

61
-7

0
歲

11
1.

06
.0

8
76

.4
.4

 
註

1 
54

0
0.

00
%

54
0

0.
00

%
-

-
7,

79
0,

10
6 

5.
84

%
淡

江
大

學
銀

保
系

 

大
陽

科
技

副
總

經
理

 
L

H
T

董
事

、
茂

鈺
監

察
人

 
董

事
長

林
恩

平
 

兄
弟

 
無

 

副
董

事
長

 
台

灣
 

黃
有

執
 

男
 

51
-6

0
歲

11
1.

06
.0

8
3

年
 1

11
.0

6.
08

 
94

,2
28

0.
07

%
48

,2
28

0.
04

%
-

-
- 

-
清

華
大

學
動

機
系

碩
士

 

大
立

光
電

總
經

理
、

萊
凌

科
技

董
事

代
表

人
、

八
方

國
際

董
事

代
表

人
、

台
應

晶
董

事
代

表
人

、
大

立
光

基
金

會
董

事
、

萬
溢

董
事

長
 

–
 

–
 

–
 

無
 

董
  

事
 

台
灣

 
梁

忠
仁

 
男

 
71

-8
0

歲
11

1.
06

.0
8

3
年

 
93

.6
.1

0 
2,

09
1,

72
1

1.
57

%
2,

09
1,

72
1

1.
57

%
92

4
0.

00
%

11
,0

00
 

0.
01

%
政

治
大

學
財

稅
系

 
星

歐
光

學
監

察
人

、
大

陽
科

技
監

察
人

 
–

 
–

 
–

 
無

 

董
 

事
 

台
灣

 
謝

銘
原

 
男

 
41

-5
0

歲
11

1.
06

.0
8

3
年

 
85

.1
0.

20
 

3,
60

6,
58

5
2.

70
%

3,
60

6,
58

5
2.

70
%

-
-

- 
-

逢
甲

大
學

應
數

系
 

無
 

–
 

–
 

–
 

無
 

董
 

事
 

台
灣

 
陳

俊
明

 
男

 
31

-4
0

歲
11

1.
06

.0
8

3
年

 1
11

.0
6.

08
 

11
9,

44
6

0.
09

%
11

9,
44

6
0.

09
%

32
,0

00
0.

02
%

- 
-

俄
亥

俄
州

立
大

學
資

工
博

士
 

大
立

光
電

經
理

、
大

陽
科

技
董

事
、

萬
溢

董
事

代
表

人
 

 
 

 
無

 

獨
立

董
事

 
台

灣
 

顏
杉

桔
 

男
 

51
-6

0
歲

11
1.

06
.0

8
3

年
 1

05
.0

6.
08

 
無

持
股

0.
00

%
無

持
股

0.
00

%
-

-
- 

-
台

中
高

工
電

工
科

 
大

立
光

電
協

理
 

無
 

–
 

–
 

–
 

無
 

獨
立

董
事

 
台

灣
 

彭
明

華
 

男
 

61
-7

0
歲

11
1.

06
.0

8
3

年
 1

05
.0

6.
08

 
56

,6
04

0.
04

%
56

,6
04

0.
04

%
-

-
- 

-
明

志
工

專
機

械
工

程
科

 

大
立

光
電

協
理

 
無

 
–

 
–

 
–

 
無

 

獨
立

董
事

 
台

灣
 

呂
俊

逸
 

男
 

51
-6

0
歲

11
1.

06
.0

8
3

年
 1

11
.0

6.
08

 
無

持
股

0.
00

%
無

持
股

0.
00

%
-

-
- 

-
光

華
高

工
電

訊
科

 

大
陽

科
技

副
總

經
理

 
無

 
–

 
–

 
–

 
無
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(二) 法人股東之主要股東 
  113年4月9日

法   人   股   東   名   稱 法   人   股   東   之   主   要   股   東 

茂鈺紀念股份有限公司 易寬國際股份有限公司（50%)、石安股份有限公司 (50%)

主要股東為法人者其主要股東 

法   人   股   東   名   稱 法   人   股   東   之   主   要   股   東 

易寬國際股份有限公司 林耀英（2.98%)、高芳眞 (82.29%)、高芳眞受託信託財
產專戶（14.73%) 

法   人   股   東   名   稱 法   人   股   東   之   主   要   股   東 

石安股份有限公司 林耀英（14.52%)、林恩平 (63.56%)、林恩平受託信託財
產專戶（21.92%) 

(三) 董事專業資格及獨立董事獨立性資訊揭露  

   條件 

姓名 

專業資格與經驗 獨立性情形 
兼任其他 

公開發行公司
獨立董事家數

林恩舟 
(董事) 

1.董事專業資格與經驗
請參閱本年報第 7 頁。 
2.所有董事皆未有公司
法第 30 條各款情事。 

不適用 無 

林恩平 
(董事) 

不適用 無 

黃有執 
(董事) 

不適用 無 

梁忠仁 
(董事) 

不適用 無 

謝銘原 
(董事) 

不適用 無 

陳俊明 
(董事) 

不適用 無 
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顏杉桔 
(獨立董事) 

1. 符合金融監督管理委員會頒訂
之證券交易法第十四條之二暨「公
開發行公司獨立董事設置及應遵循
事項辦法」（註）相關規定。 
2. 本人（或利用他人名義）、配偶
及未成年子女無持有公司股份。 
3. 最近 2 年無提供本公司或其他關
係企業商務、法務、財務、會計等
服務而取得報酬之情形。 

無 

彭明華 
(獨立董事) 

1.符合金融監督管理委員會頒訂之
證券交易法第十四條之二暨「公開
發行公司獨立董事設置及應遵循事
項辦法」（註）相關規定。 
2.本人持有本公司股份數共 56,604
股，持股比例 0.04%。  
3. 最近 2 年無提供本公司或其他關
係企業商務、法務、財務、會計等
服務而取得報酬之情形。 

無 

呂俊逸 
(獨立董事) 

1. 符合金融監督管理委員會頒訂
之證券交易法第十四條之二暨「公
開發行公司獨立董事設置及應遵循
事項辦法」（註）相關規定。 
2. 本人（或利用他人名義）、配偶
及未成年子女無持有公司股份。 
3. 最近 2 年無提供本公司或其他關
係企業商務、法務、財務、會計等
服務而取得報酬之情形。 

無 

註: 

1. 非公司法第二十七條規定之政府、法人或其代表人。 

2. 兼任其他公開發行公司之獨立董事，未逾三家。 

3. 選任前二年及任職期間無下列情事之一： 

(1) 公司或其關係企業之受僱人。 

(2) 公司或其關係企業之董事、監察人。 

(3) 本人及其配偶、未成年子女或以他人名義持有公司已發行股份總數 1%以上或持股前 

   十名之自然人股東。 

(4) (1)所列之經理人或(2)、(3)所列人員之配偶、二親等以內親屬或三親等以內直系血親親 

   屬。 

(5) 直接持有公司已發行股份總數 5%以上、持股前五名或依公司法第二十七條指派代表 

   人擔任公司董事之法人股東之董事、監察人或受僱人。 

(6) 與公司之董事席次或有表決權之股份超過半數係由同一人控制之他公司董事、監察人 

   或受僱人。 

(7) 與公司之董事長、總經理或相當職務者互為同一人或配偶之他公司或機構之董事（理 

   事）、監察人（監事）或受僱人。 

(8) 與公司有財務或業務往來之特定公司或機構之董事（理事）、監察人（監事）、經理 

   人或持股 5%以上股東。 

(9) 為公司或關係企業提供審計或最近二年取得報酬累計金額未逾新台幣五十萬元之商
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務、法務、財務、會計等相關服務之專業人士、獨資、合夥、公司或機構之企業主、

合夥人、董事（理事）、監察人（監事）、經理人及其配偶。但擔任本公司薪酬委

員會成員者，不在此限。 

(四) 董事會多元化及獨立性： 
1. 董事會多元化：本公司多元化政策之具體管理目標為將多元化學經歷(如: 營  

  運判斷、財會、危機處理、經營管理能力、產業知識、國際觀、領導決策能 

      力)，納為董事會成員之組成考量。 

本公司注重董事成員之多方能力，並以提高具備至少四項之董事比率至50%以 

上為目標。 

上述七項能力中，已具備至少四項之董事比率目標達成情形為78%，已達成目 

標。 

    2. 本公司董事會成員落實多元化之情形如下: 

 具員工身份之董事占比為44% 

 獨立董事占比為33%，其中一位獨立董事年資在3年以下 

 董事年齡71-80歲1位、61-70歲3位、51-60歲3位、50歲以下2位 

多元核心項目如下:  

姓名 

性別 兼任

員工 

專業背景 專業知識與技能 

商

務

科

技

財務/

會計

產

業
營運

判斷

能力

會計/

財務/

數理能

力 

經營

管理

能力

危機

處理

能力 

產業 

知識 

國際

市場

觀 

領導

決策

能力

林恩舟 男 v v v v v v v v v v v v 

林恩平 男 v v v v v v v v v v v v 

黃有執 男 v v v v v v v v v v v v 

梁忠仁 男  v  v v v v v 

謝銘原 男  v  v v  v    v  v  

陳俊明 男 v v v  v  v   v v v 

顏杉桔 男  v v v v  v   v v v 

彭明華 男 v v v v  v   v v v 

呂俊逸 男 v v v v  v   v v v 

  3. 董事會獨立性：本公司全體董事之選任符合「公司章程」、「董事選舉辦法」、 

   「公開發行公司獨立董事設置及應遵循事項辦法」、證券交易法第 14 條之 2 及 

證券交易法第 26 條之 3 規定。董事會強調獨立運作，董事及獨立董事皆獨立 

行使職權。現任董事會董事成員皆為本國藉，組成有 3 席獨立董事，且所有獨 

立董事其連續任期均不超過 3 屆。 
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(五
) 

總
經

理
、

副
總

經
理

、
協

理
、

各
部

門
及

分
支

機
構

主
管

資
料

  
11

3
年

4
月

9
日

 

職
 

 
稱

 
國

籍
 

姓
 

名
性

別
 

就
任

 

日
期

 

持
有

股
份

 
配

偶
、

未
成

年
 

子
女

持
有

股
份

 

利
用

他
人

名
義

持
有

股
份

 
主

 
 

 
要

 

經
（

學
）

歷
 

目
前

兼
任

其
他

 

公
司

之
職

務
 

具
配

偶
或

二
親

等
以

內
關

係
之

經
理

人
 

備
註

 

(註
2)

 

股
數

 
持

股
  

比
率

 
股

數
 

持
股

  

比
率

 
股

數
 

持
股

  
 

比
率

 
職

務
 

姓
名

 
關

係
 

總
 經

 理
 

台
灣

 
黃

有
執

男
 

99
.0

1.
01

 
48

,2
28

 0
.0

4%
-

-
- 

- 
清

華
大

學
動

力
機

械
研

究
所

萊
凌

科
技

董
事

代
表

人
、

八
方

國
際

董
事

代
表

人
、

台
應

晶
董

事
代

表
人

、
大

立
光

基
金

會
董

事
、

萬
溢

董
事

長
 

_ 
_ 

_ 
無

 

副
 總

 經
 理

 
台

灣
 

林
恩

平
男

 
96

.0
6.

15
 

8,
00

0
0.

01
%

-
-

6,
01

1,
65

2
4.

50
%

 美
國

多
明

尼
加

企
管

碩
士

大
根

香
港

董
事

、
大

根
東

莞
董

事
，

A
M

T
A

I
董

事
代

表
人

，
A

ST
R

O
董

事
代

表
人

、
N

E
T

董
事

代
表

人
、

大
陽

科
技

董
事

長
，

星
歐

光
學

董
事

長
、

A
L

PH
A

&
B

E
T

A
董

事
、

L
H

T
董

事
、

大
立

雲
康

董
事

代
表

人
、

大
立

雲
康

科
技

董
事

、
茂

鈺
董

事
、

大
根

光
學

工
業

董
事

長
、

八
方

國
際

董
事

長
、

大
立

光
基

金
會

董
事

 

_ 
_ 

_ 
無

 

副
 總

 經
 理

 
台

灣
 

林
中

適
男

 
94

.0
6.

01
 

4,
00

0
0.

00
%

-
-

-
- 

東
海

大
學

工
業

工
程

系
 

大
根

東
莞

董
事

、
大

立
雲

康
董

事
代

表
人

，
L

H
T

董
事

、
大

立
光

基
金

會
董

事
 

_ 
_ 

_ 
無

 

協
  

  
理

 
台

灣
 

王
聲

連
男

 
10

0.
04

.0
1 

0
0.

00
%

-
-

- 
- 

逢
甲

大
學

工
業

工
程

系
 

大
根

東
莞

董
事

長
、

大
根

香
港

董
事

長
、

L
H

T
董

事
、

卡
瑞

斯
董

事
、

大
立

美
董

事
代

表
人

 
_ 

_ 
_ 

無
 

財
務

長
 

台
灣

 
曹

杏
如

女
 

10
0.

05
.0

1 
28

9
0.

00
%

-
-

- 
- 

政
治

大
學

會
計

研
究

所
 

大
陽

科
技

會
計

主
管

，
星

歐
光

學
會

計
主

管
、

萊
凌

科
技

董
事

代
表

人
、

八
方

國
際

董
事

代
表

人
、

台
應

晶
董

事
代

表
人

、
大

立
光

基
金

會
董

事
、

大
立

美
監

察
人

、
萬

溢
董

事
代

表
人

_ 
_ 

_ 
無

 

註
1：

係
為

年
報

刊
印

日
在

任
者

。
 

註
2：

公
司

董
事

長
與

總
經

理
或

相
當

職
務

者
（

最
高

經
理

人
）

為
同

一
人

、
互

為
配

偶
或

一
親

等
親

屬
者

，
應

說
明

其
原

因
、

合
理

性
、

必
要

性
及

因
應

措
施

(例
如

增
加

獨
立

董
事

席
次

，
  

  
  

  
並

應
有

過
半

數
董

事
未

兼
任

員
工

或
經

理
人

等
方

式
)之

相
關

資
訊

。
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(六
)董

事
、

監
察

人
、

總
經

理
及

副
總

經
理

之
酬

金
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
截

至
11

2
年

12
月

31
日

 

單
位

：
千

元
 

一
般

董
事

及
獨

立
董

事
之

酬
金

 

職
稱

 
姓

名
 

董
事

酬
金

 

A
、

B
、

 C
及

D
等

四
項

總
額

及
占

稅

後
純

益
之

比
例

兼
任

員
工

領
取

相
關

酬
金

 

A
、

B
、

C
、

D
、

E
、

F

及
G

等
七

項
總

額
及

占
稅

後
純

益
之

比
例

領
取

來

自
子

公

司
以

外

轉
投

資

事
業

或

母
公

司

酬
金

 

報
酬

(A
) 

退
職

退
休

金
(B

) 
董

事
酬

勞
(C

) 
業

務
執

行

費
用

(D
)

薪
資

、
獎

金
及

特

支
費

等
(E

) 
 

退
職

退
休

金

(F
) 

員
工

酬
勞

(G
) 

本 公 司

財
務

報
告

內
所

有
公

司
 

本 公 司
 

財
務

報

告
內

所

有
公

司
 

本
公

司

財
務

報
告

內
所

有
公

司
 

本 公 司

財
務

報

告
內

所

有
公

司

本
公

司

財
務

報

告
內

所

有
公

司

本
公

司

財
務

報

告
內

所

有
公

司
 

本 公 司
 

財
務

報

告
內

所

有
公

司

本
公

司
 

財
務

報
告

內
所

有
公

司

本
公

司

財
務

報
告

內
所

有
公

司
 

現
金

 

金
額

 

股
票

金
額

現
金

 

金
額

 
股

票
金

額

一
般

 

董
事

 

董
事

長
 

茂
鈺

紀
念

(股
)公

司

代
表

人
:

林
恩

平

林
恩

舟

-
- 

- 
- 

23
8,

30
3

23
8,

30
3

-
- 

23
8,

30
3

1.
33

%

23
8,

30
3

1.
33

%
18

,5
98

18
,5

98
 

- 
- 

12
4,

00
0

-
12

4,
00

0
- 

38
0,

90
1

2.
13

%

38
0,

90
1

2.
13

%
無

 

董
事

副
董

事
長

黃
有

執

董
事

梁
忠

仁

董
事

謝
銘

原

董
事

陳
俊

明
 

 
 

 
 

獨
立

 

董
事

 

董
事

顏
杉

桔

-
- 

- 
- 

3,
60

0
3,

60
0

-
- 

3,
60

0

0.
02

%

3,
60

0

0.
02

%
- 

- 
- 

- 
- 

-
- 

- 
3,

60
0

0.
02

%

3,
60

0

0.
02

%
無

董
事

彭
明

華

董
事

呂
俊

逸

1.
 請

敘
明

獨
立

董
事

酬
金

給
付

政
策

、
制

度
、

標
準

與
結

構
，

並
依

所
擔

負
之

職
責

、
風

險
、

投
入

時
間

等
因

素
敘

明
與

給
付

酬
金

數
額

之
關

聯
性

：
本

公
司

董
事

之
酬

金
由

薪
酬

委
員

會
及

董
事

會
依

公
司

章
程

之
授

權
依

董

事
對

公
司

營
運

參
與

程
度

及
貢

獻
價

值
發

放
。

如
公

司
有

獲
利

時
，

由
董

事
會

依
公

司
章

程
之

規
定

，
決

議
董

事
酬

勞
金

額
。

另
考

量
獨

立
董

事
所

負
之

職
責

、
承

擔
風

險
及

投
入

時
間

，
另

酌
訂

不
同

之
合

理
酬

金
。

 

2.
 .除

上
表

揭
露

外
，

最
近

年
度

公
司

董
事

為
財

務
報

告
內

所
有

公
司

提
供

服
務

(如
擔

任
母

公
司

/財
務

報
告

內
所

有
公

司
/轉

投
資

事
業

非
屬

員
工

之
顧

問
等

)領
取

之
酬

金
：

無
。
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酬
金

級
距

表 給
付

本
公

司
各

個
董

事
酬

金
級

距
 

董
事

姓
名

 

前
四

項
酬

金
總

額
(A

+
B

+
C

+
D

) 
前

七
項

酬
金

總
額

(A
+

B
+

C
+

D
+

E
+

F
+

G
) 

本
公

司
 

財
務

報
告

內
所

有
公

司
本

公
司

 
財

務
報

告
內

所
有

公
司

低
於

1,
00

0,
00

0
元

 
林

恩
舟

、
林

恩
平

 
同

左
 

- 
- 

1,
00

0,
00

0
元

（
含

）
～

2,
00

0,
00

0
元

（
不

含
）

 
顏

杉
桔

、
彭

明
華

、
呂

俊
逸

 
同

左
 

顏
杉

桔
、

彭
明

華
、

呂
俊

逸
 

同
左

 

2,
00

0,
00

0
元

（
含

）
～

3,
50

0,
00

0
元

（
不

含
）

 
- 

- 
- 

- 

3,
50

0,
00

0
元

（
含

）
～

5,
00

0,
00

0
元

（
不

含
）

 
- 

- 
- 

- 

5,
00

0,
00

0
元

（
含

）
～

10
,0

00
,0

00
元

（
不

含
）

 
- 

- 
- 

- 

10
,0

00
,0

00
元

（
含

）
～

15
,0

00
,0

00
元

（
不

含
）

 
黃

有
執

 
同

左
 

- 
- 

15
,0

00
,0

00
元

（
含

）
～

30
,0

00
,0

00
元

（
不

含
）

 
謝

銘
原

、
梁

忠
仁

 
同

左
 

謝
銘

原
、

梁
忠

仁
 

同
左

 

30
,0

00
,0

00
元

（
含

）
～

50
,0

00
,0

00
元

（
不

含
）

 
- 

- 
林

恩
舟

、
林

恩
平

、
黃

有
執

 
同

左
 

50
,0

00
,0

00
元

（
含

）
～

10
0,

00
0,

00
0

元
（

不
含

）
 

陳
俊

明
 

同
左

 
陳

俊
明

 
同

左
 

10
0,

00
0,

00
0

元
以

上
 

茂
鈺

紀
念

(股
)公

司
、

同
左

 
茂

鈺
紀

念
(股

)公
司

同
左

 

總
計

 
9(

內
含

法
人

1
位

) 
9(

內
含

法
人

1
位

) 
9(

內
含

法
人

1
位

) 
9(

內
含

法
人

1
位

) 
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截

至
11

2
年

12
月

31
日

 

總
經

理
及

副
總

經
理

之
酬

金
單

位
：

千
元

 

職
稱

 
姓

名
 

薪
資

(A
) 

退
職

退
休

金
(B

)
獎

金
及

特
支

費
等

等
(C

) 
員

工
酬

勞
金

額
(D

) 

A
、

B
、

 
C

及
D

等

四
項

總
額

及
占

稅

後
純

益
之

比
例

（
％

）
 

領
取

來

自
子

公

司
以

外

轉
投

資

事
業

或

母
公

司

酬
金

 
本

公
司

財
務

報

告
內

所

有
公

司

本
公

司

財
務

報

告
內

所

有
公

司

本
公

司

財
務

報

告
內

所

有
公

司
 

本
公

司
 

財
務

報
告

內
所

有
公

司
本

公
司

財
務

報

告
內

所

有
公

司
現

金
 

金
額

 

股
票

 

金
額

 

現
金

 

金
額

 

股
票

 

金
額

 

總
經

理
 

黃
有

執
 

14
,4

00
 

14
,4

00
- 

- 
- 

- 
79

,9
20

- 
 

79
,9

20
- 

 
94

,3
20

0.
53

%

94
,3

20

0.
53

%
無

 
副

總
經

理
 

林
恩

平
 

副
總

經
理

 
林

中
適
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酬
金

級
距

表
 

給
付

本
公

司
各

個
總

經
理

及
副

總
經

理
酬

金
級

距
 

總
經

理
及

副
總

經
理

姓
名

 

本
公

司
 

財
務

報
告

內
所

有
公

司
 

低
於

1,
00

0,
00

0
元

 
- 

- 

1,
00

0,
00

0
元

（
含

）
～

2,
00

0,
00

0
元

（
不

含
）

 
- 

- 

2,
00

0,
00

0
元

（
含

）
～

3,
50

0,
00

0
元

（
不

含
）

 
- 

- 

3,
50

0,
00

0
元

（
含

）
～

5,
00

0,
00

0
元

（
不

含
）

 
- 

- 

5,
00

0,
00

0
元

（
含

）
～

10
,0

00
,0

00
元

（
不

含
）

 
- 

- 

10
,0

00
,0

00
元

（
含

）
～

15
,0

00
,0

00
元

（
不

含
）

 
- 

- 

15
,0

00
,0

00
元

（
含

）
～

30
,0

00
,0

00
元

（
不

含
）

 
- 

- 

30
,0

00
,0

00
元

（
含

）
～

50
,0

00
,0

00
元

（
不

含
）

 
林

恩
平

、
黃

有
執

、
林

中
適

同
左

 

50
,0

00
,0

00
元

（
含

）
～

10
0,

00
0,

00
0

元
（

不
含

）
 

- 
- 

10
0,

00
0,

00
0

元
以

上
 

- 
- 

總
計

 
3 

3 

截
至

11
2

年
12

月
31

日
 

分
派

員
工

酬
勞

之
經

理
人

姓
名

及
分

派
情

形
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
單

位
：

千
元

 

職
稱

 
姓

名
 

股
票

金
額

 
現

金
金

額
 

總
計

 
總

額
占

稅
後

純
益

之
比

例
（

％
）

 

經 理 人

總
經

理
 

黃
有

執
 

- 
13

3,
20

0 
13

3,
20

0 
0.

74
%

 

副
總

經
理

 
林

恩
平

 

副
總

經
理

 
林

中
適

 

協
理

 
王

聲
連

 

財
務

長
 

曹
杏

如
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(七)分別比較說明本公司及合併報表所有公司於最近二年度支付本公司董事、監

察人、總經理及副總經理酬金總額占稅後純益比例之分析並說明给付酬金之

政策、標準與組合、訂定酬金之程序及與經營績效及未來風險之關聯性：

1.本公司於最近二年度支付本公司董事、監察人、總經理及副總經理酬金總額占稅後純

益比例之分析 

      酬金總額占稅後純益比例 增(減)比例 

112 年度 111 年度 

董事 2.15% 2.12% 0.03% 

總經理及副總經理 0.53% 0.43% 0.1% 

註：1.本公司支付本公司董事、總經理及副總經理酬金皆依公司章程及經理人敘薪標準 

      規定，交由薪資報酬委員會審核並經董事會決議通過。而最近二年度支付本公司 

董事酬金重大異動，董事酬金總額占稅後純益比例增加 0.03%；總經理及副總經 

理酬金總額占稅後純益比例增加 0.1%。

   2.本公司董事及經理人酬金係依本公司章程第二十六條規定辦理。當年度如有獲 

利，應提撥百分之一到百分之三十為員工酬勞及不高於百分之五做為董事酬勞。 

訂定酬金之程序，除參考公司整體的運績效、產業未來風險及發展趨勢，亦參考 

個人所擔任之職位、所承擔的責任、績效達成率及對公司的貢獻度，及其對本公 

司營運參與程度做整體考量，考量面向包含公司核心價值之實踐與營運管理能力 

    (如:品德操守)、領導能力及溝通協調能力與綜合管理指標，而給予合理報酬。相 

關績效考核及薪酬合理性均經薪資報酬委員會及董事會定期審核，並隨時視實際 

經營狀況及相關法令適時檢討酬金制度。 
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三、公司治理運作情形 

(一)、董事會運作情形 
本公司於民國一一二年度召開五次董事會，董事出列席情形如下： 

職稱 姓名 實際出（列）席次數 委託出席次數 實際出（列）席率(%) 備註

董事長 
茂鈺紀念(股)公司 

代表人:林恩平 
5 0 100% 連任

董事 
茂鈺紀念(股)公司 

代表人:林恩舟 
5 0 100% 連任

董事 黃有執 5 0 100% 新任

董事 梁忠仁 4 0 80% 新任

董事 陳俊明 5 0 100% 新任

董事 謝銘原 5 0 100% 連任

獨立董事 顏杉桔 5 0 100% 連任

獨立董事 彭明華 5 0 100% 連任

獨立董事 呂俊逸 4 1 80% 新任

其他應記載事項： 

一、 (一) 證交法第 14 條之 3 所列事項:本公司已設置審計委員會，不適用證券交易法第十四條之

三規定，相關資料請參閱本年報「審計委員會運作情形」。 

(二) 其他經獨立董事反對或保留意見且有記錄或書面聲明之董事會議決事項：無。 

二、 董事對利害關係議案迴避之執行情形：董事迴避參與有關其薪酬之討論及表決。
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其他應記載事項： 

三、 上市上櫃公司應揭露董事會自我評鑑之評估週期及期間、評估範圍、方式 

及評估內容等資訊： 

評估週期 評估期間 評估範圍 評估方式 評估內容 

每年執行⼀次 

112 年 1 月 1

日至 112 年

12 月 31 日 

董事會及其個

別成員、功能性

委員會(薪資報

酬委員會) 

董事會內部自評

及董事成員自

評、功能性委員會

(包含審計為員會

及薪資報酬委員

會)內部自評 

董事會績效評估內容包含五大面

向：對公司營運之參與程度、提升

董事會決策品質、董事會組成與結

構、董事之選任及持續進修、內部

控制。 

董事會成員自我評估內容包含五

大面向:公司目標與任務之掌握、

董事職責認知、對公司營運之參與

程度、內部關係經營與溝通、董事

之專業及持續進修、內部控制。

功能性委員會評估內容包含 

五大面向：對公司營運之參與程

度、功能性委員職責認知、提升功

能性委員會決策品質、功能性委員

會組成及成員選任、內部控制。

四、 當年度及最近年度加強董事會職能之目標與執行情形評估：本公司於民國 111 年 6 月 8 日設

置第一屆審計委員會及第五屆薪資報酬委員會，負責協助董事會定期評估並訂定董事及經理

人之薪資報酬，及定期檢討董事及經理人績效評估與薪資報酬之政策、制度、標準與結構。

(二)、審計委員會運作情形
       最近年度審計委員會開會 5 次，列席情形如下： 

職稱 姓名 實際列席次數 委託出席次數 實際列席率(%) 備註

獨立董事 顏杉桔 5 0 100% 新任

獨立董事 彭明華 5 0 100% 新任

獨立董事 呂俊逸 4 1 80% 新任

 其他應記載事項： 

一、(一)證券交易法第 14 條之 5所列事項: 

  112年2月20日第一屆第三次審計委員會： 

 2022年度營業報告書及財務報表案 

 2022年下半年度盈餘分配現金股利案 

 2022年度盈餘分配案 

 本公司內部控制制度聲明書案 

 本公司會計師獨立性及適任性評估案 

 擬制定本公司預先核准非確信服務政策之一般性原則案 

  112年4月24日第一屆第四次審計委員會 

 2023年第一季合併財務報表案 

112年5月15日第一屆第五次審計委員會 
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 本公司擬捐贈「財團法人大立光電教育基金會」美元500萬元及新台幣100萬 

    元案。 

112年7月24日第一屆第六次審計委員會 

 2023年上半年度營業報告書及2023年第二季合併財務報表案 

 2023年上半年度盈餘分配現金股利案 

 2023年上半年度盈餘分配案 

 本公司擬投資八方國際投資股份有限公司現金增資案 

112年10月23日第一屆第七次審計委員會 

 2023年第三季合併財務報表案 

 2024年度內部稽核計畫案 

獨立董事反對意見、保留意見或重大建議項目內容：無。 

審計委員會決議結果及公司對審計委員會意見之處理：審計委員會委員一致通過所

有議案，董事會並依審計委員會之建議，核准通過所有議案。 

(二)未經審計委員會通過，而經全體董事三分之二以上同意之決議事項: 無。 

二、獨立董事對利害關係議案迴避之執行情形：顏杉桔、彭明華、呂俊逸獨立董事皆迴

    避參與有關其薪酬之討論及表決。 

三、獨立董事與內部稽核主管及簽證會計師之溝通情形（應包括就公司財務、業務狀況

    進行溝通之重大事項、方式及結果等）： 

(一)公司審計委員會係由全體獨立董事組成，審計委員會至少每季召開一次，內部

稽核主管及簽證會計師分別與獨立董事至少每年舉行一次座談會，溝通情況良好。

    (二)獨立董事每年定期與本公司之簽證會計師針對各年度查核結果以及其他相關法

    令要求溝通事項進行交流。 

    獨立董事與簽證會計師溝通情形摘要如下: 

日期 溝通事項 建議及結果 

112 年 10 月 23 日 

1. 核閱結論、範圍及發現 

2. 年度查核規劃 

3. 重要法規更新 

洽悉 

   (一)獨立董事除按月收到稽核報告外，稽核主管亦於每次獨立董事座談會中，向獨

立董事進行本公司及子公司之重要業務報告，對於稽核業務執行情形及成效皆已

充分溝通。 

     各次獨立董事與內部稽核主管溝通情形摘要如下: 

日期 溝通事項 建議及結果 

112 年 10 月 23 日 

1. 112 年 8、9 月份稽核報告交付 

2. 112 年第 4 季查核規劃 洽悉 

112 年 7 月 24 日 

1. 112 年 6、7 月份稽核報告交付 

2. 112 年第 3 季查核規劃 

3. 專案查核(單獨會議) 
洽悉 

112 年 4 月 24 日 

1. 112 年 3、4 月份稽核報告交付 

2. 112 年第 2 季查核規劃 洽悉 

112 年 2 月 20 日 

1. 112 年 1、2 月份稽核報告交付 

2. 112 年第 1 季查核規劃 

3. 專案查核(單獨會議) 

4. 申報主管機關事項說明 

洽悉 
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(三)、公司治理運作情形及與上市上櫃公司治理實務守則差異情形及原因  

評估項目 

運作情形 與上市上櫃

公司治理實

務守則差異

情形及原因

是 否 摘要說明 

一、公司是否依據「上市上櫃

公司治理實務守則」訂定

並揭露公司治理實務守

則？ 

v 本公司已訂定並於公司網站揭露「公司 

治理實務守則」。 

無差異 

二、公司股權結構及股東權益 

（一）公司是否訂定內部作業

程序處理股東建議、疑

義、糾紛及訴訟事宜，

並依程序實施？ 

（二）公司是否掌握實際控制

公司之主要股東及主要

股東之最終控制者名

單？ 

（三）公司是否建立、執行與

關係企業間之風險控管

及防火牆機制？ 

（四）公司是否訂定內部規

範，禁止公司內部人利用

市場上未公開資訊買賣

有價證券？ 

v

v

v

v

（一）本公司設置發言人及代理發言人 

制度，確保可能影響股東決策之資訊能

夠及時揭露，並設有專用信箱受理股東

建議或糾紛等問題。 

（二）本公司對內部人(董事、經理人及

持股10%以上大股東)之持股變動情形，

均依法按月申報主要股東之持股。 

（三）本公司訂有子公司管理辦法，以 

落實與關係企業防火牆及風險控管機制 

。 

（四）本公司訂有「內部重大資訊處理

作業程序」，作為本公司重大資訊處理及

揭露機制之依據並揭露於公司網站。 

無差異 

無差異 

無差異 

無差異 

三、董事會之組成及職責 

（一）董事會是否擬訂多元化

政策、具體管理目標及

落實執行？ 

（二）公司除依法設置薪資報

酬 委 員 會 及 審 計 委 員

會，是否自願設置其他各

類功能性委員會？ 

（三）公司是否訂定董事會績

效評估辦法及其評估方

式，每年並定期進行績效

評估，且將績效評估之結

果提報董事會，並運用於

個別董事薪資報酬及提

名續任之參考？ 

v

v

v

（一）請詳本年報第11頁說明。 

（二）本公司除依法設置審計委員會及

薪資報酬委員會外，餘公司治理運作均

由各部門依其職掌負責，未來將依法令

規定設置其他功能性委員會。 

（三）本公司董事會於108年10月28日通

過「董事會績效評估辦法」，訂定本 

公司董事會每年至少執行一次內部績效

評估，並將績效評估之結果提報董事

會，作為董事薪資報酬及提名續任之參

考。 

1.內部績效評估： 

本公司每年進行內部績效評估，由董事

會成員、功能性委員會成員及董事會議

無差異 

目前未設置

功能性委員

會 

無差異 
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評估項目 

運作情形 與上市上櫃

公司治理實

務守則差異

情形及原因

是 否 摘要說明 

（四）公司是否定期評估簽證

會計師獨立性？ v

事單位執行。 

董事會績效評估內容包括五大面向：對

公司營運之參與程度、提升董事 

會決策品質、董事會組成與結構、董事

之選任及持續進修及內部控制； 

董事成員自評內容包括五大面向: 公司

目標與任務之掌握、董事職責認知、對

公司營運之參與程度、內部關係經營與

溝通、董事之專業及持續進修、內部控

制; 功能性委員會之績效評估內容亦含

括五大面向：對公司營運之參與程度、

功能性委員會職責認知、提升功能性委

員會決策品質、功能性委員會組成及成

員選任及內部控制。 

本次董事會、審計委員會及及薪資報酬

委員會自評結果已於113年2月26日完成

並送交董事會報告，評估結果如下: 

(1) 112年度本公司董事會內部自評及個 

別成員自評達成率為100%，評估結果為

「良好」，董事會績效尚屬有效運作。 

(2) 112年度審計委員會及薪資報酬委員 

會內部自評評估結果為「良好」，整體薪

資報酬委員會績效尚屬有效運作。 

2.本公司由薪資報酬委員依公司經營成

果並參考董事績效評估結果，訂定董事

薪酬，並將所提建議提交董事會討論。 

（四）本公司每年由董事會定期評估簽 

證會計師之獨立性及適任性，要求簽證

會計師提供超然獨立性聲明書及審計品

質指標(AQI)資訊，並依註1及13項AQI

指標進行評估。確認內容包含取得會計

師所有人員已遵循獨立性政策及程序，

禁止任何人員從事內線交易及散播內部

訊息，評估結果已於113年2月26日審計

委員會通過討論後，提報於113年2月26

日董事會通過。 

無差異 

四、上市上櫃公司是否配置適

任及適當人數之公司治理

人員，並指定公司治理主

管，負責公司治理相關事

務(包括但不限於提供董

 v 本公司董事會已通過委任公司治理主

管，其資格符合上市上櫃公司治理實務

守則第三條之⼀第⼀項公司治理主管之

規定。公司治理主管之職責包含:提供董

無差異 
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評估項目 

運作情形 與上市上櫃

公司治理實

務守則差異

情形及原因

是 否 摘要說明 

事、監察人執行業務所需

資料，協助董事、監 

察人遵循法令、依法辦理

董事會及股東會之會議相

關事宜、製作董事會及股

東會議事錄等)？ 

事執行業務所需之資料、協助董事遵循

法令，並依法辦理董事會及股東會之會

議相關事宜、協助董事持續進修等。本

公司公司治理主管111年度業務執行重

點如下: 

1.112年召開董事會5次。 

2.112年召開股東常會1次。 

3.112年召開審計委員會5次。 

4.本公司為董事投保責任險，並於續保

後向董事會報告。 

5.協助獨立董事完成至少6小時之進修

課程。 

6.公司治理主管112年進修時數共12小

時，並已完成公開資訊觀測站之申報，

其完整進修情形詳註2。 

五、公司是否建立與利害關係

人溝通管道，及於公司網

站設置利害關係人專區，

並妥適回應利害關係人所

關切之重要企業社會責任

議題？ 

v 本公司設有發言人制度，同時藉由公司 

網站中利害關係人專區等管道提供公司 

最新訊息與重要企業社會責任議題之溝 

通管道。 

無差異 

六、公司是否委任專業股務代

辦機構辦理股東會事務？ 

v  本公司委任台新證券股務代理部為本公 

司股務代理機構並辦理股東會事務。 

無差異 

七、資訊公開 

（一）公司是否架設網站，揭

露財務業務及公司治理

資訊？ 

（二）公司是否採行其他資訊

揭露之方式（如架設英文

網站、指定專人負責公司

資訊之蒐集及揭露、落實

發言人制度、法人說明會

過程放置公司網站等）？ 

（三）公司是否於會計年度終

了後兩個月內公告並申

報年度財務報告，及於規

定期限前提早公告並申

報第一、二、三季財務報

告與各月份營運情形？ 

v

v

v

（一）本公司已架設中英文網站，定期 

更新財務業務及公司治理資訊。 

（二）本公司已指派專人為投資人的聯 

絡窗口，投資人可從網站上下載歷年財 

務資訊、法人說明會錄音檔，公司網站 

也經由連結公開資訊觀測站方式揭露公 

司資訊。 

（三）本公司112年度合併及個體財務報 

告已於113年2月29日完成公告及申報。 

112年第一、二、三季財務報告與每月份 

營收皆於規定期限前提早公告。 

無差異 

無差異 

無差異 

八、公司是否有其他有助於瞭 v  1.本公司訂定各項福利措施，並由公司 無差異 
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評估項目 

運作情形 與上市上櫃

公司治理實

務守則差異

情形及原因

是 否 摘要說明 

解公司治理運作情形之重

要資訊（包括但不限於員

工權益、僱員關懷、投資

者關係、供應商關係、利

害關係人之權利、董事及

監察人進修之情形、風險

管理政策及風險衡量標準

之執行情形、客戶政策之

執行情形、公司為董事及

監察人購買責任保險之情

形等）？ 

同仁組成員工福利委員會，提供各項福

利津貼及急難救助補助金。 

2.本公司隨時提供董事需注意之相關法

規資訊。 

3.本公司之董事列席董事會狀況良好，

並適時陳述經營意見。 

4.本公司為董事定期每年購買責任保

險。 

5.本公司設有投資人關係專區，定期更 

新相關資訊供投資人參考。  

6.本公司設有發言人、網站等多種管道 

提供本公司最新訊息與溝通管道。 

九、請就臺灣證券交易所股份

有限公司公司治理中心最

近年度發布之公司治理評

鑑結果說明已改善情形，

及就尚未改善者提出優先

加強事項與措施。 

v 本公司於112年訂定禁止內部人利用市

場上未公開資訊買賣有價證券之內部規

範，內容包括董事不得於年度財務數字

公開前三十日，和每季財務數字公開前

十五日交易公司股票。各執行面如有不

足將逐期加強改善，目前尚未發現重大

缺失之情事。 

依主管機關

規定配合辦

理 

  註 1: 

會計師獨立性評估項目 
評估

結果 

是否

符合

獨立

性 

1. 會計師是否與本公司有直接或重大間接財務利益關係 否 是 

2. 會計師是否與本公司董事有融資或保證行為 否 是 

3. 會計師是否與本公司有密切之商業關係 否 是 

4. 會計師是否對本公司提供可能直接影響審計工作之非審計服務項目 否 是 

5. 會計師是否有擔任本公司之辯護人或代表本公司協調與其他第三人間發生  

   的衝突 
否 是 

6. 會計師是否與本公司之董事、經理人或對審計案件有重大影響職務之人員有 

   親屬關係 
否 是 

7. 會計師是否於過去兩年內曾為本公司或本公司關係企業之受僱人 否 是 

註 2:

日期 公司治理主管課程名稱 訓練時數 主辦單位 

112/10/24 生產循環實務與稽核重點 6 小時 中華民國內部稽核協會 

112/11/9 「企業執行永續 ESG」與「內稽內控整合應用實務」重點 6 小時 中華民國內部稽核協會 
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 (四)、公司如有設置薪酬委員會者，應揭露其組成、職責及運作情形: 

1.薪資報酬委員會成員資料 

112 年 12 月 31 日 

   條件 

姓名 

及身分別 
    專業資格與經驗 獨立性情形 

兼任其他公

開發行公司

薪資報酬委

員會成員

家數 

獨立董事/

召集人 

顏杉桔 1.董事專業資格與經驗請參

閱本年報 P.7 

2.未有公司法第 30 條各款情

事。 

1.符合金融監督管理委員會頒訂之證

券交易法第十四條之六暨「股票上市

或於證券商營業處所買賣公司薪資

報酬委員會設置及行使職權辦法」

（註）相關規定。 

2.本人（或利用他人名義）、配偶及未

成年子女無持有公司股份。 

3.最近 2 年無提供本公司或其他關係

企業商務、法務、財務、會計等服務

而取得報酬之情形。 

無 

獨立董事 彭明華 1.董事專業資格與經驗請參

閱本年報 P.7 

2.未有公司法第 30 條各款情

事。 

1.符合金融監督管理委員會頒訂之證

券交易法第十四條之六暨「股票上市

或於證券商營業處所買賣公司薪資

報酬委員會設置及行使職權辦法」

（註）相關規定。 

2.本人持有本公司股份數共 56,604

股，持股比例 0.04%。 

3.最近 2 年無提供本公司或其他關係

企業商務、法務、財務、會計等服務

而取得報酬之情形。 

無 

獨立董事 呂俊逸 1.董事專業資格與經驗請參

閱本年報 P.7 

2.未有公司法第 30 條各款情

事。 

1.符合金融監督管理委員會頒訂之證

券交易法第十四條之六暨「股票上市

或於證券商營業處所買賣公司薪資

報酬委員會設置及行使職權辦法」

（註）相關規定。 

2.本人（或利用他人名義）、配偶及未

成年子女無持有公司股份。 

3.最近 2 年無提供本公司或其他關係

企業商務、法務、財務、會計等服務

而取得報酬之情形。 

無 

註︰選任前二年及任職期間無下列情事之一： 

(1) 公司或其關係企業之受僱人。 

(2) 公司或其關係企業之董事、監察人。 

(3) 本人及其配偶、未成年子女或以他人名義持有公司已發行股份總數 1%以上或持股前十名之自然人

股東。 

(4) (1)所列之經理人或(2)、(3)所列人員之配偶、二親等以內親屬或三親等以內直系血親親屬。 

(5) 直接持有公司已發行股份總數 5% 以上、持股前五名或依公司法第二十七條指派代表人擔任公司

董事之法人股東之董事、監察人或受僱人。 
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(6) 與公司之董事席次或有表決權之股份超過半數係由同一人控制之他公司董事、監察人或受僱人。 

(7) 與公司之董事長、總經理或相當職務者互為同一人或配偶之他公司或機構之董事（理事）、監察 

人（監事）或受僱人。 

(8) 與公司有財務或業務往來之特定公司或機構之董事（理事）、監察人（監事）、經理人或持股 5 

以上股東。 

(9) 為公司或關係企業提供審計或最近二年取得報酬累計金額未逾新台幣五十萬元之商務、法務、財 

務、會計等相關服務之專業人士、獨資、合夥、公司或機構之企業主、合夥人、董事（理事）、 

監察人（監事）、經理人及其配偶。但擔任本公司薪酬委員會成員者，不在此限。 

2. 薪資報酬委員會運作情形 

  (1)本公司之薪資報酬委員會委員計 3 人。 

  (2)本屆委員任期：民國 111 年 6 月 8 日至 114 年 6 月 7 日，於民國 112 年度召開二次薪資 

報酬委員會，委員出列席情形如下： 

職稱 姓名 實際出（列）席次數 委託出席次數 實際出（列）席率(%) 備註

召集人 顏杉桔 2 0 100% 連任

委員 彭明華 2 0 100% 連任

委員 呂俊逸 2 0 100% 新任

其他應記載事項： 

一、董事會如不採納或修正薪資報酬委員會之建議，應敘明董事會日期、期別、議案內容、董事

會決議結果以及公司對薪資報酬委員會意見之處理(如董事會通過之薪資報酬優於薪資報酬委員

會之建議，應敘明其差異情形及原因)：無。 

二、薪資報酬委員會之議決事項，如成員有反對或保留意見且有紀錄或書面聲明者，應敘明薪資

報酬委員會日期、期別、議案內容、所有成員意見及對成員意見之處理：無。 

三、薪資報酬委員會之討論事由與決議結果及公司對於成員意見之處理： 

   112年2月6日第一次薪酬委員會： 

(一)審議本公司2022年度董事酬勞及員工酬勞分配案。本案經薪委會主席徵詢全體出席委員無

異議照案通過，並提請董事會決議，由全體出席董事同意通過。 

(二)審議本公司董事及經理人各項薪資報酬項目暨發放2022年度董事酬勞案。本案除個別委員

因有利害關係個別迴避未加入討論及表決外，其餘出席委員無異議照案通過，並提請董事

會決議，由全體出席董事同意通過。 

   112年7月10日第二次薪酬委員會： 

(一) 審議本公司發放2022年度經理人員工酬勞案。本案經薪委會主席徵詢全體出席委員無異

議照案通過，並提請董事會決議，由全體出席董事同意通過。 

(二) 審議本公司2023年上半年度董事酬勞及員工酬勞分配案。本案經薪委會主席徵詢全體出

席委員無異議照案通過，並提請董事會決議，由全體出席董事同意通過。 
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(五) 推動永續發展執行情形及與上市上櫃公司永續發展實務守則差異情形及原

因： 

推動項目 執行情形(註 1) 與上市上

櫃公司永

續發展實

務守則差

異情形及

原因 

是 否 摘要說明  

一、公司是否建立推動永續

發展之治理架構，且設

置 推 動 永 續 發 展 專

（兼）職單位，並由董

事會授權高階管理階

層處理，及董事會督導

情形？ 

v 1.本公司成立ESG永續委員會由行政管理最 

高主管擔任主委，各相關部門主管擔任公司

治理組、經濟組(含供應鏈)、環境組、社會組

的委員，副主委環安衛主管兼任永續發展與

風險管理組。 

2.該委員會的職掌：訂立ESG永續發展年度 

計劃策略方向、規劃各項活動計畫、追蹤與

檢討執行與方向、決策其他ESG相關事項。 

3.每年至少召開一次檢討會議，共同規劃相關 

議題與業務推動，並向董事會報告當年度執

行成果，並彙整於永續報告書，交由第三方

驗證單位審查後，於每年9月上傳至公司官網

揭露資訊。 

無差異 

二、公司是否依重大性原

則，進行與公司營運相

關之環境、社會及公司

治 理 議 題 之 風 險 評

估，並訂定相關風險管

理政策或策略？ 

v 本公司依重大性原則，進行營運相關之環

境、社會及公司治理議題之風險評估，並參

考 GRI 永續性報導準則(GRI Standards, GRI 準

則)，鑑別 11 項重大議題，相關政策及推動措

施如下： 

【公司治理】 
1.風險管理：因應各項營運風險，不定期召開

管理會議，檢討因應作為調整營運方向，事

先防範風險。 

2.經營績效：以持續獲利以達到永續經營的目

標，積極拓展客戶並控制成本費用。 

3.產品品質與交期：取得 ISO 9001 品質管理認

證與品質保證的程序書及作業標準，與客戶

建立信任與良好口碑。 

4.倫理道德：制定「誠信經營守則暨檢舉申訴

辦法」，確保誠實、透明的商業運作模式。 

5.供應鏈管理：制定供應鏈管理辦法，與供應

商建立互信且穩定夥伴關係，共同成長，建

構永續供應商關係。 

【環境議題】 

無差異 
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6.廢棄物管理：依 ISO 14001 環境管理，污水

檢測合規，廢棄物分類合法處理。 

7.水資源管理：依用水特性，主要區分冷卻水

塔、製程廢水及民生用水等類別進行廢水回

收利用。 

【社會議題】 

8.勞資關係與多元平等：訂定員工管理辦法，

內容包含人權保護、性別平等、申訴管道…

使其勞動人權獲得保障。 

9.法規遵循：每半年進行法規鑑別及稽核，確

保各單位遵循最新法規。 

10.安全衛生：訂定職業安全衛生工作守則，

建立危害鑑別與安全作業標準，提供員工安

全、健康與優質的工作職場。 

11.薪資福利：訂定「薪資給付辦法」提供具

產業競爭力的整體薪酬策略吸引及留任傑出

人才。 

三、環境議題 

（一）公司是否依其產業特

性建立合適之環境管

理制度？ 

v 1.本公司已取得ISO 14001：2015認證，藉由內

部管理方式，降低汙染，持續改善環境系統，

減少負面衝擊，期望對環境保護有所貢獻。 

2.整體而言，公司依其產業特性建立合適之環

境管理制度，並設置專責單位負責環境管理

及維護責任。 

無差異 

（二）公司是否致力於提升

能源使用效率及使用

對環境負荷衝擊低之

再生物料？ 

v 1.對於環境威脅，公司致力提升各項資源的循

環再利用，112 年已完成再利用總重達 3,389

公噸，超越去年。 

112 年回收比率創下新高達 98.1%。  

2.將廠內可用製程原物料/廢棄物轉為回收再

利用；對於廠外來源的可回收物品，則要求

供應商重複利用，減少不必要資源浪費；針

對焚燒處理之廢棄物改採回收再利用，比例

98.1%。 

3.轉廢為能：110 年起，積極推動將產品廢棄

物由焚化轉為製成輔助燃料棒，改善狀況有

目共睹，112 年累計達 688.24 公噸。 

無差異 

（三）公司是否評估氣候變

遷對企業現在及未來

的潛在風險與機會，並

採 取 相 關 之 因 應 措

施？ 

v 為因應氣候變遷與能源供應的風險，公司積

極鑑別氣候變遷帶來的風險（例如：水災、

颱風、停電等），並持續控管極端氣候所造成

的營運衝擊與損害，針對氣候風險發展調適

政策與解決方案，積極執行相關應對作為。 

無差異 

（四）公司是否統計過去兩

年溫室氣體排放量、用

v 1.節能減碳 

透過廠區綠化、設備改善(如感應式照明、LED

非法定應

執行溫室
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水 量 及 廢 棄 物 總 重

量，並制定溫室氣體減

量、減少用水或其他廢

棄物管理之政策？ 

燈具等)、加裝變頻裝置、新廠建構太陽能裝

置，期望有效節電及控制碳排放量。 

2.用水量 

目標：年用水回收率維持 98%以上。 

措施：雨水及冷凝水收集再利用。 

冷卻水塔、洗滌塔水質加藥提高濃縮倍率，

以降低排放。 

廢水有效分流處理，製程排放廢水再回收。 

用水量：110 年 904.9 百萬公升; 111 年 931.1

百萬公升。112 年 1,140.1 百萬公升。 

3.廢棄物 

目標：「資源循環再利用」下，回收再利用總

重達 1,009.45 公噸 

措施：將廠內可用製程原物料/廢棄物轉為回

收再利用；對於廠外來源的可回收物品， 

則要求供應商重複利用，減少不必要資源浪

費；針對焚燒處理之廢棄物改採回收再利用

比例 96.77%。 

總重量：111 年一般事業廢棄物 3,185 公噸；

有害事業廢棄物 32.6 公噸。112 年一般事業廢

棄物 3,389.27 公噸；有害事業廢棄物 65.22 公

噸。 

氣體盤查

之 行 業

別，將依

法令規定

辦理。 

四、社會議題 

（一）公司是否依照相關法

規及國際人權公約，制

定相關之管理政策與

程序？ 

v  已參酌國際勞動公約、RBA 責任商業聯盟，

且致力遵守台灣勞動相關法律，並於公司內

部制定「防止非志願勞工」、「職場母性保

護」、「性騷擾防治」、「執行職務遭受不法侵

害預防辦法」、「申訴管理程序」等管理守則，

其內容包含工時工資、人道對待、不歧視、

自由結社及反霸凌等工作保護。 

無差異 

（二）公司是否訂定及實施

合理員工福利措施（包

括薪酬、休假及其他福

利等），並將經營績效

或成果適當反映於員

工薪酬？ 

v  1.薪資 

除了晉升的薪資調整外，另依據個人績效表

現，以每年 3%的幅度，進行適當的薪資調整，

維持公司整體薪酬競爭力，依公司章程規

定，以營運獲利表現提撥 1%~30%做為員工酬

勞(久任獎金)，期望吸引優秀人才，獎勵創造

貢獻的員工進而達到激勵士氣及提升。 

員工薪酬結構，包括：薪資、津貼、三節、

獎金季紅利以及久任獎金。 

2.福利 

2.1 健康照護：依法規聘用廠區護理師，提供

同仁最即時的護理資源每月辦理醫生駐廠服

無差異 
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務，有需要同仁可自主申請健康諮詢，廠護

亦會主動電話關懷受傷、生病同仁，適時進

行復工評估每年提供一次勞工健康檢查，確

保員工健康狀況，各項異常數值追蹤及分級

管理，確保早期發現早期治療。提供員工及

眷屬特約診療及各項健康檢查措施。 

2.2 友善育兒措施：各廠區均設立哺(集)乳室、

設有孕婦專用車位，提供懷孕同仁優先停放、

鄰近 22 家幼托機構簽訂特約，提供員工多元

托育方案。 

2.3 急難救助：依據本公司所制定急難救助

法，在職同仁若因重大疾病、家庭長照或不

動產損害情形，造成無法出勤，導致生活困

難時，可向公司申請急難救助金，確保基本

生活需求。 

111 年共有二位因重大傷病無法出勤造成家

庭生活困難，補助金額為 333,733 元。 

112 年共有四位因重大傷病無法出勤造成家

庭生活困難，補助金額為 896,450 元。 

3.各項津貼：聚餐、旅遊、生育、結婚、生日、

住院、喪事…等福委會津貼。 

4.其他福利：家庭日、用餐補助、免費停車場、

超商折扣、公司產品員購優惠。 

（三）公司是否提供員工安

全 與 健 康 之 工 作 環

境，並對員工定期實施

安全與健康教育？ 

v  1.本公司承諾提供員工安全、健康與優質的職

場，同時維護承攬商及訪客的安全，依據「ISO 

45001 職業安全衛生管理系統」及「職業安全

衛生法」為基準，訂定職業安全衛生工作守

則，協助部門鑑別作業危害 ，建立安全作業

標準，並預防各種潛在危害事故發生。 

2.針對風險與機會進行評估、改善或管制，提

升職安衛績效，朝向「零事故」目標。於 109

年完成 ISO 45001 系統轉版並取得第三方驗

證，將持續監督職安衛查核，落實職安衛 

政策。藉由規劃(Plan)、實施(Do)、查核(Check)

及改進(Action)循環過程，不斷提升安全衛 

生管理績效。 

3. 112 年職災通報 28 件，FR=1.87、SR=32、

FSI=0.24 

職業傷害比率/指數 2021 2022 2023 

通報件數 32 17 28 

失能傷害頻率(FR) 2.25 1.18 1.87 

無差異 
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失能傷害嚴重率

(SR) 

27 18 32 

綜合傷害指數(FSI) 0.25 0.14 0.24 

職業傷害造成死亡

比率 

0 0 0 

備註：職災統計排除交通意外 

失能傷害頻率(FR)=失能傷害總次數/工作小

時×1,000,000 

失能傷害嚴重率(SR)=失能傷害總損失日數

(排除死亡人數)/工作小時×1,000,000 

職業傷害造成的死亡比率=職業傷害所造成

死亡人數/工作小時×1,000,000 

4.為使人員對機械、設備及安全衛生事項實施

內部自動檢查，以消除潛在作業危害，安衛

室針對各單位日常作業進行五大重點稽核，

包括化學品、機械設備、現場環境、消防設

備及廢棄物處置等。112 年針對公司 17 個現

場部門進行查核，共發現 63 件改善機會，經

分析統計前三大類型依序為：消防 41.3%、化

學品 38.1%及環境 11.1%。同時輔導單位將各

案平行展開以提升安衛績效。 

（四）公司是否為員工建立

有效之職涯能力發展

培訓計畫？ 

v  為使員工具備應有工作技能，各單位可自行

辦理教育訓練或參加外部訓練課程，並依據

個人需求而有彈性調整，對於職涯提供有效

的培訓計畫，且不定期聘請專業講師授課，

進行專業與技術講授。 

1.新人訓練：到廠滿 3 個月進行考核，112 年

新進應考核人數為 729 人(台籍新進人數)，實

際考核人數為 568 人。 

2.專業進修：員工訓練總人次為 12,674 人，訓

練時數 46,437 小時，年度每人總平均受訓時

數為 5.98 小時。 

3.晉升考核：晉升人數 1,620 人，分別佔技術

職 32.8%，行政職 8.5%、直接人員 58.7%。 

無差異 

（五）針對產品與服務之顧

客健康與安全、客戶隱

私、行銷及標示等議

題，公司是否遵循相關

法規及國際準則，並制

定相關保護消費者或

客戶權益政策及申訴

v 本公司於產品產出過程，遵循國際法規與準

則，確保產品及服務之安全性；制定權益保

障政策、提供申訴管道，防止產品、服務以

直接或間接方式損害消費者或其他利害關係

人之權益、健康與安全，且公司於收到申訴

後會立即將意見回饋給內部進行處理，以期

保護權益。 

無差異 
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程序？ 

（六）公司是否訂定供應商

管理政策，要求供應商

在環保、職業安全衛生

或勞動人權等議題遵

循相關規範，及其實施

情形？ 

v 1.訂立供應商管理辦法，規範供應商須通過品

質認證且應遵守「RBA 責任商業聯盟規定」、

「禁止奴隸公約」、「禁用衝突區礦產」、「危

險化學品運輸安全管理條例」、「誠信經營」

等規定。 

2.公司針對主要原物料供應商，提供社會責任

自評表，均已全數收回，用以評核其對於環

保、安全或衛生的積極具體規範，以評核供

應商對於企業社會責任的實踐。 

詳細資訊請參閱本公司 112 年 ESG 報告書。 

(112 年永續報告書預計於 8 月出版) 

無差異 

五、公司是否參考國際通用

之報告書編製準則或

指引，編製永續報告書

等揭露公司非財務資

訊之報告書？前揭報

告書是否取得第三方

驗證單位之確信或保

證意見？ 

v  公司將於 113 年 8 月出版 112 年中英文版永續

報告書，內文中揭露公司非財務資訊，並預

計參考國際通用報告書編製準則且取得第三

方驗證單位之確信，最終將報告書放置公司

網站上供參閱。 

無差異 

六、公司如依據「上市上櫃公司永續發展實務守則」定有本身之永續發展守則者，請敘明其運

作與所定守則之差異情形：無。 

七、其他有助於瞭解推動永續發展執行情形之重要資訊： 

(一)本公司 ESG 永續委員會為跨部門溝通平台，負責規畫與執行及管控各項行動方案，整合與

監督公司治理、經濟、社會、環境、永續與風險組四大面向的執行進度與成效，確保組織橫向

與縱向溝通的有效性，具體實踐永續發展。 

(二) ESG 在社會公益活動的運作方向與推廣措施： 
產學合作：為提升學生的實作技能，除捐贈設備外，定期提供實作獎助學金，並安排企業講師

至校內與師生交流，加強產業與學界互動與連結。 

社會關懷：針對社會重大災難，捐助賑災款項或提供必要資源。 

職業訓練與媒合：與勞動力發展署中彰投分署配合辦理職業訓練相關課程，對象包含失業勞工

訓練、青年職業訓練與在職員工訓練。學員結訓後，透過媒合機制予以聘用。 

(三) ESG實施成效： 

1. 112年舉辦校園座談會共27場次，參加人數2,108人。 

2. 112年職業訓練與媒合就業10人；自辦產訓專班9人。 

3. 112年捐贈明細：(含財團法人大立光電教育基金會捐贈)

No. 捐贈項目 
合計金額 

(新台幣) 

1 清華大學-動機系賽車隊獎助金 

144,251,400 2 清華大學-動機系 DIT 機器人獎助金 

3 清華大學-動手做獎助金 
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4 清華大學-旭日獎學金計畫 (1/4) 

5 中興大學獎助學金 

6 成功大學-動手做獎助金 

7 都市更新捐贈 

8 門諾醫院-東部護理人員培育計畫 

9 博幼基金會-筆電 10 台(捐物) 及 捐贈 

(六) 氣候變遷相關資訊 

1. 氣候相關資訊執行情形 

項目 執行情形

1. 敘明董事會與管理

階層對於氣候相關

風險與機會之監督

及治理。 

2. 敘明所辨識之氣候

風險與機會如何影

響企業之業務、策略

及財務(短期、中期、

長期)。 

1.1 由 ESG 永續委員會進行風險識別排序與因應對策，定期呈報董事

會與高階管理階層檢視風險控管的執行成效，提供決策與指導。 

1.2ESG 永續委員會依據董事會的討論結果或決議，擬定政策與改善目

標，責成相關權責單位進行作業調整，依專案要求定期或不定期向董

事會報告氣候變遷議題執行現況，讓董事會了解且掌握公司面臨的氣

候變遷風險。 

節

能 

減

碳 

短期指標

(2022~2023年) 

中期指標

(2024~2027年) 

長期指標(2028年以

後) 

節電量: 100萬度/年 節電量:150萬度/
年 

節電量:200萬度/年 

溫室氣體排放減量: 
500噸CO2/年 

750噸CO2/年 1,000噸CO2/年 

 採用再生能源，
新 建 廠 1100KW
太陽光電依契約
用量購買再生能
源10%以上 

依契約用量購買再生
能源10%以上，視再
生能源供電市況調升

廢
棄
物 

焚化掩埋廢棄物佔
比減至9% 

焚化掩埋廢棄物
佔比減至7% 

焚化掩埋廢棄物佔比
減至5% 

妥 善 處 理 : 廢 棄 物
100%由合法業者處
理 

廢棄物100%由合
法業者處理 

廢 棄 物 100% 由 合 法
業者處理 

法 

規 

遵 

循 

無違反空污法規0件 無違反空污法規
0件 

無違反空污法規0件 

無違反污水排放符
合法規 0件 

無違反污水排放
符合法規 0件 

無違反污水排放符合
法規 0件 

無違反廢棄物法規0
件 

無違反廢棄物法
規0件 

無違反廢棄物法0件 

水 回 收 水 使 用 量 達
1,000CMD 

回收水使用量達
1,200CMD 

回 收 水 使 用 量 達
1,400CMD 
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3. 敘明極端氣候事件

及轉型行動對財務

之影響。 

4. 敘明氣候風險之辨

識、評估及管理流程

如何整合於整體風

險管理制度。 

5. 若使用情境分析評

估面對氣候變遷風

險之韌性，應說明所

使用之情境、參數、

假設、分析因子及主

要財務影響。 

6. 若有因應管理氣候

相關風險之轉型計

畫，說明該計畫內

容，及用於辨識及管

理實體風險及轉型

風險之指標與目標。

資

源

管

理 

精密園區廠區查核

回收率:  

全廠回收率94% 

製程回收率99% 

精密園區廠區查

核回收率 

全廠回收率94% 

製程回收率99% 

精密園區廠區查核回

收率 

全廠回收率94% 

製程回收率99% 

提升能源使用效率能減少溫室氣體排放量，可降低炭排放支出所產生

的營運成本並同時提升公司產品的市場競爭力。另汰換老舊設備能降

低用電成本並提升設備效率。 

1.1 依據 TCFD 的架構，經由國際機構報告、同業產業分析與相關法規

蒐集，鑑  別氣候風險的議題；利用財務或策略影響強度與發生可能

性的權重值，判斷風險值大小，進行風險議題重要性排序。 

1.2 針對氣候變遷對公司資產帶來實質的風險進行評估、分類與排序，

建立因應策略以及精準且嚴謹的預防措施與緊急應變計畫；當危機或

災難發生時，立即提出最適當的應對措施與恢復計畫，降低災害損害

與不穩定性的可能影響。 

1.3 在轉型風險方面，順應能源多元化趨勢，並配合《再生能源發展條

例》的規範與目標，進行規劃與購買再生能源及投資綠電憑證之專案。

無。 

風險類型 潛在營運影響 調適方法 

實 

質 

風 

險 

水災 

颱風 
˙影響產能、營

收下降。 

˙無法如期或

中斷交貨。 

˙建立完善水資源調控 

˙既有蓄水量可支援3~5天 

˙成立防颱小組，進行各項防颱作業

˙巡視檢查各廠製程設備 

乾旱 

停電 

跳電 

˙備水車，支援缺水廠區 

˙IT設有不斷電系統(UPS)支援電力 

˙發電機自動投入，可供相關消防緊

急用電需求，備用發電機用油及油車

補給，可支援數天以上。 

氣溫

上升 

˙用電量提

升，溫室氣體排

放量增加。 

˙調整冷氣空調保養頻率及項目 

˙進行溫控調整或增設定時裝置 

˙更換變頻設備，降低運轉耗電 

轉

節能

減碳 

˙碳排放量超

額，可能導致營

運成本提升。 

˙規劃洽購綠電，累計碳排放權 

˙興建綠色廠房 

˙執行植樹計畫 
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7. 若使用內部碳定價

作為規劃工具，應說

明價格制定基礎。 

8. 若有設定氣候相關

目標，應說明所涵蓋

之活動、溫室氣體排

放範疇、規劃期程，

每年達成進度等資

訊；若使用碳抵換或

再生能源憑證(RECs)

以達成相關目標，應

說明所抵換之減碳

額度來源及數量或

再生能源憑證(RECs)

數量。 

9. 溫室氣體盤查及確

信情形與減量目

標、策略及具體行動

計畫。 

型 

風

險 

企業

形象 

˙用戶期望能降
低產品的環境足
跡。 
˙利害關係人
對公司的負面
回饋。 

˙由ESG永續委員會管理相關措施。
˙強化執行節能、省水相關設施的綠
色製程。 

無。 

目標設定：2020 年為本公司首次進行溫室氣盤查，並取得第三方驗證。

因盤查結果顯示其溫室氣體排放最大占比為範疇二(能源間接)，因此

溫室氣體盤查小組共同討論後，決定以節能做為優先推動項目，並制

定循序漸進的節電目標，期望有效降低二氧化碳排放量。 

節能措施： 

 調整冷氣空調保養頻率及項目 

 進行溫控調整或增設定時裝置，以降低運轉耗電 

 耗能或老舊設備汰換 

 公共區域改善採光，或更換為感應式照明、LED 燈具、太陽能燈

具執行結果 

   統計 2022 年度節能措施(註 1)，共節省電量 884.9 萬度，依據經濟

部 2022 年公告之電力排碳係數為 0.509(公斤 CO2e/度)(註 2)，換算二氧

化碳溫室氣體減量約 4,504 噸(範疇二)，證明節能成效，並將擴大辦理，

以達到二氧化碳減量的永續目標。 

1.1 溫室氣體盤查情形:另揭露於 112 年永續報告書。(預計 113.8 月上傳

至公司官網) 

1.2 具體行動計畫： 

節能措施：(除上述節能措施外) 

環保車隊：已購入油電系統 1 台，純電力 1 台，後續若有替換或購入

車輛計畫，會朝碳排放減少方向前進。 

再生能源：新建廠規劃建置太陽能，期望有效控制碳排放量 

植樹計畫：於彰化縣大村鄉 9.4 公頃農牧用地，進行植樹造林計畫。 

2021 年：種植台灣櫸木已達 3,200 棵 

2022 年：種植落羽松 200 棵、光臘樹 800 棵之外，新增魚池區、濕地

區，打造更接近自然環境的 生態棲地。 

註1:2023年碳排資料盤查驗證中，預計於2024年8月永續報告書揭露。 

註2:電力排碳係數即是公用售電業每售出一度電，所產生的溫室氣體排放量，由於電廠排放的溫

室氣體不只二氧化碳(CO2)一種，故其他溫室氣體如甲烷(CH4)、氧化亞氮(N2O)等，皆會依據全

球暖化潛勢(GWP)轉換成等量的二氧化碳(CO2e)，已利統一計算。資料來源：台電綠網。 

-35-



 (七)、履行誠信經營情形及與上市上櫃公司誠信經營守則差異情形及原因: 

評  估  項  目 

運作情形 與上市上櫃公

司誠信經營守

則差異情形及

原因 

是 否 摘要說明 

一、訂定誠信經營政策及方案 

（一）公司是否制定經董事會通過之

誠信經營政策，並於規章及對

外文件中明示誠信經營之政

策、作法，以及董事會與高階

管理階層積極落實經營政策

之承諾？ 

（二）公司是否建立不誠信行為風險

之評估機制，定期分析及評估

營業範圍內具較高不誠信行

為風險之營業活動，並據以訂

定防範不誠信行為方案，且至

少涵蓋「上市上櫃公司誠信經

營守則」第七條第二項各款行

為之防範措施？ 

（三）公司是否於防範不誠信行為方

案內明定作業程序、行為指

南、違規之懲戒及申訴制度，

且落實執行，並定期檢討修正

前揭方案？ 

v

v

v

(一)本公司設置隸屬董事會之推

動企業誠信經營專職單位，由法

務及稽核單位組成誠信經營推動

小組，共同負責誠信經營政策與

防範方案之修訂及監督執行，每

半年定期向董事會報告其執行情

形，為防止利益衝突政策、提供

適當陳述管道，於2016年訂定《誠

信經營守則暨申訴檢舉辦法》。詳

細資訊請參閱本公司永續報告

書。 

(二)公司已於內部制定規範不誠

信行為相關文件，且於公司網站

上揭露誠信經營守則暨檢舉申訴

辦法，並於新人訓練時安排智財

權保護、營業秘密保護等課程，

藉以防範不誠信行為的發生，並

要求供應商、承包商或其他合作

者提供其不會從事任何違法商業

行為及不會向本公司同仁提供不

當利益或賄賂之書面承諾，並設

有舉報系統，提供舉報不正當之

從業行為。 

(三)於「誠信經營守則暨檢舉申

訴辦法」中訂定作業程序及行為

指南，具體規範董事、受僱人等

執行業務應注意事項，並於公司

內部設置申訴信箱及提供檢舉專

區，指派專責單位查明事實，對

於檢舉人設立獎勵措施且予以保

密，避免遭不當處置。詳細資訊

請參閱本公司永續報告書。 

無差異 

無差異 

無差異 

二、落實誠信經營 

（一）公司是否評估往來對象之誠信

紀錄，並於其與往來交易對象

簽訂之契約中明定誠信行為條

款？ 

v (一) 本公司要求與本公司有商業

往來之利害關係人，如供應商、

承包商及其他合作者，應遵守與

本公司同仁相同之道德標準並要

無差異 
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評  估  項  目 

運作情形 與上市上櫃公

司誠信經營守

則差異情形及

原因 

是 否 摘要說明 

（二）公司是否設置隸屬董事會之推

動企業誠信經營專（兼）責單

位，並定期(至少一年一次)向董

事會報告其誠信經營政策與防

範不誠信行為方案及監督執行

情形？ 

（三）公司是否制定防止利益衝突政

策、提供適當陳述管道，並落

實執行？ 

（四）公司是否為落實誠信經營已建

立有效的會計制度、內部控制

制度，並由內部稽核單依不誠

信行為風險之評估結果，擬訂

相關稽核計畫，並據以查核防

範不誠信行為方案之遵循情

形，或委託會計師執行查核？ 

（五）公司是否定期舉辦誠信經營之

內、外部之教育訓練？ 

v

v

v

v

求出具無提供不當利益或賄賂之

書面承諾，並不定期向其宣導本

公司之從業道德規範。董事會、

管理階層無論於內部管理或外部

商業活動皆積極落實誠信之經營

理念。 

(二) 由法務及稽核單位組成誠

信經營推動小組，共同負責誠信

經營政策與防範方案之修訂及監

督執行，每半年定期向董事會報

告其執行情形。 

(三)本公司於公司內部設置申訴

信箱，並於公司網站提供檢舉專

區。 

(四)本公司已建立有效之會計制

度及內部控制制度，以確保誠信

經營之落實，稽核單位依據風險

評估結果擬訂之年度稽核計劃執

行查核，並作成稽核報告提報董

事會。 

(五) 員工至本公司任職時，均會

告知並要求簽署廉潔規範以使員

工了解本公司之誠信政策，及相

關申訴管道。詳細資訊請參閱本

公司永續報告書。 

無差異 

無差異 

無差異 

無差異 

三、公司檢舉制度之運作情形 

（一）公司是否訂定具體檢舉及獎勵

制度，並建立便利檢舉管道，

及針對被檢舉對象指派適當之

受理專責人員？ 

（二）公司是否訂定受理檢舉事項之

調查標準作業程序、調查完成

後應採取之後續措施及相關保

密機制？ 

（三）公司是否採取保護檢舉人不因

檢舉而遭受不當處置之措施？ 

v

v

v

本公司除訂定工作規則及要求簽

署廉潔書面承諾外，尚設有舉報

系統，提供員工或相關人員舉報

任何不正當之從業行為，並由本

公司指定資深管理階層親自處

理；本公司並有檢舉人之保密及

保護機制，確保不因檢舉而遭受

不當處置。若有違反本公司從業

道德標準之行為，亦將根據獎懲

辦法予以懲處。詳細資訊請參閱

本公司永續報告書。 

無差異 

四、加強資訊揭露 

（一）公司是否於其網站及公開資訊 v 本公司已於公司網頁揭露「誠信 無差異 
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評  估  項  目 

運作情形 與上市上櫃公

司誠信經營守

則差異情形及

原因 

是 否 摘要說明 

觀測站，揭露其所定誠信經營

守則內容及推動成效？ 

經營守則暨檢舉申訴辦法」相關

內容。 

五、公司如依據「上市上櫃公司誠信經營守則」定有本身之誠信經營守則者，請敘明其運作與

所定守則之差異情形：無。 

六、其他有助於瞭解公司誠信經營運作情形之重要資訊：（如公司檢討修正其訂定之誠信經營守

則等情形）112年無主管或員工違反誠信原則。。 

(八)、本公司治理守則及相關規章查詢方式：公司網頁 http://www.largan.com.tw。 

(九)、其他足以增進對公司治理運作情形之瞭解的重要資訊：請於本公司網頁參

閱本公司 112 年度永續報告書。(預計 113 年 8 月出版) 
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 (十)、內部控制制度執行狀況應揭露下列事項： 

1.內部控制聲明書 

大立光電股份有限公司 

內部控制制度聲明書 

日期： 113年 2月 26日 

本公司民國 112 年度之內部控制制度，依據自行評估的結果，謹聲明如下： 

一、本公司確知建立、實施和維護內部控制制度係本公司董事會及經理人之責任，本公司業已建立

此一制度。其目的係在對營運之效果及效率(含獲利、績效及保障資產安全等）、報導具可靠性、

及時性、透明性及符合相關規範暨相關法令規章之遵循等目標的達成，提供合理的確保。 

二、內部控制制度有其先天限制，不論設計如何完善，有效之內部控制制度亦僅能對上述三項目標之達成提

供合理的確保；而且，由於環境、情況之改變，內部控制制度之有效性可能隨之改變。惟本公司之內部

控制制度設有自我監督之機制，缺失一經辨認，本公司即採取更正之行動。 
三、本公司係依據「公開發行公司建立內部控制制度處理準則」（以下簡稱「處理準則」）規定之內

部控制制度有效性之判斷項目，判斷內部控制制度之設計及執行是否有效。該「處理準則」所

採用之內部控制制度判斷項目，係為依管理控制之過程，將內部控制制度劃分為五個組成要素：

1.控制環境，2.風險評估，3.控制作業，4.資訊與溝通，及5.監督作業。每個組成要素又包括若

干項目。前述項目請參見「處理準則」之規定。 

四、本公司業已採用上述內部控制制度判斷項目，評估內部控制制度之設計及執行的有效性。 

五、本公司基於前項評估結果，認為本公司於民國 112 年 12 月 31 日的內部控制制度﹙含對子公司

之監督與管理﹚，包括瞭解營運之效果及效率目標達成之程度、報導係屬可靠、及時、透明及符

合相關規範暨相關法令規章之遵循有關的內部控制制度等之設計及執行係屬有效，其能合理確

保上述目標之達成。 

六、本聲明書將成為本公司年報及公開說明書之主要內容，並對外公開。上述公開之內容如有虛偽、

隱匿等不法情事，將涉及證券交易法第二十條、第三十二條、第一百七十一條及第一百七十四

條等之法律責任。 

七、本聲明書業經本公司民國113年2月26日董事會通過，出席董事7人中，有0人持反對意見，餘均同意

本聲明書之內容，併此聲明。  

大立光電股份有限公司 

董事長：林恩平               

總經理：黃有執  

2.委託會計師專案審查內部控制制度者，應揭露會計師審查報告：無。 
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  (十一)、最近年度及截至年報刊印日止，公司及其內部人員依法被處罰、或公司 

對其內部人員違反內部控制制度規定之處罰，其處罰結果可能對股東

權益或證券價格有重大影響者，應列明其處罰內容、主要缺失與改善 

情形：無。 

(十二)、最近年度及截至年報刊印日止，股東會及董事會之重要決議： 

1. 民國一一二年股東會重要決議事項及執行情形 

 承認一一一年度營業報告書及財務報表 

執行情形:決議通過。 

 承認一一一年度盈餘分配 

執行情形:訂定 111 年 8 月 25 日及 112 年 3 月 24 日為除息基準日， 111 年 9 月 15 日及

112 年 4 月 14 日為發放日。 

(每股分配現金股利 85.5 元。) 

2. 董事會重要決議事項 

會議日期 重要決議事項 

112.2.20 

 召集一一二年股東常會相關事宜。 

 審議一一一年度董事酬勞及員工酬勞分配案。 

 通過董事及經理人各項薪資報酬項目暨發放一一一年度董事酬勞案。 

 承認一一一年度營業報告書及財務報表案。 

 通過一一一年下半年度盈餘分配現金股利案。 

 通過一一一年度盈餘分配案。 

 訂定現金股利除息基準日案。 

 通過內部控制制度聲明書案。 

 會計師獨立性及適任性評估案。 

 制定預先核准非確信服務政策之一般性原則案。 

112.4.24  承認一一二年第一季合併財務報表案。 

112.5.15 
 通過捐贈「財團法人大立光電教育基金會」美元 500 萬元及新台幣 

100 萬元案。 

112.7.24 

 通過薪資報酬委員會審議發放一一一年度經理人員工酬勞案。 

 審議一一二年上半年度董事酬勞及員工酬勞分配案。 

 承認一一二年上半年度營業報告書及一一二年第二季合併財務報表案。

 通過一一二年上半年度盈餘分配現金股利案。 

 通過一一二年上半年度盈餘分配案。 

 訂定現金股利除息基準日案。 

 通過修訂「內部重大資訊處理作業程序」案。 

 通過投資八方國際投資股份有限公司現金增資案。 

112.10.23  承認一一二年第三季合併財務報表案。 
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 通過一一三年度營運計畫案。 

 通過一一三年度稽核計畫案 

113.2.26 

 召集一一三年股東常會相關事宜。 

 審議一一二年度董事酬勞及員工酬勞分配案。 

 通過董事及經理人各項薪資報酬項目暨發放一一二年度董事酬勞案。 

 承認一一二年度營業報告書及財務報表案。 

 通過一一二年下半年度盈餘分配現金股利案。 

 通過一一二年度盈餘分配案。 

 訂定現金股利除息基準日案。 

 通過內部控制制度聲明書案。 

 會計師事務所內部輪調更換會計師案。 

 會計師獨立性及適任性評估案。 

(十三)、最近年度及截至年報刊印日止，董事或監察人對董事會通過重要決議有  

不同意見且有紀錄或書面聲明者，其主要內容：無。 

(十四)、最近年度及截至年報刊印日止，本公司董事長、總經理、會計主管、財  

務主管、內部稽核主管及研發主管等辭職解任情形彙總： 無。 

四、簽證會計師公費資訊 

(一) 簽證會計師公費資訊 
單位：千元 

會計師事務

所名稱 
會計師姓名 會計師查核期間 審計公費 非審計公費 合計 備 註 

安侯建業聯

合會計師事

務所 

郭士華 

112/01/01-112/12/31 2,990 1,568 4,558 

營業稅簽證、移轉

訂價報告、境外資

金回台專法簽證、

複核股東會年報、

營所稅查核簽證、

稅務服務等共

1,568 仟元。 

吳俊源 

(二)、更換會計師事務所且更換年度所支付之審計公費較更換前一年度之審計公費減少者：

無。 

(三)、審計公費較前一年度減少達百分之十五以上者，應揭露審計公費減少金額、比例及原

因：無。 
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五、更換會計師資訊: 
(一) 關於前任會計師 

更 換 日 期 113年2月26日 

更換原因及說明 
113年2月26日: 會計師事務所內部職責之調整，由郭士華、吳俊源會

計師變更為張字信及陳燕慧會計師 

說明係委任人或會計師

終止或不接受委任 

當事人

情 況 
會計師 委任人 

主動終止委任   不適用 

不再接受(繼續)委任 

最新兩年內簽發無保留

意見以外之查核報告書

意見及原因 

 不適用 

與發行人有無不同意見

有 

 會計原則或實務 

 財務報告之揭露 

 查核範圍或步驟 

 其  他 

無 v 

說明 

其他揭露事項 

(本準則第十條第六款第

一目之四至第一目之七

應加以揭露者) 

不適用 

 (二)關於繼任會計師 

事務所名稱 安侯建業聯合會計師事務所 

會計師姓名 張字信、陳燕慧會計師 

委任之日期 113年2月26日 

委任前就特定交易之會計 

處理方法或會計原則及對 

財務報告可能簽發之意見 

諮詢事項及結果 

不適用 

繼任會計師對前任會計師 

不同意見事項之書面意見 

不適用 

 (三)前任會計師對本準則第 10 條第 6 款第 1 目及第 2 目之 3 事項之復函: 不適用。 
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六、公司之董事長、總經理、負責財務或會計事務之經理人，最近一年   

內曾任職於簽證會計師所屬事務所或其關係企業者：無。 

七、最近年度及截至年報刊印日止，董事、監察人、經理人及持股比例

超過百分之十之股東股權移轉及股權質押變動情形： 

(一)董事、經理人及持股比例超過百分之十之股東股權變動情形: 

職    稱 姓    名 

112 年度 
113 年度 

截至 04 月 9 日止 
備註 

持有股數增

(減)數 

質押股數增

(減)數 

持有股數增

(減)數 

質押股數增

(減)數 

法人董事/大股東 
茂鈺紀念股

份有限公司 
0 0 0 0  

董事長代表人 林恩平 0 0 0 0  

董事代表人 林恩舟 0 0 0 0  

董事 黃有執 0 0 0 0

董事 梁忠仁 0 0 0 0

董事  謝銘原 0 0 0 0

董事 陳俊明 0 0 0 0  

獨立董事 顏杉桔 0 0 0 0

獨立董事 彭明華 0 0 0 0

獨立董事 呂俊逸 0 0 0 0

副總經理 林中適 0 0 0 0  

協理 王聲連 0 0 0 0  

財務長 曹杏如 0 0 0 0  
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  (二)股權移轉之相對人為關係人者：無。

   (三)股權質押之相對人為關係人者：無。  

八、持股比例佔前十名之股東，其相互間之關係資料： 

姓名 

本人持有股份 
配偶、未成年子女

持有股份 

利用他人名義合

計持有股份 

前十大股東相互間具

有財務會計準則公報

第六號關係人或為配

偶、二親等以內之親屬

關係者，其名稱或姓名

及關係 

備

股數 
持股比

率 
股數 

持股比

率 
股數 

持股比

率 
名稱(或姓名) 關係 

註

茂鈺紀念股份有限公司 

負責人:林耀英
18,910,616 14.17% - - - - - - 

陳世卿 6,696,831 5.02% 6,533,569 4.90% - - 蔣翠英 配偶 - 

蔣翠英 6,533,569 4.90% 6,696,831 5.02% - - 陳世卿 配偶 - 

謝銘原 3,606,585 2.70% - - - - - - - 

國泰人壽保險股份有限公司 

負責人: 熊明河 
3,225,557 2.42% - - - - - - - 

新制勞工退休基金 2,630,950 1.97%

匯豐（台灣）商業銀行股份有

限公司受託保管希爾契斯特國

際投資人國際價值股票信託投

資 

2,402,000 1.80% - - - - - - - 

梁忠仁 2,091,721 1.57% 924 0% 11,000 0.01% - - - 

花旗（台灣）商業銀行受託保

管新加坡政府投資專戶    
2,023,000 1.52% - - - - - - - 

花旗（台灣）商業銀行受託保

管挪威中央銀行投資專戶   
1,774,541 1.33% - - - - - - - 

九、公司、公司之董事、監察人、經理人及公司直接或間接控制之事業

對同一轉投資事業之持股數，並合併計算綜合持股比例： 

112 年 12 月 31 日 單位：千股；%

轉投資事業 
本公司投資 

董事、經理人及直接或間接控

制事業之投資公司 
綜合投資 

股數 持股比例 股數 持股比例 股數 持股比例

大陽科技(股)公司 26,636 49.37 3,331 6.17 29,967 55.54 
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 肆、募資情形 

一、公司資本及股份發行情形 

(一)股本來源 

單位：股；新台幣元 

年月 
發行

價格 

核定股本 實收股本 備註 

股數 金額 股數 金額 股本來源 
以現金以外之財

產充抵股款者

其 

他 

98.7 10 200,000,000 2,000,000,000 134,140,197 1,341,401,970

盈餘轉增資 

2,602,665 股 

員工紅利轉增資 

  1,404,251 股 

總計發行新股 

4,006,916 股 

無 註 1 

111.5 10 200,000,000 2,000,000,000 133,468,197 1,334,681,970
第 1 次買回庫藏股註

銷 672,000 股 
無 註 2 

註 1：98.07.9 金管證發字第 0980034271 號 
註 2：111.5.30 經授商字第 11101077140 號 

113 年 04 月 9 日；單位：股 

股份 

種類 

核定股本  

備    註 流通在外股份 未發行股份 合   計 

記名式 

普通股 
133,468,197 66,531,803 200,000,000 - 

(二)股東結構                                             113 年 04 月 9 日 

股東結構 

數量 

政府 

機構 

金融 

機構 

其他 

法人 
個人 

外國機構 

及外國人 
合 計 

人  數 6 138 273 67,050 1,035 68,502 

持有股數 3,999,760 13,425,435 22,375,968 44,929,612 48,737,422 133,468,197

持股比例 3.00% 10.06% 16.77% 33.66% 36.52% 100% 
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(三)股權分散情形                                          每股面額 10 元 

113 年 4 月 9 日 

持股分級 股東人數 持有股數 持股比例 

 1 至 999 60,796 3,468,456 2.60%

 1,000 至 5,000 6,456 10,962,854 8.21%

 5,001 至 10,000 487 3,630,036 2.72%

 10,001 至 15,000 190 2,377,481 1.78%

 15,001 至 20,000 97 1,720,452 1.29%

 20,001 至 30,000 102 2,497,555 1.87%

 30,001 至 40,000 65 2,304,886 1.73%

 40,001 至 50,000 39 1,775,607 1.33%

 50,001 至 100,000 111 7,873,288 5.90%

 100,001 至 200,000 75 10,674,346 8.00%

 200,001 至 400,000 35 9,388,290 7.03%

 400,001 至 600,000 18 8,979,180 6.73%

 600,001 至 800,000 13 9,006,014 6.75%

 800,001 至 1,000,000 4 3,510,960 2.63%

 1,000,001 至 999,999,999 14 55,298,792 41.43%

合         計 68,502 133,468,197 100.00%

(四)主要股東名單：請參閱本年報 44 頁 
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(五)最近兩年度每股市價、淨值、盈餘、股利及相關資料 

年度

項目 
111 年度 112 年度 

113 年度截至

4 月 9 日 

每股市價 

(註 1) 

最        高 2,710 2,880 2,860 

最        低 1,525 1,925 2,335 

平        均 1,935.94 2,196.74 2,530.79 

每股淨值

(註 2) 

分   配   前 1,162.14 1,240.08 1,258.41 

分   配   後 1,116.14  1,199.08(註 8) -

每股盈餘 

加權平均股數 133,468,197 133,468,197 133,468,197 

每股盈餘

(註 3) 

調整前 169.52 134.13 45.79 

調整後 169.52 134.13 -

每股股利 

現 金 股 利 85.5 67.5 - 

無 償 

配 股 

盈餘配股 - -        - 

資本公積配股 - - -

累積未付股利(註 4) - - - 

投資報酬 

分  析 

本益比（註 5） 11.42 16.38 - 

本利比（註 6） 22.64 32.54 - 

現金股利殖利率(註 7) 4.42% 3.07% - 

註 1： 列示各年度最高及最低市價、並按各年度成交值與成交量計算各年度平均市價。 

註 2： 請以年底已發行之股數為準並依據董事會或次年度股東會決議分配之情形填列。 

註 3： 如有因無償配股等情形而須追溯調整者，應列示調整前及調整後之每股盈餘。 

註 4： 權益證券發行條件如有規定當年度未發放之股利得累積至有盈餘年度發放者，應分別揭

露截至當年度止累積未付之股利。 

註 5： 本益比＝當年度每股平均收盤價／每股盈餘。 

註 6： 本利比＝當年度每股平均收盤價／每股現金股利。 

註 7： 現金股利殖利率＝每股現金股利／當年度每股平均收盤價。 

註 8： 包含民國 113 年 2 月 26 日董事會決議之民國 112 年下半度年股利金額。 

(六)公司股利政策及執行狀況 

1.現行公司章程: 

 本公司所處產業環境多變，企業生命週期正值成長階段，考量本公司未來資金需

求及長期財務規劃暨爭取股東權益最大化，本公司股利政策將依本公司未來之資本支

出預算及資金需求情形，得視營運需要酌情保留部分盈餘，剩餘部分以現金股利與股

票股利分配之，應不低於當年度可分配盈餘之百分之十，惟現金股利發放之總額不低

於股利總額之百分之三十。 
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2.董事會決議股利分配之情形 

單位：新台幣千元 

股東紅利(現金) 9,009,103 

(七)本次股東會擬議之無償配股對公司營業績效及每股盈餘之影響：不適用。

(八)員工及董事酬勞： 

1.公司章程所載員工、董事酬勞之成數或範圍： 

本公司年度如有獲利(即稅前淨利扣除員工酬勞及董事酬勞前之利益)，應提撥百分

之一到百分之三十為員工酬勞及不高於百分之五為董事酬勞，但公司尚有累積虧損

時，應預先保留彌補數額。員工酬勞及董事酬勞之分派應由董事會以董事三分之二以

上之出席及出席董事過半數同意之決議行之，並報告股東會。員工酬勞之分派由董事

會決議以股票或現金分派發放，發放對象得含括符合職級、績效等一定條件之從屬公

司員工，其條件認定授權董事會處理。 

2.本期估列員工及董事酬勞金額之估列基礎、以股票分派之員工酬勞之股數計算基礎及

實際分派金額若與估列數有差異時之會計處理： 

本公司民國一一二年度員工酬勞及董事酬勞估列金額分別為 3,225,378 千元及

241,903 千元，係以本公司各該段期間之稅前淨利扣除員工酬勞及董事酬勞前之金額乘

上本公司章程擬訂定之員工酬勞及董事酬勞分派成數為估計基礎，並列報為民國一一

二年度之營業成本或營業費用。前述董事會決議分派之員工及董事酬勞金額與本公司

一一二年度合併財務報告估列金額並無差異。 

  3.董事會通過分派酬勞之情形： 

(1) 民國一一三年二月二十六日董事會通過配發員工及董事酬勞等資訊： 

配發情形                                       (單位：新台幣千元) 

員工酬勞-現金 

董事酬勞-現金 

以上估列金額與認列費用年度並無差異。 

(2) 以股票分派之員工酬勞金額及占本期個體或個別財務報告稅後純益及員工酬勞總

額合計數之比例。：不適用。 

4.前一年度員工、董事酬勞之實際分派情形、與認列員工及董監酬勞有差異者之差異數、

原因及處理情形：

$3,225,378

$241,903
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(1)配發情形                                       (單位：新台幣千元) 

員工酬勞-現金 

董事酬勞-現金 

(2)實際分派情形與與認列金額無差異 

 (九)公司買回本公司股份情形：無。 

二、公司債辦理情形：無。 

三、特別股辦理情形：無。 

四、海外存託憑證辦理情形：無。 

五、員工認股權憑證辦理情形：無。 

六、 限制員工權利新股及併購或受讓他公司股份發行新股辦理情形：無。 

七、資金運用計畫執行情形應記載下列事項: 

(一)計畫內容：截至年報刊印日之前一季止，前各次發行或私募有價證券尚未完成

或最近三年內已完成且計劃效益尚未顯現之計劃內容：無。 

 (二)執行情形：截至年報刊印日之前一季止，前款之各次計劃之執行情形： 

不適用。 

$4,071,461
$305,360
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伍、營運概況 

一、業務內容 

(一)業務範圍 

本公司之業務係以各式光學鏡頭模組、與光電零組件等產品之研究開發、設計、生

產、銷售與售後技術服務為主。產品包括筆記型電腦、智慧型手機、3D 結構光、ToF、

屏下光學指紋、空拍機、平板電腦、IP 相機、智慧型電視、AR/VR 鏡頭、IoT 鏡頭、穿

戴式裝置鏡頭、虹膜辨識鏡頭、醫療儀器用鏡頭、汽車鏡頭、鏡片等光電零組件之設計、

製造、加工及買賣。 

(二)所營業務之主要內容 

一、CE01030 光學儀器製造業。 

二、CQ01010 模具製造業。 

三、F601010 智慧財產權業。 

四、F113030 精密儀器批發業。 

五、F401010 國際貿易業。 

六、I501010 產品設計業。 

七、CF01011 醫療器材製造業 

八、ZZ99999 除許可業務外，得經營法令非禁止或限制之業務。

(三)目前主要產品及其營業比重 

單位：新台幣千元 

年度

產品 

110 年度 111 年度 112 年度 

金額 比重 金額 比重 金額 比重 

光 學 元 件 45,820,230 97.57% 47,052,195 98.69% 48,300,326 98.89%

其 他 1,142,172 2.43% 623,033 1.31% 541,921 1.11%

合 計 46,962,402 100% 47,675,228 100% 48,842,247 100%
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 (四)目前之產品項目 

主要產品 用      途    /    功     能 

光 學 鏡 頭 

主要應用於手機鏡頭、空拍機鏡頭、手機 3D 結構光鏡頭、平板電腦、

體感遊戲機、筆記型電腦鏡頭、智慧型電視鏡頭、IP 相機鏡頭、汽

車鏡頭。 

(五)計劃開發與正在開發之新商品 
本公司於 113 年投入研發費用預計占營收 5~15%，惟將視全球市場狀況及公司實際營運 

情形適時規劃調整。 

未來研發計畫除持續提升現有產品之規格外，並積極開發未來數年的主流產品如下列: 

汽車用影像鏡頭、醫療用鏡頭、安全監控鏡頭、大光圈/大廣角鏡頭、全幅對焦鏡頭、虹 

膜辨識鏡頭、運動相機鏡頭、空拍機鏡頭、小 pixel size 鏡頭、Z height 更低鏡頭、ToF 鏡 

頭、屏下光學指紋鏡頭、自由曲面鏡頭、AR/VR 鏡頭、IoT 鏡頭、可變光圈鏡頭、筆記 

型電腦窄邊框鏡頭、模造玻璃鏡頭、分群 folded tele 鏡頭等。 

(六)產業概況 

產業現況與發展：長久以來，光學元件產業是伴隨著照相機、望遠鏡、顯微鏡等產品維

持穩定的成長，不過近年來，隨著數位相機與影像手機的市場蓬勃發展，光學元件與鏡頭產

業的市場轉成快速成長，這最主要是全球數位相機市場在經過幾年的蟄伏之後，在 2000 年開

始起飛，帶動新一波的影像革命，由於其成長性遠超乎市場的預期，造就這幾年光學元件中

的鏡頭呈現供貨吃緊的狀態，隨著影像手機風潮的蔓延，更使光學元件之鏡頭的需求更加殷

切，再加上手持裝置對多鏡頭的需求越來越強烈。除影像市場以外，光學產業也擴展到汽車

以及無人機等市場，未來數年光學市場成長可期。 

產業上中下游關聯性： 

 產 業 別 產     品 

光學材料 

(上游產業) 

光學玻璃業 光學玻璃塊、玻璃毛胚 

光學塑膠業 PC、CR-39、PMMA 等塑膠粒 

光學元件 

(中游產業) 

光學元件業 透鏡、稜鏡、面鏡、濾光片、吸收玻璃、各式鏡

頭 

光學應用產

品 

傳統光學器材 眼鏡、照相機、望遠鏡、顯微鏡、幻燈機、車燈

傳統影像產品 影印機、傳真機、攝影機 
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(下游產業) 消費性數位影像產品 數位相機、數位攝影機、投影機、影像手機、平

板電腦、穿戴裝置、運動相機、空拍機、筆記型

電腦 

消費性光學儲存產品 CD 播放機、DVD 播放機 

電腦週邊數位影像產品 雷射印表機、影像掃描器、PC Camera、Data 

Projector 

電腦週邊光學儲存設備 DVD-ROM Drive 

光學儀器業 分光計、分光光譜儀、干涉儀 

量測儀器業 測距儀、經緯儀、視距儀 

醫療、工業、商業用品 醫療雷射、雷射加工機、條碼掃描器 

其他 曝光設備、紫外線硬化設備、照明裝置、軍用夜

視鏡 

週邊相關產

業 

鍍膜材料業、鍍膜設備業、真空設備業、研磨材料業、研磨設備業、模具

製造業、成型設備業、檢驗設備業、照相器材業、照相沖洗業 

資料來源：PIDA  

產品發展趨勢：光學產品所需要的光學元件琳瑯滿目，因應不同的精度與產品對象，

可分別使用玻璃鏡片與塑膠鏡片、球面鏡片與非球面鏡片等。隨著各種光電影像產品的

輕薄短小及價格考量等趨勢要求下，光學元件也往輕薄短小、量產、質佳、價廉的方向

前進。另一方面，隨著消費者對高解析、大廣角、大光圈照相鏡頭的要求，鏡頭片數也

往上增加。 

競爭情形：消費性光學元件產業製造商主要集中於亞洲地區，分別是日本、韓國、中

國大陸及台灣。各競爭廠商間的主要運用產品與生產技術均有差異，公司認為唯有持續

投入研究發展並擴大產能，才是維持長期競爭力與創造利基的唯一方法。 
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(七)技術及研發概況 

1.最近年度及截至年報刊印日止投入之研發費用 

單位：千元 

 112 年度 113 年度第一季 

研發費用 4,191,167 1,166,919 

營業收入 48,842,247 11,313,191 

佔營收之比例 8.58% 10.31% 

2.開發成功之技術與產品 

本公司 112 年度至年報刊印日止，所成功開發之技術與產品 

項  目 開發成功之技術及產品 

Phone Camera 

開發新式 6P 21M AF mobile phone lens 

開發新式 6P 23M AF mobile phone lens 

開發新式 4P 13M AF mobile phone lens 

開發新式 6P 8M AF mobile phone lens 

開發新式 6P 24M AF mobile phone lens 

開發新式 5P 24M AF mobile phone lens 

開發新式 5P 20M AF mobile phone lens 

開發新式 5P 32M AF mobile phone lens 

開發新式 6P 48M AF mobile phone lens 

開發新式 6P 13M 自由曲面 mobile phone lens 

開發新式 6P 108M AF mobile phone lens 

開發新式 7P 40M AF mobile phone lens 

開發新式 7P 50M AF mobile phone lens 

開發新式 7P 50M 自由曲面 mobile phone lens 

開發新式 7P 200M AF mobile phone lens 

開發新式 8P 108M AF mobile phone lens 

開發新式 8P 50M AF mobile phone lens 

開發新式 1WLG7P 1”AF mobile phone lens 

開發新式 2 群潛望式 mobile phone lens 

開發新式 1MG7P 1”mobile phone lens 

開發新式 1MG6P 1”mobile phone lens 

開發新式 多群潛望式 mobile phone lens 

汽車倒車影像鏡頭 

開發新式 3P3G VGA 寬視角設計 

開發新式 6G 1.3M 寬視角設計 

開發新式 6G VGA 寬視角設計 

開發新式 8G VGA 窄視角設計 

開發新式 1G4P 寬視角設計 

開發新式 2G2P 寬視角設計 

開發新式 4G1P 1M 寬視角設計 

開發新式 2G3P 1M 寬視角設計 

開發新式 1G5P 1M 寬視角設計 
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項  目 開發成功之技術及產品 

開發新式 2G4P 1M 寬視角設計 

開發新式 4G3P 5M 寬視角設計 

開發新式 7G1MG 3M 寬視角設計 

(八)長短期業務發展計劃 

1.短期計畫 
(1)生產策略 

A.以現有生產設備,提升製程技術，提高良率，達到最大產出效率。 

B.確實掌握管理原物料及成品管理，杜絕不當浪費與損耗。 

C.確實執行 ISO-9001&ISO-14000，達成品質目標。 

D.以台灣總部作為主控據點，有效應用兩岸分工優勢，提供最佳符合客戶端需求的 

彈性運用，降低成本，強化市場機動性及競爭力。  

 (2)銷售策略 

A.現有客戶：提供更具市場競爭力之產品與服務,持續深耕現階段之重點客戶，同時

發展並建立長期合作關係，以提高對現有客戶之佔有率。  

B.潛在新客戶：以現有光學技術為基礎，積極開發光學應用的潛在客戶群，導入並

配合客戶新產品發展計劃，以擴大光學產品市值，擴大多角化基礎，規避產品過

度集中風險。 

C.產品終端客戶：與終端客戶直接做連結，使系統廠商直接指定導入我司產品。 

(3)研發策略 

A.掌握未來產品發展趨勢，共同開發產品規格並參與客戶先期產品研發計畫，提早

反應客戶之產品需求，取得市場先機。 

B.積極投入最新光學/機構設計研發，並擴大對於各新產品應用層面的開發。 

(4)營運策略 

A.組織扁平化及強化專案性結構組織，提高決策效率與營運績效。 

B.人才是公司競爭力之本，內部加強員工在職訓練，外部積極招募優秀人才加入，

提升公司競爭優勢。 

C.強化內部資訊系統，提升資訊運用效率及管理時效。 

(5)財務策略 

A.保持良好財務結構，做銷售、生產、研發等堅強後盾。 

B.規劃長短期資金運用方式，在穩健原則下創造最大資金報酬。 

2.長期計畫 
(1)生產策略 

A.貫徹國際分工彈性生產模式，提高生產經營績效。 

B.強化目標管理，降低庫存，增加存貨週轉率。 

C.不斷提昇強化製程技術，降低不良率及生產成本,使更具競爭力。 

D.繼續投資自動化設備並擴大產能，一方面可紓解逐年上升的勞動成本，另一方面
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可穩定產品品質。 

E.繼續擴增產能，滿足市場及客戶需求。 

F.進軍不同市場，取得 TS16949 認證。 

(2)銷售策略 

A.整合行銷優勢,掌握市場先機,合作擴大利基,全球行銷策略,國際市場開拓。 

B.尋找與國際大廠組成上下游策略聯盟，針對客戶需求結合所長全力以赴，合作並

進，並避免惡性競爭之不良循環。 

C.積極取得國際大廠長期訂單，穩定業績成長，並藉此取得特殊技術合作來源及新

產品開發機會。 

(3)研發策略 

A.與國際大廠進行技術合作，吸取經驗,擴編人才,增強研發實力。  

B.掌握市場產品發展趨勢，發展各項輕、薄、短、小之光電元件，並加強產品外觀

等機構設計能力。 

C.積極尋找開發新材質在光電元件之運用，以增加產品應用範圍與降低成本。 

D.申請各項新技術國內外專利權，一方面保障智慧財產權，一方面擴大技術領先之

優勢。 

E.積極開發不同領域新產品。 

(4)營運策略 

A.掌握國際企業發展趨勢，建立跨國性管理組織架構，使公司更具國際競爭力。 

B.上下游資訊系統整合，更緊密連結上游供應商與下游客戶之夥伴關係，創造三贏

格局。 

(5)財務策略 

A.加強資金風險控管。 

B.持續穩健的財務運作，配合公司各期營運目標及發展計畫，以強化經營體質提升

整體競爭力。 

二、市場及產銷概況 

(一)市場分析 

1.主要商品之銷售地區                           單位：新台幣千元 

年度 

地區 

111 年度 112 年度 

金額 比重 金額 比重

亞  洲 47,151,474 98.90% 46,350,205 94.90%

美  洲 522,621 1.10% 2,490,242 5.10%

歐  洲 1,133 0% 1,800 0%

合  計 47,675,228 100.00% 48,842,247 100.00%
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2.市場未來之供需狀況與成長性 

(1) 隨著資訊科技不斷創新，基本上任何影像輸出輸入幾乎都要各式的光學鏡片或鏡

頭，包括數位相機、望遠鏡、顯微鏡、影印機、傳真機、雷射印表機、條碼掃描器、

電腦相機、攝影機、保全攝影機、電視、投影機及影像手機等，其他包括各式光碟

機（CD/DVD Player，CD/DVD-ROM Drive）和光通訊元件裡也都需要光學鏡片，預

期民國 112 年最大量產輸出的產品為高階影像手機。 

(2)光學元件的主要應用產品包括各式光碟機、數位相機、影像手機等產品線，根據各

機構的預估來看，影像手機將成為單一光學元件組使用量最高之產品。對於手機相

機鏡頭的需求與日俱增，解析度不斷的提高,而鏡頭體積卻不斷小型化，因此能否順

利提高產品的精密度並取得市場機會，將是廠商成敗的關鍵。 

3.競爭利基及發展遠景之有利與不利因素與因應對策 

項     目 競爭利基與有利因素 不利因素 因  應  對  策 

一、經營業務之主

要內容及發展

遠景 

目前產品已涵蓋新興光

學資訊產品，且消費性光

電產品不斷推陳出新有

助於開拓及跨入更廣大

的市場。 

面對其他相關行

業跨行競爭，且光

學同業所生產之

低階產品已與我

司品質相近，加上

半導體近年的大

幅漲價壓縮到相

機升級空間。 

在低階方面採市場滲透

策略，針對不同產品市場

特性定價，拉近與同業在

低階產品的價格，增加客

戶附加價值，以提升低階

市場競爭力。 

二、在業界之地位 研 發 團 隊 陣 容 堅 強 完

整，且製程品質均為客戶

所肯定。產品全面、並配

合客戶客製化鏡頭。 

中國大陸及同業

低價競爭，使產品

週期逐漸縮短。

發展最新技術及提昇現

有品質控管並與客戶建

立良好對等關係以維持

續現有的領先地位。 並

研發多款鏡頭滿足客戶

各價位需求，加快開發速

度，搶得市場先機。 

三、主要原物料之

供應狀況 

因與原物料供應廠商長

期配合，且供應廠商均為

國內外大廠，故關係穩定

供貨正常。 

市場價格為國際

大廠所掌控。 

投入產品多元材料的開

發，以符合市場多變需求

及降低單一原物料供給

風險。 

四、主要產品之銷

售狀況 

目前公司以手機鏡頭為

主力產品，Tablet 鏡頭次

之。客戶均為國內外大

廠，故訂單均能有穩定成

長。 

手機鏡頭出貨狀

況 所 佔 比 重 過

高，無法有效分散

市場產品風險。

重點投入新型產品設計

與開發，並擴大新領域與

其他光學產品應用，以增

加產品類別，降低風險。

-56-



項     目 競爭利基與有利因素 不利因素 因  應  對  策 

五、主要製造之人

力狀況 

高自動化生產設備。 因近年國民所得

提高、經濟結構及

基層勞工薪資福

利提昇，相對增加

人力成本。 

引進外勞並適時補充人

力。提升自動化生產比

例，以降低人力需求。

將勞力密集、附加價值較

低之產品與製程，轉移至

勞力成本低廉的海外地

區。 

 (二)主要產品之重要用途及產製過程 

1.主要產品之重要用途 

(1)光學鏡頭產品 

主要應用於：掃描器、多功能事務機、手機、空拍機、穿戴裝置、平板

電腦、智慧電視。  

(2)光學鏡片類產品 

主要應用於： DVD 讀取頭、光學滑鼠。  

2.主要產品之製造流程 

(1) 光學鏡頭類 

(2) 光學鏡片類 

A.塑膠類 

B.玻璃類 

原料 射出成型 剪取 鍍膜 

成品 外觀品檢

毛胚 切削 研磨 定心 

鍍膜 外觀品檢 成品 

原物料 裝配 外觀品檢 功能確認 成品 
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 (三)主要原料之供應狀況 

原 料 名 稱 供 應 商 國  家 供應商狀況 

工程塑料 
110185 

110059 

台灣 

台灣 

供應商均為世界知名品牌廠商，

一般市場供應量大且品質佳，供

貨來源穩定。 

(四)最近二年度任一年度中曾占進(銷)貨總額百分之十以上之客戶名稱及其進 
   (銷)貨金額與比例，並說明增減變動原因。 

1.最近二年度任一年度中曾占銷貨總額百分之十以上之客戶資料 
單位：新台幣千元 

111 年度 112 年度 113 年度截至第一季止 

項

目 

名稱 金額 占全

年度

銷貨

淨額

比率

〔%〕 

與 發

行 人

之 關

係 

名稱 金額 占全年

度銷貨

淨額比

率〔%〕

與發行

人之關

係 

名稱 金額 占當年度

截至前一

季止銷貨

淨額比率

〔%〕 

與 發

行 人

之 關

係 

1 653021 8,665,494 18 - 653021 12,844,863 26 - 653021 2,950,719 26 - 

2 643006 6,454,758 14 - 643006 5,365,959 11 - - - - - 

3 622020 5,962,965 12 - - - - - - - - - 

 其他 26,592,011 56 - 其他 30,631,425 63 - 其他 8,362,472 74 - 

 銷貨

淨額 
47,675,228 100 - 

銷貨

淨額
48,842,247 100 - 

銷貨

淨額
11,313,191 100 - 

增減變動原因：主要係因合併公司 112 年度營業收入增加所致。 

2.最近二年度任一年度中曾占進貨總額百分之十以上之供應商資料 
單位：新台幣千元 

111 年度 112 年度 113 年度截至前一季止 

項

目 

名稱 金額 占全

年度

進貨

淨額

比率

〔%〕

與發行

人之關

係 

名稱 金額 占全年

度進貨

淨額比

率〔%〕

與發行

人之關

係 

名稱 金額 占當年度

截至前一

季止進貨

淨額比率

〔%〕 

與發行

人之關

係 

1 110031 1,386,118 19 子公司 100107 2,432,968 24 - 100107 352,504 21 - 

2 100830 806,524 11 - 100902 1,459,220 15 - 110185 255,238 15 - 

3 - - - - 110031 1,253,211 13 子公司 100902 235,869 14 - 

4 - - - - - - - - 110031 210,473 12 子公司

增減變動原因：主要係因客戶產品需求變動所致。 
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(五)最近二年度生產量值表     單位：千個；新台幣千元 

年   度 

生產量值 

主要商品 

111 年度 112 年度 

產能 產量 產值 產能 產量 產值 

光 學 元 件 31,700,726 25,576,849 29,743,857 26,879,423 21,683,879 39,250,760

註：各產品之產能具有可替代性者，得合併計算產能。 

(六)最近二年度銷售量值表                       單位：千個；新台幣千元

年 度 別 

銷售量值 

主要產品 

111 年度 112 年度 

內銷 外銷 內銷 外銷 

量 值 量 值 量 值 量 值 

光學元件 188,531 136,560 8,374,989 46,915,635 249,982 169,885 6,792,345 48,130,441

其他 - 477,127 - 145,906 - 477,774 - 64,147

三、最近二年度從業員工人數 

年    度 111 年度 112 年度 
113 年度    

截至 4 月 9 日止 

員 生產人員 5,021 5,181 5,132 

工 管理人員 1,504 1537 1,516 

人 研發人員 1,275 1374 1,375 

數 合    計 7,800 8,092 8,023 

平 均 年 齡 32.10 32.70 32.55 

平均服務年資 5.47 5.75 5.92 

學歷

分佈

比率 

% 

博    士 0.14% 0.13% 0.13% 

碩    士 6.15% 6.54% 6.58% 

大    專 42.69% 41.61% 41.27% 

高    中 45.68% 47.39% 48.29% 

高中以下 5.34% 3.41% 2.81% 

四、環保支出資訊 

最近年度及截至年報刊印日止，因污染環境所遭受之損失(包括賠償及環境保 

護稽查結果違反環保法規事項，應列明處分日期、處分字號、違反法規條文、 

違反法規內容、處分內容)，並揭露目前及未來可能發生之估計金額與因應措 
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施，如無法合理估計者，應說明其無法合理估計之事實：無。 

五、勞資關係 

(一) 公司各項員工福利措施、進修、訓練、退休制度與其實施情形，以及勞資

間之協議與各項員工權益維護措施情形 

1.福利措施及實施內容 

1.1 本公司依照「職工福利金條例」之規定於 89 年 4 月 1 日成立職工福利

   委員會，提撥職工福利金，辦理福利事項。 

1.2 依相關法令參加勞工保險、健康保險，並增加團體保險，使員工享有各 

   項保險給付權利。 

1.3 公司於年度終了結算，如有盈餘時，除繳納稅捐彌補虧損及提列股息、   

   公積金外，對於全年無過失之員工，發給年終獎金。 

2.各項津貼內容： 

津貼補助部分 其他福利 

˙聚餐津貼、旅遊津貼 

˙生育津貼、结婚津貼 

˙生日禮金、三節獎金、勞動節禮金 

˙住院津貼、喪事慰問金 

˙家庭日、用餐補助 

˙超商折扣、特約商店 

˙免費停車場 

˙隱形眼鏡優惠折扣 

3.友善育兒措施： 

3.1 除發放生育津貼外，公司於各廠區均設立哺(集)乳室，並有孕婦專用車 

   位，提供懷孕同仁優先申請。 

     3.2 與附近幼托機構簽訂特約(共 22 家)，提供多元方案，供同仁選擇。 

     3.3 統計 112 年，申請育嬰留職停薪人數共計 146 人。 

   4. 健康關懷與醫療照顧： 

公司優於法規規定下，每年度為員工提供免費健康檢查及特別危害健康作 

業人員之特殊健康檢查，針對健康檢查結果進行統計分析，依照健康風險 

管理實施分級，追蹤危害健康高風險族群，推動職場健康促進與職業病預 

防，提供員工全方位醫療保健服務。 

4.1 藉由醫生定期駐廠服務，主動安排健檢異常、母性族群、異常工作負荷及 
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職業災害人員、人因工程或對健康有諮詢之意願進行專業醫師訪談評估 

其健康狀況與工作性質，提供個人衛生教育及單位職務安排之適切性， 

全年總計 659 人次參與健康諮詢服務。 

   4.2 特約醫療單位共 20 間，與專業院所合作簽立特約，提供優惠的醫療費用 

及完善的醫療服務，協助員工得到妥善的照護及緩解生活壓力等問題，並 

維持良好醫病關係。  

   5.急難救助： 

依據大立光制定急難救助法，在職同仁若因重大疾病、家庭長照或不動產損  

    害情形，造成無法出勤，導致生活困難時，可向公司申請急難救助金，確保 

基本生活需求。 

    111 年共有 2 位因重大傷病無法出勤造成家庭生活困難，補助金額為 333,733 

元。 

    112 年共有 4 位因重大傷病無法出勤造成家庭生活困難，補助金額為 896,450 

元。 

   6.退休制度及實施情形 

 退休金制度規劃依據「勞動基準法」及「勞工退休金條例」規定，保障員工 

 未來請領退休金的權益，退休資格： 

 從業人員有下列情形之一者，得自請退休。 

 (1)服務十五年以上，且年齡滿五十五歲者。 

 (2)服務二十五年以上者。 

 從業人員有下列情形之一者，本公司得強制退休： 

 (1)年滿六十五歲者。 

 (2)心神喪失或身體殘廢，不堪勝任工作者。 

     ˙給付標準(舊制退休金)： 

工作年資十五年以內者，每滿一年給予兩個基數。超過十五年之工作年資，

每滿一年給予一個基數。最高總數以四十五個基數為限。未滿半年者，以半

年計；滿半年者，以一年計。強制退休之人員，其心神喪失或身體殘廢如係

因執行勤務所致者，依前兩款規定加給百分之二十之退休金。 
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   ˙基數核算(舊制退休金)：退休金基數折算標準，為核准退休時前六個月平均 

工資。 

   ˙給付時間：退休人員符合自請退休要件時，自其退休之日起三十日內，一 

次全部給付退休金。如無法一次發給時，得呈報主管機關核定後分期給付。 

   ˙其他規定：請退休人員應填具退休申請書，經核定後為之。應強制退休從 

業人員，由各單位簽報核定後，通知退休人員辦理手續。員工請領退休金 

權利，自退休之次月起，因五年間不行使而消滅。 

   ˙新制退休金提繳：公司每月按個人工資之提繳分級表，依百分之六提繳率 

提存至勞保局之個人退休金帳戶。 

   ˙最近二年申請退休人數： 

     111 年申請退休 1 人。 

     112 年申請退休 2 人。 

  7.環境、安全、衛生人身安全保護 

   大立光承諾提供員工安全、健康與優質的職場，同時維護承攬商及訪客的安

全，依據「ISO 45001 職業安全衛生管理系統」及「職業安全衛生法」為基

準，訂定職業安全衛生工作守則，協助部門鑑別作業危害 ，建立安全作業

標準，並預防各種潛在危害事故發生。 

   針對風險與機會進行評估、改善或管制，提升職安衛績效，朝向「零事故」

目標。於 109 年完成 ISO 45001 系統轉版後，每年均通過第三方查核驗證，

大立光持續監督職安衛查核，落實職安衛政策。藉由規劃(Plan)、實施(Do)、

查核(Check)及改進(Action)循環過程，不斷提升大立光安全衛生管理績效。 

   新建廠或部分改建時，製造、管理、資訊與安衛等相關單位均進行安全與衛

生風險評估。安衛室編列足額人員與其法定證照的專業安衛人員數如下表： 

專業安衛人員證照名稱 人數 

安衛管理師 7 

安衛管理員(乙級技術士) 13 

勞工健康服務護理人員 7 

安衛業務主管(甲種) 26 

防火管理員 9 

急救人員 155 
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   112 年參與安衛教育訓練班次、人數與時數如下表： 

訓 練 類 別 班次 人數 時數 總時數 

新進員工安衛教育訓練 73 729 3 2187 

安衛內部稽核員教育訓練 1 18 2 36 

監工教育訓練 13 238 1 238 

呼吸防護具教育訓練 18 113 1 113 

倉儲教育訓練 2 43 1 43 

園藝教育訓練 2 5 1 5 

交通安全宣導 12 114 1 114 

   8.安全衛生委員會 

公司設有職業安全衛生委員會，依法推舉勞工代表提供管理者與員工面對面 

溝通環境安全衛生議題的正式管道。除每季召開會議討論環境安全衛生相 

關事項，因應新廠規模日趨擴大，由各部門主管每季召開會議，討論環境 

安全衛生相關事項，落實環境安全衛生管理。112 年共計有 77 位勞方與資 

方委員參與職安衛委員會定期會議。 

    9.緊急應變與演練  

   為降低災害影響，各廠設置自衛消防編組，每年不定期安排火災、化學品洩

漏等情境進行區域性疏散及防災演練，同時安排轄區消防隊到廠指導，觀察

緊急應變之成效，依不足處進行通盤檢討，提升員工參與率及落實度，將災

害對於員工及公司影響降至最低。 

緊急應變中心配置以下設施： 

   ˙應變資訊：廠區緊急疏散平面圖、滅火器配置圖及危害性化學品資訊。 

   ˙消防與維生監控：消防系統、氣體監測系統、緊急排煙系統、重點區域監

視與錄影系統、氣體與化學品供應緊急遮斷系統、廣播系統等。 

   ˙應變器材：防護衣、個人防護具、自攜式空氣呼吸器、手提偵測器、洩漏

處理器材、警示器材等。 

   ˙救護設備：依緊急救護實務，於工作場所危害建議設置 AED、緊急沖淋 設

備、洗眼器、急救箱等救護設備。 
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10.人因性危害評估與管理 

   針對生產區的機台硬體設計與搬運作業，公司從源頭把關，提供廠區同仁人

因工程安全教育訓練，建立正確的安全認知。勞工健康服務人員規劃配合年

度健康檢查，對所有員工執行人因評估，即時發現同仁肌肉骨骼疾病問題反

饋給勞安及單位，除採行個案管理措施外，評估成立改善的專案，達到預防

重複性作業促發肌肉骨骼疾病，例如：機台維修保養作業之人因評估與改善，

包括提供吊具、升降台車、與更換零組件的治具等。 

   檢討以全自動及半自動化輔助設備，降低人員工作上危害。針對工作安排，

導入 MES 看板排定工作任務，並管控相對勞累工作人員進行輪替安排。  

11.母性健康保護與管理  

   為預防女性員工暴露母性健康危害作業場所，訂定母性健康保護與管理流

程，除對有母性健康危害之虞的作業執行定性與定量的風險評估，並考量個

別差異，經特約職業醫學專科醫師綜合評估後，採行分級管理與現場改善等

措施，以確保女性員工之母性健康。 

   除依法「性別工作平等法」給予產前檢查假七日、產假八週與配偶陪產假七

日外，若撫育幼嬰的需要，男女雙方均可申請育嬰留職停薪假等；同時，公

司內部設置哺(集)乳室，提供分娩後返回工作崗位的女員工，依自身需求使

用空間哺(集)母乳，並放入冰箱，下班時攜回家中讓幼兒吸食。 

   除發放問卷及安排醫師評估外，更提供孕婦車位及母性相關之特約商店，更

定期於發放問卷及請產假前給予孕期及育兒資訊。 

12. 持續關注季節性流感等傳染病  

   因應季節性流感（如 H1N1、H3N2…A 型或 B 型）等傳染病疫情每年仍有大

流行的風險，公司謹慎以對，每年與外部醫療院所配合至廠內接種流感疫苗，

提供優惠及便利的疫苗給員工接種，並持續管控各種傳染病（如肺結核、傷

寒、水痘等）之職場傳染風險，並從中累積經驗，避免應變過度或不足，提

升常態防疫能力，並依各季節、地區好發之傳染性疾病，於各廠區公佈欄公

告防疫知識，供員工提升自我防護觀念。 
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(二)最近年度及截至年報刊印日止，公司因勞資糾紛所遭受之損失(包括勞工檢

查結果違反勞動基準法事項，應列明處分日期、處分字號、違反法規條文、

違反法規內容、處分內容)，並揭露目前及未來可能發生之估計金額與因應

措施： 

1.違規項目 

序號 主管機關  公告日期  處分日期  處分字號  違法法規法條 違反法規內容 
罰鍰金額

(新台幣) 

1 台中市 113/01/05 112/10/30 
府授勞動字第

1120312061 號

勞動基準法第 32 條第 2 項 延長工時超過法令規定
110,000

勞動基準法第 36 條 未依規定給予例假 

2 台中市 112/09/05 112/06/30 
府授勞動字第

1120176538 號
勞動基準法第 32 條第 2 項 延長工時超過法令規定 50,000

2. 因應措施： 

2.1 公司提供工時統計表，由主管進行進行必要的工作調配及人員安排。 

2.2 主管掌握轄下同仁加班時數，並定期關懷狀況。 

2.3 定期宣導加班申請規範及流程。 

六、資通安全管理 

(一) 資通安全風險管理架構、資通安全政策、具體管理方案及投入資通安全 

  管理之資源: 

資通安全風險管理架構 

  本公司由營運副總統籌，組織管理部，資訊部，稽核室，法務室設立資訊 

  安全治理組織，檢視各項安全管理，統整資訊及建議改善計劃，由營運副   

  總決議各項安全管理政策，提報董事長，指派政策執行專責人員 

  推動與執行。 

董事長 

營運副總 

資訊部 管理部 稽核室 法務室 
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資訊安全政策 

1.進行資訊資產風險評鑑，針對系統架構、網路安全、資源管理，軟硬體授

權檢核其與企業環境是否合規性及高可用性，並對風險事項進行調整或納入

改善計劃。 

2.保密政策與資料保護宣導、檔案及記錄管理、移動設備管控、層級權限管

制，以及稽核與法務單位不定時檢核與彙整記錄，協同運作，彙報各項異常

資訊，降低資訊外洩風險，維護企業重要資產及競爭力。 

3.與時俱進之資訊安全認知宣導，提昇員工資安意識、以落實於日常工作之

中。 

4.與各家資安公司保持密切合作關係，針對各地不斷發生的資訊安全事件及

安全弱點，即時通知、調查及處理，確保弱點及早修復以防範未然。 

措施落實 

※外對內，內對內多層防護 

 架構多層且不同廠牌防火牆設備，啟用各優勢功能，進階偵測技術，監

控流量，識別應用程式，分析未知惡意軟體，預先阻斷不明連線行為與

滲透。 

 跨廠區或跨機種網路控管，廠區間增設防火牆設備，防止病毒與攻擊跨

廠區擴散。 

 增設多道多層式郵件防禦閘道，啟用 Attachment Defense，URL 即時檢測， 

    BEC 詐騙，網路釣魚，勒索病毒防護等功能，多維度檢測，反規避偵測，

禦防進階式郵件滲透，攔截先進式攻擊威脅。 

※端點防護 

 電腦依不同類型安裝一種以上防護軟體，除了增強基本防毒防護，更導

入新世代端點 APT 端點防護，利用行為偵測功能，對於不尋常的操作行

為零時差監控，即時阻擋及刪除惡意程式與降低橫向感染，另外，更利

用機械學習和行為分析，阻止無檔案惡意軟體與記憶體攻擊。 

 購入入侵防護服務，即時警示與回應，阻止大規模入侵。 

 建立機台入廠檢測機制，防止惡意軟體伴隨著系統漏洞進入廠內。 
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 端點裝置控管，禁止可攜式儲存設備或無線設備使用。 

 上網行為控管與隔離防護，文書作業與瀏覽外部網頁區分不同作業環

境，降低誤觸釣魚網站進而下載惡意軟體至個人電腦中，阻斷駭客外對

內潛伏連線。 

※資料安全防護與保密規範 

 導入文件加密防護系統，限制人員存取，管制檔案行為權限，記錄檔案

操作，防止資料外洩。 

 複印及掃瞄設備控管，導入列印與掃瞄記錄保存軟體，未經授權之使用

者無法操作設備、記錄任一登入與操控設備行為、被複印或掃瞄紙本文

件將電子檔方式完整保存。 

 郵件外寄及寄內權限管控。 

 雲端空間存取限制。 

 導入資料備份系統，訂定備份機制並離線保存，不定期備份還原演練，

更新還原 SOP，驗證還原程序可行性與資料可用性。 

 個人電腦或終端機，均設有分層授權使用重要資訊許可權的帳號與密

碼，未經上級主管同意，不應將帳號密碼提供他人使用，違者將視情節

輕重懲處之。 

 禁用侵權軟體：公司使用軟體授權必須合法化，未經軟體合法授權，私

自安裝於包括：所配備電腦設備或自行帶入公司之私人電腦，一律屬侵

權行為，將視情節輕重及監督缺失予以懲處。 

 員工不得利用本公司資源，透過侵入、密碼探勘、盜用他人密碼或任何

其他方式來嘗試未經授權地存取他人網站或資料、其他帳戶、電腦系

統，或是使用未授權軟體，或 於職務上使用因前述行為而取得之資訊

與電腦/軟體存取權限。 

 員工就其職務上所知悉、掌管之營業秘密及機密資料，應採取適當之保

護措施，包括下列措施： 

1)經授權向第三人揭露前，應簽訂保密合約。 

2)確實遵守勞動契約及其他相關之保密管理規範。 

3)採取必要合理防護措施，避免未經授權接觸機密資料，取得營業秘 

密或機密資料。 

 公司資料揭露原則：員工就本公司之資產，包括資訊、業務、技術資料
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以及其他任何有形或無形之營業秘密、機密資料等，不得在未經許可情

形下，揭露予其他任何第三人。 

     資安與網路風險控制 

本公司除了與各資安廠商保持密切合作關係，並配合政府資通安全政策逐 

步建立內部管控制度。 

持續了解資安產品防護功能，了解新型攻擊手法，與防禦技術，評估各種 

防範產品可行性，持續簽定保固維護與設備更新及升級合約，確保設備可 

獲得更完整的特徵碼與惡意軟體流量分類，以及最新防禦偵測功能，以辨 

別新型威脅並自動啟動保護政策。 

定期宣導資訊安全資訊，針對誤動作觸發資安警訊之員工，呈報其上級 

長官，並指派專人加強應對訓練或取消其權限。 

定期弱點掃瞄及資料備份還原演練。 

制定緊急應變計劃，包含應變組織，人員通報，實體安全，技術及緊急 

作業程序。 

       風險管理組織  

平時，公司內部專任稽核人員定期了解其遵循情形及不定期抽查行為記 

錄並做成稽核報告，呈上檢討，以確保公司政策落實及機制改善。 

   危機處理時，由營運副總擔任指揮官，直屬單位擔任會議召集人，召開  

  跨部門會議，了解風險擴散狀況，協調指揮各部門配合彈性生產方式，

  追蹤事件狀況與處理進度，定時發佈更新狀況。 

最近年度，本公司未發生衝擊公司營運的重大網路攻擊事件。 

(二) 最近年度及截至年報刊印日止，因重大資通安全事件所遭受之損失、可能 

  影響及因應措施，如無法合理估計者，應說明其無法合理估計之事實: 無。 

-68-



七、重要契約:  

契  約  性  質 當    事    人 
契  約  起  訖 

日          期 
主  要  內  容 限  制  條  款

工程契約 德昌營造(股)公司 109.1 
台中工業區第 3 廠房

新建工程 
-

工程契約 德昌營造(股)公司 109.11 
台中工業區第 4 廠房

新建工程 

工程契約 麗明營造(股)公司 109.11 
台中工業區第 9 廠房

新建工程 

工程契約 
洋基工程股份有

限公司 
109.8 

台中工業區第 3 廠房

無塵室空調新建工程 

工程契約 
洋基工程股份有

限公司 
110.10 

台中工業區第 4 廠房

無塵室空調新建工程 

工程契約 
洋基工程股份有

限公司 
110.10 

台中工業區第 9 廠房

無塵室空調新建工程 

工程契約 中瑞工程(股)公司 109.8 
台中工業區第 3 廠房

新建機電工程 

工程契約 
中源機電顧問(股)

公司 
110.10 

台中工業區第 4 廠房

新建機電工程 

工程契約 
聖暉工程科技(股)

公司 
110.10 

台中工業區第 9 廠房

新建機電工程 

-69-



陸、財務概況 

一、最近五年度簡明資產負債表及損益表 

(一)國際財務報導準則 

簡明合併資產負債表 

單位：新台幣千元 

年 度 最 近 五 年 度 財 務 資 料 (註 1) 

當 年 度 截

至 113 年 3

月 31 日財

務資料 項 目 112 度 111 度 110 度 109 度 108 度 

流 動 資 產 134,321,141 129,202,046 124,336,880 119,399,271 111,630,060 139,364,520

採 用 權 益 法 

之 投 資 

1,369,213 760,100 439,212 272,601 229,512 1,812,613

不 動 產 、 廠 房 

及 設 備 

41,135,130 37,831,252 34,914,941 33,790,608 32,573,230 42,386,366

無 形 資 產 238,909 149,131 69,799 112,794 101,741 201,814

其 他 資 產 18,073,415 17,027,837 14,950,048 17,700,956 9,287,055 22,018,487

資 產 總 額 195,137,808 184,970,366 174,710,880 171,276,230 153,821,598 205,783,800

流 動 分配前 29,517,322 29,387,923 32,733,346 30,229,181 27,150,157 37,257,193

負   債 分配後  34,989,518 (註 2) 35,527,460 37,938,606 42,503,009 37,747,233 註 3

非 流 動 負 債 110,085 473,343 237,812 244,891 277,530 568,816

負 債 分配前 29,627,407 29,861,266 32,971,158 30,474,072 27,427,687 37,826,009

總 額 分配後 35,099,603 (註 2) 36,000,803 38,176,418 42,747,900 38,024,763 註 3

歸屬於母公司業

主 之 權 益 

165,510,401 155,109,100 141,739,722 140,802,158 126,393,911 167,957,791

股   本 1,334,682 1,334,682 1,341,402 1,341,402 1,341,402 1,334,682

資 本 公 積 1,559,812 1,555,120 1,562,914 1,560,586 1,558,058 1,559,812

保 留 分配前 160,871,108 152,651,936 141,877,661 139,645,983 125,636,027 161,510,018

盈   餘 分配後 155,398,912 (註 2) 146,512,399 136,672,401 127,372,155 115,038,951 註 3

其 他 權 益 1,744,799 (432,638) (1,641,270) (1,745,813) (2,141,576) 3,553,279

庫 藏 股 票 - - (1,400,985) - - -

權 益 分配前 165,510,401 155,109,100 141,739,722 140,802,158 126,393,911 167,957,791

總   額 分配後 160,038,205 (註 2) 148,969,563 136,534,462 128,528,330 115,796,835 註 3

註1:上開年度財務資料均經會計師查核簽證。 

註2:112度盈餘分配業經本公司董事會決議通過。 

註3:盈餘分配尚待董事會決議分配。 
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簡明合併綜合損益表 

單位：新台幣千元 

年 度 最 近 五 年 度 財 務 資 料 (註) 

當 年 度 截

至 113 年 3

月 31 日財

務資料 項 目 112 年度 111 年度 110 年度 109 年度 108 年度 

營 業 收 入 48,842,247 47,675,228 46,962,402 55,944,489 60,745,008 11,313,191

營 業 毛 利 23,793,684 26,082,674 28,149,651 37,472,234 41,940,620 5,562,949

營 業 損 益 17,807,413 20,384,119 23,148,121 32,032,118 36,499,337 3,960,788

營 業 外 收 入 及 

支        出 

4,294,568 7,442,583 (121,511) (338,351) 79,518 3,469,081

稅 前 淨 利 22,101,981 27,826,702 23,026,610 31,693,767 36,578,855 7,429,869

繼 續 營 業 單 位 

本 期 淨 利 

17,902,322 22,625,049 18,671,230 24,534,131 28,263,082 6,111,106

本期淨利（損） 17,902,322 22,625,049 18,671,230 24,534,131 28,263,082 6,111,106

本期其他綜合損

益（稅後淨額） 

2,170,731 1,221,583 97,165 468,664 (348,256) 1,808,480

本 期 綜 合 損 益 

總 額 

20,073,053 23,846,632 18,768,395 25,002,795  27,914,826 7,919,586

每 股 盈 餘 134.13 169.52 139.28 182.90 210.70 45.79

註:上開年度財務資料均經會計師查核簽證。 
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簡明個體資產負債表 

單位：新台幣千元 

年 度 最 近 五 年 度 財 務 資 料 (註 1) 

項 目 112 年度 111 年度 110 年度 109 年度 108 年度 

流 動 資 產 119,835,424 116,571,756 111,146,621 106,462,765 92,358,323

採 用 權 益 法 

之 投 資 

17,122,420 14,248,006 14,453,422 13,802,157 20,309,368

不 動 產 、 廠 房 

及 設 備 

40,801,230 37,541,071 34,650,808 33,542,417 32,286,239

無 形 資 產 226,378 145,269 69,799 112,794 101,741

其 他 資 產 17,560,432 16,975,285 14,922,199 17,688,537 9,271,574

資 產 總 額 195,545,884 185,481,387 175,242,849 171,608,670 154,327,245

流 動 分配前 29,930,907 29,906,434 33,276,349 30,561,621 27,655,804

負   債 分配後 35,403,103 (註 2) 36,045,971 38,481,609 42,835,449 38,252,880

非 流 動 負 債 104,576 465,853 226,778 244,891 277,530

負 債 分配前 30,035,483 30,372,287 33,503,127 30,806,512 27,933,334

總 額 分配後 35,507,679 (註 2) 36,511,824 38,708,387 43,080,340 38,530,410

歸屬於母公司業

主 之 權 益 

165,510,401 155,109,100 141,739,722 140,802,158 126,393,911

股   本 1,334,682 1,334,682 1,341,402 1,341,402 1,341,402

資 本 公 積 1,559,812 1,555,120 1,562,914 1,560,586 1,558,058

保 留 分配前 160,871,108 152,651,936 141,877,661 139,645,983 125,636,027

盈   餘 分配後 155,398,912 (註 2) 146,512,399 136,672,401 127,372,155 115,038,951

其 他 權 益 1,744,799 (432,638) (1,641,270) (1,745,813) (2,141,576)

庫 藏 股 票 - - (1,400,985) - -

權 益 分配前 165,510,401 155,109,100 141,739,722 140,802,158 126,393,911

總   額 分配後 160,038,205(註 2) 148,969,563 136,534,462 128,528,330 115,796,835

註1:上開年度財務資料均經會計師查核簽證。 

註2: 112年度盈餘分配業經本公司董事會決議通過。 
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簡明個體綜合損益表 

單位：新台幣千元 

年 度 最 近 五 年 度 財 務 資 料 (註) 

項 目 112 年度 111 年度 110 年度 109 年度 108 年度 

營 業 收 入 47,665,159 45,478,371 47,033,940 53,979,503 58,681,535

營 業 毛 利 23,173,615 25,011,471 27,065,930 35,860,393 40,290,118

營 業 損 益 17,342,994 19,466,808 22,152,537 30,504,120 34,945,825

營 業 外 收 入 及 

支        出 

4,673,525 8,583,185 689,206 972,592 982,583

稅 前 淨 利 22,016,519 28,049,993 22,841,743 31,476,712 35,928,408

繼 續 營 業 單 位 

本 期 淨 利 

17,902,322 22,625,049 18,671,230 24,534,131 28,263,082

本期淨利（損） 17,902,322 22,625,049 18,671,230 24,534,131 28,263,082

本期其他綜合損

益（稅後淨額） 

2,170,731 1,221,583 97,165 468,664 (348,256)

本 期 綜 合 損 益 

總 額 

20,073,053 23,846,632 18,768,395 25,002,795 27,914,826

每 股 盈 餘 134.13 169.52 139.28 182.90 210.70

註:上開年度財務資料均經會計師查核簽證。 

(二)最近五年度簽證會計師姓名及查核意見 

 112 年度 111 年度 110 年度 109 年度 108 年度 

簽 證 

會計師 

郭士華 

吳俊源 

郭士華 

吳俊源 

郭士華 

吳俊源 

郭士華 

吳俊源 

張字信 

郭士華 

查核意見  無保留意見  無保留意見  無保留意見 無保留意見 無保留意見
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二、最近五年度財務分析 

國際財務報導準則 

合併財務分析 

年 度 最 近 五 年 度 財 務 資 料 (註) 當 年 度 截

至 113 年 3

月 31 日財

務資料 項 目 112 年度 111 年度 110 年度 109 年度 108 年度 

財務結 負債占資產比率 15.18 16.14 18.87 17.79 17.83 18.38

構 (%) 

長期資金占不動產、 

廠房及設備比率 

402.63 411.25 406.64 417.41 388.88 397.60

償  債 流動比率(%) 455.06 439.64 379.85 394.98 411.16 374.06

速動比率(%) 433.16 419.82 354.82 378.27 396.80 353.85

能  力 利息保障倍數 19337.82 15740.08 11827.71 13644.46 13434.29 38497.73

應收款項週轉率(次) 5.38 5.30 4.45 4.24 4.55 5.33

經 營 平均收現日數 68 69 82 86 80 68

存貨週轉率(次) 5.12 3.96 3.87 4.83 5.00 5.05

應付款項週轉率(次) 14.64 12.81 11.47 11.95 11.42 13.58

平均銷貨日數 71 92 94 76 73 72

能 力 不動產、廠房及設備週轉率(次) 1.24 1.31 1.37 1.69 2.01 1.08

總資產週轉率(次) 0.26 0.27 0.27 0.34 0.42 0.23

獲 利 

資產報酬率(%) 9.42 12.58 10.79 15.09 19.73 12.19

權益報酬率(%) 11.17 15.24 13.22 18.36 24.16 14.66

稅前純益占實收資本額比率(%) 1655.97 2084.89 1716.61 2362.73 2726.91 2226.71

能 力 純益率(%) 36.65 47.46 39.76 43.85 46.53 54.02

每股盈餘(元) 134.13 169.52 139.28 182.90 210.70 45.79

現 金 現金流量比率 61.65 150.43 63.78 96.10 94.40 35.28

流 量 現金流量允當比率 145.15 160.01 158.26 176.51 189.77 157.10

(%) 現金流量再投資比率 4.29 16.06 5.10 11.31 11.27 6.47

槓桿度 

營運槓桿度 1.87 1.72 1.54 1.43 1.36 2.02

財務槓桿度 1 1 1 1 1 1

利息保障倍數上升主係利息支出減少所致。 

存貨周轉率上升主係銷貨成本增加所致。 

資產報酬率下降主係稅後損益減少所致。 

權益報酬率下降主係稅後損益減少所致。 

稅前純益占實收資本額比率下降主係稅前純益減少所致。 

純益率降主係稅後損益減少所致。 

每股盈餘下降主係稅後損益減少所致。 

現金流量比率下降主係營業活動淨現金流量減少所致。 

現金再投資比率下降主係營業活動淨現金流量減少所致。 
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個體財務分析 

年 度 最 近 五 年 度 財 務 資 料 (註) 

項 目 112 年度 111 年度 110 年度 109 年度 108 年度 

財務結 負債占資產比率 15.36 16.37 19.12 17.95 18.10

構 (%) 

長期資金占不動產、 

廠房及設備比率 

405.91 414.41 409.71 420.50 392.34

償  債 流動比率(%) 400.37 389.79 334.01 348.35 333.96

速動比率(%) 381.26 373.04 312.61 332.92 321.42

能  力 利息保障倍數 21231.97 17477.63 11966.29 13551.03 13195.42

應收款項週轉率(次) 5.37 5.46 5.07 4.51 4.71

經 營 平均收現日數 68 67 72 81 77

存貨週轉率(次) 6.01 4.64 4.68 5.33 5.63

應付款項週轉率(次) 10.09 8.29 8.25 8.26 8.08

平均銷貨日數 61 79 78 68 65

能 力 不動產、廠房及設備週轉率(次) 1.22 1.26 1.38 1.64 1.96

總資產週轉率(次) 0.25 0.25 0.27 0.33 0.41

獲 利 

資產報酬率(%) 9.40 12.54 10.77 15.06 19.67

權益報酬率(%) 11.17 15.24 13.22 18.36 24.16

稅前純益占實收資本額比率(%) 1649.57 2101.62 1702.83 2346.55 2678.42

能 力 純益率(%) 37.56 49.75 39.70 45.45 48.16

每股盈餘(元)  134.13 169.52 139.28 182.90 210.70

現 金 現金流量比率 61.64 143.01 61.02 93.69 85.03

流 量 現金流量允當比率 141.91 150.24 148.99 160.42 159.87

(%) 現金流量再投資比率 4.44 15.39 4.80 11.15 9.91

槓桿度 

營運槓桿度 1.86 1.74 1.64 1.46 1.39

財務槓桿度 1 1 1 1 1

利息保障倍數上升主係利息支出減少所致。 

存貨周轉率上升主係銷貨成本增加所致。 

應付款項周轉率上升主係銷貨成本增加所致。 

資產報酬率下降主係稅後損益減少所致。 

權益報酬率下降主係稅後損益減少所致。 

稅前純益占實收資本額比率下降主係稅前純益減少所致。 

每股盈餘下降主係稅後損益減少所致。 

現金流量比率下降主係營業活動淨現金流量減少所致。 

現金再投資比率下降主係營業活動淨現金流量減少所致。 
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計算公式如下： 

1.財務結構 

(1)負債占資產比率＝負債總額／資產總額。 

(2)長期資金占不動產、廠房及設備比率＝(權益總額＋非流動負債)／不動產、廠房及設備

淨額。 

2.償債能力 

(1)流動比率＝流動資產／流動負債。 

(2)速動比率＝(流動資產－存貨－預付費用)／流動負債。 

(3)利息保障倍數＝所得稅及利息費用前純益／本期利息支出。 

3.經營能力 

(1)應收款項(包括應收帳款與因營業而產生之應收票據)週轉率＝銷貨淨額／各期平均應

收款項(包括應收帳款與因營業而產生之應收票據)餘額。 

(2)平均收現日數＝365／應收款項週轉率。 

(3)存貨週轉率＝銷貨成本／平均存貨額。 

(4)應付款項(包括應付帳款與因營業而產生之應付票據)週轉率＝銷貨成本／各期平均應

付款項(包括應付帳款與因營業而產生之應付票據)餘額。 

(5)平均銷貨日數＝365／存貨週轉率。 

(6)不動產、廠房及設備週轉率＝銷貨淨額／平均不動產、廠房及設備淨額。 

(7)總資產週轉率＝銷貨淨額／平均資產總額。 

4.獲利能力 

(1)資產報酬率＝〔稅後損益＋利息費用×(1－稅率)〕／平均資產總額。 

(2)權益報酬率＝稅後損益／平均權益總額。 

(3)純益率＝稅後損益／銷貨淨額。 

(4)每股盈餘＝(歸屬於母公司業主之損益－特別股股利)／加權平均已發行股數。 

5.現金流量 

(1)現金流量比率＝營業活動淨現金流量／流動負債。 

(2)淨現金流量允當比率＝最近五年度營業活動淨現金流量／最近五年度(資本支出＋存

貨增加額＋現金股利)。 

(3)現金再投資比率＝(營業活動淨現金流量－現金股利)／(不動產、廠房及設備毛額＋長

期投資＋其他非流動資產＋營運資金)。 

6.槓桿度： 

(1)營運槓桿度＝(營業收入淨額－變動營業成本及費用)／營業利益 。 

(2)財務槓桿度＝營業利益／(營業利益－利息費用)。 
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三、審計委員會查核報告書 

大立光電股份有限公司 

審計委員會查核報告書 

茲    准 

董事會造具本公司民國一一二年度營業報告書、財務報表及盈餘分配議案等，其中

財務報表（含個體財務報表暨合併財務報表）業經委託安侯建業聯合會計師事務所查核

完竣，並出具查核報告。上述營業報告書、財務報表及盈餘分配議案經本審計委員會查

核，認為尚無不合，爰依證券交易法第十四條之四及公司法第二百一十九條之規定報告

如上，敬請 鑒核。 

此致 

大立光電股份有限公司一一三年股東常會 

                                            審計委員會召集人：顏  杉  桔

中  華  民  國    一 一 三    年   二 月    二 十 六    日
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fghij fvhno klhmilnhojlnp qhr} �fvhno�鏡)}鏡頭²]s零�/銷� Ø|¾¾ Ø|¾¾

fghij xmh klhmilnhojlnp yinrolz
qhr} �xmh�

Ò資 Ø|¾¾ Ø|¾¾

xmh [b�{莞�]電a限��
�[b{莞�

鏡頭}GSCº²]s零�/製造 Ø|¾¾ Ø|¾¾

[b]s �}開�股`a限��
��}開��

�般Ò資� Ø|¾¾ Ø|¾¾

註：î�
際L	
���
ö�設\U

�}Z3.��財$!"/A��

Òii資 GÄ股~a*7
��XY A��XY �$¾質 ||�}|�}�| |||}|�}�|

��� [陽ýþ股`a限��
�[陽ýþ�

s��Ê'}s�讀Ê'，�Cº
&��sº/製造þ¯�$²

Ø�¿}�Á Ø�¿}�Á

��� [\雲�ýþ股`a限��
�[\雲�ýþ�

醫�'���&零�² ØÀÀ ØÀÀ

��� 萊�ýþ股`a限��
�萊�ýþ�

�般t'製造}]st'製造}a
�通Éº�'�製造²

ØÁ�}¾� Ø��}Á�

î�
際 Â/,C�體股`a限��
�Â/,C�體�

�般t'製造}]st'製造² ØÁ|}¾¾ Ï

���Ø[陽ýþ}[\雲�ýþ}萊�ýþ&Â/,C�體La_質XY

c，o[陽ýþ}[\雲�ýþ}萊�ýþ&Â/,C�體資v�額與 �Ì.÷

額*k�����/資v�額& �Ì.÷額/7重$�，§L重[¾考量，Qá

'.��財$!"U
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�í�j Ã

|}jÃ��

jÃ������/
�íhÐT能¾貨ÃULHbð�!=j間�����³

Y!=��，jÃ貨Ã¾項m�¢�/
�íhÐT能¾貨ÃU

��¡êø衡量/jÃ非貨Ã¾項m�衡量�¡êø¢�/
�íhÐT能¾

貨Ã，�PQÞ�衡量/jÃ非貨Ã¾項m*����/
�íhU

除ÔôÐ透過sÈz�{|<�¡êø衡量/~|¯L，íhGv�/jÃî

íï�認3LsÈz�{|j，s餘�認3L{|U

�}
j 運º�


j 運º�/資v&負x，��Ì購�v�/L譽&�¡êø調Û，��!

=�/
�íhÐ�ÂÃ；Ì|&費{項m��¢jhB
�íhÐ�ÂÃ，Gv

�/îíï額B認3ÐsÈz�{|U

¢處*
j 運º�致\¤XY}�DXY�重[s響�，與該
j 運º�

C關/�計îíï額�GG重*類Ð{|U部*處*la
j 運º�/A��

�，C關�計îíï額�<7�重�à¼至非XY~|U部*處*la
j 運º

�/關聯����資/Ò資�，C關�計îíï額*<7�重*類至{|U

Ø
j 運º�/貨Ã¾,Ì�,Û項m，若JMg�計ìFQ;能L;預見

/Z�á�g��，sGv�/jÃîí{|視ÐØ該
j 運º�÷Ò資/�部

*而認3ÐsÈz�{|U

�õ�資v與負x�*��與非��/*類�)

��³3K�/�/資v3Ð��資v，非¼��資v/GasÈ資v*3Ð非

��資v：

|}預jLsI� �週jN_�該資v，�qf¶s����耗；

�}%要Ð��m�而Äa該資v；

�}預jL!=j間H��K�V_�該資v；�

�}該資vÐ�金�Ç¢�金，�L!=j間H至���K�¶該資v�í�C�g�

負x©�sÈ限Y者除jU

��³3K�/�/負x3Ð��負x，非¼��負x/GasÈ負x*3Ð非

��負x：

|}預j¶LI� �週jNg�該負x；

�}%要Ð��m�而Äa該負x；

�}預j¶L!=j間H��K�V�jg�該負x；�

�}LMK�¶g�j限遞×至!=j間H至���K�/~µ/負xU負x/KÎ，

;能���Ø�/選�，��行~|¯L而=致sg�者，�Qs響s*類U
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�k��金&Ç¢�金

�金��(ç�金&øjçÎUÇ¢�金�Ô;隨�轉íÞô額�金Fêø變�

風險��/Ùj�L高���¾/Ò資UôjçÎ��M述ô6FÄam���足Ù

j�金�諾而非Ò資�sÈm�者，3!LÇ¢�金U

�ö�金融¯L

,ÌÍÎ�4�Lv��認3UGasÈ金融資v&金融負x�4�L����

ÞÐ金融¯L�ÇKÎ/���認3U非透過{|<�¡êø衡量/金融資v（除Q

�l重[財$�Þ部*/,ÌÍÎj）�金融負x�4�<�¡êøþ計[`;à¼

L該ÊË��行/��Þ�衡量UQ�l重[財$�Þ部*/,ÌÍÎ�4�<��

êD衡量U

|}金融資v

金融資v/購買�����¡���者，����Ø�CD�1*類/金融資

v，sGa購買&���致�B�����¢�9計處6U

�4認3�金融資v*類Ð：<Ñ銷HÞ�衡量/金融資v}透過sÈz�{

|<�¡êø衡量/金融資v�透過{|<�¡êø衡量/金融資vU

����£L�變56金融資v/� ¤1�，4自³�K!=j間/首�起

重*類Ga©s響/金融資vU

�|�<Ñ銷HÞ�衡量/金融資v

金融資vD���³3K�，FZÔôÐ透過{|<�¡êø衡量�，�<

Ñ銷HÞ�衡量：

5���ÌÊ�Ç�金�量Ðm�/� ¤1³Äa該金融資vU

5該金融資v/�ÇKÎv�Vô�j/�金�量，¦GÐéÛ�金&�通

�j�金金額/µêU

該²資vHb��4認3金額þ�計Ba�µê9計h/�áÑ銷G，�調

ÛµB56{¤/Ñ銷HÞ�衡量UµêÌ.}jÃîí{|&�{{¤�認3

L{|U除3�，¶µ|�{¤3.{|U

���透過sÈz�{|<�¡êø衡量/金融資v

x$¯LÒ資D���³3K�，FZÔôÐ透過{|<�¡êø衡量�，

�透過sÈz�{|<�¡êø衡量：

5���ÌÊ�Ç�金�量&��Ðm�/� ¤1³Äa該金融資vU

5該金融資v/�ÇKÎv�Vô�j/�金�量，¦GÐéÛ�金&�通

�j�金金額/µêU
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����L�4認3�，;°�Q;§銷/選�，¶非ÄaP��/~|¯

LÒ資Hb�¡êø變�3!LsÈz�{|UM述選��<逐項¯L§¨G°

ÞU

¼x$¯LÒ資者Hb<�¡êø衡量U<a�µê9計h/µêÌ.}j

Ãîí{|&�{{¤認3L{|，s餘÷µ|�{¤�認3ÐsÈz�{|U

L除3�，�計/sÈz�{|金額重*類至{|U

¼~|¯LÒ資者Hb<�¡êø衡量U股µÌ.�除非�顯©表部*Ò資Þ

�/NÌ��認3L{|Us餘÷µ|�{¤�認3ÐsÈz�{|FQ重*類至

{|U

~|Ò資/股µÌ.L����a~µÌÊ股µ/�認3�通��除ê��U

���透過{|<�¡êø衡量/金融資v

非¼�述<Ñ銷HÞ�衡量�透過sÈz�{|<�¡êø衡量/金融資v

��æ，ÄaP��&��¡êø§¨56�評ð¦�/金融資v�，�透過{|

<�¡êø衡量U����L�4認3�，Ð�除�重[��9計配7Q¢，Ë

Q;§銷�¶��<Ñ銷HÞ�衡量�透過sÈz�{|<�¡êø衡量K�/

金融資v，ÔôÐ透過{|<�¡êø衡量/金融資vU

該²資vHb<�¡êø衡量，s÷µ|�{¤��lµB股µ&µêÌ.�

�認3Ð{|U

���� ¤1評ð

��������Aª評ðÄa金融資v/� ¤1/m�，W�Ù能«¬

� 56�1&2P資­á56階A/�1，考量資訊��：

5G述/Ò資����&m�，&該²��/運°U��56階A/�®:

;�著重L賺Ë�Ç�金�量}TÄVôµêÌ|���}u金融資v/

çbj間與C關負x�預j�金��/çbj間C配��藉ü��金融資

v_��金�量U

5� ¤1/¦�&該� ¤1³Äa/金融資væB評ð&æBØ��/

%要56�8!"

5s響� ¤1¦��&該� ¤1³Äa/金融資v�/風險&該風險/5

6�1；

5該�$/�6�/薪酬wô�1，�æ：該薪酬²��G56資v/�¡

êø�GÌÊ/�Ç�金�量；&

5�M,j��金融資v/頻�}金額&�點，�&該²��/6ü&ØZ

���ø�/預jU
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���評ð�Ç�金�量:;¦GÐéÛ�金&�通�j�金金額/µê

�評ðm�，�金�金融資vL�4認3�/�¡êø，µê�ü³3Øê

�Þ：貨Ã�間êø}與VôjV�通�j�金金額C關/ÉC風險}sÈ§�

�Î風險與Þ�&µµ邊際U

評ð�Ç�金�量:;¦GÐéÛ�金&�通�j�金金額/µê，���

�考量金融¯L�ÇKÎ，��評ð金融資v:;�l�項;�變�Ç�金�量

�點�金額/�ÇKÎ，=致sQ��WK�UL評ð�，����考量：

5µB9�變�Ç�金�量�點�金額/�ad項；

5;能調Û�ÇÜ面µ�/KÎ，��變�µ�/V¾；

52M還Î&I×V¾；&

5����/請�~£限L·自Vô資v/�金�量/KÎ��æM追¸~V

¾�U

���金融資v�{

����針Ø<Ñ銷HÞ�衡量/金融資v����金&Ç¢�金}<Ñ銷H

Þ�衡量/金融資v},ÌÍÎ}sÈ,ÌÎ}ç�Ã證金&sÈ金融資v²�}

透過sÈz�{|<�¡êø衡量/x$¯LÒ資/預jÉC{¤認356{

¤U

³3金融資v�<��K�預jÉC{¤金額衡量56{¤，s餘�<çb

j間預jÉC{¤金額衡量：

5Öôx$證�L!=�/ÉC風險ú；&

5x$¯LÒ資&銀行çÎ/ÉC風險�X金融¯L預jçbj間��違Ç/

風險�自�4認3HZ顯著³þU

,ÌÍÎ&�Ç資v/56{¤�<çbj間預jÉC{¤金額衡量U

LÖô自�4認3HÉC風險:;O顯著³þ�，����考量�6F;»

證/資訊�M需過�Þ��Ò.X;ÊË�，��質¾&量-資訊，&bÏ���

�/PQ�驗}ÉC評ð&M½¾資訊G°/*+U

若�ÇÎ項逾j超過�aî�F，����ñ設金融資v/ÉC風險O顯著

³þU

若�ÇÎ項逾j超過�ak�F，�ÚÎ�Q¾;能Ç行sÉC6$éÛG

額Î項á�����，����視Ð該金融資v��違ÇU

若金融¯L/ÉC風險評²C¢LGHGô6/�Ò資²ª+�N華É評/Ò

資²ªhÀf，�高L該²ª者�，����視Ð該x$證�/ÉC風險úU

çbj間預jÉC{¤�Ô金融¯L預jçbj間Ga;能違Çd項v�/

預jÉC{¤U
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��K�預jÉC{¤�Ô金融¯LL!=�H��K�V;能違Çd項G

v�/預jÉC{¤��較Ùj間，若金融¯L/預jçbj間ÙL��K�

��U

衡量預jÉC{¤/Ù長j間Ð����A露LÉC風險/Ù長�Çj間U

預jÉC{¤Ð金融¯L預jçbj間ÉC{¤/º�þ~ð計øUÉC{

¤�<Ga�金ÙÌ/�ø衡量，`X�����Ï�Ç;ÌÊ/�金�量與�

���預jÌÊ/�金�量/ï額U預jÉC{¤�<金融資v/a�µ�ú

�U

Lð�!=�����評ð<Ñ銷HÞ�衡量金融資v:;aÉC�{UØ

金融資v/ð計Z��金�量LaQµs響/�項�Á項d項O���，該金融

資vOÉC�{U金融資vOÉC�{/證Ï��a關³3d項/;觀Ã資­：

5ÚÎ���行�/重[財$Ä難；

5違Ç，諸æ×1�逾j超過�ak�F；

5â與ÚÎ�/財$Ä難C關/�v��Ç6ü，����ÇáÚÎ���

Q9考量/讓¹；

5ÚÎ�Èa;能9聲請Év�進行sÈ財$重Û；�

5üL財$Ä難而u該金融資v/øÊ���¤U

<Ñ銷HÞ�衡量/金融資v/56{¤�自資v/Í面金額NË除U透過

sÈz�{|<�¡êø衡量x$¯LÒ資/56{¤�調Û{|&認3LsÈ

z�{|�而Q��資v/Í面金額�U

¢����ØNÌ金融資vÛ體�部*M9�6預j�，�[`��s金融

資v�Í面金額UØ��Ì，������:;�6預j;NÌ/§¨Kk*+

Í銷/�點&金額U����預jOÍ銷金額¶Q9重[迴轉UÆ而，OÍ銷/

金融資vÎ;<Y®行，�������NÌ逾j金額/à#U

�Á�金融資v/除3

����£LØ�自該資v�金�量/�Ç~µÏ�，�OÐ轉金融資vF

該資vGa~/ÑÒGa/風險&!酬OÐ轉ásÈ��，�=ZÐ轉`ZÃN

Ga~/ÑÒGa風險&!酬FZÃN該金融資v/XY�，4¶金融資v除

3U

�}金融負x&~|¯L

�|�負x�~|/*類

�����行/x$&~|¯L��Ï�ÇÓ議/_質與金融負x&~|¯

L/ô6*類Ð金融負x�~|U
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���~|��

~|¯L�Ô表Õ����L資v�除sGa負xHÖ餘~|/µB�ÇU

�����行/~|¯L��ÊË/êÎË除[`�行Þ�H/金額認3U

���(藏股Ü

R買N���O認3/~|¯L�，�¶GéÛ/Øê���;[à¼Þ��

認3Ð~|/��UR買N/股`�*類Ð(藏股ÜUHb���R�行(藏股

Ü，GÌÊ/金額�認3Ð~|/³þ，�¶該��Gv�/Ö餘�虧{認3Ð

資��á�ÃNâ餘�若資��áQ足Í6�U

���金融負x

金融負x�*類ÐÑ銷HÞ�衡量U

sÈ金融負xHbBa�µê9<Ñ銷HÞ�衡量Uµê費C&îí{|�

認3L{|U除3�/µBµ|�{¤`�認3L{|U

���金融負x/除3

�����L�Ç6$OÇ行}Ê���j�，除3金融負xU¢金融負x

KÎ��F��H負x/�金�量a重[ï�，*除3�金融負x，����H

KÎÐ§¨<�¡êø認3�金融負xU

除3金融負x�，sÍ面金額與GéÛ�,éÛØê�額��lµBGÐ轉/

非�金資v��×/負x�間/ï額認3Ð{|U

���金融資v&負x/Ø6

金融資v&金融負x£L����mMa9Ù�a;®行/~µ進行Ø6&

aqf�÷額�¢�D�變�資v&g�負x�，�á�Ø6��÷額表達L資

v負x表U

�î�çii貨

ç貨��Þ�與÷變�êøùú衡量UÞ���us達;PuC��點&¤ÚG

��/ÊË}v製�þ¯Þ�&sÈÞ�，�Bþ~hB9計hU製Þ�&�製�ç

貨/Þ����適¢7�<I�v能*Ñ/製造費CU

÷變�êø�ÔI� �³/ð計�ê�除ð計¦¯J需Ò./ð計Þ�&¦Þ

��G需/ð計Þ�H/餘額U

�Õ�聯�Ó議

聯�Ó議�Û���La聯�XY/Ó議U聯�Ó議��聯� 運&�資，�L

a³3V¾：�n�Q與Ó議者Ü©�ÇÓ議GÇ�；�Ý��ÇÓ議賦áÓ議者N，至�Û

�Ø該Ó議La聯�XYU
際財$!=)*>��號�聯�Ó議+¶聯�XYô6

Ð�Ç�Dq*ZØ�Ó議/XY，s£L與�關ø�（XØ該Ó議/!酬a重[s

響/ø�）a關/w�U須ÊË*ZXY/,��致Dq��4ç�U
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�資��項聯�Ó議，ÏWØ該Ó議La聯�XY/,�（X�資者）ØL該Ó

議/÷資vLa~µ，而非Ø資vLa~µF負x負a6$U�資者,¶s�資~|

認3Ð�項Ò資，��
際9計)*�!>��î號/規ôBC~|9處6該Ò資，

除非���該)*/規ô豁>適C~|9U

����L評ð聯�Ó議/*類�，考量ß該Ó議�/à�}ã½載L/9ÙÝ

1}�ÇÓ議/KÎ&sÈd_與.¥ULd_&.¥�變�，����¶重�評ð

GQ與/聯�Ó議類â:;�變U

���Q�v}ÓÔ&設5

|}認3與衡量

Q�v}ÓÔ&設5項m��Þ����資�-/ÚÎÞ����計ú舊&µB

�計�{衡量U

Q�v}ÓÔ&設5/重[�Þ部*耐C
限QD�，*視ÐQ�v}ÓÔ&

設5/ã½項m（%要�Þ部*）處6U

Q�v}ÓÔ&設5/處*µ|�{¤�認3L{|U

�}HbÞ�

Hbé�£LsZ��v�|Èa;能�.�����4á�資�-U

�}ú 舊

ú舊��資vÞ��除äø計h，�B[�9Lð��Þ部*/ð計耐C
限

V認3L{|U

å�Qá23ú舊U

¢j&7較j間/ð計耐C
限æ³：

�|�Ôæ&¸ç ��è��


���º'&sÈ設5 �è|¾


重[�Þ項m%要a%¸é}º電�c¯à&Mêëì調¯à，�*k<s耐

C
限��è��
}Àè|¾
&Àè|¾
á�計2ú舊U

����Lð�!=�&視ú舊�9}耐C
限&äø，�LU要�適¢調

ÛU
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����Ý賃

�����L�ÇÞ\�評ð�Ç:;�¼��lÝ賃，若�Ç轉讓ØO辨認資

v/uC/XY~�·�間�íËØê，*�Ç�¼��lÝ賃U

|}�Ý�

����LÝ賃開4�認3uC~資v&Ý賃負x，uC~資v��Þ�Ð�

4衡量，該Þ��lÝ賃負x/�4衡量金額，調ÛÝ賃開4��/MéÛ/µB

Ý賃ÇÛ，�þ計G��/�4[`Þ�&Ðíî}Ð除��資v&ï�sG��

點���資v/ð計Þ�，D��除ÌÊ/µBÝ賃誘âU

uC~資vHbLÝ賃開4�至uC~資v/耐C
限ñ���Ý賃j間ñ�

�Û者/較ò者�[�923ú舊UWj，����ôj評ðuC~資v:;��

�{�處6µBO��/�{{¤，�LÝ賃負x��R衡量�.¥³配�調Ûu

C~資vU

Ý賃負x��Ý賃開4�JZéÛ/Ý賃ÇÛ/�øÐ�4衡量U若Ý賃隱l

µ���óô，*ú��Ð該µ�，若�非��óô，*uC����/³額ÚÎ

µ�U�般而言，�����BCs³額ÚÎµ�Ðú��U

計.Ý賃負x衡量/Ý賃ÇÛ��：

�|�õôÇÛ，��_質õôÇÛ；

���ÊwLö項ÔG�費�/變�Ý賃ÇÛ，BCÝ賃開4�/ÔG�費�Ð�

4衡量；

���預jéÛ/äøÃ證金額；&

���L�6óô¶行u購買選�~�Ý賃Ï�選�~�/行uêD�G須éÛ/

÷ÎU

Ý賃負xHb��a�µê9計2µê，�L���³.¥�R衡量s金額：

�|�C�wôÝ賃ÇÛ/ÔG�費�變�=致Z�Ý賃ÇÛa變�；

���預jéÛ/äøÃ證金額a變�；

�����資v購買選�~/評ða變�；

���Ø:;行u×長�Ï�選�~/ð計aG變�，而��ØÝ賃j間/評ð；

���Ý賃��}¿��sÈKÎ/��U

Ý賃負xâM述C�wôÝ賃ÇÛ/ÔG�費�變�}äøÃ證金額a變��

&購買}×長�Ï�選�~/評ð變�而R衡量�，�CØ,調ÛuC~資v/Í

面金額，�LuC~資v/Í面金額�至零�，¶Ö餘/R衡量金額認3L{|

NU

ØL��Ý賃¿�/Ý賃��，*���uC~資v/Í面金額�«¬Ý賃/

部*�G面Ï�，�¶s與Ý賃負xR衡量金額間/ï額*認3L{|NU
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����¶Q��Ò資¾Q�vô6/uC~資v&Ý賃負x*k�ã行項m

表達L資v負x表NU

針Øsø設5Ý賃/úêø��資vÝ賃，����選�Q認3uC~資v&

Ý賃負x，而�¶C關Ý賃ÇÛ�[�§¨LÝ賃j間V認3Ð費CU

����針ØGa��³3GaK�/Ý金�讓，選�BC_$~ù°9，Q

評ðs:;�Ý賃��：

�|�°Ð�âú¤ûü肺þ[�行/[`��而��/Ý金�讓；

���Ý賃ÇÛ/變�=致Ý賃/�IHØê與該變�MÝ賃/ØêÑÒCD�較

�；

���Ý賃ÇÛ/µB��£s響�L	
���
k�����M�j/ÇÛ；

F

���該Ý賃/sÈKÎ&K��M_質變�U

L_$~ù°9³，Ý金�讓=致Ý賃ÇÛ變��，�L��Ý金�讓/d�

�.¥���¶變�G認3L{|U

�}�Ý�

����Ð�Ý�/��，�LÝ賃Þ\�¶Ý賃�Ç�s:;Ð轉附¼L�

�資vGa~/ÑÒGa風險與!酬*類，若:**類Ð融資Ý賃，;**類Ð 

�Ý賃UL評ð�，����考量��Ý賃j間:;�蓋��資v�v
限/%要

部*²C關VôÔ�U

針Ø �Ý賃，����B[�§¨¶GÌÊ/Ý賃ÇÛLÝ賃j間V認3Ð

Ý金Ì.U

����MÝ資v

|}認3&衡量

����ÊËsÈa限耐C
限/MÝ資v��Þ��除�計Ñ銷與�計�{

H/金額衡量U

�}Hbé�

Hbé�£L;³þC關Vô資v/Z��v�|�4á�資�-UGasÈ

é�L���認3L{|，��V部�I/L譽&�3U

�}Ñ 銷

Ñ銷��資vÞ��除ð計äø計h，�自MÝ資v達;PuC¤Ú起，B[

�9Lsð計耐C
限V認3Ð{|U

¢j&7較j間/ð計耐C
限æ³：

電腦軟體Þ�： |è�


����Lð�!=�&視MÝ資v/Ñ銷�9}耐C
限&äø，�LU要

�適¢調ÛU
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����非金融資v�{

����Lð�!=�評ð:;a跡象顯Ñ非金融資v（除ç貨&遞×GËÐ資

vj）/Í面金額;能a�{U若aµ�跡象ç�，*ð計該資v/;NÌ金額U

Ð�{
試/m�，�¶�金�.[部*½\LsÈKk資v�資v��/�金

�./��資v°ÐÙ�;辨認資v��U

;NÌ金額ÐKk資v��金v�ãS/�¡êø�處*Þ�與suCêøù高

者UKk資v��金v�ãS/;NÌ金額若úLÍ面金額，*認3�{{¤U

�{{¤�\X認3L¢j{|U

L譽�j/非金融資v*£�Q超過該資v若ZL�M
�認3�{{¤�Gw

ô/Í面金額（�除ú舊�Ñ銷）/¿�V迴轉U

��í�負x)5

負x)5/認3�â過4d�而負a��6$，u����Z�Èa;能需要�

�L�v�|/資·�g�該6$，F該6$/金額能;靠ð計U負x)5��«¬

mM��Ø貨Ã�間êø&負xVô風險評ð/ÐMú��á�ú�，ú�/Ñ銷*

認3Ðµê費CU

��õ�Ì./認3

�Ì�Ç/Ì.

Ì.�<Ð轉L���$而預ja~ÊË/Øê衡量U�����LØL���

$/XYÐ轉á�Ì而�足ÇÇ6$�認3Ì.U�����%要Ì.項m說�æ

³：

�|�銷�L�

����製造,��G/鏡)&鏡頭，�銷�á�º²製造ÓLU����

�LØv�/XYÐ轉�認3Ì.U該v�/XYÐ轉�Ôv�O�ÛÇ�Ì，

�Ì能¦G裁wv�/銷�通路&êD，FOM9s響�Ì`©該v�/ZÇ行

6$U�Û���Lv�運送至Vô�點，s陳舊過�&{¤風險OÐ轉á�

Ì，&�ÌO�Ï銷��Ç`©v�，驗ÌKÎO¤�，�����a�觀證Ï

認ÐO�足Ga驗ÌK��U

����L�ÛL��認3,ÌÍÎ，â�����該�點LMK�ÌÊØ

ê/~µU

���財$�Þ部*

����預jGa�Ì�ÇÐ轉L���$á�Ì/�間與�ÌÐ該L��

�$ÛÎ/�間間隔ÜQ超過�
，âW，����Q調Û��êD/貨Ã�間

êøU
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��k�8¯ßµ

|}óô2ô計ì

óô2ô計ì/2ô6$�L8¯2P�$j間V認3Ð費CU

�}óôßµ計ì

����Øóôßµ計ì/÷6$�*k針Ø,項ßµ計ì�8¯¢j��M

j間�$G賺Ë/Z�ßµ金額úhÐ�ø計h，��除µB計ì資v/�¡ê

øU

óôßµ6$ð
ü�D�hm�預計ãSßµ9�hU¢計h��Ø���

�;能aµ�，認3資v��­該計ì退還2ô金�Ø該計ì��Z�2ô金/Ý

1;Ë/µB�v�|/�øÐ限U計h�v�|�ø�，�考量µBÙú資金2

ô要�U

÷óôßµ負x/R衡量G，�l�h{|}計ì資v!酬�Q��µê�，&

資v�限s響G/µB變��Q��µê��\X認3LsÈz�{|，��計LÃ

Nâ餘U����wô÷óôßµ負x�資v�/÷µê費C�Ì.�，�uC
�!=

j間開4�Gwô/÷óôßµ負x�資v�&ú��Uóôßµ計ì/÷µê費C

&sÈ費C�認3L{|U

計ì�I����，Gv�與Mj�$Þ����µ|�{¤C關/ßµ變�

G，�\X認3Ð{|U����Lg����，認3óôßµ計ì/g�{|U

�}Ùj8¯ßµ

Ùj8¯ßµ6$�L�$2P�認3Ð費CU若�â8¯過42P�$而u

����負a��/9ô��ôéÛ6$，F該6$能;靠ð計�，¶該金額認3

Ð負xU

��ö�GËÐ

GËÐ��¢j&遞×GËÐU除與����}[`認3L~|�sÈz�{|

/項mC關者j，¢jGËÐ&遞×GËÐ,認3L{|U

¢jGËÐ���Ï¢
�課ÐGË�{¤�計h/預計,ÛGËÐ�,Ì退Ð

Î，&µBØ�M
�,ÛGËÐ�,Ì退ÐÎ/調ÛUs金額�<!=�/9ôÐ

��_質¾\9/Ð�衡量預j¶éÛ�ÌÊÎ項/Ù�ð計øU

遞×GËÐ�8資v&負xL!=�/Í面金額與s課Ð§¨/;�¾ï�á�

衡量認3U³3.¥v�/;�¾ï�Qá認3遞×GËÐ：

|}非¼����/���4認3/資v�負x，FL��¢��o�Qs響9計µµ&課

ÐGË�{¤�F�oo��Zv�C²/,課Ð&;�除;�¾ï�者；

�}âÒ資A��}關聯��&�資~|Gv�/;�¾ï�，����;XY;�¾

ï�迴轉/�點FÈa;能L;預見/Z�Q9迴轉者；�&

�}L譽�4認3Gv�/,課Ð;�¾ï�U
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ØLZuC/課Ð{¤&ZuCGËÐ6�遞轉Hj，與;�除;�¾ï�，�

Èa;能aZ�課ÐGË;PuC/¿�V，認3Ð遞×GËÐ資vU�Lð�!=

�á�重評ð，8C關GËÐµ|非¼Èa;能_�/¿�Vá�調�；��變ÞÈ

a;能a足Ì課ÐGË/¿�V迴轉�O��/金額U

遞×GËÐ��預j;�¾ï�迴轉�/Ð�衡量，BC!=�/9ôÐ��_

質¾\9Ð�Ð§¨U

����£LD���³3K��，4¶遞×GËÐ資v&遞×GËÐ負xØ

6：

|}a9ô®行~¶¢jGËÐ資v&¢jGËÐ負xØ6；F

�}遞×GËÐ資v&遞×GËÐ負x與³3üD�Ð�º關課�GËÐ/-Ð%體/

�a關：

�|�D�-Ð%體；�

���QD-Ð%體，o,%體qf�重[金額/遞×GËÐ資v預jNÌ&遞×GË

Ð負x預jg�/ð�Z�j間，¶¢jGËÐ負x&資v�÷額§¨g�，�

D�_�資v&g�負xU

��î�ð股â餘

����3Ñà¼L���õ通股~|Äa�/§�&ñ釋ð股â餘U����

§�ð股â餘��à¼L���õ通股~|Äa�/{|，除�¢jþ~hB�通�

jõ通股股G計h/Uñ釋ð股â餘*�¶à¼L���õ通股~|Äa�/{|&

þ~hB�通�jõ通股股G，*k調ÛGa��ñ釋õ通股/s響H計h/U��

��/��ñ釋õ通股��8¯*�費CU

��Õ�部門資訊

 運部門�����/�Þ部*，­d;能賺ËÌ.���費C���與����

VsÈ�Þ部*間��C關/Ì.&費C�/� ø�UGa 運部門/ 運��Bô

jü����%要 運w�者複o，�Yô*配資·á該部門/w��評量s¦�U

, 運部門BLã½/財$資訊U

õ}重[9計Ö×}ð計&ñ設Qóô¾/%要�· ��

56階A'製���財$!"�，U須°�Ö×}ð計&ñ設，s¶Ø9計��/B

C&資v}負x}Ì|&費C/!=金額aGs響U_際��;能與ð計çaï�U

56階AÄb&視ð計&§�ñ設，9計ð計變�L變�j間&©s響/Z�j間á

�認3U
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�³ñ設&ð計/Qóô¾La=致資v&負xÍ面金額L³K財$
�重[調Û/

重[風險，sC關資訊æ³：

ç貨/評ê

üLç貨須�Þ�與÷變�êøùú衡量，����評ð!=�ç貨âI�{

耗}過�陳舊�M��銷�êø/金額，�¶ç貨Þ�Í�至÷變�êøUWç貨評

ê;能âv��速變遷而v�重[變�Uç貨評êð3.Ý請詳附註k�ö�U

k}重要9計項m/說�

����金&Ç¢�金

||�}|�}�| |||}|�}�|
�金&零C金 È |É||� À�¿

øjçÎ �É��ÀÉÁ¾Á �ÉÁ�|É¾��

ôjçÎ |¾�É|�¾É¾Á¿ |¾�É��¿ÉÁ��

���金�量表G3/�金&Ç¢�金 È |¾ÁÉ�À¿É¿¾¾ ||¾É|Á|É��|

����金融資v&負x/µ�風險&� �*+/H露請詳附註k�����U

���透過{|<�¡êø衡量/金融資v

||�}|�}�| |||}|�}�|
<Y透過{|<�¡êø衡量/金融資v：

非衍�金融資v

非��"��股Ü È Ï Ï

©|#證Ï開�â§金 �É|��É¾|� |É���É|��

�計 È �É|��É¾|� |É���É|��

��風險資訊請詳附註k�����U

���透過sÈz�{|<�¡êø衡量/金融資v

||�}|�}�| |||}|�}�|

透過sÈz�{|<�¡êø衡量/x$¯L：

����

����x È �É¿¾�É��¾ ¿��É¿�¿

透透過過ssÈÈzz��{{||<<��¡¡êêøø衡衡量量//~~||¯̄LL：

����

��
V����股Ü ÈÈ ��ÉÉ������ÉÉ����|| ||ÉÉ¿¿��ÀÀÉÉÀÀ����

非��

��
V�"��$%股Ü È �É¾À�É¾¾¾ |É¾��É¾¾¾

��
V非���"���股Ü ��É�ÀÀ Ï

�ii計 ÈÈ ��ÉÉ||||¿¿ÉÉ��ÀÀÀÀ ||ÉÉ¾¾����ÉÉ¾¾¾¾¾¾

-101-



[[\]電股`a限��&A����財$!"附註�b�

|}透過sÈz�{|<�¡êø衡量/x$¯LÒ資

����評ð�藉üÌÊ�Ç�金�量&��金融資v達Þm�/� ¤1Ä

a�3x�Ò資， 3!L透過sÈz�{|<�¡êø衡量/金融資vU

�}透過sÈz�{|<�¡êø衡量/~|¯LÒ資

����Äa該²~|¯LÒ資Ð長j¾Ò資F非Ð��m�GÄa， OÔ

ôÐ透過sÈz�{|<�¡êø衡量U

����L	
���
�&���
�Z處*長j¾Ò資，L該j間�計µ

|&{¤Z�~|V°µBÐ轉U

�}��風險資訊請詳附註k�����U

�}�述金融資vZ°ÐÚÎ&融資額�/×ÃU

�í�<Ñ銷HÞ�衡量/金融資v

||�}|�}�| |||}|�}�|
非��

��x È ��ÁÉ|�� Ï

����評ð�Äa該²資v至�j��ÌÊ�Ç�金�量，F該²金融資v

/�金�量¦GÐéÛ�金&�通�j�金金額/µê， 3!L<Ñ銷HÞ�衡

量/金融資vU

|}ÉC風險資訊請詳附註k�����U

�}�述金融資vZ°ÐÚÎ&融資額�/×ÃU

�õ�,ÌÍÎ

||�}|�}�| |||}|�}�|
,ÌÍÎ&<Ñ銷HÞ�衡量 È |¾É¾¾�ÉÁÀ� ÁÉÀ¾|É�À|

,ÌÍÎ&關��&<Ñ銷HÞ�衡量 ÀÀÉ�|À ���É¿�¾

�：56{¤ ��É���� ��É����

�����計 È |¾É¾¿|É��Á ÀÉ¾�¾ÉÀ�À

����針ØGa,ÌÍÎBCO-°9ð計預jÉC{¤，`XuCçbj間

預jÉC{¤衡量，ÐW衡量m�，該²,ÌÍÎ�<©表�Ì�Ï�ÇKÎéÛG

a�j金額能c/�DÉC風險V¾á�*�，�O-.M½¾/資訊，���體�

v&C關v�資訊U����,ÌÍÎ/預jÉC{¤*+æ³：

	
||�
|���|�

,ÌÍÎ
ÍÍ面面金金額額

þ~hB預j
ÉÉCC{{¤¤��

56çbj間
預預jjÉÉCC{{¤¤

Z逾j È ¿ÉÁ��É¾�� Ï Ï

逾jQ超過|À¾F ���É¾�� |}¾¾��Ø �É���

���計 ÈÈ ||¾¾ÉÉ¾¾¿¿��ÉÉ||¾¾¾¾ ��ÉÉ������
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|||
|���|�

,ÌÍÎ
Í面金額

þ~hB預j
ÉC{¤�

56çbj間
預jÉC{¤

Z逾j È ÁÉÀ¿|É�¿� Ï Ï

逾jQ超過|À¾F |��É�¾À �}���|Ø �É���

���計 È ÀÉ¾��É�¾| �É���

����	
���
�&���
�/,ÌÍÎ/56{¤變�表æ³：

||�
� |||
�
j�餘額 È �É��� �É�¾�


�íhs響G Ï |�Á

j
餘額 ÈÈ ��ÉÉ������ ��ÉÉ������

	
���
&���
�������，����/,ÌÍÎZ°ÐÚÎ&融

資額�/×ÃU

s餘ÉC風險資訊請詳附註k�����U

�k�sÈ,ÌÎ

||�}|�}�| |||}|�}�|
sÈ,ÌÎ&,Ìµê È Á�ÀÉÁ�� �À¾ÉÁ¾|

sÈ,ÌÎ&,Ì退ÐÎ |ÁÁÉ��¾ ||�É|¿�

sÈ,ÌÎ&sÈ �¾É|¾� �¾É���

sÈ,ÌÎ&關�� |�É�¿| |�É���

�����計 È ¿�ÀÉ¿�� ��¿ÉÀ��

s餘ÉC風險資訊請詳附註k�����U

�ö�ç����貨

||||��}}||��}}��|| ||||||}}||��}}��||
製Þ� È �É�Á|É|À� �É¾À�É¿�Á

�製� |É¾¾¾É��¾ ��|É¿��

� ­ ¿�|É��À |É���É��À

é ­ |��É¿�� |�ÀÉ���

L � �É|Á¾ |É|�¾

È �É�¿¾É¿À� �É|¿¾ÉÁ¿�

	
���
�&���
�認3銷貨Þ�&費C/ç貨Þ�&âç貨Í�至÷

變�êø認3ç貨跌ê{¤*kÐ�¿�É�¿|ÄÅ&��|É¾�ÀÄÅU

	
���
&���
�������，����/ç貨BZa2P°質'×

Ã/.ÝU
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�î�BC~|9/Ò資

����L!=�BC~|9/Ò資3Ñæ³：

||||��}}||��}}��|| ||||||}}||��}}��||
A�� È |É��¿É�|� �ÀÁÉ�||

�資 Ï Á�ÉÁÀ¿

È |É��¿É�|� Á�¾É|¾¾

����	
���
�&���
�GZaA��&�資/`額��æ³：

||�
� |||
�
����GZaA���j÷µ/`額 È �|�É¾�� ���É|��

����GZa�資�j÷{/`額 Ï �|�É�||�

�計 È �|�É¾�� ��¾É¿��

|}����L	
���
í�Q與萊�ýþ�金³資，Ò資金額ÀÁÉ¾¾¾ÄÅ，ÊË

s��}Á�Ø股~，â�ZÊË萊�ýþ過(董d)*，`ZXY 運�/�關ø�，

 ����評ðØ萊�ýþ�MXYc，S����L	
���
ö�Q與萊�

ýþ�金³資，Ò資金額���É¾�¾ÄÅ，�*³資H����Ø萊�ýþGÄ股~a

*7³þ至Á�}¾�Ø，�ÊË萊�ýþ過(董d)*&XY 運�/�關ø�，評ð

Ø該��LaXYcU

�}����L	
���
ö�Q與Â/,C�體�金³資，Ò資金額��ÀÉ�¾¾ÄÅ，

�*³資ÊËsÁ|Ø股~，�ÊËØ該��/XYU

�}	
���
&���
�������，����/BC~|9/Ò資BZa2

P°質'×Ã/.ÝU

�Õ�Q�v}ÓÔ&設5

����	
���
�&���
�Q�v}ÓÔ&設5/Þ�}ú舊&�{

{¤變��+æ³：

å���
Ôæ&
¸iç

º'
設5

運��輸
設��5

辦���&
雜項設5

���Ý
資��v

Z¦¯à&
/驗設5 ���計

Þ��認ôÞ�：

i	
||�
|�|�餘額 È ¿É�¾¿É¾�� �ÉÁ��É�¾¿ �¾É|Á�É¾�À �ÁÉ|¿| |�É���ÉÁ�À ��ÉÀ¿À �ÉÀÁ�É��� ��É�ÀÁÉÀ¾¾

³ 0 Ï �¿|É|�� �É|¿¾É��Á �É�¿� |É¾��É��¾ Ï �É||�É¾�� ÀÉ���ÉÁÀÀ

處 * Ï Ï ��Á�É¿�Á� �|ÉÁ�À� �¿¾É��À� Ï Ï �Á��É����

i重�*類 Ï |É�|�É�|� ��É��¿ Ï Á�ÀÉ��� Ï ��É¾�¿É�ÀÁ� ��¿��


�s響G Ï ��É�¾À� ��É¾��� �Á¾� �|É¿�¿� Ï Ï �|�É�Á��

i	
||�
|���|�餘額 È ¿É�¾¿É¾�� ÀÉ���É��� ��ÉÁ�ÀÉ¿|� �ÀÉÁÀ� |ÁÉ���É�|� ��ÉÀ¿À �É¿�ÁÉÀ¾� Á�É�Á¾É�¾|

i	
|||
|�|�餘額 È ÀÉ��¾ÉÀ¾� �É�Á�É¾À¿ �¿ÉÀ��ÉÀÀ¿ �ÁÉ|�� |�É�|ÁÉ¿�Á ��ÉÀ¿À �É���ÉÀ¾� �|ÉÁ��É��|

³ 0 ¿ÀÀÉ��¾ ��É¾�Á �ÉÀÁ�É�|À �¿� ¿|�ÉÀ�| Ï �É¾�ÀÉ||� ÁÉÀÀ¿É|��

處 * Ï ����� ��ÉÀ�|É|Á�� ��À�� �|�|É¿|Á� Ï Ï ��É¿Á�É¿�¿�

i重�*類 Ï �É�¾� �¾�É�¾| Ï ��¿ÉÀÀ¾ Ï ���ÁÉ�Á�� �|É�À¿�


�s響G Ï �É|�� ��� �Á �É¾|Á Ï Ï ÁÉ��|

i	
|||
|���|�餘額 ÈÈ ¿¿ÉÉ��¾¾¿¿ÉÉ¾¾���� ��ÉÉÁÁ����ÉÉ��¾¾¿¿ ��¾¾ÉÉ||ÁÁ��ÉÉ¾¾��ÀÀ ��ÁÁÉÉ||¿¿|| ||��ÉÉ������ÉÉÁÁ��ÀÀ ����ÉÉÀÀ¿¿ÀÀ ��ÉÉÀÀÁÁ��ÉÉ������ ����ÉÉ��ÀÀÁÁÉÉÀÀ¾¾¾¾
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å���
Ôæ&
¸iç

º'
設5

運��輸
設��5

辦���&
雜項設5

���Ý
資��v

Z¦¯à&
/驗設5 ���計

ú舊&�{{¤：

i	
||�
|�|�餘額 È Ï |É�ÁÀÉ|�À |ÁÉ���É��¾ |¿É��� |¾É||�É¿�� ��É��| Ï �ÀÉÀ��É��À

i�j認3ú舊金額 Ï |¿�É�|À �É��¾É�Á¿ �É�À� |É�À�ÉÀ�| �¾� Ï �É��¿ÉÁ�¾

處 * Ï Ï ���ÁÉ|��� �|ÉÁ�À� �¿¾É���� Ï Ï ���¿É�¾��


�s響G Ï ��É|�Á� ��É���� ���� �|ÉÀ�¿� Ï Ï �||É�¿��

i	
||�
|���|�餘額 È Ï |É��ÁÉ|¿¿ �¾É|�|É��� �¾É��À ||ÉÁ¾�É�À� ��ÉÀ�Á Ï ��É���É�Á|

i	
|||
|�|�餘額 È Ï |É|À�ÉÁ�� |�É¿�¿É¿�Á |ÁÉ��� ÀÉ�¿¿É��� ��É¾�� Ï ��ÉÀ�|É�¿¾

i�j認3ú舊金額 Ï |¿�É�¾� �É���É�ÀÀ �ÉÀ�¾ |É���É��� �¾� Ï �É¿Á�ÉÁ¾�

處 * Ï ����� ��ÉÀ�¾É�¾|� ��À�� �|�|É¿|Á� Ï Ï ��É¿Á�É����


�s響G Ï �É|�� ��À�� �� |ÉÀ¿Á Ï Ï �É��|

i	
|||
|���|�餘額 È Ï |É�ÁÀÉ|�À |ÁÉ���É��¾ |¿É��� |¾É||�É¿�� ��É��| Ï �ÀÉÀ��É��À

Í面金額：

i	
||�
|���|� È ¿É�¾¿É¾�� �É��ÀÉ��Á |�É��ÁÉ��À ÀÉ��À �É���É¾�| ��É¾�| �É¿�ÁÉÀ¾� �|É|��É|�¾

i	
|||
|�|� È ÀÉ��¾ÉÀ¾� �É�¿�É��� |�ÉÀ¿�É¿�� ¿ÉÀ¿¾ �É¿|ÀÉ�¿� ��ÉÀ�� �É���ÉÀ¾� ��É¿|�É¿�|

i	
|||
|���|� È ¿É�¾¿É¾�� �É���É�Á| |�ÉÀ�¿ÉÁ�À ÁÉ��À �É�|¾ÉÀ|� ��É��Á �ÉÀÁ�É��� �ÁÉÀ�|É���

���L	
�1�
�規�2¸ÓÔG需ÊË|�¾É¾À�ÄÅ/å�，3L��財

$!"Q�v}ÓÔ&設5/å�項³，âs�m¼f�&3�JM9����X6

辦6過Ì， ;�È�X64記U���ÐóÃ雙�&��股{/~|�Ãç證Ï，

雙�«訂�7µyÚX6Ç+�請�9院�證，Z����¶�à#¥C關º關2�

8請變��m，/�m變�¦ÞR過Ìá���U

���uC~資v

����	
���
�&���
��Ýå�}Ôæ&¸ç²/Þ�&ú舊，

s變��+æ³9

å��� Ôæ&¸ç ���計

uC~資vÞ�：

i	
||�
|�|�餘額 È |�É��À �¾�É¿ÁÀ �|�É���

³ 0 Ï ÁÉ|¾� ÁÉ|¾�


�變�/s響 ����� Ï �����

i	
||�
|���|�餘額 ÈÈ ||��ÉÉ������ ��||¾¾ÉÉ¾¾ÀÀ�� ������ÉÉ��¾¾��

i	
|||
|�|�餘額 È |�É�Á� �À�É�Á| �¿�É���

³ 0 Ï |¿É�¾Á |¿É�¾Á


�變�/s響 |¿� Ï |¿�

i	
|||
|���|�餘額 ÈÈ |�É��À �¾�É¿ÁÀ �|�É���

uC~資v/�計ú舊：

i	
||�
|�|�餘額 È |É¿|� |Á¾É�¾À |Á�É��|

23ú舊 �Á� �ÀÉ�¾� �ÀÉÀÀ|


�變�/s響 ���� Ï ����

i	
||�
|���|�餘額 ÈÈ ��ÉÉ����ÁÁ ����ÀÀÉÉÀÀ||�� ����||ÉÉ||��¾¾
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å��� Ôæ&¸ç ���計

i	
|||
|�|�餘額 È |É�|� ||�É�¿¾ ||�ÉÁ¾�

23ú舊 �À¾ �ÁÉ||À �ÁÉ�¿À


�變�/s響 |¿ Ï |¿

i	
|||
|���|�餘額 ÈÈ |É¿|� |Á¾É�¾À |Á�É��|

Í面金額：

i	
||�
|���|� ÈÈ ||¾¾ÉÉÀÀÁÁ�� ÀÀ||ÉÉ��ÁÁ|| ¿¿��ÉÉ||����

i	
|||
|�|� È ||ÉÀ�À |Á¾É¾À| |À|É¿�¿

i	
|||
|���|� È ||É��� |��É�Á¾ |��É|��

����MÝ資v

����	
���
�&���
�MÝ資v/Þ�&Ñ銷�+æ³：

電腦軟體

Þ�：

i	
||�
|�|�餘額 È �¿¾É�ÀÁ

iã½ÊË �|�É��¿

i重�*類 �¿�


�變�/s響 �|��

i	
||�
|���|�餘額 ÈÈ À¾�É�¿�

i	
|||
|�|�餘額 È ��ÀÉ���

iã½ÊË |��É|�À

處 * �|�É|���

i重�*類 |É|À¿


�變�/s響 ���

i	
|||
|���|�餘額 ÈÈ �¿¾É�ÀÁ

Ñ銷：

i	
||�
|�|�餘額 È ��|É���

i�jÑ銷 |��É|��


�變�/s響 ���

i	
||�
|���|�餘額 ÈÈ ������ÉÉ��ÀÀÁÁ

i	
|||
|�|�餘額 È ��ÀÉ��Á

i�jÑ銷 À�É¿À�

處 * �|�É|���

i	
|||
|���|�餘額 ÈÈ ����||ÉÉ������

Í面金額：

i	
||�
|���|� ÈÈ ����ÀÀÉÉ¿¿¾¾¿¿

i	
|||
|�|� È �¿ÉÁ¿¿

i	
|||
|���|� ÈÈ ||��¿¿ÉÉ||��||
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���
�&���
�MÝ資v/Ñ銷費C3!L��z�{|表/³

3項m：

||||��

�� ||||||

��
 �Þ� È |�É��À ÀÉÁÀ�

 �費C |¾ÁÉÀ¾� ÁÀÉ|¿¿

È |��É|�� À�É¿À�

����sÈ��資v}sÈ金融資v&��&非��&sÈ非��資v

����sÈ��資v}sÈ金融資v&��&非��&sÈ非��資v/�+

æ³：

||�}|�}�| |||}|�}�|
sÈ金融資vÏ�� È |ÉÁ�¾É|�¾ ��¿ÉÁ�Á

sÈ��資v |��É��� |À�É¿�|

sÈ金融資vÏ非�� |¾É¿��É¾À� |�É�Á�É���

ç�Ã證金 |ÁÉ�Á� ��É��¾

預Û設5Î �É|��É|�� �ÉÁ¿ÁÉ¾Á¿

sÈ非金融資vÏsÈ |ÉÀ¿¾ |É��¾

È |�É¿¿|É|�� |�É|�ÀÉÁ��

|}sÈ金融資v－��&非��%要�©限Y銀行çÎ&Vj資金NÂÕÌ，s質'

×Ã.Ý，請詳附註îU

�}sÈ��資v%要�預Û貨Î²U

�}ç�Ã證金2P質'×Ã.Ý，請詳附註îU

�}ÉC風險資訊請詳附註k�����U

����ÙjÚÎ

||�}|�}�| |||}|�}�|
ÉC¤ÚÎ ÈÈ Ï |ÀÉÁÁ�

JZuC額� È |É�¾¾É¾¾¾ �É�À|É��Á

µ��間 ¾¾}��Øè�}�ÁØ ¾}��Øè�}¿¾Ø

��í�Ý賃負x

����Ý賃負x/Í面金額æ³：

||�}|�}�| |||}|�}�|
�� È �|É¿¿¿ �ÁÉÁ¾|

非�� È �ÀÉ��� Á�É|À�

�j*+請詳附註k�����金融¯LU
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Ý賃認3L{|/金額æ³：

||�
� |||
�
Ý賃負x/µê費C ÈÈ |É|�� |ÉÁ�À

Q計.Ý賃負x衡量/變�Ý賃ÇÛ ÈÈ �¿ ��

úêøÝ賃資v/費C ÈÈ �|� �|¿

Ý賃認3L�金�量表/金額æ³：

||�
� |||
�
Ý賃/�金���額 ÈÈ �¾É¿�� �ÀÉ���

|}å�}Ôæ&¸ç/Ý賃

�����Ýå�}Ôæ&¸ç°ÐÓÔ/Ý賃j間通�Ð�至õ
，部`Ý

賃�l�Ý賃j間ñ��Ë×長與��ÇCDj間/選�~U

�}sÈÝ賃

S，�����Ýsø設5，該²Ý賃Ðúêø��Ý賃，����選�適C

豁>認3規ô而Q認3sC關uC~資v&Ý賃負xU

��õ�8¯ßµ

|}óôßµ計ì

���óôßµ6$�ø與計ì資v�¡êø/調:æ³：

||�}|�}�| |||}|�}�|
óôßµ6$�ø È |�|É��� |�|É¿Á|

計ì資v/�¡êø �¿�É�¿|� �¿¾É�¿��

÷óôßµ負x È ��É��� �|É�ÁÀ

���/óôßµ計ì2ô至Â/銀行/�¯退S)5金ÕÌU適C��§)

9/ðS8¯/退SéÛ，��Ï�$
資G.Ë/§G&s退SMkK�/hB

薪資計hU

�|�計ì資v�Þ

������§)92ô/退S§金�ü��部��§金運C;（�³OY

��§金;）<�56，���¯退S§金ÌéÃ5&運C辦9+規ô，§金/

運C，sð
wh*配/ÙúÌ|，QËúL�¢�銀行�
ôjçÎµ�計h

/Ì|U

�至!=�，���/Â/銀行�¯退S)5金ÕÌ餘額計¿�É�¿|ÄÅU�

¯退S§金資v運C/資­��§金Ì|��&§金資v配=，請詳��部��

§金運C;>?��/資訊U
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���óôßµ6$�ø/變�

���	
���
�&���
�óôßµ6$�ø變�æ³：

||||��

�� ||||||

��
|�|�óôßµ6$ È |�|É¿Á| |Á�ÉÁ�|

計ìéÛ/ßµ ����� �|ÀÉ�¾��

¢j�$Þ�&µê �É��� |ÉÀ�Á

÷óôßµ負xR衡量G

@â財$ñ設變�Gv�/�h{| ÁÉ¾�� �ÁÉ�¾|�

|���|�óôßµ6$ È |�|É��� |�|É¿Á|

���計ì資v�¡êø/變�

���	
���
�&���
�óôßµ計ì資v�¡êø/變�æ

³：

||�
� |||
�
|�|�計ì資v/�¡êø È ¿¾É�¿� Á�ÉÁ�À

O2ô至計�/金額 �É�|� |�É��À

計ìOéÛ/ßµ ����� ��É����

µêÌ. |É�Á¾ �À|

÷óôßµ負xR衡量G

@計ì資v!酬�Ql¢jµê� ��� �É��¾

|���|�計ì資v/�¡êø È ¿�É�¿| ¿¾É�¿�

���認3Ð{|/費C

���	
���
�&���
�3!Ð費C/�+æ³：

||||��

�� ||||||

��
¢j�$Þ� È �¾| �¾Á

÷óôßµ負x/÷µê �ÉÁ�� |É��¾

計ì資vµêÌ. �|É�Á¾� ��À|�

È |É�¿� |É���

 �Þ� È |É��� ¿¿¾

�銷費C |� |�

56費C Á� �Á

è²�I費C �Á� �ÀÁ

ÈÈ ||ÉÉ��¿¿�� ||ÉÉ������

計ì資v_際!酬 ÈÈ ||ÉÉ¿¿¾¾�� ��ÉÉ||��||
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���認3ÐsÈz�{|/÷óôßµ負x/R衡量G

����計認3LsÈz�{|/÷óôßµ負x/R衡量Gæ³：

||||��

�� ||||||

��
|�|��á餘額 È Á�É|�� À�É¾¿�

�j認3 �ÉÁ¾� �|�É¿�|�

|���|��á餘額 ÈÈ ÁÀÉÀ�| Á�É|��

����hñ設

���L!=����C�wôóôßµ6$�ø/重[�hñ設æ³：

||�}|�}�| |||}|�}�|
ú�� Ø|}ÀÁ� Ø�

Z�薪資³þ Ø� Ø�

���預計L	
���
�!=�H/�
VéÛáóôßµ計ì/2ô

金額Ð�É�À�ÄÅU

óôßµ計ì/þ~hBçbj間Ð|�}��
U

�Á�� �*+

	
���
&���
�������¢BC/%要�hñ設變�Øóô

ßµ6$�ø/s響æ³：

Øóôßµ6$/s響

³þ¾}��Ø ��¾}��Ø
||�
|���|�

ú���變�¾}��Ø� È ��É���� �ÉÁÁ�

Z�薪資³þ�變�¾}��Ø� �É��� ��É�¾¿�

|||
|���|�

ú���變�¾}��Ø� È ��É��À� �ÉÁ¿Á

Z�薪資³þ�變�¾}��Ø� �É�À� ��É����

�述/� �*+�§LsÈñ設Q變�.¥³*+ã�ñ設變�/s響U

_$�許Áñ設�變�*;能:連��U� �*+�與計h資v負x表/÷退

S金負xGBC��9�致U

�j'製� �*+GuC/�9與ñ設與MjCDU

�}óô2ô計ì

���/óô2ô計ì���¯退S金K�/規ô，��¯ð�¯資�Ø/2B

�，2ô至�¯Ã險;/�¯退S金K�ÕÌU�W計ì³����2ôõô金額

至�¯Ã險;H，XMéÛ額j金額/9ô��ô6$U
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���	
���
�&���
�óô2ô退S金辦9³/退S金費C*k

Ð��|É���ÄÅ&�|¾ÉÀ�¾ÄÅ，O2ô至�¯Ã險;U

除���j，sÈ��K體退S金�,G�¢�/9ÙB行óô2ô退S辦

9，L2ô
�認3退S金費C*kÐ|�É��ÁÄÅ&|ÀÉ��¾ÄÅU

�}Ùj8¯ßµ

����8¯ßµ負x�+æ³：

||�}|�}�| |||}|�}�|
C薪ñ負x È |��ÉÁÀ| |��É¿��

��k�GËÐ

|}GËÐ費C

����	
���
�&���
�/GËÐ費C�+æ³：

||�
� |||
�
¢jGËÐ費C

i¢jv� È �É���É�¿| �ÉÁ¿ÁÉÁÀ�

調ÛMj/¢jGËÐ �|��ÉÁÁÀ� ���¾ÉÁ|��

遞×GËÐ費C

;�¾ï�/��&迴轉 ��¾|É¿��� Á��É�À|

GËÐ費C ÈÈ �É|¿¿É��¿ �É�¾|É���

����	
���
�&���
�/GËÐ費C與ÐM÷µ/關�調:æ

³：

||�
� |||
�
ÐM÷µ ÈÈ ��É|¾|É¿À| �ÁÉÀ��ÉÁ¾�

����G��
VÐ�計h/GËÐ È �É��¾É�¿� �É���É��¾

j
轄�Ð�ï�s響G ��É�|¾ |�ÁÉ¾¾¾

Ò資6� ��¿|ÉÀ��� ����É�Á|�

Z認3;�¾ï�/變� ����É���� ����ÉÁ|��

處*Ò資µ| ��É|¿�� �|�É|�À�

Djâ餘
NGËÐ |��ÉÁ|� ��¿É���

sÈ�Ð9調Û/Ð額s響G |��ÉÁ�À À�ÉÁ|À

Z認3遞×GËÐ資v/¢j課Ð{¤ �|É��� ��É���

Mj高ð �|��ÉÁÁÀ� ���¾ÉÁ|��

Z*配â餘þ� ���É|�� |��É��À

�計 È �É|¿¿É��¿ �É�¾|É���
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�}遞×GËÐ資v&負x

�|�Z認3遞×GËÐ負x

	
���
&���
�������與Ò資A��C關/;�¾ï�â

����;XY該項;�¾ï�迴轉/�點，FÈa;能L;預見/Z�Q9迴

轉， Z認3遞×GËÐ負xUsC關金額æ³：

||�}|�}�| |||}|�}�|
與Ò資A��C關/;�¾ï���金額 ÈÈ |�ÉÁ��É�¿� |�É�¾�ÉÁ|À

���Z認3遞×GËÐ資v

����Z認3Ð遞×GËÐ資v/項mæ³：

||�}|�}�| |||}|�}�|
課Ð{¤ ÈÈ ��É¿À� ��É¿ÀÁ

課Ð{¤��GËÐ9規ô，�Ð�E�º關oô/M�
�虧{Ë自¢


�/F|Ë除，R行o課GËÐU該²項mZ認3Ð遞×GËÐ資v，�â��

��LZ��非Èa;能a足Ì/課ÐGË�P該;�¾ï�uCU

	
���
��������，����JZ認3Ð遞×GËÐ資v/課

Ð{¤，sË除j限æ³：

虧�{�
��
JZË除
/�虧�{

ËË除/
ÙH
�

	
||¾
� È �ÉÁ¾¾ 	
|�¾
�

	
|||
� ||¾É��� 	
|�|
�

	
||�
� |��É¿À¾ 	
|��
�

�ii計 È ��¿É¿|�

���O認3/遞×GËÐ資v&負x

	
���
�&���
�遞×GËÐ資v&負x/變�æ³：

遞×GËÐ資v：

聯¼��間Z
_�µ| siÈ �i計

	
||�
|�|� È |��É�|� |Á�É��� ���É�ÁÁ

�Ú記�G貸記{|表 ���É¾�¿� ��É�¾¿ �|¿É��¾�

		

||||��

||������||�� ÈÈ ||||¾¾ÉÉ��ÀÀ�� ��¾¾��ÉÉÀÀÁÁ|| ��||��ÉÉ||��ÁÁ

	
|||
|�|� È ���ÉÁ�¿ �¾�ÉÁ�� Á��É�|�

Ú記{|表 �¿�É���� ����É�¾�� ����ÉÀ�À�

		

||||||

||������||�� ÈÈ ||����ÉÉ��||�� ||ÁÁ��ÉÉ������ ������ÉÉ��ÁÁÁÁ
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遞×GËÐ負x：

Z_�
îíµ| siÈ �i計

	
||�
|�|� È ��¾É�|| |�É��� ���ÉÀÁ�

貸記{|表 ���¾É�||� �¿��� ���|É�Á��

	
||�
|���|� È Ï ||É�¾¾ ||É�¾¾

	
|||
|�|� È Ï |�É|�| |�É|�|

Ú記G�貸記�{|表 ��¾É�|| ��ÉÁ�À� �|ÁÉÁ��

	
|||
|���|� È ��¾É�|| |�É��� ���ÉÀÁ�

�}GËÐoô.Ý

��� µd�GËÐ�h8!O�E�º關oô至	
��1
�U

��ö�sÈ,ÛÎ

����sÈ,ÛÎ/�+æ³：

||�}|�}�| |||}|�}�|
,Û8¯&董3酬� È |¿É��¾É�À¿ |¿É���ÉÀ��

,Û購=ÓÔ&設5Î |É���É��� |É��|É¾��

sÈ �É�|ÀÉ�¿| �É|Á�É��¾

È ��É�|�É¾�� ��É¿��É���

��î�資�&sÈ~|

|}股�����

	
���
&���
�������，���額ô股��額ÜÐ�É¾¾¾É¾¾¾

ÄÅ�ÜÐ|¾¾É¾¾¾ÄÅP�行8¯認股~證轉í/C�，_Ì資�額ÜÐ|É���É�À�Ä

Å，ÜÐõ通股，ð股面額|¾ÅU

�}資��á

���資��á餘額V�æ³：

||||��}}||��}}��|| ||||||}}||��}}��||

õ通股�行Iê È À¾¿ÉÁÀ¾ À¾¿ÉÁÀ¾

���行�股Iê Á�ÀÉ|�� Á�ÀÉ|��

股{逾�Z領Ê/股µ ||ÉÀÁÁ ÁÉ|À�

ÈÈ ||ÉÉ����¿¿ÉÉÀÀ||�� ||ÉÉ������ÉÉ||��¾¾

���9規ô，資��á需JKL補虧{H，4Ë<股{�a股`/7��O

_�/資��á�Ç�股��金UM項GY/O_�資��á，��超過Ü面金額

�行股ÜGË/I額&©領贈與/GËU��行�%集與�行aê證�處6)*規

ô，Ëô:資�/資��á，ð
ô:/�計金額，QË超過_Ì資�額a*/

�U
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�}ÃNâ餘

����Nà規ô，��ð(9計
�whæaâ餘，,K2BÐÎ，O補�

P虧{，*2a*/�Ð9ôâ餘�á，�9ôâ餘�áO達���_Ì資�額�

Q�W限；S視�� 運需要&9¯規ô23Vkâ餘�á，æJaâ餘�DMj

�áZ*配â餘，ü董d9QL*R議O，��行�股�1Ð/�，,2請股{9

w議H*配/；��金�1Ð/�，S~董d9w議，�!"股{9U

���G處v�UVÁ變，���T週jIøÞ長階·，考量���Z�資金

需�&長j財$規�yUÊ股{~|Ù[-，���股µ��¶����Z�/資

�é�預h&資金需�.Ý，Ë視 運需要酌.ÃN部*â餘，Ö餘部*��金股

µ與股Ü股µ*配/，,QúL¢
�;*配â餘a*/�Uo�金股µ��/�

額QúL股µ�額/a*/��U

�|�9ôâ餘�á

��M虧{�，Ë�股{9w議，�9ôâ餘�á�Ç�股��金，o�該

項�á超過_Ì資�額a*/��õ/部*Ð限U

���Vkâ餘�á

�金59規ô，���L*R;*配â餘�，8¢
���/Í3sÈ股{

~|�項÷額，自¢jÐH÷µþ計¢jÐH÷µ�j項m計.¢jZ*配â餘

/G額與MjZ*配â餘補23Vkâ餘�á；¼Mj�á/sÈ股{~|�項

金額，*自MjZ*配â餘補23Vkâ餘�áQË*RUWHsÈ股{~|�

項G額a迴轉�，Ë8迴轉部`*Râ餘U	
���
&���
�����

��該項Vkâ餘�á餘額*kÐ¾Å&|É��|É�Á¾ÄÅU

���â餘*配

���*kL	
���
�����}	
���
ö���õ�}	


���
�����&	
��1
����õ��董d9w議	
���
³

(
�}���
�(
�}��1
³(
�&��1
�(
�â餘*配O

/�金股µ金額，a關*Rá�%股µ/金額æ³：

|||
³(
� |||
�(
�

ðð股股股股µµ
�Å� 金i額

ðð股股股股µµ
�Å� 金i額

*Ráõ通股�%/股µ 9

���ii金 È �� �É|�¿É��Á �¿}� �É�Á|É¿¿�

||¾
³(
� ||¾
�(
�
ð股股µ
�Å� 金i額

ð股股µ
�Å� 金i額

*Ráõ通股�%/股µ 9

���ii金 È �¿ �É�¾�É��¾ �| �É|�ÀÉ���
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���L	
���
����k�&���
ö���í��董d9w議

	
���
³(
�&���
�(
�/â餘*配O/�金股µ金額，a關

*Rá�%股µ/金額æ³：

||�³

� ||��(
�

ð股股µ�Å� 金i額 ð股股µ�Å� 金i額
*Ráõ通股�%/股µ：

���ii金 È �| �É�Á�É|¿� ��}� �É���É¿¾Á

�}(藏股

���L	
���
�������董d9w議�	
���
í���õ

�Ð�資§)�註銷(藏股�Á�Ä股U

���Äa/(藏股Ü�證���9規ôQË質'，LZ轉讓M，QËZa股

{~µU

�}sÈ~|�ÐH÷額�


j 運º�
財$!表íh
/îíï額

透過sÈz�{
|<�¡êø衡
量/金融資vZ
_�評ê{|

	
||�
|�|�餘額 È ��À�É�À�� ��|ÉÁ�Á

íh
j 運º�÷資vGv�/îíï額：

�������� ��|ÉÁ��� Ï

����A�� ��À� Ï

透過sÈz�{|<�¡êø衡量/金融資v
Z_�評ê{|：

�������� Ï �É|¿¿É��|

����A�� Ï ��|��

	
||�
|���|�餘額 ÈÈ �Á¾�É|À�� �É��¾É¿À�

	
|||
|�|�餘額 È �|É¿À�ÉÁÀÁ� ���É�|Á

íh
j 運º�÷資vGv�/îíï額：

�������� |É�¿¿É��Á Ï

����A�� �É¿Á� Ï

透過sÈz�{|<�¡êø衡量/金融資v
Z_�評ê{|：

�������� Ï �¿�ÉÀ|Á�

����A�� Ï �Á

	
|||
|���|�餘額 ÈÈ ��À�É�À�� ��|ÉÁ�Á
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��Õ�ð股â餘

	
���
�&���
�����§�ð股â餘&ñ釋ð股â餘/計hæ

³：

||�
� |||
�

§�ð股â餘�Å�

��à¼L���/�j÷µ È |ÁÉ¿¾�É��� ��É���É¾�¿

��õ通股þ~hB�通�j股G�Ä股�

|�|�O�行õ通股 |��É��À |��É|�¾

(藏股/s響 Ï ��Á��

��|���|�õ通股þ~hB�通�j股G |��É��À |��É��À

È |��}|� |�¿}��

||�
� |||
�

ñ釋ð股â餘�Å�

��à¼L���/�j÷µ�§�Xñ釋� È |ÁÉ¿¾�É��� ��É���É¾�¿

��õ通股þ~hB�通�j股G�Ä股��§�� |��É��À |��É��À

��Lñ釋°C/��õ通股/s響

8¯股Ü酬�/s響 |É��� �É¾¿¿

��õ通股þ~hB�通�j股G����������������調Ûñ

釋¾��õ通股s響GH��Ä股� |��É¿¿� |��É��Á

È |��}�� |��}À¿

�����Ì�Ç/Ì.

����	
���
�&���
�Ì.�+æ³：

||�
� |||
�
L�銷� È �ÀÉ�¾¾É��� �ÁÉ¾��É|¿�

sÈ ��|É¿�| ���É¾��

ÈÈ ��ÀÀÉÉÀÀ����ÉÉ����ÁÁ ��ÁÁÉÉ��ÁÁ��ÉÉ����ÀÀ

�����8¯&董d酬�

����Nà規ô，
�æa.µ，,2ôa*/�至a*/��Ð8¯酬�&

Q高La*/õÐ董d酬�U���Ja�á虧{�，,預KÃNO補G額UM項8

¯酬��Ç股Ü��金/Ø象，�l���ôK�/­¼��8¯U
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���	
���
�&���
�8¯酬�23金額*kÐ�É���É�ÁÀÄÅ&

�É¾Á|É��|ÄÅ，董d酬�ð3金額*kÐ��|É¿¾�ÄÅ&�¾�É��¾ÄÅ，�����,該

·j間/ÐM÷µË除8¯&董d酬�M/金額X����NàG訂/8¯酬�&董

d酬�*RÞGÐð計§¨，�3!Ð	
���
�&���
�/ �Þ�� 

�費CUM述董d9w議*R/8¯&董d酬�金額與���	
���
�&��

�
���財$!"ð3金額�Mï�U

����� �jÌ.&é�

|}µêÌ.

����	
���
�&���
�/µêÌ.�+æ³：

||�
� |||
�
銀行çÎµê È �ÉÀ�ÁÉ��| |É�À|É���

<Ñ銷HÞ�衡量/金融資vµêÌ. �É|¾| Ï

透過{|<�¡êø衡量/金融資vµêÌ. ||É�À� Ï

透過sÈz�{|<�¡êø衡量/金融資
vµêÌ. ��É�À¿ |¾É��¿

sÈµêÌ. ||¿ Ï

È �É¿��É��� |É�¿|É¿¾|

�}sÈÌ.

����	
���
�&���
�/sÈÌ.�+æ³：

||�
� |||
�
Ý金Ì. È |¿É¿|| |¿É���

股µÌ. À�É��� ÀÉ���

þ術�$Ì. |É�¾� �É¿¾�

È |¾�É��| ��É�¿Á

�}sÈµ|&{¤

����	
���
�&���
�/sÈµ|&{¤�+æ³：

||�
� |||
�

jÃîí�{¤�µ| È �|À�É��Á� �É���É�Á|

處*Q�v}ÓÔ&設5µ|�{¤� �¾É�¾Á ��À�

透過{|<�¡êø衡量/金融資vµ| ��É¿�¾ �¾É��Á

sÈµ|&{¤ |��É¿|| ���É��À

È ��É�Á| �É�ÁÀÉÀ�À
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�}財$Þ�

����	
���
�&���
�/財$Þ��+æ³：

||||��

�� ||||||

��
µê費C ÈÈ |É|�� |ÉÁ�À

�����金融¯L

|}ÉC風險

�|�ÉC風險/A險

金融資v/Í面金額©表Ù[ÉCA險金額U�

���ÉC風險集N.¥

����Ð�ú,ÌÍÎÉC風險，Äb�評ð�Ì/財$¤¥，Îôj評

ð,ÌÍÎNÌ/;能¾�2356�{{¤，而�{{¤��56階A預j/

VU����L	
���
&���
�������，,ÌÍÎ餘額N*k

a��Ø&Á|Ø�*küGC�Ì�Þ，u����aÉC風險顯著集N/.ÝU

���,ÌÎ項&x$證�/ÉC風險

,ÌÍÎ/ÉC風險A險資訊請詳附註k�õ�U

sÈ<Ñ銷HÞ�衡量/金融資v��sÈ,ÌÎ}ç�Ã證金}Ò資��

x&sÈ金融資vU透過sÈz�{|<�¡êø衡量/x$¯LÒ資Ð��

xU�開BÐÉC風險ú/金融資v，âW<��K�預jÉC{¤金額衡量該

j間/56{¤�����æBÖôÉC風險ú/說�請詳附註í�ö��U	
��

�
�&���
�/sÈ<Ñ銷HÞ�衡量/金融資v&透過sÈz�{|<

�¡êø衡量/x$¯LÒ資BZa預jÉC{¤U

�}��¾風險

³表Ð金融負x/�Ç�j�，M÷額Ó議/s響U

ÍÍ面面金金額額
��iiÇÇ
��金金��量量 ||

��VV ||

����

||�
|���|�

非衍�金融負x

i,ÛÍÎ&ÜÏ�l關��� È |ÉÁ�|É�¿� |ÉÁ�|É�¿� |ÉÁ�|É�¿� Ï

isÈ,ÛÎ�l關��� ��É�|�É|�� ��É�|�É|�� ��É�|�É|�� Ï

Ý賃負xÏ��&非�� À¾É��� À|É��� ��É��� �ÀÉ¿Á�

iç.Ã證金 �ÉÁ�¾ �ÉÁ�¾ Ï �ÉÁ�¾

È ��É��¿É|�| ��É��¾É||� ��É�¿ÁÉ�À� ��ÉÁ��

|||
|���|�

非衍�金融負x

ÙjÚÎ È |ÀÉÁÁ� |ÀÉÁÁ� |ÀÉÁÁ� Ï

i,ÛÍÎ&ÜÏ�l關��� |É�¿¾É|�� |É�¿¾É|�� |É�¿¾É|�� Ï

isÈ,ÛÎ�l關��� ��É¿�ÀÉ¾|À ��É¿�ÀÉ¾|À ��É¿�ÀÉ¾|À Ï

Ý賃負xÏ��&非�� |��ÉÀÀ� |��ÉÀ¿� �ÀÉÀ�Á Á�É¾��

iç.Ã證金 �É¾¾Á �É¾¾Á Ï �É¾¾Á

È ��ÉÀ¾�ÉÀ�� ��ÉÀ¾�ÉÀ�� ��ÉÁ��ÉÁÁ¾ À¾É¾Á�
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�����Q預j�j�*+/�金�量���點9顯著2ò，�_際金額9

a顯著QDU

�}
�風險

�|�
�風險/A險

����A露L重[jÃ
�風險/金融資v&負xæ³：

||�}|�}�| |||}|�}�|

jÃ 
� ÂÃ jÃ 
� ÂÃ
金融資v

i貨Ã¾項m

Y��金 È |ÉÀ��ÉÁ�| �¾}Á¾�¾ �ÁÉ���ÉÀ�¾ |É¿�¿É||� �¾}Á|¾¾ �¾É|��É���

i���Ã ||É�Á�ÉÁ�� ¾}�|Á� �É���É��¿ |É|Á¾É¿�À ¾}���� �Á�É|��

i�	Ã Á¾�É¾ÁÁ �}��Á¾ �É¾��É��� ��¾ÉÀ|Á �}�¾À¾ |É�|�É|�|

金融負x

i貨Ã¾項m

Y��金 À�É�À| �¾}Á¾�¾ �É�¿¾É¿¾� Á�É¾¾� �¾}Á|¾¾ �É�||É�¾�

i���Ã ���ÉÁ�¾ ¾}�|Á� �ÁÉ�¾� |�¾É��� ¾}���� ��É���

���� ¾*+

����貨Ã¾項m/
�風險%要�自L�jÃ計ê/�金&Ç¢�金}

透過sÈz�{|<�¡êø衡量/金融資v},Ì�Û�ÍÎ}sÈ,Ì�Û�Î&

ÚÎ²，Líh�v�jÃîí{|UL	
���
&���
������

�¢�ÂÃCØLY金}�Ã&�	Ã貶ø�[ø|Ø，而sÈGaâ\TÄQ變

/.¥³，	
���
�&���
�/ÐH÷µ¶*k³þ����À|É�Á�Ä

Å&�Á�ÉÀ��ÄÅUÛj*+�BCCD§¨U

���貨Ã¾項m/îí{|

üL����T能¾貨Ã�類]Á， B�Û�1H露貨Ã¾項m/îí{

|資訊，	
���
�&���
�jÃîí�{¤�µ|�lO_�&Z_��*

kÐ�|À�É��Á�ÄÅ&�É���É�Á|ÄÅU

�}µ�*+

����/金融資v&金融負xµ�A險L�附註/��¾風險56N說��U

³3� �*+��衍�&非衍�¯LL!=�/µ�A險而wôUØL^�

µ�負x，s*+�1�ñ設!=��通�j/負x金額LÛ
�Ü�通�jU�

���V部¥%要56階A!"µ��GuC/變��Ðµ�³þ���|Ø，W`

©表56階AØµ�/�6;能變�¿�/評ðU
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L!=�若µ�³þ���|Ø，�GasÈ變GTÄQ變/.¥³，����

	
���
�&���
�/ÐH÷µ¶���³þ¾Å&|�¾ÄÅ，%â���

��/變�µ�ÚÎU

�}sÈêD風險

æ!=�~|證�êD變��Ûj*+�BCCD§¨，Fñ設sÈ變�â\

Q變�，Øz�{|項m/s響æ³：

||�
� |||
�

!�=��
證證��êêDD

sÈz�{
||ÐÐHH金金額額 ÐÐHH{{||

sÈz�{
||ÐÐHH金金額額 ÐÐHH{{||

�_|Ø È ��É��¾ �|É��¾ �¾É��À |�É��|

³跌|Ø È ���É��¾� ��|É��¾� ��¾É��À� �|�É��|�

�}�¡êø資訊

�|�金融¯L/�類&�¡êø

����透過{|<�¡êø衡量/金融資v&透過sÈz�{|<�¡ê

ø衡量/金融資v��重複¾Ð§¨<�¡êø衡量U,�類金融資v&金融負

x/Í面金額&�¡êø����¡êø²ª資訊，�非<�¡êø衡量金融¯L

/Í面金額Ð�¡êø/�6近aø者&Ý賃負x，�規ôM須H露�¡êø資

訊�3Ñæ³：

�����衡量s資vb負x�，c;能uC��;觀Ã/輸.øU�¡ê

ø/²ª��評êþ術uC/輸.øÐ�Ïà類æ³：

� >�ª：CD資v�負xLøÊ��/�開!ê�Z�調Û�U

� >�ª：除�lL>�ª/�開!êj，資v�負x/輸.QG�[`

�XêD��間`�XüêD�=而Ë�;觀ÃU

� >�ª：資v�負x/輸.QG非§L;觀Ã/��資­�非;觀ÃQ

G�U

||||��}}||��}}��||

�¡êø

ÍÍ面面金金額額 >>��ªª >>��ªª >>��ªª ��i計計

透過{|<�¡êø衡量/金融
資資vv
<Y透過{|<�¡êø衡量

/非衍�金融資v È �É|��É¾|� �É|��É¾|� Ï Ï �É|��É¾|�

透過sÈz�{|<�¡êø衡

量量//金金融融資資vv


V����股Ü �É���É��| �É���É��| Ï Ï �É���É��|


V�"��$%股Ü �É¾À�É¾¾¾ Ï �É¾À�É¾¾¾ Ï �É¾À�É¾¾¾


V非��（"）��õ通股 ��É�ÀÀ Ï Ï ��É�ÀÀ ��É�ÀÀ

��x �É¿¾�É��¾ �É¿¾�É��¾ Ï Ï �É¿¾�É��¾

�ii計 ÀÉ��|É�À¿ �É|��É¾¾| �É¾À�É¾¾¾ ��É�ÀÀ ÀÉ��|É�À¿

-120-



[[\]電股`a限��&A����財$!"附註�b�

||�}|�}�|

��¡¡êêøø

Í面金額 >�ª >�ª >�ª �i計
<Ñ銷HÞ�衡量/金融資v

�金&Ç¢�金 |¾ÁÉ�À¿É¿¾¾ Ï Ï Ï Ï

��x ��ÁÉ|�� Ï Ï Ï Ï

,ÌÍÎ&sÈ,ÌÎ�l關�

���Ql,Ì退ÐÎ� |¾ÉÀÀ�ÉÀÀ� Ï Ï Ï Ï

sÈ金融資vÏ��&非�� |�É�À�É��� Ï Ï Ï Ï

ç�Ã證金 |ÁÉ�Á� Ï Ï Ï Ï

�ii計 |�|É�¾|É��� Ï Ï Ï Ï

�ii計 È |��É¿�ÀÉ¾�Á ¿É�¾ÁÉ¾|Á �É¾À�É¾¾¾ ��É�ÀÀ |�É���É�¾�

<Ñ銷HÞ�衡量/金融負x

,ÛÜÏ&ÍÎ�l關��� È |ÉÁ�|É�¿� Ï Ï Ï Ï

sÈ,ÛÎ�l關��� ��É�|�É|�� Ï Ï Ï Ï

Ý賃負xÏ��&非�� À¾É��� Ï Ï Ï Ï

ç.Ã證金 �ÉÁ�¾ Ï Ï Ï Ï

�ii計 È ��É��¿É|�| Ï Ï Ï Ï

|||}|�}�|

�¡êø

Í面金額 >�ª >�ª >�ª �i計
透過{|<�¡êø衡量/金融

資v

<Y透過{|<�¡êø衡量

/非衍�金融資v

È |É���É|�� |É���É|�� Ï Ï |É���É|��

透過sÈz�{|<�¡êø衡

量量//金金融融資資vv


V����股Ü |É¿�ÀÉÀ�� |É¿�ÀÉÀ�� Ï Ï |É¿�ÀÉÀ��


V�"��$%股Ü |É¾��É¾¾¾ Ï |É¾��É¾¾¾ Ï |É¾��É¾¾¾

��x ¿��É¿�¿ ¿��É¿�¿ Ï Ï ¿��É¿�¿

�ii計 �É¿�¿ÉÁ¿| �ÉÀ¿�ÉÁ¿| |É¾��É¾¾¾ Ï �É¿�¿ÉÁ¿|

<Ñ銷HÞ�衡量/金融資v

�金&Ç¢�金 ||¾É|Á|É��| Ï Ï Ï Ï

,ÌÍÎ&sÈ,ÌÎ�l關�

���Ql,Ì退ÐÎ� ÀÉ��ÀÉ�ÀÀ Ï Ï Ï Ï

sÈ金融資vÏ��&非�� |�É|��É¾¾� Ï Ï Ï Ï

ç�Ã證金 ��É��¾ Ï Ï Ï Ï

�ii計 |�|ÉÀÀ�É�À� Ï Ï Ï Ï

�ii計 ÈÈ ||��ÁÁÉÉ��ÁÁÁÁÉÉ��¾¾�� ��ÉÉ����ÁÁÉÉ¿¿���� ||ÉÉ¾¾����ÉÉ¾¾¾¾¾¾ ÏÏ ��ÉÉ��¿¿||ÉÉ¿¿����
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|||}|�}�|

��¡¡êêøø

Í面金額 >�ª >�ª >�ª �i計
<Ñ銷HÞ�衡量/金融負x

ÙjÚÎ È |ÀÉÁÁ�

,ÛÜÏ&ÍÎ�l關��� |É�¿¾É|�� Ï Ï Ï Ï

sÈ,ÛÎ�l關��� ��É¿�ÀÉ¾|À Ï Ï Ï Ï

Ý賃負xÏ��&非�� |��ÉÀÀ� Ï Ï Ï Ï

ç.Ã證金 �É¾¾Á Ï Ï Ï Ï

�ii計 È ��ÉÀ¾�ÉÀ�� Ï Ï Ï Ï

���非<�¡êø衡量金融¯L/�¡êø評êþ術

����ð計非<�¡êø衡量/¯LGuC/�9&ñ設æ³：

<Ñ銷HÞ�衡量/金融資v&負x若aÞ��造�者/!ê資­者，*�

Ù近Þ�êD&!ê資­°Ð評ð�¡êø/§¨U若M��êø;PQ考�，

*BC評ê�9ð計UBC評ê�9GuC/ð計&ñ設Ð�金�量/ú�øð

計�¡êøUS，����ð計非<�¡êø衡量/金融¯L，s�j��近�

Z�ÌÛêD與Í面金額C近， �資v負x表�/Í面金額ð計s�¡êøU

���<�¡êø衡量金融¯L/�¡êø評êþ術

非衍�金融¯L

金融¯LæaøÊ���開!ê�，*�øÊ��/�開!êÐ�¡ê

øU%要��G&�Ö×Ðd門�/Ne�fx�"Â買賣Ng�"/�

ê，Ü¼���"�~|¯L&aøÊ���開!ê/x$¯L�¡êø/§

¨U

若能&�F��自��G}�hL}�銷L}v��9}訂ê�$º�

�%5º關ÊË金融¯L/�開!ê，F該êD©表_際F����/�h

����者，*該金融¯LaøÊ���開!êUæ�述K��Z達Þ，*

該��視ÐQøÊU�般而言，買賣êï�[}買賣êï顯著³þ���量

��，ÜÐQøÊ��/Ô�U

����Äa����股Ü}§金&x�²�L�)KÎ與K��Lø

Ê����/金融資v，s�¡êø�*kQ���!êwôU

除�述aøÊ��/金融¯Lj，s餘金融¯L/�¡êø��評êþ

術ÊËU����Äa
V�"��$%股Ü，�BCipnjkÏljmjpmg賣~評ê

¤â計h��¾úê，計hs�¡êøU����Äa/金融¯L¼M�開

!ê/~|¯L，*�uC��;類7��9ðh�¡êø，<D�/股ê

÷ø7評ðU

-122-



[[\]電股`a限��&A����財$!"附註�b�

���>�²ª與>�²ª間/Ð轉

	
���
�&���
��MµBÐ轉U

���>�²ª/變��+表

||�
� |||
�
透過sÈz�{|<�¡êø衡量/金融資
v－M�開!ê/~|¯L

j�餘額 È Ï Ï

購買 ��É¾¾¾ Ï

�µ|�{¤－認3LsÈz�{| �||É�|�� Ï

j
餘額 ÈÈ ��É�ÀÀ Ï

���重[Q;觀Ã輸.ø（>�²ª）/�¡êø衡量/量-資訊

�����¡êø衡量à類Ð>�²ª%要a透過sÈz�{|<�¡êø

衡量/金融資v－~|證�Ò資U

����à類Ð>�²ª/MøÊ��/~|¯LÒ資La複G重[Q;觀

Ã輸.øUMøÊ��/~|¯LÒ資/重[Q;觀Ã輸.øânW½\， Q

ç�CØ關聯¾U

重[Q;觀Ã輸.ø/量-資訊3表æ³：

項m 評êþ術 重[Q;觀Ã輸.ø
重[Q;觀Ã輸.ø
與�¡êø觀�

透過sÈz�{|
<�¡êø衡量/
金融資vMøÊ�
�/~|¯LÒ資

��9
�;類7��9�

� 股ê÷ø7XG

（||�}|�}�|Ð�}�）

� £o���通¾úê

（||�}|�}�|Ð��}|Ø）

� 股ê÷ø7XGp

高，�¡êøp高

� £o���通¾úê

p高，�¡êøpú

���í�財$風險56

|}qii要

����â金融¯L/uC而A露L³3風險：

�|�ÉC風險

�����¾風險

�����風險

�附註表達�����述,項風險/A險資訊}����衡量&56風險/m

�}��&à#U進�¹量-H露請詳��財$!",該附註U
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�}風險56à�

����財$56部門Ð,�$2P�$，<�Ó調進.
V與
際金融��

r°，藉ü��風險à�與s�*+A險/V部風險!"34&56���� 運

a關/財$風險U����透過衍�金融¯L規避A險，��輕該²風險/s響U

衍�金融¯L/運C©����董d9通過/��G規¿，sÐ
�風險}µ�風

險}ÉC風險}衍�金融¯L與非衍�金融¯L/運C�&Ö餘��資金/Ò資/

�面�*UV部Eo�8Äb�針Ø��/遵§與A險額�進行覆oU�����

Z�ÒºÐm�進行金融¯L���衍�金融¯L�/��U

�}ÉC風險

ÉC風險�����â�Ì�金融¯L/��Ø�M9Ç行�Ç6$而v�財

${¤/風險，%要�自L����,Ì�Ì/ÍÎ&證�Ò資U

�|�,ÌÍÎ&sÈ,ÌÎ

����/銷�Ø象a顯著集N��G�Ì/.Ý，Ð降úÉC風險，��

��Äb評ð%要�Ì財$¤¥&_際ÌÎ.Ý，Fôj評ð,ÌÍÎNÌ/;

能¾U

�����ZÄaµB×Ã��sÈÉC³<�規避金融資v/ÉC風險U

����設=a56{¤�«¬Ø,ÌÍÎ&sÈ,ÌÎ&Ò資O��{¤

/ð計U56ÍÌ%要�Þ部*�lß與Kk重[A險C關/Vô{¤�Þ部

*，&ÐßCa資v��/O���JZ辨認/{¤G¸\/��{¤�Þ部

*U��{¤56ÍÌ�bÏ違Ç風險&預j{¤�/ñ設Ð§¨wôU

���Òii資

銀行çÎ}õôÌ|Ò資&sÈ金融¯L/ÉC風險，�ü����財$部

門衡量�3XUüL����/��Ø象&ÇÇÈ�B�ÉC良y/銀行&LÒ

資²ª&��/金融º�}���z&�fº關，M重[/ÇÇ{�， M重[

/ÉC風險U

���Ãii證

	
���
&���
�������，����BM2PµB背�Ã

證U

�}��¾風險

��¾風險�����M9�Û�金�sÈ金融資v�g�金融負x，Z能Ç

行C關6$/風險U����56��¾/�9�c;能óÃ������般&L

|c/.¥³，Üa足Ì/��資金�é,�j/負x，而Q致��Q;`©/{

¤�u����/聲譽遭©�{~/風險U
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�}��風險

��風險�Ôâ�êD變�，æ
�}µ�}~|¯LêD變�，而s響��

��/Ì|�GÄa金融¯Lêø/風險U��風險56/m��5X��風險/

A險à��;�©¿�V，�¶Ò資!酬Ù�-U

�|�
�風險

����A露L非�,該集u��/T能¾貨Ã計ê/銷�}B購&ÚÎ�

�Gv�/
�風險U集u��/T能¾貨Ã��ÂÃÐ%U該²��%要/計

ê貨Ãa�ÂÃ}YÅ}�	Ã&�Ã²U

���µ�風險

����/金融資v&金融負xµ�A險L�附註/��¾風險56N說

�U

���sÈ�ê風險

~|證�êD變�風險/� �*+請詳附註k�����U

���õ�資�56

����須TÄ:足資��¸\&2³v能&設5UüL]s鏡頭�高�©��

§U��/V¾，����/資�56�ÐóÃ��La足ÌFU要/財$資·�é

,Z���K�V/ 運資金需�}資�é�}è²�Iø�é�}股µé�&sÈ

 �需�U

���k�非�金��/Ò資&�資ø�

����L	
���
�&���
�/非�金��Ò資&�資ø�æ³：

�Ý賃�1ÊËuC~資v，請詳附註k��í�U

�自�資ø�/負x/調:æ³表：

非�金/變�

||�}|}| �金�量 
�變�
�³&Ý賃
ÇÛ變� ||�}|�}�|

ÙjÚÎ È |ÀÉÁÁ� �|ÀÉÀ|¿� �� Ï Ï

Ý賃負xÏ��&非�� |��ÉÀÀ� ��¿É��¿� Ï ÁÉ|¾� À¾É���

ç.Ã證金 �É¾¾Á ���Á� Ï Ï �ÉÁ�¾

�自�資ø�/負x�額 ÈÈ ||����ÉÉ������ ��ÁÁÀÀÉÉ��¿¿���� ���� ÁÁÉÉ||¾¾�� ÀÀ��ÉÉ������

非�金/變�

|||}|}| �金�量 
�變�
��³³&&ÝÝ賃賃
ÇÛ變� |||}|�}�|

ÙjÚÎ È Ï |ÀÉÀ|¿ ���� Ï |ÀÉÁÁ�

Ý賃負xÏ��&非�� |�¿É��¾ ���É�Á�� Ï |¿É�¾Á |��ÉÀÀ�

ç.Ã證金 �É��¾ �ÁÁ Ï Ï �É¾¾Á

�自�資ø�/負x�額 ÈÈ ||ÁÁ��ÉÉ||ÀÀ¾¾ ����ÁÁÉÉ¾¾ÁÁ���� �������� ||¿¿ÉÉ��¾¾ÁÁ ||����ÉÉ������
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ö}關����

���關��XY&關�

除OLsÈ附註H露者j，L���財$!"/�蓋j間V與����a��/

關��æ³：

關��XY 與���������/�關��
[陽ýþ股`a限���[陽ýþ� ����/A��

��]s股`a限�����]s� ����/A��

[\雲�ýþ股`a限���[\雲�ýþ� ����/A��

財u9�[\]電�育§金9 s董d長與���CD

���與關��間/重[��d項

除OLsÈ附註H露者j，����與關��間/重[��d項æ³9

|}銷�L�á關��

����Ø關��/重[銷貨金額&sZ�g餘額æ³：

銷ii貨 ,Ì關��Î項

||�
� |||
� ||�}|�}�| |||}|�}�|

A�� È |�|É��¾ |�|É�|� ÀÀÉ�|À ���É¿�¾

����Ø關��/銷�êDâÐ銷�L�asV�¾，sêDM­與sÈ銷

貨7較；S，	
���
�&���
�與關��/ÌÎj限BÐ���¾F至�¾

F，與�般���M顯著QDU

�}¥關��進貨

�|�����Ø關��/重[進貨金額&sZ�g餘額æ³：

進ii貨 ,Û關��Î項

||�
� |||
� ||�}|�}�| |||}|�}�|

A�� ÈÈ ||ÉÉ������ÉÉ����¿¿ ||ÉÉ������ÉÉ¿¿ÁÁ¿¿ ||||ÀÀÉÉÁÁ���� ������ÉÉ��ÀÀ��

����Ø關��/進貨êDâÐ進貨L�asV�¾，sêDM­與sÈ

進貨7較；S，	
���
�&���
�與關��/ÛÎj限*kÐ���¾

F至�¾F，與�般���M顯著QDU

���	
���
�&���
�¥關��購.製Þ�，而關��部*�­零��¥

����購.，����財$!表�OD額�除W類金額*kÐÁ��É��ÁÄÅ&

Á¿¿ÉÀÁÀÄÅU

�}¥關��2P&購買þ術�$

����L	
���
�&���
�2P關��þ術�$而計ÌÌ.æ³

�3ÐsÈÌ.�：

||||��

�� ||||||

��
A��Ï��]s È |É�¾� �É¿¾�
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����L	
���
�&���
�â關��2Pþ術�$而v�é�æ

³�3ÐsÈ費C�：

||||��

�� ||||||

��
A��Ï[陽ýþ È |É��¾ �É�À¾

�}Q�v&sÈ資v/購買�銷�

�|�����	
���
�&���
��與關��設5/���+æ³：

||�
� |||
�

Í面êø ���ê ��µ| Í面êø ���ê ��µ|
A��

Ï[陽ýþ È ||�É¾|À |��É¾|Á �ÁÉ¿¿¿ ��¾ �À� ��

Ï��]s Ï ��¾ ��¾ ÀÁ |¾¿ ��

È ||�É¾|À |��É��Á �ÀÉ�|¿ ��Á �¿| ��

�������	
���
�&���
�Ð�v需要與關��購買設5�+æ³：

||�
� |||
�
A�� È �É��� ��É�|�

�������	
���
�&���
��關��©購雜項資v金額�+æ³：

||�
� |||
�
A��－[陽ýþ È �|É�¾� ���É�¿Á

A��－��]s �É��¿ |�É�À�

È �ÁÉ��� ��ÀÉ¿À�

�}Ý金Ì.

����	
���
�&���
��Ý辦�ëáA��/Ý金Ì.æ³：

||�
� |||
�
A��－[陽ýþ È |¾É��| ¿ÉÀÀ|

A��－��]s �É�¾� �ÉÀ¾�

ÈÈ ||��ÉÉÁÁ���� ||��ÉÉ��ÀÀ��

�}sÈ

�|�â�述財v��}Ý金Ì.}þ術�$&sÈ���+v�/j
,Ì},ÛÎ

項，Í3sÈ,Ì},ÛÎ－關��項³，s�+æ³：

||||��}}||��}}��|| ||||||}}||��}}��||

sÈ,Ì

關關����ÎÎ

sÈ,Û

關關����ÎÎ

sÈ,Ì

關關����ÎÎ

sÈ,Û

關關����ÎÎ

A��Ï[陽ýþ È ¿ÉÁÀ� �ÁÀ ÀÉ��� |É¾��

A��Ï��]s �ÉÁ¿� �¾� ÀÉ�|| ��¾

A��ÏsÈ |� Ï �¾ Ï

È |�É�¿| |É¾À� |�É��� |É�Á�
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�������L	
���
��贈á財u9�[\]電�育§金9金額Ð|ÀÁÉ¾¾¾Ä

ÅU

���%要56�8��

%要56�8!酬��：

||�
� |||
�
Ùj8¯ßµ È |�¿É��� ��ÁÉ�|¿

退職Hßµ |À� |Á�

sÈ長j8¯ßµ Ï Ï

離職ßµ Ï Ï

股`§¨ÇÛ Ï Ï

È |�¿ÉÁ¾¿ ��ÁÉÁ¿�

î}質'/資v

����2P質'×Ã/資vÍ面êø�+æ³：

6�質�'/資v 6�質�'×Ã�� ||�}|�}�| |||}|�}�|
ôjçÎ�3LsÈ金融資vÏ��� 關Ð;Ã證金 È |�É¾¾¾ |¾É¾¾¾

ôjçÎ�3LsÈ非��資v� 訴訟Ã證金 �� �ÉÁ��

ôjçÎ�3LsÈ金融資vÏ非��� ¦¯Ã證金 �|¾É¾¾| �|¾É¾¾|

È ���É¾�� ���ÉÁ��

Õ}重[�a負x&Z認3/�Ç�諾 ��

����至	
���
&���
��������，����O開¤ZuC/ÉC¤餘

額*kÇÐ|��É�Á¾ÄÅ&��ÀÉÀÀ¾ÄÅU

����至	
���
&���
�������，����â2¸ÓÔ而與
VÓL«

訂/¯à�ÇsJZ�O者ÜÐ��ÉÁ¾ÀÉ��ÀÄÅ，JZ��/¯àÎ*kÇÐ

|�É���É¾�¾ÄÅ&|ÁÉ���ÉÀÁ¿ÄÅU

���	
���
î����，Â/ÂN��&Ã�â軟體S~U議Ø���ö8¯/辦

�處G進行�¸，����I釐gC關U議，oâ�OÎ��Opn階·，JM­Ø

�O;能����預jU

��}}重重[[//��~~{{¤¤：：MMUU

��}重[/jHd項：MU
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��}siiÈ

���8¯ßµ}ú舊}ú耗&Ñ銷費CT能k��æ³：

T�能�k ||�
� |||
�

¾�質�k
¼L �
ÞÞ����者者

¼L �
費費�CC�者者

�i計
¼L �
ÞÞ����者者

¼L �
費費�CC�者者

�i計

8¯ßµ費C

薪資費C �É��¾É��� �É�¿�É¿�Á ÀÉÁ��É�À� �É�¿¾É��| �É�¿�É|¿¿ ¿É�À�ÉÁ�¾

��Ã費C ���É¿�� |Á�É¿|| ��¾ÉÀÁÁ ���ÉÁ¾� |��É��� �Á¿É���

退S金費C |��É¾�� Á�É��� ��ÀÉ��Á |��É¿�| ��ÉÀ�� ��¾ÉÁÀ�

sÈ8¯ßµ費C |Á�É��� �¾É��À ���É¿¿� |��É�¾� �|É¿¾� �¾�É|¾�

ú舊費C �É¿¾ÀÉ�À¿ �¿¾É�|� �É�¿ÀÉ�¾| �É��ÁÉÁ¾� �¿�É�¿� �É¾�|É�¾|

Ñ銷費C |�É��À |¾ÁÉÀ¾� |��É|�� ÀÉÁÀ� ÁÀÉ|¿¿ À�É¿À�

��}附註H露d項

���重[��d項C關資訊

	
���
������證��行�財$!"'製)*/規ô，,RH露/重

[��d項C關資訊æ³：

|}資金貸與È�：MU

�}ÐÈ�背�Ã證：MU

�}j
Äaaê證�.Ý�Q�lÒ資A��}關聯��&�資~|部*�：

股GGãS：Ä股GÄãS

aê證� 與aê證� jii
 jNÙ高

Äa/�� �類 XY �行�/關� Í3ým 股iG Í面金額 Ä股7� �¡êø Ä股7� 5i註

��� õ通股 �ojij�ol ymjm klj} Ï Ôô透過{|<�¡
êø衡量/金融資v

|}�� Ï �¾}�� Ø Ï �¾}�� Ø

��� õ通股 金�ýþ股`a限�� Ï Ôô透過{|<�¡
êø衡量/金融資v

�Á¾ Ï ¾}�� Ø Ï ¾}�� Ø

��� õ通股 fmhng ymjmljpjz� klj} Ï Ôô透過{|<�¡
êø衡量/金融資v

|�� Ï ¾}�� Ø Ï ¾}�� Ø

��� 開�â§金 �|¶�貨Ã��§金 Ï <Y透過{|<�¡
êø衡量/金融資v

|�É¾ÁÀ �¾¾É��Á Ï Ø �¾¾É��Á Ï Ø

��� 開�â§金 Å[Ëµ貨Ã��§金 <Y透過{|<�¡
êø衡量/金融資v

�ÉÁ|À Á¿É|¾¾ Ï Ø Á¿É|¾¾ Ï Ø

��� 開�â§金 ��貨Ã��§金 <Y透過{|<�¡
êø衡量/金融資v

|�É|�� �¾¾É|Á� Ï Ø �¾¾É|Á� Ï Ø

��� 開�â§金 N
É託華â§金 <Y透過{|<�¡
êø衡量/金融資v

|ÁÉÁ¾� �¾¾É��¾ Ï Ø �¾¾É��¾ Ï Ø

��� 開�â§金 
�Â/貨Ã��§金 <Y透過{|<�¡
êø衡量/金融資v

|É�Á� �¾É¾ÀÁ Ï Ø �¾É¾ÀÁ Ï Ø

��� 開�â§金 �]��貨Ã��§金 <Y透過{|<�¡
êø衡量/金融資v

|�É�¿� �¾¾É�ÁÁ Ï Ø �¾¾É�ÁÁ Ï Ø

��� 開�â§金 >�金Â/貨Ã��§金 <Y透過{|<�¡
êø衡量/金融資v

||É¿�� |ÀÀÉ�À� Ï Ø |ÀÀÉ�À� Ï Ø

��� 開�â§金 �豐�鑽貨Ã��§金 <Y透過{|<�¡
êø衡量/金融資v

|�É�|À �¾¾É|Á� Ï Ø �¾¾É|Á� Ï Ø

��� 開�â§金 聯邦貨Ã��§金 <Y透過{|<�¡
êø衡量/金融資v

|�ÉÁ�Á �¾¾É��À Ï Ø �¾¾É��À Ï Ø

��� 開�â§金 <�<�貨Ã��§金 <Y透過{|<�¡
êø衡量/金融資v

�É�¿� ÁÁÉ¾À| Ï Ø ÁÁÉ¾À| Ï Ø
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��� 開�â§金  邦�¡貨Ã��§金 <Y透過{|<�¡
êø衡量/金融資v

�É�|À |¾¾É|�Á Ï Ø |¾¾É|�Á Ï Ø

��� 開�â§金 Â�|�¿¿貨Ã��§金 <Y透過{|<�¡
êø衡量/金融資v

|�É��� �¾¾É�Á¿ Ï Ø �¾¾É�Á¿ Ï Ø

��� 股Ü 虹]�E¯��股��� Ï 透過sÈz�{|<
�¡êø衡量/金融
資v

�É��� �¿É�¾� |}¿� Ø �¿É�¾� |}¿¿ Ø

��� 股Ü  邦金融X股�股���£�
Vk股

Ï 透過sÈz�{|<
�¡êø衡量/金融
資v

��É�¾¾ |É�À�É¾¾¾ Á}�� Ø |É�À�É¾¾¾ Á}�� Ø 註�

��� 股Ü Å[金融X股�股��� Ï 透過sÈz�{|<
�¡êø衡量/金融
資v

�ÉÀÁÁ |��É�¿� ¾}¾� Ø |��É�¿� ¾}¾� Ø

��� 股Ü 
�金融X股�股��� Ï 透過sÈz�{|<
�¡êø衡量/金融
資v

�É¿�| �Á|ÉÀ¾¿ ¾}¾� Ø �Á|ÉÀ¾¿ ¾}¾� Ø

��� 股Ü NÉ金融X股�股��� Ï 透過sÈz�{|<
�¡êø衡量/金融
資v

�É�|¾ ¿¿É�¾¿ ¾}¾� Ø ¿¿É�¾¿ ¾}¾� Ø

��� 股Ü  邦金融X股�股��� Ï 透過sÈz�{|<
�¡êø衡量/金融
資v

�É�¿� �|�É��� ¾}¾� Ø �|�É��� ¾}¾� Ø

��� 股Ü �豐金融X股�股��� Ï 透過sÈz�{|<
�¡êø衡量/金融
資v

|É�À� ��É¾�� ¾}¾| Ø ��É¾�� ¾}¾| Ø

��� 股Ü 華�金融X股�股��� Ï 透過sÈz�{|<
�¡êø衡量/金融
資v

|ÉÁ�À �ÀÉÀ�� ¾}¾| Ø �ÀÉÀ�� ¾}¾| Ø

��� $%股Ü K進]電ýþ�股��� Ï 透過sÈz�{|<
�¡êø衡量/金融
資v

�¾É¾¾¾ �É¾À�É¾¾¾ |�}¾� Ø �É¾À�É¾¾¾ |�}¾� Ø

��� x� ifx¤ ¥¦ f�§¨k©f ©¥¨ª Ï 透過sÈz�{|<
�¡êø衡量/金融
資v

Ï ���É|�| Ï Ø ���É|�| Ï Ø

��� x� «ª�¥¨¬fx ©­fl§ ® ©¥ Ï 透過sÈz�{|<
�¡êø衡量/金融
資v

Ï ���É¾�� Ï Ø ���É¾�� Ï Ø

��� x� ki� ©¥¨ª Ï 透過sÈz�{|<
�¡êø衡量/金融
資v

Ï ��¿É¿¿Á Ï Ø ��¿É¿¿Á Ï Ø

��� x� «¥­xl¥x ® «¥­xl¥x Ï 透過sÈz�{|<
�¡êø衡量/金融
資v

Ï ���É¿�� Ï Ø ���É¿�� Ï Ø

��� x� �k¯°­¥ ¦kxfx©kfq
¬¨¥°ª

Ï 透過sÈz�{|<
�¡êø衡量/金融
資v

Ï ���ÉÀ¾¾ Ï Ø ���ÉÀ¾¾ Ï Ø

��� x� yl�© ¬q¥ifq qy± Ï 透過sÈz�{|<
�¡êø衡量/金融
資v

Ï ���É��À Ï Ø ���É��À Ï Ø

��� x� fªªq§ kx© Ï 透過sÈz�{|<
�¡êø衡量/金融
資v

Ï ���É¾�Á Ï Ø ���É¾�Á Ï Ø

��� x� xfyk¥xfq f°ly¨fqkf
i¤Gx²

Ï 透過sÈz�{|<
�¡êø衡量/金融
資v

Ï ��É|¿� Ï Ø ��É|¿� Ï Ø

��� x� �¥¥¨k ifx¤ Ï 透過sÈz�{|<
�¡êø衡量/金融
資v

Ï �|ÉÀ�� Ï Ø �|ÉÀ�� Ï Ø

��� x� ª§ªlk©¥ kx© Ï 透過sÈz�{|<
�¡êø衡量/金融
資v

Ï ��É�¾� Ï Ø ��É�¾� Ï Ø

��� x� y¥¨¥xy¥Ï±¥�kxk¥x
ifx¤

Ï 透過sÈz�{|<
�¡êø衡量/金融
資v

Ï ��É�¿� Ï Ø ��É�¿� Ï Ø

��� x� §³ª¥¨yÏk�ª¥¨y ifx¤
¤¥¨§f

Ï 透過sÈz�{|<
�¡êø衡量/金融
資v

Ï ��É�|Á Ï Ø ��É�|Á Ï Ø

fvhno
klhmilnhojlnp
qhr}

開�â§金  蘭µf藍�x�§金 Ï <Y透過{|<�¡
êø衡量/金融資v

Á� ��¿É�Á� Ï Ø ��¿É�Á� Ï Ø
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fvhno
klhmilnhojlnp
qhr}

開�â§金  蘭µf¾��Á�配§金 Ï <Y透過{|<�¡
êø衡量/金融資v

¿�� ���É�¿| Ï Ø ���É�¿| Ï Ø

fvhno
klhmilnhojlnp
qhr}

x� ¤¥¨§f ±§·§q¥ª�§xy
ifx¤

Ï 透過sÈz�{|<
�¡êø衡量/金融
資v

Ï |��É�¿¾ Ï Ø |��É�¿¾ Ï Ø

fvhno
klhmilnhojlnp
qhr}

x� y¥¨¥xy¥Ï±¥�kxk¥x
ifx¤

Ï 透過sÈz�{|<
�¡êø衡量/金融
資v

Ï |À�É¿¿� Ï Ø |À�É¿¿� Ï Ø

fvhno
klhmilnhojlnp
qhr}

x� l°�ky¥�¥ �kyl°k ¦kxq
¬¨ª

Ï 透過sÈz�{|<
�¡êø衡量/金融
資v

Ï |��É¿�� Ï Ø |��É¿�� Ï Ø

fvhno
klhmilnhojlnp
qhr}

x� ki� ©¥¨ª Ï 透過sÈz�{|<
�¡êø衡量/金融
資v

Ï |��É��¾ Ï Ø |��É��¾ Ï Ø

fvhno
klhmilnhojlnp
qhr}

x� xfyk¥xfq f°ly¨fqkf
i¤Gx²

Ï 透過sÈz�{|<
�¡êø衡量/金融
資v

Ï |��É��¿ Ï Ø |��É��¿ Ï Ø

fvhno
klhmilnhojlnp
qhr}

x� §³ª¥¨yÏk�ª¥¨y ifx¤
¤¥¨§f

Ï 透過sÈz�{|<
�¡êø衡量/金融
資v

Ï ��É��¾ Ï Ø ��É��¾ Ï Ø

fvhno
klhmilnhojlnp
qhr}

x� xfyk¥xfq f°ly¨fqkf
i¤Gx²

<Ñ銷HÞ�衡量/
金融資v

Ï |��É��� Ï Ø |��É��� Ï Ø

fvhno
klhmilnhojlnp
qhr}

x� ki� ©¥¨ª <Ñ銷HÞ�衡量/
金融資v

Ï �¿É�¿Á Ï Ø �¿É�¿Á Ï Ø

fvhno
klhmilnhojlnp
qhr}

x� y¥¨¥xy¥Ï±¥�kxk¥x
ifx¤

<Ñ銷HÞ�衡量/
金融資v

Ï �¿ÉÀ¿� Ï Ø �¿ÉÀ¿� Ï Ø

fvhno
klhmilnhojlnp
qhr}

x� ¨¥²fq ifx¤ ¥¦ ©fxf±f <Ñ銷HÞ�衡量/
金融資v

Ï �¾É��� Ï Ø �¾É��� Ï Ø

fvhno
klhmilnhojlnp
qhr}

x� l°�ky¥�¥ �kyl°k ¦kxq
¬¨ª

<Ñ銷HÞ�衡量/
金融資v

Ï �|ÉÀ¿| Ï Ø �|ÉÀ¿| Ï Ø

fvhno
klhmilnhojlnp
qhr}

x� ·¥q¤l�f¬§x ¬¨¥°ª
f�§¨k©f

<Ñ銷HÞ�衡量/
金融資v

Ï ��É¿�¾ Ï Ø ��É¿�¾ Ï Ø

[b]s¯
�股`a限
��

開�â§金 >�金Â/貨Ã��§金 Ï <Y透過{|<�¡
êø衡量/金融資v

|É�Á� �¾É¾�� Ï Ø �¾É¾�� Ï Ø

î�
際Ò
資股`a限
��

開�â§金 >�金Â/貨Ã��§金 Ï <Y透過{|<�¡
êø衡量/金融資v

|�ÉÁ�� �¾¾ÉÁ�¾ Ï Ø �¾¾ÉÁ�¾ Ï Ø

î�
際Ò
資股`a限
��

開�â§金 >�金GCß貨Ã��§金 Ï <Y透過{|<�¡
êø衡量/金融資v

|É¾¿� �¾¾ÉÁ�� Ï Ø �¾¾ÉÁ�� Ï Ø

î�
際Ò
資股`a限
��

開�â§金 �|¶�貨Ã��§金 Ï <Y透過{|<�¡
êø衡量/金融資v

|�É|¾� �¾¾ÉÁ�� Ï Ø �¾¾ÉÁ�� Ï Ø

î�
際Ò
資股`a限
��

開�â§金 <�<�貨Ã��§金 Ï <Y透過{|<�¡
êø衡量/金融資v

||É��À �¾¾É¾�� Ï Ø �¾¾É¾�� Ï Ø

î�
際Ò
資股`a限
��

開�â§金 N
É託華â貨Ã��§金 Ï <Y透過{|<�¡
êø衡量/金融資v

|ÁÉÁ�� �¾¾ÉÁ�� Ï Ø �¾¾ÉÁ�� Ï Ø

î�
際Ò
資股`a限
��

開�â§金 Å[Ëµ貨Ã��§金 Ï <Y透過{|<�¡
êø衡量/金融資v

||É¿Á� �¾¾ÉÁ�| Ï Ø �¾¾ÉÁ�| Ï Ø

î�
際Ò
資股`a限
��

開�â§金 ��貨Ã��§金 Ï <Y透過{|<�¡
êø衡量/金融資v

|�É||� �¾¾É¾�� Ï Ø �¾¾É¾�� Ï Ø

î�
際Ò
資股`a限
��

開�â§金 聯邦貨Ã��§金 Ï <Y透過{|<�¡
êø衡量/金融資v

|�ÉÁÀÀ �¾¾ÉÁ�À Ï Ø �¾¾ÉÁ�À Ï Ø

î�
際Ò
資股`a限
��

開�â§金  邦�¡貨Ã��§金 <Y透過{|<�¡
êø衡量/金融資v

|�É��� �¾¾ÉÁ�Á Ï Ø �¾¾ÉÁ�Á Ï Ø
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î�
際Ò
資股`a限
��

õ通股 �¸ýþ股`a限�� 透過sÈz�{|<
�¡êø衡量/金融
資v

|ÉÀÁ� ��É�ÀÀ ¿}¿Á Ø ��É�ÀÀ Ï Ø

註�： 邦金融X股�股���/£�Vk股�Ä股7�U
�}�á買進�賣�D�aê證�/金額達�ÂÃ�¹Å�_Ì資�額a*/���

�：

ãS：�ÂÃÄÅ

買}賣 aê證� Í3 �� j�� 買�. 賣�� j�


/�� �類 XY ým Ø象 關� ÄãS 金額 ÄãS 金額 ÄãS �ê
Í面
Þ�

處*
{| ÄãS 金額

��� 開�â§金�|¶�貨
Ã��§金

<Y透過{|
<�¡êø衡
量/金融資v

Ï Ï Ï Ï ��É��¿ �¾¾É¾¾¾ ��É�¿| �¾¾ÉÁ�� �¾¾É¾¾¾ Á�� |�É¾ÁÀ �¾¾É��Á

��� 開�â§金Å[Ëµ貨
Ã��§金

<Y透過{|
<�¡êø衡
量/金融資v

Ï Ï ¿É¾¿� |�¾É�ÁÁ ��ÉÁ�� ��¿É¾¾¾ �¾É|�| �¾|É��� �¾¾É¾¾¾ |É��� �ÉÁ|À Á¿É|¾¾

��� 開�â§金Å[萬�貨
Ã��§金

<Y透過{|
<�¡êø衡
量/金融資v

Ï Ï |�É¾�Á �¾¾ÉÀ�� |¿É��� �¾¾É¾¾¾ ��É�¾| �¾|ÉÁÀ¾ �¾¾É¾¾¾ |ÉÁÀ¾ Ï Ï

��� 開�â§金��貨Ã�
�§金

<Y透過{|
<�¡êø衡
量/金融資v

Ï Ï ||ÉÁ�¿ |ÁÁÉ¾�� �¾É¿�� ¿��É¾¾¾ �¿É��| ¿¾�É��| ¿¾¾É¾¾¾ �É��| |�É|�� �¾¾É|Á�

��� 開�â§金N
É託華
â§金

<Y透過{|
<�¡êø衡
量/金融資v

Ï Ï Ï Ï À¾É|¾� ¿¾¾É¾¾¾ ��É�¾¾ Á¾|É�|� Á¾¾É¾¾¾ |É�|� |ÁÉÁ¾� �¾¾É��¾

��� 開�â§金�]��貨
Ã��§金

<Y透過{|
<�¡êø衡
量/金融資v

Ï Ï Ï Ï ��É�¾| Á¾¾É¾¾¾ �|ÉÁ¾Á �¾¾É�|� �¾¾É¾¾¾ �|� |�É�¿� �¾¾É�ÁÁ

��� 開�â§金>�金Â/
貨Ã��§
金

<Y透過{|
<�¡êø衡
量/金融資v

Ï Ï �É��� |¾¾É�¾Á Á�É¿ÀÁ |É|ÀÀÉ¾¾¾ Á¾É�ÀÁ |É|¾|ÉÁ�| |É|¾¾É¾¾¾ |ÉÁ�| ||É¿�� |ÀÀÉ�À�

��� 開�â§金聯邦貨Ã�
�§金

<Y透過{|
<�¡êø衡
量/金融資v

Ï Ï ��É��� �¾|É��� ��ÉÁ�� ¿¾¾É¾¾¾ Á�É��� |É¾¾�É��� |É¾¾¾É¾¾¾ �É��� |�ÉÁ�Á �¾¾É��À

��� 開�â§金<�<�貨
Ã��§金

<Y透過{|
<�¡êø衡
量/金融資v

Ï Ï Ï Ï ��É��� ÁÁÁÉ¾¾¾ �|É|�À Á¾|É¾�¾ Á¾¾É¾¾¾ |É¾�¾ �É�¿� ÁÁÉ¾À|

��� 開�â§金 邦�¡貨
Ã��§金

<Y透過{|
<�¡êø衡
量/金融資v

Ï Ï Ï Ï �¾É¾�� À¾¾É¾¾¾ ��ÉÀ�À Á¾|É|�| Á¾¾É¾¾¾ |É|�| �É�|À |¾¾É|�Á

��� 開�â§金Â�|�¿¿貨
Ã��§金

<Y透過{|
<�¡êø衡
量/金融資v

Ï Ï |ÀÉ��Á ���É��¿ ��É�Á� �¾¾É¾¾¾ �ÁÉ��� ���ÉÀ�� ��¾É¾¾¾ �ÉÀ�� |�É��� �¾¾É�Á¿

��� õ通股 î�
際Ò
資股`a限
��

BC~|9/
Ò資

Ï Ï Ï Ï ���É�¾¾ �É���É¾¾¾ Ï Ï Ï Ï ���É�¾¾ �É���É��À

�}ÊËQ�v/金額達�ÂÃ�¹Å�_Ì資�額a*/����：MU

�}處*Q�v/金額達�ÂÃ�¹Å�_Ì資�額a*/����：MU
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Á}與關��進}銷貨/金額達�ÂÃ�¹Å�_Ì資�額a*/����者：

ãS：�ÂÃÄÅ

����..ÝÝ
����KK��與與��般般����
QD/.Ý&�â

,,ÌÌ��ÛÛ��ÜÜÏÏ}}ÍÍÎÎ

進�銷�貨/��
��Ø象
XiiY 關i� 進�銷�貨

金i額
�註�

��進
�銷��貨
/7�

SÉ

j間 ã�ê SÉj間 餘i額

��,Ì
�Û�ÜÏ}
ÍÎ/7�

5註

��� fvhno
klhmilnhojlnp qhr}

���/A�� 進貨 �É|Á¿É��¿ |¿ Ø ��|�¾F Ï Ï �À¾�É|��� ���� Ø

��� fvhno
klhmilnhojlnp qhr}

���/A�� 銷貨 �|¾É¾Á�É��¿� ��|� Ø ���¾F Ï Ï |ÉÀÁÀÉ�¾| |À Ø

��� [陽ýþ股`a
限��

���/A�� 進貨 À�ÁÉÁ�¾ Á Ø ���¾F Ï Ï ���É�À¿� ��� Ø

��� [陽ýþ股`a
限��

���/A�� 銷貨 �ÁÀ�É�|¾� ��� Ø ���¾F Ï Ï ÁÀÉÁÁ� | Ø

��� [b�{莞�]電
a限��

���/A�� 銷貨 ��É|�ÁÉ�¿�� ��� Ø ��|�¾F Ï Ï ���ÉÀÀ¾ � Ø

��� ��]s股`a
限��

���/A�� 進貨 |��ÉÁ�¾ | Ø ���¾F Ï Ï ���É��|� �|� Ø

��� ��]s股`a
限��

���/A�� 銷貨 �|¾|É�ÁÀ� Ï Ø ���¾F Ï Ï ¿É��� Ï Ø

fvhno klhmilnhojlnp qhr} ��� ���/A�� 進貨 |¾É¾À�É¿�� Á| Ø ���¾F Ï Ï �|ÉÀÁÀÉ�¾|� �À�� Ø

fvhno klhmilnhojlnp qhr} ��� ���/A�� 銷貨 ��É|Á�ÉÁ|�� �|�� Ø ��|�¾F Ï Ï À¾�É¾�¿ �� Ø

fvhno klhmilnhojlnp qhr} [b�{莞�]電
a限��

���/A�� 進貨 �É¿ÁÀÉ�|� �| Ø ���¾F Ï Ï ���¾ÉÁÀÀ� �|�� Ø

fvhno klhmilnhojlnp qhr} [b�{莞�]電
a限��

���/A�� 銷貨 �|ÉÁ��É�À¾� �|�� Ø ��¿¾F Ï Ï ��ÀÉÁ�| ¿ Ø

fvhno klhmilnhojlnp qhr} [陽ýþ股`a
限��

���/A�� 進貨 |É|��É|¾¿ À Ø ���¾F Ï Ï ���É��À� ��� Ø

[b�{莞�]電a限
��

fvhno
klhmilnhojlnp qhr}

���/A�� 進貨 |ÉÁ��É��| �| Ø ��¿¾F Ï Ï ���ÀÉ��¿� ��|� Ø

[b�{莞�]電a限
��

fvhno
klhmilnhojlnp qhr}

���/A�� 銷貨 ��É¿�|É���� ��Á� Ø ���¾F Ï Ï ��¾É��À �¾ Ø

[b�{莞�]電a限
��

��� ���/A�� 進貨 �É|Á¿É|�À �� Ø ��|�¾F Ï Ï ����É¾�À� ��Á� Ø

註：��雙�進}銷貨��¾質âà¼類kQD致.ÍýmQD，致雙�進}�銷
貨金額»aQD，o����BO調:C�U

À},Ì關��Î項達�ÂÃ�¹Å�_Ì資�額a*/����：

ãS：�ÂÃÄÅ

Í3,ÌÎ項 ��Ø象 ,Ì關�� 逾j,Ì關��Î項 ,Ì關��Î項 2356

//i���i��� XXiiYY 關關i�� ÎÎ項項餘餘額額��註註���� 週週轉轉�� 金金i額額 處處66��11 jjHHÌÌNN金金額額 {{¤¤金金額額

��� fvhno klhmilnhojlnp
qhr}

���/A�� |ÉÀ¿ÀÉÀ�� �}|| Ï M À¿�É�|�

�註|�

Ï

��� [b�{莞�]電a限
��

���/A�� ���ÉÀÀ¾ |¾}�� Ï M ���É��Á

�註|�

Ï

fvhno klhmilnhojlnp
qhr}

��� ���/A�� À¾�É¾�¿ �}¾¿ Ï M �¾|É|�|

�註|�

Ï

fvhno klhmilnhojlnp
qhr}

[b�{莞�]電a限
��

���/A�� ��¿É¾Á¾ |�}|� Ï M ���ÉÀ¾�

�註|�

Ï

[b�{莞�]電a
限��

fvhno klhmilnhojlnp
qhr}

���/A�� ��¾É��À ||}�Á Ï M ��¾É��À

�註|�

Ï

註|：�至	
���
���î��U

註�：��lsÈ,ÌÎ²U
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¿}­d衍�¯L��：MU

|¾}@A��間�$關�&重要��P�.Ý：

ãS：�ÂÃÄÅ
與�� ��P�.Ý

'號
�註��

���XY ��P�Ø象 �i/
關i�
�註��

ýim 金i額 ��K�
���� �Ì.
��資v/7�

¾ ��� fvhno klhmilnhojlnp qhr} | 進貨 �É|Á¿É��¿ �般êD與ÛÎK� � Ø

¾ ��� fvhno klhmilnhojlnp qhr} | 銷貨 |¾É¾Á�É��¿ �般êD與ÌÎK� �| Ø

¾ ��� [b�{莞�]電a限�� || 銷貨 �É|�ÁÉ�¿� �般êD與ÌÎK� � Ø

| fvhno klhmilnhojlnp qhr} ��� � 進貨 |¾É¾À�É¿�� �般êD與ÛÎK� �| Ø

| fvhno klhmilnhojlnp qhr} ��� � 銷貨 �É|Á�ÉÁ|� �般êD與ÌÎK� � Ø

| fvhno klhmilnhojlnp qhr} [b�{莞�]電a限�� �� 進貨 �É¿ÁÀÉ�|� �般êD與ÛÎK� � Ø

| fvhno klhmilnhojlnp qhr} [b�{莞�]電a限�� � 銷貨 |ÉÁ��É�À¾ �般êD與ÌÎK� � Ø

� [b�{莞�]電a限�� fvhno klhmilnhojlnp qhr} � 進貨 |ÉÁ��É��| �般êD與ÛÎK� � Ø

� [b�{莞�]電a限�� fvhno klhmilnhojlnp qhr} � 銷貨 �É¿�|É��� �般êD與ÌÎK� � Ø

� [b�{莞�]電a限�� ��� � 進貨 �É|Á¿É|�À �般êD與ÛÎK� � Ø

註�}'號/L¼�1æ³：
|}¾©表@��U
�}A�����kü阿¾¿G½|開4�#'號U

註�}與���/關��類�Ñæ³：
|}@��ØÀ��U
�}À��Ø@��U
�}À��ØÀ��U

註�}��雙�進}銷貨��¾質âà¼類kQD致.Íým&�點QD，致雙�進}銷貨金額»
aQD，o����BO調:C�，�L��!表Í銷U

���轉Ò資d�C關資訊�Q�l[陸被Ò資���：

ãS：�ÂÃÄÅGÄ股

Ò資�� 被Ò資�� G� %要 �4Ò資金額 j
Äa jNÙ高 被Ò資�� �j認3/

XiiY XiiiY �� �項m �jj
 4

Â 股G 7� Í面金額 Ä股7� �j�{�| Ò資�{�| 5註

��� [陽ýþ股`
a限��

ÂN� s��Ê'}
s�讀Ê'，
�Cº&��
sº/製造þ
¯�$²

�||É��¿ �||É��¿ ��É��� Ø�¿}�Á À|�É¿�| Ø�¿}�Á �Á�É��¿ �ÁÁÉ�¿� ���/
A��

��� [b香da限
��

香d Ò資 ��ÀÉ��� ��ÀÉ��� �|É|¾¾ Ø|¾¾ �ÁÀÉ��� Ø|¾¾ |ÀÉ��¿ |ÀÉ��¿ ���/
A��

��� fghij
klhmilnhojlnp
qovohmr

lnvjn Ò資 ��ÁÉ|¾� ��ÁÉ|¾� ÁÉ�¾¾ Ø|¾¾ |�É|�ÀÉ¿�Á Ø|¾¾ ¿�|É�Á¾ |É¾��ÉÁ¾Á ���/
A��

��� [b]s¯�
股`a限��

ÂN� ]st'製造
²

��¾É¾¾¾ ��¾É¾¾¾ ��É¾¾¾ Ø|¾¾ ���É��¾ Ø|¾¾ �|��É���� �|��É�������/
A��

��� [\雲�ýþ
股`a限��

ÂÃ� 醫�'���
&零�²

��É�¾¾ ��É�¾¾ �É��¾ ØÀÀ �É�|� ØÀÀ ��É�À�� ��É|������/
A��

��� 萊�ýþ股`
a限��

Â�� �般t'製
造}]st'
製造}a�通
Éº�'�製
造²

��¿É¾�¾ ÀÁÉ¾¾¾ ��É¿¾� ØÁ�}¾� �¾¾É��� ØÁ�}¾� ���ÉÁ¾�� ���É�������/
A��

��� î�
際Ò資
股`a限��

ÂN� Ò資 �É���É¾¾¾ Ï ���É�¾¾ Ø|¾¾ �É���É��À Ø|¾¾ ��¾ÉÀ|¿� ��¾ÉÀ|¿����/
A��

[陽ýþ股
`a限��

��]s股`
a限��

ÂN� ]st'製
造}醫�&�
C'���}
零�²

���É¾|Á ���É¾|Á ��É�Á� Ø�¾}� ���É¾Á� Ø�¾}�¾ |ÁÁÉ¾ÁÀ Á|ÉÁ|� ���/
A��

[陽ýþ股
`a限��

fpÄmn ­jprolz
klj}

lnvjn Ò資 ||ÀÉ�|� ||ÀÉ�|� �ÉÁ¾¾ Ø|¾¾ ��É¿�¿ Ø|¾¾ �É�¿� �É�¿� ���/
A��
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Ò資�� 被Ò資�� G� %要 �4Ò資金額 j
Äa jNÙ高 被Ò資�� �j認3/

XiiY XiiiY �� �項m �jj
 4

Â 股G 7� Í面金額 Ä股7� �j�{�| Ò資�{�| 5註

fghij
klhmilnhojlnp
qovohmr

xmh klhmilnhojlnp
yinrolz qhr}

iiohogm
·oizol
kgpnlrg

Ò資 Á��É�¿¿ Á��É�¿¿ ��É�¾¾ Ø|¾¾ �É¿��ÉÁÀ� Ø|¾¾ �À�É��¿ �À�É��¿ ���/
A��

fghij
klhmilnhojlnp
qovohmr

fvhno
klhmilnhojlnp qhr}

lnvjn 鏡)}鏡頭²
]s零�/銷
�

�¾É�¾¾ �¾É�¾¾ |É�¾¾ Ø|¾¾ ÀÉ¾À�ÉÀ�| Ø|¾¾ ��¿ÉÁ�� ��¿ÉÁ�� ���/
A��

fghij
klhmilnhojlnp
qovohmr

qniznl ­mnphm
ymjmljpjz� klj}

lnvjn Ò資 ||¾ÉÀ¿À ||¾ÉÀ¿À |É�Á� Ø|� �¿ÉÀ|¿ Ø|� ��|�� ��Á����/
A��

[b]s¯
�股`a限
��

�}開�股`
a限��

ÂN� Å般Ò資�² �¿ÉÀ¾¾ �¿ÉÀ¾¾ �É¿À¾ Ø|¾¾ |�ÉÀ�¾ Ø|¾¾ �|ÉÀ��� �|ÉÀ������/
A��

[\雲�ý
þ股`a限
��

ÆÇÈ56顧
Ê股`a限�
�

�Ã� 醫�'���
&零�²

�É¿¾¾ �É¿¾¾ �¿¾ Ø¿À ���|� Ø¿À �À��� �À|�����/
A��

��]s股
`a限��

imhn klhmilnhojlnp
qhr}

lnvjn Ò資 |�¾É��� |�¾É��� �ÉÁ¾¾ Ø|¾¾ Á�É�|À Ø|¾¾ �É��¾ �É��¾ ���/
A��

��]s股
`a限��

[\��Y麗
d�股`a限
��

ÂN� Y��$}Ã
�L�/��
&零�

��É¾¾¾ Ï �É�¾¾ Ø�¾ ��É��� Ø�¾ ��É�¿¾� �|É�������/
�資��

fpÄmn ­jprolz
klj}

qniznl ­mnphm
ymjmljpjz� klj}

lnvjn Ò資 ||¾ÉÀ¿À ||¾ÉÀ¿À |É�Á� Ø|� �¿ÉÀ|¿ Ø|� ��|�� ��Á����/
A��

imhn
klhmilnhojlnp
qhr}

qniznl ­mnphm
ymjmljpjz� klj}

lnvjn Ò資 ||¾ÉÀ¿À ||¾ÉÀ¿À �É¿�� Ø�� �¿É|¿¿ Ø�� ��|�� �|¾|����/
A��

qniznl ­mnphm
ymjmljpjz�
klj}

±�lnrÌ
©jiÄjinhojl

°}l}f 軟體開� |�É�|À |�É|¿� ||É|�� Ø|¾¾ �É¾¿� Ø|¾¾ ����� ��������/
A��

qniznl ­mnphm
ymjmljpjz�
klj}

[\雲�股`
a限��

ÂN� 醫�'���
&零�²

��ÉÁ¿Á ��ÉÁ¿Á À¾| Ø|¾¾ �É|�Á Ø|¾¾ ���� �������/
A��

î�
際Ò
資股`a限
��

Â/,C�體
股`a限��

高雄� �般t'製
造}]st'
製造²

��ÀÉ�¾¾ Ï |�É�¾¾ ØÁ| ��|É��� ØÁ| ���É�À¾� ���ÉÀ������/
A��

���[陸Ò資資訊�：

|}轉Ò資[陸��/d�C關資訊：

ãS：ÄÅ

[陸被Ò資 %要 � _iÌ Ò資 �jj�自
Â/
��

�j
��
ÌNÒ資金額

�jj
自
Â/
��

被Ò資�� ���[`
�間`Ò資

jNÙ高 �j認
3Ò資

j
Ò
資Í面

�至�j
�O
N

����X�Y 項iim 資�額 �1 áÒ資金額 
� ÌN áÒ資金額 �j{| /Ä股7� Ä股7� {i| êiø Ò資Ì|

[b�{莞�]
電a限��

�vb銷�
�Cº鏡
頭}%&'
鏡頭]電'
�}觀�
Î}GS1
電ACº

­¤È |ÁÀÉ¾Á� 註� ­¤È À�É¿À�

°lÈ ÁÉ�Á�

Ï Ï ­¤È À�É¿À�

°lÈ ÁÉ�Á�

¨�iÈ �|ÉÀ�Á |¾¾ Ø |¾¾ Ø xyÈ �Á|É�|Á xyÈ �É��ÀÉÀ�¿ ¨�iÈ|¿¾É�Á�

�}轉Ò資[陸��限額：

�jj
�計自Â/
�
赴[陸��Ò資金額�註��

�v部Ò­9o»
Ò資金額

��v部Ò­9規ô
赴[陸��Ò資限額

xyÈ Á�¾ÉÀ�� xyÈ Á�ÀÉ�¾Á xyÈ ¿¿É�¾�É��|
�­¤ÈÀ�É¿À�&°lÈ|�É�Á�� �­¤ÈÀ�É¿À�&°lÈ|�ÉÁ�¾�

註�：透過轉Ò資>����a��RÒ資[陸��U

註�：l���透過xmh klhmilnhojlnp yinrolz qhr}間`Ò資蘇Ñ[\]電a限��/Ò

資金額Y金�É¾¾¾ÄÅ，â該[陸被Ò資��Ogh註銷，o�至	
���


��������自Â/
��áÒ資金額JZ
NU
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�}重[��d項： ��

����	
���
�與[陸被Ò資��[`�間`/重[��d項�L'製

��!"��OÍ銷�，請詳�重[��d項C關資訊+�&�@A��間�$關�

&重要��P�.Ý+/說�U

�í�%要股{資訊：

股`
%要股{XY

Äa股G Ä股7�

茂鈺hÔ股`a限�� |ÀÉ¿|¾É�|� Ø|�}|�

陳ÕÖ �É�¿�ÉÀ�| Ø�}¾|

�í}部門資訊

����般¾資訊

����Ðã�,!=部門：]s鏡頭部門，�� ,��G/透視鏡}�錄s

º}�Cº}ã雙� 遠鏡}顯$鏡}G�É號讀Êº&s鏡)}鏡頭²/設計}þ

¯&買賣}與M項a關�$/進�-�$U

����,!=部門/{|��ú舊}GËÐ費C，非����/{|&sÈ/

重[非�金項mU

 運部門/9計��Ü與附註íG述/重要9計����CDU���� 運部

門{|���jÐH÷µ衡量，�°Ð評ð¦�/§¨U

���部門k資訊：

����/部門{|}部門資v&部門負x資訊與��財$!表�致，請詳��

資v負x表&��z�{|表U

���v�k&�$k資訊

����%要v�部門�]s鏡頭部門Uâ該部門/ �Ì.} �µ|&Gu

C/;辦認資vB� �Ì.} �µ|&�資va*/Õ���， ¼ã�v�

kU

-136-



[[\]電股`a限��&A����財$!"附註�b�

�í���資訊

������k資訊æ³，sNÌ.��Ï�ÌG��6S=Ð§¨à類，而非

��資v*�Ï資vG��6S=à類U

Ì����.

������ ||�
� |||
�
N����
 È |�É¿��ÉÀÀÀ |¿É��ÀÉ���

韓����
 |�É��|É¾�� |¾É��|É¾¿¿

越 � ÁÉ¿¿�ÉÀ�� ¿É|�¿É¿�À

������ �ÉÀ�ÀÉ�|� ÁÉ��ÁÉ���

sÈ
C �É�|�É¾�� |É��ÀÉ�¿|

�ii計 È �ÀÉÀ��É��Á �ÁÉ�Á�É��À

非��資v

������ ||�}|�}�| |||}|�}�|
Â / È ��ÉÁÁ¿É��¿ �|É���É¿��

N����
 |��É¿�� |ÀÁÉ|��

薩ÙÚ �¿ÉÀ|À �¿ÉÀ��

�ii計 È ��É¿Á�É�|� �|É�À�É¿�Á

非��資v�lQ�v}ÓÔ&設5}uC~資v}MÝ資v&sÈ資v，oQ

�l金融¯L&遞×GËÐ資v/非��資vU

�õ�%要�Ì資訊

||�
�

�����Ì 金����額 G�7�
���¾�| È |�ÉÀ��ÉÀ�� ��

���¾¾� �É���É¿�¿ ||

È |ÀÉ�|¾ÉÀ�� �Á

||||||

��
������ÌÌ 金金����額額 GG��77��

���¾�| È ÀÉ���É�¿� |À

���¾¾� �É���ÉÁ�À |�

���¾�¾ �É¿��É¿�� |�

È �|É¾À�É�|Á ��

-137-



���計���������	


��電股��限��董����鑒：�

���見


��電股��限�������� ����!�"#!�$%資'負)表，,���

��� �����"�$至!�"#!�$%./01表231變5表 6金8量表，: 

;體財>�	附註ABC重
�計EFGHI，JKL�計���M�N

OL�計�%�見，P開;體財>�	RS�重
T面VOW證YZ行\財>�	]製_

`]製，足:bc表達
��電股��限�������� ����!�"#!�$%財>

ef，,������ �����"�$至!�"#!�$%財>gh與6金8量N

���見%jk

L�計�VOW�計�l託��n證財>�表規` p計_`q行��rsNL�計�t

該v_`w%責yzt�計���;體財>�	%責y{進�}說�NL�計�S隸��>S

l���規�%\��O�計�職J道�規�，與
��電股��限����超���，��

行該規�%��責yNL�計������足� 適�%��證�，:s�表����見%j

kN

關鍵���項

關鍵���項V�OL�計�% J¡¢，£
��電股��限��������¤;體

財>�	%��¥�重要%�項N該v�項�t��;體財>�	§體 ¨©���見%過«

¬­:®¯，L�計��°£該v�項±�表��見NL�計�¡¢¯²通R���	P%關

鍵���項´w：

µ貨評¸

�關µ貨評¸%�計EF請詳;體財>�	附註»A¼I；µ貨評¸%�計¾計 ¿設

°ÁÂ�，請詳;體財>�	附註Ã；µ貨評¸%說�，請詳;體財>�	附註ÄAÄIN關

鍵���項%說�：

R財>�表¬，µ貨V:©L與Å變6¸ÆÇÈ衡量NÊtËÌÍ速變遷，Ð'Ñ%

ÒÓÔ能�讓×費者需ÛZÜ重
Ý變Þ®Ü'Ì術àÐ，致â�%'Ñ過ãÞ°äå/

æç需Û，��關'Ñè銷êÔ能��ëìí5，îï致µ貨%©LÔ能超過�Å變6¸

Æ%風險N

-138-

五、最近年度經會計師查核之個體財務報告及附註 



®¯%��«ò：

L�計�£P述關鍵���項%ô要��«òBCõ視µ貨÷齡�表2ùúûüµ貨

÷齡變ýþ¨2評¾
��電股��限���計EF%/��，´µ貨跌¸Þ����%

EF2õ視��過�£µ貨	
��%_Á¤，�與Lü¾�%µ貨	
s�較，:評¾

Lü%¾�T
 ¿設��bc2µ貨%評¸�������訂%�計EF2�解���

�階�S��%銷ê¸�%O�，:評¾µ貨Å變6¸Æ%/��2針£÷齡��較長%

µ貨，õ視�ü�銷êef 評¾�S��%Å變6¸Æjk，:評¾
��電股��限

����階�¾計µ貨	
評¸% Á� 考量����階�針£�關µ貨	
%"露�

�適�N

���階�與$�±%£;體財>�	%責y

��階�%責yVOW證YZ行\財>�	]製_`]製bc表達%;體財>�	，&'

�與;體財>�	]製�關%(要)部+,，:Á�;體財>�	-µ�ï®t舞/Þ錯誤%

重
°2表達N

t]製;體財>�	ã，��階�%責y3BC評¾
��電股��限��45K6%能

72�關�項%"露，: 45K6�計jk%��，除非��階��:;<
��電股��

限��Þ=>6J，Þ除;<Þ=J?@A2際Ô行%��TCN


��電股��限��%$�±%ADp計E��I負�FG財>�ï8«%責yN

�計���;體財>�	%責y

L�計���;體財>�	%Hè，V£;體財>�	§體��µ�ï®t舞/Þ錯誤%

重
°2表達��/�Á�，�ÓI���	N/�Á�V高¤Á�，KOWp計_`q行%

��rsA
�證(能LÓ;體財>�	µ�%重
°2表達N°2表達Ô能ï®t舞/Þ錯

誤N´°2表達%;@金額ÞGH�Ô/�預üzO響;體財>�	Q�者Ss%KRSF，

`被認�I�重
�N

L�計�OWp計_`��ã，運� J¡¢  JWXNL�計�3q行w�rs：

YZ辨認�評¾;體財>�	ï®t舞/Þ錯誤%重
°2表達風險；£S評¾%風險設計 q

行適c%®¯£F；���足� 適�%��證�:s����見%jkN®舞/Ô能\ 

]謀2_造2î�遺b2°2聲�Þ踰越)部+,，î-LÓï®t舞/%重
°2表達%

風險高tï®t錯誤者N

fZ£與��g關%)部+,��(要%�解，:設計cãþfw適c%��«ò，K�Hè非

£
��電股��限��)部+,%�h�表��見N

hZ評¾��階�S���計EF%適c�， �Ss�計¾計與�關"露%/��N

iZO�S��%��證�，£��階���45K6�計jk%適c�，: Q
��電股�

�限��45K6%能7Ô能'Ü重
Xj%�kÞþf��µR重
°ÁÂ�，sÓl

論NL�計�若認�該v�kÞþfµR重
°ÁÂ�，`須t���	¬�醒;體財>�

	Q�者q�;體財>�	%�關"露，Þt該v"露V�°適cãr ���見NL�計

�%l論V:s至���	$S��%��證��jkNK-t�kÞþfÔ能ï致
��

電股��限��°äI�45K6%能7N�

-139-



uZ評¾;體財>�	ABC�關附註I%§體表達2lv )w，: ;體財>�	��bc表達

�關xy �kN

zZ£t��31
%被{資��%財>資訊��足� 適�%��證�，:£;體財>�	表

��見NL�計�負責��Ck%�ï2FG q行，�負責¨©
��電股��限��%

���見N

L�計�與$�±%²通%�項，BCS規}%���~ ã間，: 重
��Z6ABC

t��過«¬S辨認%)部+,顯著��IN

L�計�3�$�±%��L�計�S隸��>Sl���規�%\��遵��計�職J

道�規�¬�關���%聲�，�與$�±%²通S�Ô能被認��O響�計����%關V

 ���項ABC�關防護��）N

L�計��與$�±%²通%�項¬，SÂ£
��電股��限��������¤���;

體財>�	��%關鍵���項NL�計�t���	¬��該v�項，除非
�°b許�開

"露�Â�項，ÞR��見þfw，L�計�SÂ°t���	¬²通�Â�項，®Ô/�預

ü�²通S'Ü%負面O響
tS�進%���1N

����J�聯�/���計�����>�S

��計��：

證Yô��關
��n證�號：

金�證Ä ¡¢£u¢Y¢hf£¤號
金�證p ¡Y¢i¢¢¢¥¤zz號

�������#��������"���!Ä��$

-140-



��
�
�
電
股
�
�
限


�

資


負
�
表

�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�

�
�
：
�
�
 
!
"

##
$%
#$
%&
#

##
#%
#$
%&
#

'
資
'
'



金
'
'
額

％
金
'
'
額

％
+
,
資


：

##
--

'
.
金
�
/
0
.
金
1附
註
4
1�
5�
1�
�
�
55

6
78
9:
&7
9$
:-

;-
77
9-
<#
9$
;#

;<

##
#-

'
透
過
?
@
A


B
C
D
衡
量
G
金
融
資


－
+
,
1附
註
4
1�
5�
1�
�
�
55

#9
J8
89
;8
;

#
#9
<-
-9
$7
#

#

##
$-

'
透
過
K
L
M
N
?
@
A


B
C
D
衡
量
G
金
融
資


－
+
,
1附
註
4
1�
5

�
1�
�
�
55

<9
&7
89
&$
<

$
$9
J7
;9
:7
#

$

##
:-

'
O
P
Q
R
S
額
1附
註
4
1T
5�
1�
�
�
55

:9
77
<9
J:
7

<
<9
-J
89
&7
8

$

##
J-

'
O
P
Q
R
－
關
V
W
S
額
1附
註
4
1T
5X
1�
�
�
5�
Y
5

$9
$&
$9
<-
&

#
&9
<&
&9
<-
-

$

#$
--

'
K
L
O
P
R
1附
註
4
1Z
5�
1�
�
�
55

J;
#9
8<
:

[
;:
#9
&&
J

[

#$
#-

'
K
L
O
P
R
－
關
V
W
1附
註
4
1Z
5X
1�
�
�
5�
Y
5

&&
9$
:7

[
<J
9;
:-

[

#$
$-

'
\
]
^
_
`
資



[
[

J8
9$
J7

[

#&
#-

'
a
貨
1附
註
4
14
55

&9
J;
89
&J
J

$
<9
&J
#9
:7
&

$

#<
:-

'
K
L
+
,
資


1附
註
4
1�
c
55

#<
;9
;$
7

[
#:
:9
J:
-

[

#<
:8

'
K
L
金
融
資


－
+
,
1附
註
4
1�
�
5X
1�
�
�
5�
d
5

#9
:#
79
#<
-

#
<<
J9
:8
:

[

##
79
J&
;9
<$
<
8#

##
89
;:
#9
:;
8
8&

非
+
,
資


：

#;
$-

'
透
過
K
L
M
N
?
@
A


B
C
D
衡
量
G
金
融
資


－
非
+
,
1附
註
4
1�
5

�
1�
�
�
55

&9
-J
89
--
-

#
#9
-;
<9
--
-

#

#;
;-

'
f
g
h
@
i
G
j
資
1附
註
4
1Y
55

#:
9#
$$
9<
$-

7
#<
9$
<J
9-
-8

J

#8
--

'
k
,


X
l
m
�
設
o
1附
註
4
1d
5�
Y
5

<-
9J
-#
9$
&-

$#
&:
9;
<#
9-
:#

$-

#:
;;

'
p
g
h
資


1附
註
4
1q
55

87
9<
#8

[
##
J9
:-
8

[

#:
J-

'
r
s
資


1附
註
4
1�
55

$$
89
&:
J

[
#<
;9
$8
7

[

#J
<-

'
遞
u
^
_
`
資


1附
註
4
1�
Z
55

&#
89
#;
:

[
&&
;9
8:
:

[

#7
--

'
K
L
非
+
,
資


1附
註
4
1�
�
5X
1�
�
�
5�
d
5

&9
#$
<9
::
8

$
$9
:7
<9
88
8

#

#7
J-

'
K
L
金
融
資


－
非
+
,
1附
註
4
1�
�
5X
1�
�
�
5�
d
5

#-
97
8<
9-
J&

8
#$
98
:$
9$
&8

:

:;
9:
#-
9<
8-

&7
8J
97
-7
98
&#

&:

資


v
計

6
#7
;9
;<
;9
JJ
<
#-
-
#J
;9
<J
#9
&J
:
#-
-

##
$%
#$
%&
#

##
#%
#$
%&
#

'
負負
�
�
h
@

金
'
'
額

x
金
'
'
額

x
+
,
負
�
：

$#
--

'
y
]
z
R
1附
註
4
1�
�
5�
1�
�
�
55

6
[

[
#J
9:
:&

[

$#
;-

'
O
{
|
}
1附
註
4
1�
�
�
55

#9
-$
J

[
[

[

$#
:-

'
O
{
Q
R
1附
註
4
1�
�
�
55

#9
;$
J9
7#
$

#
#9
$&
J9
:&
<

#

$#
J-

'
O
{
Q
R
－
關
V
W
1附
註
4
1�
�
�
5�
Y
5

J:
J9
J-
J

[
#9
$8
-9
<$
<

#

$$
--

'
K
L
O
{
R
1附
註
4
1�
4
5�
1�
�
�
55

$&
9&
8#
9J
&<

#$
$$
9:
:&
9J
J8

#$

$$
$-

'
K
L
O
{
R
項
－
關
V
W
1附
註
4
1�
�
�
5�
Y
5

;9
##
$

[
89
#J
&

[

$$
&-

'
\
]
^
_
`
負
�

<9
-7
89
&<
7

$
<9
;-
89
J-
#

$

$$
J-

'
�
賃
負
�
－
+
,
1附
註
4
1�
�
5�
1�
�
�
55

<;
9;
<<

[
;#
9$
$$

[

$&
--

'
K
L
+
,
負
�

#&
9&
$-

[
;-
9<
##

[

$7
97
&-
97
-:

#;
$7
97
-8
9<
&<

#8

非
+
,
負
�
：

$;
:-

'
遞
u
^
_
`
負
�
1附
註
4
1�
Z
55

##
9<
--

[
&&
$9
J:
<

[

$;
J-

'
�
賃
負
�
－
非
+
,
1附
註
4
1�
�
5�
1�
�
�
55

$&
9-
;<

[
8:
98
7<

[

$8
--

'
K
L
非
+
,
負
�
1附
註
4
1�
�
�
55

&9
:8
-

[
<9
--
:

[

$8
<-

'
S
�
�
�
�
負
�
－
非
+
,
1附
註
4
1�
T
55

88
9&
8$

[
8#
9$
:J

[

#-
<9
;:
8

[
<8
;9
J;
&

[

'
'
負
�
v
計

&-
9-
&;
9<
J&

#;
&-
9&
:$
9$
J:

#8

h
@
：

�
�
�


�
�
�
G
h
@
1附
註
4
1�
Y
55
：：

&#
#-

'
股
\

#9
&&
<9
8J
$

#
#9
&&
<9
8J
$

#

&$
--

'
資
\


�

#9
;;
79
J#
$

#
#9
;;
;9
#$
-

#

&&
--

'
�
�
�
餘

#8
-9
J:
#9
#-
J
J$

#;
$9
8;
#9
7&
8
J$

&<
--

'
K
L
h
@

#9
:<
<9
:7
7

#
1<
&$
98
&J
5
[

'
'
�
�
�
�


�
�
�
G
h
@
v
計

#8
;9
;#
-9
<-
#
J;

#;
;9
#-
79
#-
-
J<

負
�
�
h
@
v
計

6
#7
;9
;<
;9
JJ
<
#-
-
#J
;9
<J
#9
&J
:
#-
-

董
�
長
：
�
�
�

�
�
W
：
黃
�
�

�
計
�
�
：
�
�
�

1請
附
 
體
財
£
¤
¥
附
註
5

-141-



����電股��限
�

MN?@表

���������������至�������

��：�� !"

##$�§ ###�§

金'額 ％ 金'額 ％
<--- ¨̈�P©S額1附註41�q5�Y5 6 <:988;9#;7 #-- <;9<:J9&:# #--

;--- ¨̈�ª\1附註4145X1�T5X1��5�Y5 $<9:;#98J7 ;$ $-97&79-:# <8

$$97#&9<:- <J $<9;&79&-- ;<

;7#- «¬.銷貨�@ $8-9#<; # <:$9#:# #

;7-- ¨̈�®� $&9#:&98#; <7 $;9-##9<:# ;;

8--- ¨̈�費g1附註41�T5X1��5�Y5：：

8#-- '°銷費g $<79$8: # &&<987& #

8$-- '��費g #9<J;9:77 & #9#$:9J:- $

8&-- '±²費g <9-7;9;;; 7 <9-J$9#-- 7

;9J&-98$# #& ;9;<<988& #$

87-- ¨̈��@ #:9&<$977< &8 #79<889J-J <&

:--- ¨̈�³P©�´µ：

:#-- ''�¶P©1附註41���55 &9<#<97:J : #9<$;9J#8 &

:-#- 'KLP©1附註41���5�Y5 #$#9:J8 [ ;$9--& [

:-$- 'KL�@�?·1附註41���5�Y5 ##9&:8 [ ;9<JJ9<7J #$

:-;- '財£ª\1附註41��5�1���55 1#9-&:5 [ 1#98-;5 [

:-8- 'fgh@i認¹Gº
��N資?@G�額 #9#$89<$$ & #98#J9<:& <

<98:&9;$; #- J9;J&9#J; #7

:7-- `̀»S� $$9-#89;#7 <8 $J9-<7977& 8$

:7;- ^̂_`費g1附註41�Z55 <9##<9#7: J ;9<$<97<< #$

\]S� #:97-$9&$$ &J $$98$;9-<7 ;-

J&-- KKLMN?@：

J&#- kk重½類至?@G項¿

J&## ����計ÀGÁ衡量Â 189:-85 [ #$97;# [

J&#8 透過KLMN?@A
BCD衡量Gh@ÃÄj資Å¬.評C?@ $9#&-9-<& < 1&9J##5 [

J&<7 與k重½類G項¿È關G^_` [ [ [ [

$9#$&9&&: < 79#<- [

J&8- ÉÉÊË能重½類至?@G項¿

J&8# �³¨運ÎÏ財£¤表ÐÑGÒÐÓ額 1$#9J-#5 [ #9&-$9<-$ $

J&8: 透過KLMN?@A
BCD衡量G�£ÃÄj資Å¬.評C?@ 879#7; [ 1J797;75 [

J&77 與Ë能重½類G項¿È關G^_` [ [ [ [

<:9&7< [ #9$#$9<<& $

\]KLMN?@1`ÉS額5 $9#:-9:&# < #9$$#9;J& $

J;-- \\]MN?@v額1����
���5 6 $-9-:&9-;& <$ $&9J<898&$ ;$

Ô股�餘1"51附註41�d55

7:;- ÕÕ\Ô股�餘1��：�� "5 6 #&<%#& #87%;$

7J;- ÖÖ釋Ô股�餘1��：�� "5 6 #&$%8$ #88%J7
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����電股��限
�

.金+量表

���������������至�������

��：�� !"

##$�§ ###�§
¨�å,G.金+量：
'\]`»S� 6 $$9-#89;#7 $J9-<7977&
'調ç項¿：
èè'ké響.金+量GP@費?項¿

ë舊費g ;9$<797J7 <97J89877
í銷費g #$-988< J<97#J
�¶費g #9-&: #98-;
�¶P© 1&9<#<97:J5 1#9<$;9J#85
股�P© 1J&9$&85 1J9&$85
fgh@i認¹Gº
��N資�@G�額 1#9#$89<$$5 1#98#J9<:&5
處½�¤ïk,
Xlm�設o1�@5?· 1&J98;<5 :J
³ ÒÐ�@ 1J9:<;5 1:-9;8J5
«¬.銷貨�@ 1$8-9#<;5 1<:$9#:#5
ké響.金+量GP@費?項¿N計 <&79;#- #9<::97<8

''與¨�å,È關G資
�負�變,Â：
與¨�å,È關G資
GS變,：
透過?@A
BCD衡量G金融資
1ðñ5òó 1<889$:<5 #$97$798:;
OPQR1ô關VW51ðñ5òó 1$9:-:9<J85 #98&$9--<
a貨òó ;$;9<-; $;79&:$
KL+,資
òó J$9:&8 ;779J;7
與¨�å,È關G資
GS變,N計 1$9;8;98#75 #;9<$-97#-
與¨�å,È關G負�GS變,：
O{|}ðñ1òó5 #9-$J 1#9;;:5
O{QR1ô關VW5òó 17#9<&J5 1;<9;7:5
KL+,負�ðñ #$89$#8 #9###9J7;
S����負�òó 1#98$$5 1$;9:8<5
與¨�å,È關G負�GS變,N計 &<9#J< #9-$797::
與¨�å,È關G資
�負�GS變,N計 1$9;&#9<&;5 #89<;-9JJ:

'¨運
õG.金+© #797$<9;7< <;97:J9J$8
''PöG�¶ &9#J$97&J #9##<9-J;
''PöG股� J&9$&8 J9&$8
''´{G�¶ 1#9-&:5 1#98-;5
''´{G^_` 1<9:<-9<J75 1<9&&#98&J5
''¨�å,GS.金+© #J9<<79$<$ <$9:8:977<
j資å,G.金+量：
'ö_透過KLMN?@A
BCD衡量G金融資
CR 1#9&#J97$;5 18:$98-75
'ö_fgh@iGj資 1$9;$:9-&-5 1&&:9---5
'ö_k,
Xlm�設o 1J9#<89J&$5 1J9$#-9-:#5
'處½k,
Xlm�設o #;<98:$ ;#&
'aµ�證金òó1ðñ5 89-J8 1<85
'KL非+,資
ðñ 1&&89#785 17-$9;7#5
'ö_rs資
 1$-#9;-#5 1#;79#775
'KL金融資
òó <&:9:J- &#:9#--
'PöG股� 7$<9<&7 &9###9J7&
''jj資å,GS.金+µ 1##9--:9;-:5 189J;$9-#-5
ø資å,G.金+量：
'y]zR1òó5ðñ 1#J9J#75 #J9J#7
'a©�證金1òó5ðñ 1$<:5 &::
'�賃\金ù還 1;$9J7J5 1;-9<-#5
'²û.金股� 1798:89<<<5 1#<98&;98--5
'逾]Å領ö股�轉¹資\
� <987$ [
''ø資å,GS.金+µ 179:<&9:#85 1#<98889J-;5
\].金�/0.金1òó5ðñÂ 1$9&-#97J#5 $#9$<79#:7
]þ.金�/0.金餘額 779-<#9$;# ::9:7$9-:$
]�.金�/0.金餘額 66 789:&79$:- 779-<#9$;#
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��電股��限��

;體財>�	附註

������¤ ����¤

A除ø�註�者?，S�金額ù:Ð¦§¨©�±%I

�2��ú革


��電股��限��A:wüýL��þIt��¼!Ä�»"!¼$�KR部��

設�，註����¦¬æ���	Ë路!�號NL��ô要6J項H�û���%透視

鏡2�錄O�2W��2±雙��遠鏡2���2顯�鏡2���2���號讀���鏡

�2鏡頭%設計2製造 買賣與�關進Ó�J>，請詳附註!»N

L��股Át��º!�¤ �R¦!證YxySPæ，�自��º!��#"起 

$Pæ%&買賣N

�2通過財>�	%$ü «ò

L;體財>�	�t����#��"�!Ä$K董��通過Z'N

#2ÐZ' r訂_` 解釋%適�

A�I���金融FG��E��認Ô%ÐZ' r訂�_` 解釋%O響

L��自�������"�$起開(適�w�Ðr %�際財>�ï_`，&

£;體財>�	-造©重
O響N

)�際�計_`¡�號%r ý�計EF%"露þ

)�際�計_`¡·號%r ý�計¾計Æ%Â*þ

)�際�計_`¡!�號%r ý與±�xyS'Ü%資' 負)�關%遞¼S�

µþ

�?，L��自������Ã"�!#$起開(適��際�計_`¡!�號%

r ý�際Âµ變革´Ô+�規`�Lþ，該r ,補.µ�關遞¼S�µ�計處��

�/ã�%0,豁2�追4適�，5ã自�������"�$開(%�¤�ïü間

起Ð�"露Ô+�S�µ%6險資訊NKs至������!�"#!�$，L��

 Ö��6運SR��Ay7�8,補.µ%�關µ
��
Þ2質��
，&�-

認��關遞¼S�µ，®�追4適�該r £;體財>�	�AO響NL�� :�

關q6運SRû轄�ïÑ<=¥Èµ負%�
進>N

A�I?-��金��認Ô%�際財>�ï_`%O響

L��評¾適�w�自����#��"�$起Üh%Ðr %�際財>�ï_

`，z°致£;體財>�	造©重
O響N

)�際�計_`¡�號%r ý負)ù類�85Þ非85þ

)�際�計_`¡�號%r ýI/«@³%非85負)þ

)�際�計_`¡¼號 �際財>�ï_`¡¼號%r ý�¯A融資�Bþ

)�際財>�ï_`¡!Ä號%r ýê�ÂC¬%Â賃負)þ

-145-





��電股��限��;體財>�	附註A5I

A#I金��?-認Ô%ÐZ' r訂_` 解釋

L��預ü��?-認Ô%ÐZ' r _`°致£;體財>�	造©重
O

響N

»2重
�計EF%GH說�

L;體財>�	S��%重
�計EFGH說�´wN除ø�說�者?，w��計E

F��致適�tL;體財>�	%S�表達ü間N�

A�I遵�聲�

L;體財>�	VOWý證YZ行\財>�	]製_`þ]製N

A�I]製jk

YZ衡量jk

除w�資'負)表%重要項H?，L;體財>�	VODE©L�jk]製：

AYIO�b¸Æ衡量%透過01��b¸Æ衡量%金融資'；

AfIO�b¸Æ衡量%透過��./01��b¸Æ%金融資'；

AhIÅÁÂÄ�負)，VO退Gj金資'%�b¸Æî除ÁÂÄ�*>6衡量N

fZH能�貨§ 表達貨§

L��V:û6運S處ô要KRIJ%貨§��H能�貨§NL;體財>�	

V:L��%H能�貨§，Ð¦§表達NS�:Ð¦§表達%財>資訊ù:Ð¦§

¨©�±%N

A#I? §

YZ?§xy

?§xyOxy$%KLÚ<�H能�貨§Nt�5Ý��ïü間lM$（:

wü�ï$），?§貨§�項HOc$%KLÚ<�H能�貨§N

:�b¸Æ衡量%?§非貨§�項HO衡量�b¸Æc$%KLÚ<�H能�

貨§，:DE©L衡量%?§非貨§�項H`Oxy$%KLÚ<N

除�Â�透過��./01��b¸Æ衡量%31rI，Ú<S'Ü%?§Û

ÚÜO認�t��./01?，�餘V認�t01N

fZ�?6運�v

�?6運�v%資' 負)，BC±購ã'Ü%A譽 �b¸Æ調§，VO�

ï$%KLÚ<�Ð¦§；±1 費0項HVOcüÍùKLÚ<�Ð¦§，S'

Ü%ÛÚÜ額ù認����./01N

c處ù�?6運�v致R�+,2]5+,Þ重
O響ã，與該�?6運�v

�關%S計ÛÚÜ額V<�重ù類�01N部ù處ùD��?6運�v%Ö��

ã，�關S計ÛÚÜ額V��T重ÐÅ�至非+,31N部ù處ùD��?6運�

v%關聯UJÞ/資%{資ã，�關S計ÛÚÜ額`��T重ù類至01N
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£�?6運�v%貨§�¯±Þ¯À項H，若?A;ñ計Ù&°Ô能tÔ預見

%-t­:;ñã，�S'Ü%?§ÛÚ01視�£該�?6運�vÅ{資%�部

ù而認����./01N

A»I資'與負)�ù85與非85%ù類W_

å/w�@k%�%資'��85資'，非�85資'%S���資'`��非

85資'：

YZ預üt� X6J週ü¬26該資'，Þ�:z�ÓêÞ×耗；

fZô要�xyHè而��該資'；

hZ預üt�ïü間�!�;")26該資'；Þ

iZ該資'�6金Þ«c6金，[t�ïü間�至ï!�;"z該資'xÚÞ�:;ñ

負)l\��限,者除?N

å/w�@k%�%負)��85負)，非�85負)%S���負)`��非

85負)：

YZ預üzt X6J週ü¬;ñ該負)；

fZô要�xyHè而��該負)；

hZ預üzt�ïü間�!�;")\ü;ñ該負)；Þ

iZ-IA@kz;ñü限遞¼至�ïü間�至ï!�;"%3�%負)N負)%@

³，Ô能Oxy£T%選^，:Z行31rI而ï致�;ñ者，�°O響�ù類N

AÃI6金 «c6金

6金BC÷µ6金 æüµ³N«c6金V�Ô隨ã轉Ú©Â額6金&¸Æ變5

風險`a%¾ü�I高¤85�%{資NÂüµ³å/×述Â*&��HèVb足¾

ü6金c諾而非{資Þ��Hè者，��t«c6金N

AÄI金融rI

¯±²³â(Vt'Üã認�NS���金融資' 金融負)â(VtL��©

�金融rI/«@³%�Tã認�N非透過01��b¸Æ衡量%金融資'（除°B

D重
財>e©部ù%¯±²³?）Þ金融負)â(V��b¸Æí計fgÔÅ�t

該��ÞZ行%xy©L衡量N°BD重
財>e©部ù%¯±²³â(V�xy¸

�衡量N

YZ金融資'

金融資'%購買ÞÓêå/hTxy者，L��£:�5T$ù類%金融資

'，�S�購買 Óê�致��xy$Þxi$�計處�N

â(認�ã金融資'ù類�：�ê銷�©L衡量%金融資'2透過��./0

1��b¸Æ衡量%金融資'Þ透過01��b¸Æ衡量%金融資'N

L��jtÝ變��金融資'%K6k$ã，(自w�;�ïü間%首$起重

ù類S�lO響%金融資'N
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AYI�ê銷�©L衡量%金融資'

金融資'5ãå/w�@k，&-�Â�透過01��b¸Æ衡量ã，V�

ê銷�©L衡量：

� VR:±�/«6金8量�Hè%K6k$w��該金融資'N

� 該金融資'%/«@³'Ü�Â$ü%6金8量，m<�ÔÀL金 8

通R?L金金額%�ÕN

該v資'�5:â(認�金額íî計��h�Õ
計<%SÇê銷�，�調

§y7	
0�%ê銷�©L衡量N�Õ±Ñ2?§ÛÚ01 î00�V認�

t01N除�ã，z�1Þ0��Ñ01N

AfI透過��./01��b¸Æ衡量%金融資'

)>rI{資5ãå/w�@k，&-�Â�透過01��b¸Æ衡量ã，

V透過��./01��b¸Æ衡量：

� VR:±�/«6金8量 Óê�Hè%K6k$w��該金融資'N

� 該金融資'%/«@³'Ü�Â$ü%6金8量，m<�ÔÀL金 8

通R?L金金額%�ÕN

L��tâ(認�ã，Ôs�°Ôn銷%選^，z非���xy%31rI

{資�5�b¸Æ變5��t��./01N×述選^V�逐項rIjkSs

©N

�)>rI{資者�5��b¸Æ衡量N��h�Õ
計<%�Õ±Ñ2?

§ÛÚ01 î00�認�t01，�餘Å�1Þ0�V認����./01N

t除�ã，S計%��./01金額重ù類至01N

�31rI{資者�5��b¸Æ衡量N股�±Ñ（除非�顯p表部ù{資

©L%C±）V認�t01N�餘Å�1Þ0�V認����./01&°重ù

類至01N

31{資%股�±ÑtL���3�±�股�%$認�（通XV除Õ$）N

AhI透過01��b¸Æ衡量%金融資'

非�P述�ê銷�©L衡量Þ透過��./01��b¸Æ衡量%金融資'

（T´，���xy :�b¸Æjk���評¾gh%金融資'），V透過0

1��b¸Æ衡量NL��tâ(認�ã，�×除Þ重
îï�計配�°c，�

°Ôn銷�zå/�ê銷�©L衡量Þ透過��./01��b¸Æ衡量@k%

金融資'，�Â�透過01��b¸Æ衡量%金融資'N

該v資'�5��b¸Æ衡量，�Å�1Þ0�（BDy7股� �Õ±

Ñ）V認��01N
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AiIK6k$評¾

L��V:e/�q評¾��金融資'%K6k$%Hè，�V¥能rsK

6��T$ ��資t­��階�%T$，考量資訊BC：

� S述%{資e/EF HW， 該vEF%運sNBC��階�%Fu

��V著重t賺�/«6金8量2'��Â�Õ±1Le/2Q金融資

'%µ5ü間與�關負)Þ預ü6金8Ó%µ5ü間�配/Þ藉ÊÓê

金融資'266金8量N

� K6k$%gh 該K6k$w��%金融資'´7評¾ ´7£UJ

%ô要��\��	

� O響K6k$gh（ 該K6k$w��%金融資'）%風險 該風險

%��T$；

� 該J>%K�\%薪酬SÂT$，T´：該薪酬zV:S��資'%�

b¸ÆÞS±�%/«6金8量； 

� :×ûüÓê金融資'%頻L2金額 ã點，: 該vÓê%�Ê £

-tÓêæ5%預üN

AuI評¾/«6金8量��m<�ÔÀL金 8通R?L金金額%�Õ

O評¾Hè，L金V金融資'tâ(認�ã%�b¸Æ，�ÕVÊw�£¸

e©：貨§ã間¸Æ2與�Âü)8通R?L金金額�關%��風險2��jL

ó³風險與©L �}邊際N

評¾/«6金8量��m<�ÔÀL金 8通R?L金金額%�Õ，L��

考量金融rI/«@³，BC評¾金融資'��BD�項ÔÝ變/«6金8量ã

點Þ金額%/«@³，ï致�°å/�@kNt評¾ã，L��考量：

� y7�Ý變/«6金8量ã點Þ金額%Þ��項；

� Ô能調§/«Á面�L%@³，BC變5�L%��；

� �×還³ >¼��； 

� L��%請Û3j限t�自�Â資'%6金8量%@³（T´A追�3

��）N

AzI金融資'î0

L��針£�ê銷�©L衡量%金融資'（BC6金 «c6金2¯±²

³2��¯±³2µÓ�證金 ��金融資'v）2透過��./01��b¸

Æ衡量%)>rI{資%預ü��0�認�	
0�N
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w�金融資'V�!�;"預ü��0�金額衡量	
0�，�餘V�µ5

ü間預ü��0�金額衡量：

� ¡Â)>證Yt�ï$%��風險È； 

� )>rI{資 銀行µ³%��風險（�金融rI%預üµ5ü間ZÜ

違«%風險）自â(認��-顯著�íN

¯±²³%	
0�V�µ5ü間預ü��0�金額衡量N

t¡Â自â(認����風險���顯著�íã，L��考量/�&Ô�證

%資訊（A需過¤©LÞ{Ñ�Ô��），BC質� 量ý資訊， ��L��

%DEK驗2��評¾ ×��資訊Ss%ùúN

若/«³項逾ü超過��·!�，L��¿設金融資'%��風險�顯著�

íN

若/«³項逾ü超過#�Ä!�，Þ¿³\°�Ô能�行���*>ÔÀ<

額³項­L��ã，L��視�該金融資'ZÜ違«N

若金融rI%��風險評v�ct<=SÂ*%ý{資vqþA¬華�評%{

資vq���，Þ高t該vq者I，L��視�該)>證Y%��風險ÈN

µ5ü間預ü��0�V�金融rI預üµ5ü間S�Ô能違«�項'Ü%

預ü��0�N

!�;"預ü��0�V�金融rIt�ï$�!�;")Ô能違«�項S

'Ü%預ü��0�（Þ較¾ü間，若金融rI%預üµ5ü間¾t!�;"

ã）N

衡量預ü��0�%¥長ü間�L��6露t��風險%¥長/«ü間N

預ü��0��金融rI預üµ5ü間��0�%�Lí3¾計ÆN��0

�V�S�6金¾±%6Æ衡量，3�L��O�/«Ô±�%6金8量與L�

�預ü±�%6金8量%Ü額N預ü��0�V�金融資'%�h�Lè6N

tÝ��ï$L��評¾�ê銷�©L衡量金融資'�����î0N£金

融資'%¾計-t6金8量I�°�O響%�項Þ�項�項�ZÜã，該金融資

'���î0N金融資'���î0%證�BC�關w��項%Ô觀�資t：

� ¿³\ÞZ行\%重
財>�難；

� 違«，諸´¼�Þ逾ü超過#�Ä!�；

� ®與¿³\%財>�難�關%KRÞ/«�Ê，L���­¿³\âL

°�考量%讓}；

� ¿³\��Ô能�聲請�'Þ進行��財>重§；Þ

� Êt財>�難而Q該金融資'%æ�æç×�N
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�ê銷�©L衡量%金融資'%	
0�V自資'%²面金額¬�除N透過

��./01��b¸Æ衡量)>rI{資%	
0�V調§01 認�t��

./01（而°îï資'%²面金額）N

cL��£C±金融資'§體Þ部ùA
/�預üã，Vfgîï�金融資

'H²面金額N£���，L��V:��/�預üÔC±%jk;@ùú�銷

%ã點 金額NL��預ü��銷金額z°�重
迴轉N�而，��銷%金融資

'�Ô0,q行，:å/L��C±逾ü金額%«òN

A¥I金融資'%除�

L��jt£t自該資'6金8量%/«3��>，Þ��轉金融資'&該

資'S�3%��S�%風險 �酬��轉­��UJ，Þ�-�轉3-�ÈS

�3%��S�風險 �酬&-�È該金融資'%+,ã，(z金融資'除�N

fZ金融負) 31rI

AYI負)Þ31%ù類

L��Z行%)> 31rIVO�/« 議%2質與金融負) 31rI

%Â*ù類�金融負)Þ31N

AfI31xy

31rIV�表¢L��t資'î除�S�負)�£餘31%y7/«NL

��Z行%31rIV:��%¸³�除fgZ行©L�%金額認�N

AhI÷藏股Á

ä買CL���認�%31rIã，VzSÔÀ%£¸（BCÔfÅ�©

L）認��31%îïNä買C%股�Vù類�÷藏股ÁN�5ÓêÞäZ行÷

藏股Á，S±�%金額V認��31%�í，�z該xyS'Ü%£餘Þ虧0認

��資L�ÇÞ�ÈÉ餘（若資L�Ç°足�
）N

AiI金融負)

金融負)Vù類�ê銷�©L衡量N

��金融負)�5��h�Õ
�ê銷�©L衡量N�Õ費� ÛÚ01V

認�t01N除�ã%y7�1Þ0�3V認�t01N

AuI金融負)%除�

L��Vt/«*>��行2�×Þ\üã，除�金融負)Nc金融負)@

³rÝ&rÝ�負)%6金8量�重
ÜO，`除�â金融負)，�:rÝ�@

³�jk��b¸Æ認�Ð金融負)N

除�金融負)ã，�²面金額與SÔÀÞ¯ÔÀ£¸H額ABDy7S�轉%

非6金資'Þc¥%負)I間%Ü額認��01N
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AzI金融資' 負)%¦


金融資' 金融負)jtL��H×�
§PÔq行%3�進行¦
 ��

::Å額xiÞ5ã變6資' ;ñ負)ã，T­:¦
�:Å額表達t資'負

)表N

A¼Iµ��貨

µ貨V:©L與Å變6¸ÆÇÈ衡量N©LBCQ�達Ô�Q�è�點 e¨S

ZÜ%��2'製Þír©L ��©L，��í3Íù
計<N製©Ñ R製Ñµ

貨%©LBCO適c�T� X'能ùê%製造費�N

Å變6¸ÆV� X6Jw%¾計ê¸î除¾計mr?需{Ñ%¾計©L m©

ÓêS需%¾計©L�%餘額N

A·I聯/ 議

聯/ 議V©T:PI�聯/+,% 議N聯/ 議BC聯/6運 /資，�I

�w���：AªI«與 議者¬l/« 議S«M；A­I/« 議賦­ 議者¬，至ï©

T£該 議I�聯/+,N�際財>�ï_`¡!�號ý聯/ 議þz聯/+,Â*

�/«P5�ù¯£� 議%+,，�jt與g關æ5（�£該 議%�酬�重
O

響%æ5）�關%SF(須��ù¯+,%ûT�致5�ãT(µRN

/資V�項聯/ 議，��£該 議I�聯/+,%ûT（�/資者）£t該 

議%Å資'I�3�，而非£資'I�3�&負)負�*>N/資者¯z�/資31

認���項{資，�O�際�計_`��¡�!·號%規Â��31
處�該{資，

除非UJO該_`%規Â豁2適�31
N

L��t評¾聯/ 議%ù類ã，考量°該 議%±v2±�載I%
§¨$2

/« 議%@³ ���2與þfNt�2 þfÝ變ã，L��z重Ð評¾S«與

%聯/ 議類³��Ý變N

AºI{資Ö��

t]製;體財>�	ã，L��£I+,7%被{資��V�31
評¸NR3

1
w，;體財>�	cü01 ��./01與/´jk]製%財>�	¬cü0

1 ��./01Å�tÆ��Jô%ùê��5，&;體財>�	Jô31與/´

jk]製%財>�	¬Å�tÆ��Jô%31�5N

L��£Ö��S�331%變5，-ï致R�+,者，s�與Jô間%31x

y處�N
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A!I°5'2¸¹ 設	

YZ認�與衡量

°5'2¸¹ 設	項HVO©L（BC資Lý%¿³©L）îS計è舊 y

7S計î0衡量N

°5'2¸¹ 設	%重
e©部ù耐��限°5ã，`視�°5'2¸¹ 

設	%±�項H（ô要e©部ù）處�N

°5'2¸¹ 設	%處ù�1Þ0�V認�t01N

fZ�5©L

�5ÔÓjt�-tKRh1��Ô能8ÑL��ã(­:資LýN

hZè 舊

è舊VO資'©Lî除¶Æ計<，��f·
tÝ�e©部ù%¾計耐��限

)認�t01N

¸�°­��è舊N

cü �較ü間%¾計耐��限´w：

AYI¹¹ �º hu»uu�

AfI�� ��設	 f»Y¢�

重
e©項Hô要�ô�¼2�電57r« A½¾¿調r«，�ù@��耐

��限hu»uu�2¤»Y¢� ¤»Y¢�­:計�è舊N

L��tÝ��ï$õ視è舊T
2耐��限 ¶Æ，�t(要ã適c調§N

A!�IÂ 賃

L��Vt/«©�$評¾/«��V�ÞBDÂ賃，若/«轉讓£�辨認資'

%Q�%+,3�{ã間:Ú�£¸，`/«V�ÞBDÂ賃N

YZcÂ\

L��tÂ賃開($認�Q�3資' Â賃負)，Q�3資'V:©L�â(

衡量，該©LBDÂ賃負)%â(衡量金額，調§Â賃開($Þ%×ÔÀ%y7Â

賃�À，�í計SZÜ%â(fg©L �ÀÁ2�除Wè資' Ââ�SR�點

ÞWè資'%¾計©L，5ãî除±�%y7Â賃誘®N

Q�3資'�5tÂ賃開($至Q�3資'%耐��限ÄbãÞÂ賃ü間Äbã

©者%較Å者:f·
��è舊N�?，L��Âü評¾Q�3資'��ZÜî0

�處�y7�ZÜ%î00�，�tÂ賃負)ZÜä衡量èþfw配/調§Q�3

資'N

Â賃負)V:Â賃開($?-ÔÀ%Â賃�À%6Æ�â(衡量N若Â賃隱D

�LwyÁÂ，`è6L�該�L，若�非wyÁÂ，`Q�L��%�額¿³�

LN�般而言，L��V����額¿³�L�è6LN
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計ÑÂ賃負)衡量%Â賃�ÀBC：

AYIÉÂ�À，BC2質ÉÂ�À；

AfI�StÊ項��Þ費L%變5Â賃�À，��Â賃開($%��Þ費L�â

(衡量；

AhI預üÔÀ%¶Æ�證金額； 

AiIt/�ÁÂz行Q購買選^3ÞÂ賃�>選^3ã%行Q¸�ÞS須ÔÀ%

Ë³N

Â賃負)�5V:�h�Õ
計��Õ，�tZÜ:wþfãä衡量�金額：

AYI�:SÂÂ賃�À%��Þ費L變5ï致-tÂ賃�À�變5；

AfI預üÔÀ%¶Æ�證金額�變5；

AhIWè資'購買選^3%評¾�變5；

AiI£��行Q¼長Þ�>選^3%¾計�S變5，而àÝ£Â賃ü間%評¾；

AuIÂ賃Wè2�~Þ��@³%rÝN

Â賃負)®×述�:SÂÂ賃�À%��Þ費L變52¶Æ�證金額�變5:

 購買2¼長Þ�>選^3%評¾變5而ä衡量ã，V�£¯調§Q�3資'%²

面金額，�tQ�3資'%²面金額î至零ã，z£餘%ä衡量金額認�t01

¬N

£tîïÂ賃�~%Â賃rÝ，`VîïQ�3資'%²面金額:rsÂ賃%

部ùÞ<面�>，�z�與Â賃負)ä衡量金額間%Ü額`認�t01¬N

L��z°å/{資�°5'Â*%Q�3資' Â賃負)ù@:±行項H表

達t資'負)表¬N

針£OÍ設	Â賃%È¸ÆWè資'Â賃，L��選^°認�Q�3資' Â

賃負)，而Vz�關Â賃�ÀOf·jktÂ賃ü間)認��費�N

L��針£S�å/w�S�@k%Â金î讓，選^��2>3Îs
，°評

¾���VÂ賃rÝ：

AYIs�Ð³ÏeÐÑ肺Ó
8行%fglÔ而ZÜ%Â金î讓；

AfIÂ賃�À%變5ï致Â賃%r �£¸與該變5×Â賃%£¸���5Þ較

a；

AhIÂ賃�À%y7îïjO響ât������Ä"#!$:×\ü%�À；

&

AiI該Â賃%��@³ @k�A2質變5N

t2>3Îs
w，Â金î讓ï致Â賃�À變5ã，VtÕ5Â金î讓%�k

ÞþfZÜãz變5�認�t01N
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fZÓÂ\

L���ÓÂ\%xy，VtÂ賃©�$zÂ賃/«O����轉附�tWè

資'S�3%��S�風險與�酬ù類，若�`ù類�融資Â賃，�`ù類�6J

Â賃Nt評¾ã，L��考量BCÂ賃ü間��Ö蓋Wè資'KR�限%ô要部ù

v�關�Â�WN

針£6JÂ賃，L���f·jkzS±�%Â賃�ÀtÂ賃ü間)認��Â

金±ÑN

A!�IA¨資'

YZ認� 衡量

L�������限耐��限%A¨資'V:©Lî除S計ê銷與S計î0�

%金額衡量N

fZ�5ÔÓ

�5ÔÓjtÔ�í�關�Â資'%-tKRh1ã(­:資LýNS���

ÔÓtZÜã認�t01，BC)部Z>%A譽 Ñ&N

hZê��銷

ê銷V:資'©Lî除¾計¶Æ計<，�自A¨資'達Ô�Q�e¨起，�f

·
t�¾計耐��限)認��01N

cü �較ü間%¾計耐��限´w：

電腦軟體©L： Y»h�

L��tÝ��ï$õ視A¨資'%ê銷T
2耐��限 ¶Æ，�t(要ã

適c調§N

A!#I非金融資'î0

L��tÝ��ï$評¾���跡象顯�非金融資'（除µ貨 遞¼S�µ資'

?）%²面金額Ô能�î0N若�y�跡象µR，`¾計該資'%ÔC±金額N

�î0Ü試%Hè，Vz6金8Ñ
部ù��t��;@資'Þ資'Þe%6金

8Ñ%�e資's�¥aÔ辨認資'ÞeN

ÔC±金額�;@資'Þ6金'Ü±%%�b¸Æî處ù©L與�Q�¸ÆÇ高

者N;@資'Þ6金'Ü±%%ÔC±金額若Èt²面金額，`認�î00�N

î00�V��認�tcü01N

A譽:?%非金融資'`jR°超過該資'若-t:×�¤認�î00�ãSS

Â%²面金額（î除è舊Þê銷）%�~)迴轉N
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A!»I負)_	

負)_	%認�V®過��k而負�6ã*>，QL��-t��Ô能需要8Ó

IKRh1%資�:;ñ該*>，&該*>%金額能Ô靠¾計N負)_	V:rsH

×æç£貨§ã間¸Æ 負)�Â風險評¾%µ×è6L­:è6，è6%ê銷`認

���Õ費�N

A!ÃI±Ñ%認�

à�/«%±Ñ

±ÑV��轉AÑÞá>而預ü�3��%£¸衡量NL��Vt£AÑÞá>

%+,�轉­à�而b足�«*>ã認�±ÑNL��Oô要±Ñ項H說�´w：

AYI銷êAÑ

L��製造û���%鏡� 鏡頭，�銷ê­â�v製造¸ANL��Vt

£'Ñ%+,�轉ã認�±ÑN該'Ñ%+,�轉V�'Ñ�xÀ�à�，à�

能m<裁S'Ñ%銷ê通路 ¸�，&�A�O響à�gl該'Ñ%-�行*

>NxÀVZÜt'Ñ運送至�Â�點，�陳舊過ã 0�風險��轉­à�，

 à��O�銷ê/«gl'Ñ，驗±@³��h，ÞL���à觀證�認��

b足S�驗±@kãN

L��txÀAÑã認�¯±²³，®L��R該ã點IA@k±�£¸%

3�N

AfI財>e©部ù

L��預üS�à�/«�轉AÑÞá>­à�%ã間與à��該AÑÞá

>À³%ã間間隔¬°超過��，®�，L��°調§xy¸�%貨§ã間¸

ÆN

A!ÄI�rÄ�

YZÁÂ�â計Ù

ÁÂ�â計Ù%�â*>Vt�r��ç>ü間)認��費�N

fZÁÂÄ�計Ù

L��£ÁÂÄ�計Ù%Å*>Vù@針£û項Ä�計Ù:�rcüÞ:×ü

間ç>S賺�%-tÄ�金額è<�6Æ計<，�î除y7計Ù資'%�b¸ÆN

ÁÂÄ�*>Ý�Ê/�	<�:預計±%Ä�
	<Nc計<lÔ£L��

Ô能��ã，認�資'V:�該計Ù退還�â金Þ£該計Ùîï-t�â金%¨$

Ô�%y7KRh1%6Æ�限N計<KRh16Æã，V考量y7¥È資金�â

要ÛN
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ÅÁÂÄ�負)%ä衡量�，BD	<012計Ù資'�酬（°BC�Õ），

 資'P限O響�%y7變5（°BC�Õ）V��認�t��./01，�S計

t�ÈÉ餘NL��SÂÅÁÂÄ�負)（資'）%Å�Õ費�（±Ñ），VQ�

�¤�ïü間開(ãSSÂ%ÅÁÂÄ�負)（資'） è6LNÁÂÄ�計Ù%

Å�Õ費� ��費�V認�t01N

計Ùr Þèîã，S'Ü與×üç>©LÞèî�1Þ0��關%Ä�變5

�，V��認��01NL��t;ñZÜã，認�ÁÂÄ�計Ù%;ñ01N

hZ¾ü�rÄ�

¾ü�rÄ�*>Vtç>��ã認��費�N若V®�r過���ç>而Q

L��負�6ã%
ÂÞÒÂÔÀ*>，&該*>能Ô靠¾計ã，z該金額認��

負)N

A!¼IS�µ

S�µBCcü 遞¼S�µN除與UJ/´2fg認�t31Þ��./01

%項H�關者?，cüS�µ 遞¼S�µ¯認�t01N

cüS�µBCO�c�¤課µS�（0�）計<%預計¯ÀS�µÞ¯±退µ

³， y7£:×�¤¯ÀS�µÞ¯±退µ³%調§N�金額V��ï$%
Âµ

LÞ2質��
%µL衡量預üzÔÀÞ±�³項%¥ê¾計ÆN

遞¼S�µV,資' 負)t�ï$%²面金額與�課µjk%/ã�ÜO­:

衡量認�Nw�þf'Ü%/ã�ÜO°­認�遞¼S�µ：

YZ非�UJ/´%xyâ(認�%資'Þ負)，&txycãAëI°O響�計�} 課

µS�A0�I&AëëI�-'Ü�v%¯課µ Ôî除/ã�ÜO者；

fZ®{資Ö��2關聯UJ /資31S'Ü%/ã�ÜO，L��Ô+,/ã�Ü

O迴轉%ã點&��Ô能tÔ預見%-t°�迴轉者；: 

hZA譽â(認�S'Ü%¯課µ/ã�ÜON

£t-Q�%課µ0� -Q�S�µ
î遞轉�ü，與Ôî除/ã�ÜO，R

��Ô能�-t課µS�Ô�Q�%�~)，認��遞¼S�µ資'N�tÝ��ï

$­:重評¾，,�關S�µ�1非���Ô能26%�~)­:調î；ÞR變©�

�Ô能足�課µS�%�~)迴轉â�îï%金額N

遞¼S�µV:預ü/ã�ÜO迴轉ã%µL衡量，���ï$%
ÂµLÞ2

質��
µL�jkN
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L��jt5ãå/w�@kã，(z遞¼S�µ資' 遞¼S�µ負)¦
：

YZ�
Âq行3zcüS�µ資' cüS�µ負)¦
；&

fZ遞¼S�µ資' 遞¼S�µ負)與w�Ê5�µì�關課íS�µ%îµô體%

��關：

AYI5�îµô體；Þ

AfI°5îµô體，Kûô體�:R重
金額%遞¼S�µ資'預üC± 遞¼S�

µ負)預ü;ñ%Ý�-tü間，zcüS�µ負) 資':Å額jk;ñ，Þ

5ã26資' ;ñ負)N

A!·IÝ股É餘

L����Å�tL��ã通股31��\%jL Þ釋Ý股É餘NL��jL

Ý股É餘V:Å�tL��ã通股31��\%01，除:cüí3Íù8通R?ã

通股股�計<%NÞ釋Ý股É餘`VzÅ�tL��ã通股31��\%01 í3

Íù8通R?ã通股股�，ù@調§S�ïRÞ釋ã通股%O響�計<%NL��%

ïRÞ釋ã通股BC�rùð費�N

A!ºI部門資訊

L���t/´財>�	"露部門資訊，®�;體財>�	°"露部門資訊N

Ã2重
�計¡¢2¾計 ¿設°ÁÂ�%ô要t� ��

��階�]製L;體財>�	ã，(須sÓ¡¢2¾計 ¿設，�z£�計EF%�

� 資'2負)2±1 費�%�ï金額�SO響N2際lÔÔ能與¾計µ�ÜON

��階��5õ視¾計 jL¿設，�計¾計變5t變5ü間 lO響%-tü間­

:認�N

:w¿設 ¾計%°ÁÂ�I�ï致資' 負)²面金額tw;財>�¤重
調§%

重
風險，��關資訊´w：

µ貨%評¸

Êtµ貨須:©L與Å變6¸ÆÇÈ衡量，L��評¾�ï$µ貨® X0耗2

過ã陳舊ÞAæç銷ê¸Æ%金額，�zµ貨©L�î至Å變6¸ÆN�µ貨評¸Ô

能®'JÍ速變遷而'Ü重
變5Nµ貨評¸¾�þ¨請詳附註ÄAÄIN

Ä2重要�計項H%說�

A�I6金 «c6金

YYfZYfZhY YYYZYfZhY
6金 零�金 ¬ ¤£i uiz

æüµ³ h­¤£¤­¢£Y f­u¢z­¢YY

Âüµ³ £f­¤i¢­f¤u £z­uhi­z£i

6金8量表S�%6金 «c6金 ¬ £z­¥h£­f¥¢ ££­¢iY­fuY

L��金融資' 負)%�L風險 òó¤ùú%"露請詳附註ÄA�!�IN
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A�I透過01��b¸Æ衡量%金融資'

YYfZYfZhY YYYZYfZhY
0,透過01��b¸Æ衡量%金融資'：

非衍Ü金融資'

非Pæõ��股Á ¬ ´ ´

l1ö證´開ó³j金 Y­¤zz­uzu Y­i¢¢­f£Y

/計 ¬ Y­¤zz­uzu Y­i¢¢­f£Y

æç風險資訊請詳附註ÄA�!�IN

A#I透過��./01��b¸Æ衡量%金融資'

YYfZYfZhY YYYZYfZhY
透過��./01��b¸Æ衡量%)>rI：

8��5

��) ¬ f­Yz¢­¥¤h £fz­£u£

透過��./01��b¸Æ衡量%31rI：

8��5

�)Pæ��股Á ¬¬ f­fhu­uiY Y­£z¤­¤hf

非85

�)Põ��÷ø股Á ¬¬ h­¢¤z­¢¢¢ Y­¢ui­¢¢¢

YZ透過��./01��b¸Æ衡量%)>rI{資

L��評¾V藉Ê±�/«6金8量 Óê金融資'達©Hè%K6k$��

P�)Y{資，î��t透過��./01��b¸Æ衡量%金融資'N

fZ透過��./01��b¸Æ衡量%31rI{資

L����該v31rI{資�長ü�{資&非�xyHèS��，î��Â

�透過��./01��b¸Æ衡量N

L��t������¤ ����¤-處ù長ü�{資，t該ü間S計�1

 0�-R31)sy7�轉N

hZæç風險資訊請詳附註ÄA�!�IN

iZP述金融資'-s�¿³ 融資額¤%¥�N

A»I¯±²³

YYfZYfZhY YYYZYfZhY
¯±²³ù�ê銷�©L衡量 ¬ ¥­££¥­Yf£ i­¢¤¤­ziz

¯±²³ù關V\ù�ê銷�©L衡量 f­fhf­i¢h h­ihh­i¢¢

î：	
0� Af­fu¢I Af­fu¢I

/����計 ¬ Y¢­ff¥­f¤f ¥­uY£­¥£z
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L��針£S�¯±²³��úýs
¾計預ü��0�，3�Q�µ5ü間預

ü��0�衡量，��衡量Hè，該v¯±²³V�p表à�O�/«@³ÔÀS�

\ü金額能7%]5��風險��­:ùe，��îÑ×��%資訊，BCH體KR

 �關'J資訊NL��¯±²³%預ü��0�ùú´w：

民國YYf年Yf月hY日

¯±²³
²面金額

í3Íù預ü
��0�L

	
µ5ü間
預ü��0�

-逾ü ¬ £­¤¤u­Y¢f ´ ´

逾ü°超過Y¤¢� hii­ih¢ ¢Zzu ½ f­fu¢

/計 ¬ Y¢­ff£­uhf f­fu¢

民國YYY年Yf月hY日

¯±²³
²面金額

í3Íù預ü
��0�L

	
µ5ü間
預ü��0�

-逾ü ¬ ¥­h¤Y­Y£f ´ ´

逾ü°超過Y¤¢� Yi¢­¤ui YZz ½ f­fu¢

/計 ¬ ¥­uff­¢iz f­fu¢

L��������¤ ����¤%¯±²³%	
0�變5表´w：

YYf�¤ YYY�¤
ü÷餘額A�üö餘額I ¬ f­fu¢ f­fu¢

������ ����!�"#!�$，L��%¯±²³-s�¿³ 融資

額¤%¥�N

�餘��風險資訊請詳附註ÄA�!�IN

AÃI��¯±³

YYfZYfZhY YYYZYfZhY
��¯±³ù¯±�Õ ¬ zuu­YYi iif­h¢h

��¯±³ù¯±退µ³ Y¥¥­¢uh YYY­zu¥

��¯±³ù�� Y£­i¤¢ Y¥­h¥¤

��¯±³ù關V\ hh­f¥£ i¤­u¥¢

/計 ¬ ¤¤i­£fz zY£­£¢¤

�餘��風險資訊請詳附註ÄA�!�IN
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AÄIµ����貨

YYfZYfZhY YYYZYfZhY
製©Ñ ¬ Y­¥¥Y­ih£ f­hih­hYf

R製Ñ ££i­z¥£ ufz­ih¤

â��t £h¤­hf¥ Y­h¥¥­h¥¢

¼ t YuY­£ih Yhi­z¥h

¬ h­¤uz­h¤¤ i­h¤Y­¥£h

������¤ ����¤認�銷貨©L 費�%µ貨©L ®µ貨�î至Å

變6¸Æ認�µ貨跌¸0�ù@�f£h­u£u¨© hhY­¢u£¨©N
������ ����!�"#!�$，L��%µ貨ù-���s質û¥�

%þ¨N

A¼I��31
%{資
L��t�ï$��31
%{資��´w：

YYfZYfZhY YYYZYfZhY
Ö��´
�香ý�限�� ¬ h¥¤­zhu hz¢­¥ui

Ö��´�þ��� ������ª�ë��ª� ��	Z Yh­Yf¤­£i¥ Yf­¥hu­£zY

Ö��´
��
rJA股I�� fzi­ih¢ ifY­¢uf

Ö��´·T�際{資A股I�� f­fhf­zz¤ ´

Ö��´
陽ËÌA股I�� ¤Yh­£zY zu¢­¢Yf

Ö��´
�雲
ËÌA股I�� h­hYz ¥­ih¤

Ö��´萊�ËÌA股I�� h¢¢­izh ´

/資´萊�ËÌA股I�� ´ ¥f­¥¤£

¬ Y¥­Yff­if¢ Yi­fi¤­¢¢z

YZÖ��
L��t������¼"{資設�·T�際{資A股I�� «與�6金�

資，{資金額ù@�fzu­¢¢¢¨© f­¢¢¢­¢¢¢¨©N

L��t������!�"«與
��
A股I��6金�資，{資金額�

fu¢­¢¢¢¨©N

�餘資訊請«閱������¤/´財>�	N

fZ/資
L����31
%/資�;@°重
者，�GH財>資訊´w，該v財>資

訊VtL��%;體財>�	¬SBD%金額：

YYY�¤
Å�tL��%�額：

456J±%LüÅ0 ¬ AYi­fYYI

��./01 ´

./01H額 ¬ AYi­fYYI
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L��t������»"«與萊�ËÌ股��限��6金�資，{資金額�

¤¥­¢¢¢©，L��資���uiZ¥f½股3，®�-��萊�ËÌ過�董���，3-

+,6運P%g關æ5，îL��評¾£萊�ËÌ�A+,7，øL��t���

���¼"«與萊�ËÌ6金�資，{資金額�fzf­¢h¢¨©，L��資�L��£

萊�ËÌS�股3�ù��í至¥zZ¢i½，���萊�ËÌ過�董��� +,6運

P%g關æ5，評¾£該��I�+,7N

hZ¥�

������ ����!�"#!�$，L��%��31
%{資ù-�

��s質û¥�%þ¨N

A·I°5'2¸¹ 設	

L��������¤ ����¤°5'2¸¹ 設	%©L2è舊 î00

�變5��´w：

¸��� ¹¹ �º ��設	 運輸設	
辦��� 
雜項設	 ÓÂ資'

-mr« 
�驗設	 /��計

©LÞ認Â©L：

���YYf�Y"Y$餘額 ¬ £­f¢£­¢hh z­h¥h­u¢¢ f£­¢f¥­zi¤ fh­hhh Yu­iu¥­u¤¢ ui­¤£¤ i­¤u¤­£¢Y zu­¢¢i­¤£h

� � ´ f£¢­u¢z h­YiY­YY¤ h­h£h Y­¢iu­uuf ´ i­¢£h­£££ ¤­u¥i­uz¤

處����ù ´ ´ Au¤¢­f¤hI AY­¥f¤I Az£­¥££I ´ ´ AzuY­¤Y¢I

�重�ù�類 ´ Y­fYz­iYi uY­z¤£ ´ ¥zu­¢£Y ´ Af­¢hh­izzI Af¥fI

���YYf�Yf"hY$餘額 ¬¬ £­f¢£­¢hh ¥­¤¤¢­if¢ hY­zi¢­Y¥f fi­££¤ Y¥­Y£¤­ifi ui­¤£¤ z­£Y£­ihi ¥f­£f¥­h¥£

���YYY�Y"Y$餘額 ¬ ¤­ff¢­¤¢h z­hf£­¥fz f¤­¥¢¤­uYi fh­hhh Yi­izu­¥£¤ ui­¤£¤ f­hif­ff£ z¢­Yiu­h¢Y

� � £¤¤­fh¢ iY­zhi f­¤i¢­hu£ ´ £¢u­¥¤z ´ h­¢uY­u¥h ¥­¤f¥­u¤f

處����ù ´ AhzzI Af­¤fi­¥fzI ´ AYiY­¥¢£I ´ ´ Af­£zz­¤¢YI

�重�ù�類 ´ f­u¢z h¢h­u¢Y ´ ff¥­¥¢u ´ Auhi­£¢YI AY­Y¤£I

���YYY�Yf"hY$餘額 ¬¬ £­f¢£­¢hh z­h¥h­u¢¢ f£­¢f¥­zi¤ fh­hhh Yu­iu¥­u¤¢ ui­¤£¤ i­¤u¤­£¢Y zu­¢¢i­¤£h

è舊 î00�：

���YYf�Y"Y$餘額 ¬ ´ Y­Yui­¥¤¢ Yz­h¢u­£¥f Yz­hY¥ £­£zi­f£f ff­izY ´ f¥­izh­¤ff

�Lü認�è舊金額 ´ Y¤¥­¤¥h h­hhY­f¥z f­ufz Y­z¥z­¢h¤ i¢z ´ u­Y£¤­YY£

處����ù ´ ´ Aizi­ih£I AY­¥f¤I Az£­zfuI ´ ´ Auhu­¥£fI

���YYf�Yf"hY$餘額 ¬¬ ´ Y­hif­zuh Y£­Y¥f­¤¢£ Y¥­YYu YY­u¥¢­¥¢u ff­¤z¥ ´ hf­Yfz­Yi£

���YYY�Y"Y$餘額 ¬ ´ £z¤­iif Yu­£hi­hhu Yh­¤fu ¤­uuu­¤hz ff­¢uu ´ fu­i£i­i£h

�Lü認�è舊金額 ´ Y¤z­¥¢i h­Y£u­¥£¢ f­i£f Y­uu¢­Yi¥ i¢z ´ i­£hu­uh£

處����ù ´ AhzzI Af­¤fi­YuhI ´ AYiY­z£YI ´ ´ Af­£zz­fY¢I

���YYY�Yf"hY$餘額 ¬¬ ´ Y­Yui­¥¤¢ Yz­h¢u­£¥f Yz­hY¥ £­£zi­f£f ff­izY ´ f¥­izh­¤ff
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¸��� ¹¹ �º ��設	 運輸設	
辦��� 
雜項設	 ÓÂ資'

-mr« 
�驗設	 /��計

²面金額：

���YYf�Yf"hY$ ¬ £­f¢£­¢hh z­uh¥­¥z¥ Yf­iz¥­hzh ¥­¤¤h u­zf¥­¥Y£ hf­¢hY z­£Y£­ihi i¢­¤¢Y­fh¢

���YYY�Y"Y$ ¬ ¤­ff¢­¤¢h u­hzY­f¤i Yf­¥¥i­Y¥£ £­u¢¤ u­£¢£­£zf hf­¤ih f­hif­ff£ hi­zu¢­¤¢¤

���YYY�Yf"hY$ ¬ £­f¢£­¢hh u­fY¤­¥f¢ Yf­¥fY­z¥z ¥­¢Yz u­i£h­f¤¤ hf­ih¥ i­¤u¤­£¢Y h¥­uiY­¢¥Y

L��t������¤規}��¸¹S需��Yf¢­¢¤z¨©%¸�，�tL財>

�	°5'2¸¹ 設	%¸�項w，®��H�Ë� ��?A
:L���*辦

�過�，î/:�\�*�記NL���Á�雙T ��股 %31��µ證�，雙

Tn訂ýEy,¿�!«þ�請Û
院�證，-tL��zO«ò��關�關�Ó#

請變à�H，��H變àm©ä過�­L��N

AºIQ�3資'

L������¤ ����¤cÂ¹¹ �ºv%©L è舊，�變5��´

w$

¹¹ �º

Q�3資'©L：

���YYf�Y"Y$餘額 ¬ f¤f­Yz¢

� � f­u¤¢

���YYf�Yf"hY$餘額 ¬¬ f¤i­¥i¢

���YYY�Y"Y$餘額 ¬ fz¥­iff

� � Yi­¥h¤

���YYY�Yf"hY$餘額 ¬¬ f¤f­Yz¢

Q�3資'%S計è舊：

���YYf�Y"Y$餘額 ¬ Yzh­iui

��è舊 uY­¤¥¢

���YYf�Yf"hY$餘額 ¬¬ fYu­hfi

���YYY�Y"Y$餘額 ¬ YYf­f£i

��è舊 uY­Yz¢

���YYY�Yf"hY$餘額 ¬¬ Yzh­iui

²面金額：
���YYf�Yf"hY$ ¬ z£­iYz
���YYY�Y"Y$ ¬ Yuu­Yf¤
���YYY�Yf"hY$ ¬ YY¤­¥¢z
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A!IA¨資'

L��������¤ ����¤A¨資'%©L ê銷��´w：

電腦軟體

©��L：

���YYf�Y"Y$餘額 ¬ u¤i­uzY

�±��� f¢Y­u¢Y

�重�ù�類 f¥f

���YYf�Yf"hY$餘額 ¬¬ ¥¤z­hhi

���YYY�Y"Y$餘額 ¬ ih¤­hfz

�±��� Yu£­Y££

處��ù AYi­YuhI

�重�ù�類 Y­Y¤£

���YYY�Yf"hY$餘額 ¬¬ u¤i­uzY

ê銷：

���YYf�Y"Y$餘額 ¬ ih£­f£f

�Lüê銷 Yf¢­zzi

���YYf�Yf"hY$餘額 ¬¬ uu£­£uz

���YYY�Y"Y$餘額 ¬ hz¤­uf¥

�Lüê銷 ¤i­£Y¤

處����ù AYi­YuhI

���YYY�Yf"hY$餘額 ¬¬ ih£­f£f

²面金額：

���YYf�Yf"hY$ ¬ ffz­h¥¤

���YYY�Y"Y$ ¬ z£­¥££

���YYY�Yf"hY$ ¬ Yiu­fz£

������¤ ����¤A¨資'%ê銷費���t./01表%w�項

H：

YYf�¤ YYY�¤
6J©L ¬ Yi­hY¥ ¤­uiz

6J費� Y¢z­hi¥ ¥z­h¥f

¬ Yf¢­zzi ¤i­£Y¤
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A!�I��85資'2��金融資'ù85 非85 ��非85資'

L����85資'2��金融資'ù85 非85 ��非85資'%��´

w：

YYfZYfZhY YYYZYfZhY
��金融資'´85 ¬ Y­¥Y£­Yi¢ ii¤­¥z¥

��85資' Yiu­uf£ Y¥¥­¤¥¢

��金融資'´非85 Y¢­£zi­¢¤h Yf­z¥f­fhz

µÓ�證金 Yz­hhz ff­iff

預À設	³ h­Y¢z­uu¢ f­¥¥¢­£¤i

��非85資'´�� Y­¤£¢ Y­fz¢

¬ Yu­£uh­uf¤ Yz­¢£h­uh£

YZ��金融資'－85 非85ô要Vl限,銀行µ³ J?資金C¦ �，�質û

¥�þ¨，請詳附註·N

fZ��85資'ô要�預À貨³vN

hZµÓ�證金��質û¥�þ¨，請詳附註·N

iZ��風險資訊請詳附註ÄA�!�IN

A!�I¾ü¿³

YYfZYfZhY YYYZYfZhY
��e¿³ ¬¬ ´ Y¤­¥¥h

?-Q�額¤ ¬ Y­h¢¢­¢¢¢ f­u¤Y­ff¥

�L�間 ¢¢Zif½»zZi¥½ ¢Zii½»uZ£¢½

A!#IÂ賃負)

L��Â賃負)%²面金額´w：

YYfZYfZhY YYYZYfZhY
85 ¬ iu­uii uY­fff

非85 ¬ fh­¢ui z¥­z£i

\üùú請詳附註ÄA�!�I金融rIN

Â賃認�t01%金額´w：

YYf�¤ YYY�¤
Â賃負)%�Õ費� ¬¬ Y­¢h¥ Y­z¢u

°計ÑÂ賃負)衡量%變5Â賃�À ¬¬ i£ zu

È¸ÆÂ賃資'%費� ¬¬ fYY fY¢

Â賃認�t6金8量表%金額´w：

YYf�¤ YYY�¤
Â賃%6金8ÓH額 ¬¬ ui­Y£u uf­f¤Y
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YZ¹¹ �º%Â賃

L��cÂ¹¹ �ºs�¸¹%Â賃ü間通X�#至Ã�，部�Â賃BDR

Â賃ü間Äbã�¼長與â/«�5ü間%選^3N

fZ��Â賃

ø，L��cÂOÍ設	，該vÂ賃�È¸ÆWèÂ賃，L��選^適�豁2

認�規Â而°認���關Q�3資' Â賃負)N

A!»I�rÄ�

YZÁÂÄ�計Ù

L��ÁÂÄ�*>6Æ與計Ù資'�b¸Æ%調%´w：

YYfZYfZhY YYYZYfZhY
ÁÂÄ�*>%6Æ ¬ YzY­zuh YuY­£¥Y

計Ù資'%�b¸Æ A£u­f£YI A£¢­z£hI

ÅÁÂÄ�負) ¬ zz­hzf zY­f¥¤

L��%ÁÂÄ�計Ù�â至¦!銀行%ár退G_	金 �N適�á5j_


%Ý%�r%退GÔÀ，VO�ç>�資S �%j� �退G×Ä;"%Íù

薪資計<N

AYI計Ù資'e©

L��Oá5j_
�â%退Gj金VÊá5部á5j金運�&（:wúü

á5j金&）'ð��，Oýár退Gj金±Ô�� 運�辦
þ規Â，j金%

運�，�Ý�S<ù配%¥È±1，°�ÈtOc�銀行��Âüµ³�L計<

%±1N

s至�ï$，L��%¦!銀行ár退G_	金 �餘額計£u­f£Y¨©Ná

r退Gj金資'運�%資tBCj金±1L: j金資'配(，請詳á5部á5

j金運�&)*�'%資訊N

AfIÁÂÄ�*>6Æ%變5

L��������¤ ����¤ÁÂÄ�*>6Æ變5´w：

YYf�¤ YYY�¤
Y"Y$ÁÂÄ�*> ¬ YuY­£¥Y Y¥u­¥uY

計ÙÔÀ%Ä� AzfiI AY¤­h¢zI

cüç>©L �Õ h­fzi Y­¤f¥

ÅÁÂÄ�負)ä衡量�

－®財>¿設變5S'Ü%	<01 ¥­¢if A¥­h¢YI

Yf"hY$ÁÂÄ�*> ¬ YzY­zuh YuY­£¥Y
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AhI計Ù資'�b¸Æ%變5

L��������¤ ����¤ÁÂÄ�計Ù資'�b¸Æ%變5´

w：

YYf�¤ YYY�¤
Y"Y$計Ù資'%�b¸Æ ¬ £¢­z£h ¥u­¥u¤

��â至計Ù%金額 h­hYz Yi­hh¤

計Ù�ÔÀ%Ä� AzfiI Au­uhiI

�Õ±Ñ Y­u¥¢ i¤Y

ÅÁÂÄ�負)ä衡量�

－計Ù資'�酬A°Dcü�ÕI hhz u­zu¢

Yf"hY$計Ù資'%�b¸Æ ¬ £u­f£Y £¢­z£h

AiI認��01%費�

L��������¤ ����¤���費�%��´w：

YYf�¤ YYY�¤
cüç>©L ¬ u¢Y z¢¥

ÅÁÂÄ�負)%Å�Õ f­¥zh Y­ff¢

計Ù資'�Õ±Ñ AY­u¥¢I Ai¤YI

¬ Y­z£i Y­hiz

6J©L ¬ Y­fhh ££¢

Ò銷費� Yi Yf

��費� ¥f u¥

ÓzZ>費� h¥u f¤¥

¬ Y­z£i Y­hiz

計Ù資'2際�酬 ¬ Y­£¢z z­YhY

AuI認����./01%ÅÁÂÄ�負)%ä衡量�

L��S計認�t��./01%ÅÁÂÄ�負)%ä衡量�´w：

YYf�¤ YYY�¤
Y"Y$SÇ餘額 ¬ ¥f­Yiu ¤u­¢£z

Lü認� z­¥¢z AYf­£uYI

Yf"hY$SÇ餘額 ¬¬ ¥¤­¤uY ¥f­Yiu
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AzI	<¿設

L��t�ï$lM$�:SÂÁÂÄ�*>6Æ%重
	<¿設´w：

YYfZYfZhY YYYZYfZhY
è6L ½YZ¤¥u ½f

-t薪資�í ½f ½f

L��預計t������¤�ï$�%��)ÔÀ­ÁÂÄ�計Ù%�â

金額�h­f¤i¨©N

ÁÂÄ�計Ù%í3Íùµ5ü間�YuZhu�N

A¥Iòó¤ùú

������ ����!�"#!�$c��%ô要	<¿設變5£ÁÂ

Ä�*>6Æ%O響´w：

£ÁÂÄ�*>%O響

�í¢Zfu½ îï¢Zfu½
YYf�Yf"hY$

è6LA變5¢Zfu½I ¬ Ah­zihI h­¥¥u

-t薪資�íA變5¢Zfu½I h­uff Ah­i¢£I

YYY�Yf"hY$

è6LA變5¢Zfu½I ¬ Ah­zu¤I h­¥£¥

-t薪資�íA變5¢Zfu½I h­u¤f Ah­izfI

P述%òó¤ùúVjt��¿設°變èþfwùú±�¿設變5%O響N

2>P許�¿設è變5`Ô能�連5èNòó¤ùúV與計<資'負)表%Å退

G金負)S��èT
�致N

Lü]製òó¤ùúSQ�%T
與¿設與×ü�5N

fZÁÂ�â計Ù

L��%ÁÂ�â計ÙVOár退G金@T%規Â，OárÝ"r資z½%�,

L，�â至ár�險&%ár退G金;\ �NR�計ÙwL���âÉÂ金額至

ár�險&�，�AÔÀ額?金額%
ÂÞÒÂ*>N

L��������¤ ����¤ÁÂ�â退G金辦
w%退G金費�ù@

�ffY­ifz¨© fY¢­¤f¢¨©，��â至ár�險&N

hZ¾ü�rÄ�

L���rÄ�負)��´w：

YYfZYfZhY YYYZYfZhY
-薪¿負) ¬ Yhh­¤¢f Yfh­Y¥z
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A!ÃIS�µ

YZS�µ費�

L��������¤ ����¤%S�µ費���´w：

YYf�¤ YYY�¤
cüS�µ費�：

�cü'Ü ¬ i­uii­££h u­¢f¢­¥ih

調§×ü%cüS�µ AYf¤­¤ifI Ahi¢­h¤¢I

遞¼S�µ費�：

/ã�ÜO%ZÜ 迴轉 Ah¢Y­£uiI ¥ii­u¤Y

¬ i­YYi­Y£¥ u­ifi­£ii

L��������¤ ����¤%S�µ費�與µ×Å�%關V調%´

w：

YYf�¤ YYY�¤
µ×Å� ¬¬ ff­¢Yz­uY£ f¤­¢i£­££h

OL��SR��)µL計<%S�µ ¬ i­i¢h­h¢i u­z¢£­£££

{資
î Ai£Y­¤hiI Aiuz­f¥YI

-認�/ã�ÜO%變5 Affu­f¤uI Ahfh­z£uI

處ù{資�1 Ai­Y£iI AYf­Yu¤I

.?É餘KCS�µ Yzz­¥Yu z£¥­¤u£

��Oµ
調§%µ額O響� Yh¤­Y¥£ ¤u­fif

×ü高¾ AYf¤­¤ifI Ahi¢­h¤¢I

-ù配É餘íí fuz­Yui Yzi­hi¤

/����計 ¬ i­YYi­Y£¥ u­ifi­£ii

fZ遞¼S�µ資' 負)

AYI-認�遞¼S�µ負)

������ ����!�"#!�$與{資Ö���關%/ã�ÜO®

L��Ô+,該項/ã�ÜO迴轉%ã點，&��Ô能tÔ預見%-t°�迴

轉，î-認�遞¼S�µ負)N��關金額´w：

YYfZYfZhY YYYZYfZhY
與{資Ö���關%/ã�ÜOGH金額 ¬¬ Yf­¥hz­z£f Yh­i¢z­¥Y¤
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AfI�認�%遞¼S�µ資' 負)

������¤ ����¤遞¼S�µ資' 負)%變5´w：

遞¼S�µ資'：

聯���間-
26�1 ��� /�計

��YYf�Y"Y$餘額 ¬ Yzf­hYu Y¥h­hzf hhu­z¥¥

A¿記I/貸記01表 Auf­¢f£I hf­u¢£ AY£­uf¢I

��YYf�Yf"hY$餘額 ¬ YY¢­f¤z f¢u­¤¥Y hYz­Yu¥

��YYY�Y"Y$餘額 ¬ fuz­¥i£ u¢u­¥zz ¥zf­uYu

¿記01表 A£i­ihiI Ahhf­i¢iI Aifz­¤h¤I

��YYY�Yf"hY$餘額 ¬ Yzf­hYu Y¥h­hzf hhu­z¥¥

遞¼S�µ負)：

-26
ÛÚ�1 ��� /�計

��YYf�Y"Y$餘額 ¬ hf¢­uYY Yf­hzh hhf­¤¥i

貸記01表 Ahf¢­uYYI A£zhI AhfY­i¥iI

��YYf�Yf"hY$餘額 ¬ ´ YY­i¢¢ YY­i¢¢

��YYY�Y"Y$餘額 ¬ ´ Yu­YhY Yu­YhY

¿記/A貸記I01表 hf¢­uYY Af­¥z¤I hY¥­¥ih

��YYY�Yf"hY$餘額 ¬ hf¢­uYY Yf­hzh hhf­¤¥i

hZS�µ�Âþ¨

L��6��JS�µl<#���1í�關�Â至������¤N

A!ÄI��¯À³

L����¯À³%��´w：

YYfZYfZhY YYYZYfZhY
¯À�r 董F酬á ¬ Y£­iu¢­h¤£ Y£­uzf­¤fh

¯À¸¹ 設	³ Y­zh¢­Yu¤ Y­f¢u­h¤f

�� f­f¤Y­f¤¥ f­¢¢u­z¤Y

¬ fh­hzY­¤hi ff­¥¥h­¤¤z

-170-





��電股��限��;體財>�	附註A5I

A!¼I資L ��31

YZ股����L

������ ����!�"#!�$，L��額Â股LH額¬�����f­¢¢¢­¢¢¢

¨©A¬�Y¢¢­¢¢¢¨©�Z行�r認股3證轉Ú%�I，2±資L額¬�Y­hhi­z¤f¨

©，¬�ã通股，Ý股面額Y¢©N

fZ資L�Ç

L��資L�Ç餘額)w´w：

YYfZYfZhY YYYZYfZhY
ã通股Z行2¸ ¬ ¤¢£­¥¤¢ ¤¢£­¥¤¢

/´Z行Ð股2¸ ¥h¤­Yuu ¥h¤­Yuu

股 逾ã-領�%股� YY­¤¥¥ ¥­Y¤u

¬ Y­uu£­¤Yf Y­uuu­Yf¢

O��
規Â，資L�Ç需345補虧0�，(��股 â�股�%�T:�

26%資L�ÇZ�Ð股Þ6金N×項Sü%�26資L�Ç，BC超過Á面金額

Z行股ÁS�%2額 l領贈與%S�NOZ行\ø集與Z行�¸證Y處�_`規

Â，�â.資L%資L�Ç，Ý�â.%/計金額，°�超過2±資L額�ù%

!N

hZ�ÈÉ餘

OL��8«規Â，��Ý��計�¤S<´�É餘，¯4�,µ³，9補:

:虧0，���ù%!�
ÂÉ餘�Ç，[
ÂÉ餘�Ç�達L��2±資L額ã

°R�限；ø視��6運需要 
�規Â���@É餘�Ç，´?�É餘´5×ü

SÇ-ù配É餘，Ê董��;Iù<議C，:Z行Ð股T$�%ã，¯�請股 �

S議�ù配%；:6金T$�%ã，=3董��S議，��	股 �N

L��S處'JIJ�變，UJÜ>週ü Æ©長階{，考量L��-t資金

需Û 長ü財>規},?�股 31¥
ý，L��股�EFzOL��-t%資

LÔÓ預< 資金需Ûþ¨，�視6運需要酌þ�È部ùÉ餘，£餘部ù:6金股

�與股Á股�ù配%，¯°Ètc�¤Ôù配É餘�ù%!NK6金股�Zó%H

額°Èt股�H額%�ù%#!N

AYI
ÂÉ餘�Ç

��A虧0ã，�K股 �S議，:
ÂÉ餘�ÇZ�Ð股Þ6金，K:該

項�Ç超過2±資L額�ù%�!Ã%部ù�限N
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AfI�@É餘�Ç

O金��規Â，L��tù<Ôù配É餘ã，,c�¤ZÜ%²���股 

31î項Å額，自cüµ�Å�í計cüµ�Å�:?項H計Ñcü-ù配É餘

%�額與×ü-ù配É餘補���@É餘�Ç；�×üSÇ%��股 31î項

金額，`自×ü-ù配É餘補���@É餘�Ç°�ù<NA���股 31î

項�額�迴轉ã，�,迴轉部�ù<É餘N������ ����!�"#!

�$該項�@É餘�Ç餘額ù@�¢© Y­ziY­f¥¢¨©N

AhIÉ餘ù配

L��ù@t�������"�!$2������¼"�!Ã$2��

�����"�!�$ ������!"�!Ã$K董��S議������

w��¤2����P��¤2���w��¤ 2���P��¤É餘ù配C

%6金股�金額，�關ù<­Jô股�%金額´w：

YYY�w��¤ YYY�P��¤

Ý股股�A©I 金�額
Ý股股�
A©I 金�額

ù<­ã通股Jô%股�：
��6��金 ¬ iz z­Yh£­uh¥ h£Zu u­f¥Y­££i

YY¢�w��¤ YY¢�P��¤

Ý股股�A©I 金�額
Ý股股�
A©I 金�額

ù<­ã通股Jô%股�：

��6��金 ¬ h£ u­f¢u­fz¢ hY i­Yu¤­hiz

L��ù@t����#��"�!Ä$ ����¼"�!»$K董��

S議������w��¤ ����P��¤É餘ù配C%6金股�金額，�

關ù<­Jô股�%金額´w：

YYf�w��¤ YYf�P��¤
Ý股股�
A©I 金�額

Ý股股�
A©I 金�額

ù<­ã通股Jô%股�：

��6��金 ¬ iY u­i¥f­Y£z fzZu h­uhz­£¢¥

iZ÷藏股

L��øt�������"�!�$K董��S議:������»"�!

Ã$�î資j_$註銷÷藏股z¥f¨股N

L����%÷藏股ÁO證Yxy
規Â°�質û，t-轉讓×，°�¯�股

 3�N
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uZ��31Aµ�Å額I

�?6運�v
財>�表Ú<
%ÛÚÜ額

透過��./
01��b¸
Æ衡量%金融
資'-26評
¸���0���1

��YYf�Y"Y$餘額 ¬ Az¤i­h¤uI fuY­¥i¥

Ú<�?6運�vÅ資'S'Ü%ÛÚÜ額：

����L�� AfY­¥uhI ´

Ö�� Ai¤I ´

透過��./01��b¸Æ衡量%金融資'
-2601：

����L�� ´ f­Y¤£­u¥£

Ö�� ´ £­zu£

��YYf�Yf"hY$餘額 ¬¬ A¥¢z­Y¤zI f­iu¢­£¤u

��YYY�Y"Y$餘額 ¬ AY­£¤z­¥¤¥I hiu­uY¥

Ú<�?6運�vÅ資'S'Ü%ÛÚÜ額：

����L�� Y­f££­if¥ ´

Ö�� f­£¥u ´

透過��./01��b¸Æ衡量%金融資'
-2601：

����L�� ´ A£h­¤Y¥I

Ö�� ´ i¥

��YYY�Yf"hY$餘額 ¬¬ Az¤i­h¤uI fuY­¥i¥

A!·IÝ股É餘

������¤ ����¤L��jLÝ股É餘 Þ釋Ý股É餘%計<´w：

YYf�¤ YYY�¤
jLÝ股É餘A©I

Å�tL��%LüÅ� ¬¬ Y¥­£¢f­hff ff­zfu­¢i£

ã通股í3Íù8通R?股�A¨股I

Y"Y$�Z行ã通股 Yhh­iz¤ Yhi­Yi¢

�÷藏股%O響 ´ Az¥fI

Yf"hY$ã通股í3Íù8通R?股�A¨股I Yhh­iz¤ Yhh­iz¤

¬ YhiZYh Yz£Zuf
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YYf�¤ YYY�¤
Þ釋Ý股É餘A©I

Å�tL��%LüÅ�AjL�Þ釋I ¬ Y¥­£¢f­hff ff­zfu­¢i£

ã通股í3Íù8通R?股�A¨股I Yhh­iz¤ Yhh­iz¤

IÞ釋s�%ïRã通股%O響

��r股Á酬á%O響 Y­ufu f­¢££

ã通股í3Íù8通R?股�
A調§Þ釋�ïRã通股O響��IA¨股I Yhi­££h Yhu­uz¥

¬ YhfZzf YzzZ¤£

A!ºIà�/«%±Ñ

������¤ ����¤±Ñ��´w：

YYf�¤ YYY�¤
AÑ銷ê ¬ i¥­Yfh­fh¤ ii­¤uu­hh¤

������ uiY­£fY zfh­¢hh

¬ i¥­zzu­Yu£ iu­i¥¤­h¥Y

A�!I�r 董�酬á

OL��8«規Â，�¤´� �，¯�â�ù%�至�ù%#!��r酬á 

°高t�ù%Ã�董�酬áN[��?�SÇ虧0ã，¯預4�È9補�額N×項�

r酬áZ�股ÁÞ6金%£象，BDå/�Â@k%�����rN

L��������¤ ����¤�r酬á��金額ù@�h­ffu­h¥¤¨© 

i­¢¥Y­izY¨©，董�酬á¾�金額ù@�fiY­£¢h¨© h¢u­hz¢¨©，V:L��û該

{ü間%µ×Å��除�r 董�酬á×%金額BPL��8«S訂%�r酬á 董

�酬áù<©��¾計jk，��������¤ ����¤%6J©LÞ6J費

�N×述董��S議ù<%�r董�酬á金額與L��������¤ ����¤

;體財>�	¾�金額�AÜON

A�!�I6J?±Ñ ÔÓ

YZ�Õ±Ñ

L��������¤ ����¤%�Õ±Ñ��´w：

YYf�¤ YYY�¤
銀行µ³�Õ ¬ h­hzf­¤fz Y­iYu­hz¥

透過��./01��b¸Æ衡量%
金融資'�Õ±Ñ uf­¢hh Y¢­ii£

���Õ±Ñ YY£ ´

¬ h­iYi­£¥¤ Y­ifu­¤Yz
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fZ��±Ñ

L��������¤ ����¤%��±Ñ��´w：

YYf�¤ YYY�¤
Â金±Ñ ¬ Y¤­¥u¥ Y¤­hhz

股�±Ñ ¤h­fhz ¤­hfz

Ì術ç>±Ñ Y£­¥£h fu­hiY

¬ YfY­¥¤z uf­¢¢h

hZ���1 0�

L��������¤ ����¤%���1 0���´w：

YYf�¤ YYY�¤
?§ÛÚA0�I�1 ¬ AY£z­Y¢¤I u­fi¥­fzz

處ù°5'2¸¹ 設	�1A0�I h¤­zui A¥¤I

透過01��b¸Æ衡量%金融資'�1 Yu­Yhf fY­Y¤i

���1 0� Yuh­z£¤ ff¢­Yfz

¬ YY­h¥z u­i¤¤­i£¤

iZ財>©L

L��������¤ ����¤%財>©L��´w：

YYf�¤ YYY�¤
�Õ費� ¬¬ Y­¢h¥ Y­z¢u

A�!�I金融rI

YZ��風險

AYI��風險%6險

金融資'%²面金額p表¥
��6險金額N�

AfI��風險集¬þf

L���îÈ¯±²³��風險，�5�評¾à�%財>ef，�Âü評¾

¯±²³C±%Ô能����	
î00�，而î00�HR��階�預ü%

)NL��t������ ����!�"#!�$，¯±²³餘額¬ù@�

¥£½ ¥u½Vù@Ê�8à�e©，QL�����風險顯著集¬%þ¨N

AhI¯±³項 )>證Y%��風險

¯±²³%��風險6險資訊請詳附註ÄA»IN
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���ê銷�©L衡量%金融資'BC��¯±³2µÓ�證金 ��金融

資'N透過��./01��b¸Æ衡量%)>rI{資���)NP開ù��

�風險È%金融資'，®��!�;"預ü��0�金額衡量該ü間%	
0�

AL��´7¡Â��風險È%說�請詳附註»AÄIIN������¤ ����

¤%���ê銷�©L衡量%金融資' 透過��./01��b¸Æ衡量%)

>rI{資ù-�預ü��0�N

fZ85�風險

w表�金融負)%/«\ü$，AÅ額 議%O響N

²面金額
/��«
6金8量 Y�:) Y�:P

YYf�Yf"hY$

非衍Ü金融負)

�¯À²³ Á�AD關V\I ¬ f­i¢¤­¥i¤ f­i¢¤­¥i¤ f­i¢¤­¥i¤ ´

���¯À³AD關V\I fh­hzz­£iz fh­hzz­£iz fh­hzz­£iz ´

Â賃負)´85 非85 z¤­u£¤ z£­ihi iz­¢¢h fh­ihY

�µÑ�證金 h­¥z¢ h­¥z¢ ´ h­¥z¢

¬ fu­¤i¤­¢uf fu­¤i¤­¤¤¤ fu­¤fY­z£¥ f¥­Y£Y

YYY�Yf"hY$

非衍Ü金融負)

¾ü¿³ ¬ Y¤­¥hh Y¤­¥hh Y¤­¥hh ´

�¯À²³ Á�AD關V\I f­i££­Yu¤ f­i££­Yu¤ f­i££­Yu¤ ´

���¯À³AD關V\I ff­¥¤¢­¢z£ ff­¥¤¢­¢z£ ff­¥¤¢­¢z£ ´

Â賃負)´85 非85 YY¤­£Yz Yf¢­¥u£ uf­fii z¤­uYu

�µÑ�證金 i­¢¢¥ i­¢¢¥ ´ i­¢¢¥

¬ fu­if¢­¤¤h fu­iff­¥fz fu­hu¢­f¢i ¥f­uff

L���°預ü\ü$ùú%6金8量ZÜã點�顯著�Å，Þ2際金額��

顯著°5N

hZKL風險

AYIKL風險%6險

L��6露t重
?§KL風險%金融資' 負)´w：

YYfZYfZhY YYYZYfZhY

?§ KL ¦§� ?§ KL ¦§�

金融資'

�貨§�項H

C��金 ¬ Y­¤uh­£¢z h¢Z¥¢u¢ uz­£fi­Y¥¥ Y­£ii­uY¤ h¢Z¥Y¢¢ u£­¥Yz­YzY

�$��§ YY­zz£­£¢f ¢ZfY¥f f­uhi­¥¢h Y­Yz¥­¢u¤ ¢Zfhfi f¥Y­ffi

�\�§ z£¢­iYz iZhf¥¢ f­£¤¥­ihY fuh­ufh iZi¢¤¢ Y­YY¥­uf£

金融負)

�貨§�項H

C��金 ¥z­zYi h¢Z¥¢u¢ f­huf­ifh ¥¢­Yf¤ h¢Z¥Y¢¢ f­Yuh­zif

�$��§ fzi­uzu ¢ZfY¥f u¥­izi Yi¢­uiu ¢Zfhfi hf­zzh
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AfIòó�ùú

L��貨§�項H%KL風險ô要t自t:?§計¸%6金 «c6金2透

過��./01��b¸Æ衡量%金融資'2¯±AÀI²³ ��¯±AÀI³ ¿

³v，tÚ<ã'Ü?§ÛÚ01Nt������ ����!�"#!�$

cÐ¦§�£tC金2$§ \�§貶ÆÞEÆY½，而��S�®F'�°變%

þfw，������¤ ����¤%µ�Å�zù@�íÞîïi¤¢­f£Y¨©

 i¥Y­hi£¨©N©üùúV���5jkN

AhI貨§�項H%ÛÚ01

ÊtL��H能�貨§�類G�，î�G§T$"露貨§�項H%ÛÚ01

資訊，������¤ ����¤?§ÛÚA0�I�1AD�26 -26Iù@

�AY£z­Y¢¤I¨© u­fi¥­fzz¨©N

iZ�Lùú

L��%金融資' 金融負)�L6險tL附註%85�風險��¬說�N

w�òó¤ùúVO衍Ü 非衍ÜrIt�ï$%�L6險而SÂN£tH5

�L負)，�ùúT$V¿設�ï$8通R?%負)金額t§�¤¬8通R?NL

��)部�ô要��階��	�LãSQ�%變5L��L�íÞîïY½，�3p

表��階�£�L%/�Ô能變5�~%評¾N

t�ï$若�L�íÞîïY½，RS���變�'�°變%þfw，L���

�����¤ ����¤%µ�Å�zîïÞ�í¢© Yu¢¨©，ô®VL��

%變5�L¿³N

uZ��¸�風險

´�ï$31證Y¸�變5A©üùúV���5jk，&¿設��變5®F°

變I，£./01項H%O響´w：

YYf�¤ YYY�¤

��ï�$
證Y¸�

��./0
1µ�金額 µ�01

��./0
1µ�金額 µ�01

PIY½ ¬ uh­fYu Y¤­zzz h¢­ff¤ Yi­¢¢h

w跌Y½ ¬ Auh­fYuI AY¤­zzzI Ah¢­ff¤I AYi­¢¢hI
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zZ�b¸Æ資訊

AYI金融rI%�類 �b¸Æ

L��透過01��b¸Æ衡量%金融資' 透過��./01��b¸Æ

衡量%金融資'V:重複��jk��b¸Æ衡量Nû�類金融資' 金融負)

%²面金額 �b¸ÆABC�b¸Ævq資訊，[非��b¸Æ衡量金融rI%

²面金額��b¸Æ%/�近LÆ者 Â賃負)，O規ÂA須"露�b¸Æ資訊I

��´w：

L��R衡量�資'M負)ã，NÔ能Q�æçÔ觀�%輸ÑÆN�b¸Æ

%vqV:評¸Ì術Q�%輸ÑÆ�O�Å類´w：

� ¡�q：�5資'Þ負)tæ�æç%�開�¸A-K調§IN

� ¡�q：除BDt¡�q%�開�¸?，資'Þ負)%輸Ñ«�VfgA�¸

�IÞ間gA�Ê¸�Òï而�IÔ觀�N

� ¡#q：資'Þ負)%輸Ñ«�非jtÔ觀�%æç資tA非Ô觀�«�IN

YYfZYfZhY

�b¸Æ

²面金額 ¡�q ¡�q ¡#q /�計

透過01��b¸Æ衡量%金融
資'

0,透過01��b¸Æ衡量
%非衍Ü金融資' ¬ Y­¤zz­uzu Y­¤zz­uzu ´ ´ Y­¤zz­uzu

透過��./01��b¸Æ衡
量%金融資'

�)Pæ��股Á f­fhu­uiY f­fhu­uiY ´ ´ f­fhu­uiY

�)Põ��÷ø股Á h­¢¤z­¢¢¢ ´ h­¢¤z­¢¢¢ ´ h­¢¤z­¢¢¢

��) f­Yz¢­¥¤h f­Yz¢­¥¤h ´ ´ f­Yz¢­¥¤h

a��計 ¥­i¤f­hfi i­h£z­hfi h­¢¤z­¢¢¢ ´ ¥­i¤f­hfi

�ê銷�©L衡量%金融資'
6金 «c6金 £z­¥h£­f¥¢ ´ ´ ´ ´

¯±²³ ��¯±³AD關V
\IA°D¯±退µ³I Y¢­£hu­Yuu ´ ´ ´ ´

��金融資'´85 非85 Yf­z¤h­ffh ´ ´ ´ ´

µÓ�證金 Yz­hhz ´ ´ ´ ´

a��計 Yf¢­h¥h­£¤i ´ ´ ´ ´

/��計 ¬ Yf£­¥ff­¤¥h z­fzf­¤¤£ h­¢¤z­¢¢¢ ´ £­hi¤­¤¤£

�ê銷�©L衡量%金融負)

¯ÀÁ� ²³AD關V\I ¬ f­i¢¤­¥i¤ ´ ´ ´ ´

��¯À³AD關V\I fh­hzz­£iz ´ ´ ´ ´

Â賃負)´85 非85 z¤­u£¤ ´ ´ ´ ´

µÑ�證金 h­¥z¢ ´ ´ ´ ´

/��計 ¬ fu­¤i¤­¢uf ´ ´ ´ ´
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YYYZYfZhY

�b¸Æ

²面金額 ¡�q ¡�q ¡#q /�計

透過01��b¸Æ衡量%金融
資'

0,透過01��b¸Æ衡量
%非衍Ü金融資' ¬ Y­i¢¢­f£Y Y­i¢¢­f£Y ´ ´ Y­i¢¢­f£Y

透過��./01��b¸Æ衡
量%金融資'

�)Pæ��股Á Y­£z¤­¤hf Y­£z¤­¤hf ´ ´ Y­£z¤­¤hf

�)Põ��÷ø股Á Y­¢ui­¢¢¢ ´ Y­¢ui­¢¢¢ ´ Y­¢ui­¢¢¢

��) £fz­£u£ £fz­£u£ ´ ´ £fz­£u£

a��計 h­£i£­¥£Y f­¤£u­¥£Y Y­¢ui­¢¢¢ ´ h­£i£­¥£Y

�ê銷�©L衡量%金融資'

6金 «c6金 ££­¢iY­fuY ´ ´ ´ ´

¯±²³ ��¯±³ AD關
V\IA°D¯±退µ³I ¤­¢f¤­¢i¥ ´ ´ ´ ´

��金融資'´85 非85 Yh­YfY­¢¢h ´ ´ ´ ´

µÓ�證金 ff­iff ´ ´ ´ ´

a��計 Yf¢­fYf­¥fh ´ ´ ´ ´

/��計 ¬ Yfu­uzf­¤¢u i­f£z­¢¤f Y­¢ui­¢¢¢ ´ u­hu¢­¢¤f

�ê銷�©L衡量%金融負)

¾ü¿³ ¬ Y¤­¥hh ´ ´ ´ ´

¯ÀÁ� ²³AD關V\I f­i££­Yu¤ ´ ´ ´ ´

��¯À³AD關V\I ff­¥¤¢­¢z£ ´ ´ ´ ´

Â賃負)´85 非85 YY¤­£Yz ´ ´ ´ ´

µÑ�證金 i­¢¢¥ ´ ´ ´ ´

/��計 ¬ fu­if¢­¤¤h ´ ´ ´ ´

AfI非��b¸Æ衡量金融rI%�b¸Æ評¸Ì術

L��¾計非��b¸Æ衡量%rISQ�%T
 ¿設´w：

�ê銷�©L衡量%金融資' 負)若�©xÞ造æ者%�¸資t者，`:

¥近©x¸� �¸資ts�評¾�b¸Æ%jkN若Aæç¸ÆÔ�«考ã，

`��評¸T
¾計N��評¸T
SQ�%¾計 ¿設�6金8量%è6Æ¾

計�b¸ÆNø，L��¾計非��b¸Æ衡量%金融rI，�\ü$`近Þ-

t±À¸�與²面金額�近，î:資'負)表$%²面金額¾計��b¸ÆN

AhI��b¸Æ衡量金融rI%�b¸Æ評¸Ì術

非衍Ü金融rI

金融rI´�æ�æç�開�¸ã，`:æ�æç%�開�¸��b¸

ÆNô要xyS K¡¢�P門Y%¬QER)Yõ¦買賣¬S�	%æ

¸，¬�PæAõI31rI �æ�æç�開�¸%)>rI�b¸Æ%j

kN
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若能 ã&KX自xyS2KTA2c銷A2'J��2訂¸ç>�v

Þô��關��金融rI%�開�¸，&該¸�p表2際&KXZÜ%�Í

æçxy者，`該金融rI�æ�æç�開�¸N´P述@k�-達©，`

該æç視�°æ�N�般而言，買賣¸Ü`
2買賣¸Ü顯著�íÞxy量

`ï，¬�°æ�æç%�WN

L����Pæ��股Á2j金 )YvVIW_@³與@k�tæ�

æçxy%金融資'，��b¸ÆVù@«Wæç�¸SÂN

除P述�æ�æç%金融rI?，�餘金融rI%�b¸ÆV:評¸Ì

術��NL�����)Põ��÷ø股Á，V��U�ªVW´XVY���þ賣3評¸k

³計<85�è¸，計<��b¸ÆN

AiI¡�vq與¡�vq間%�轉

������¤ ����¤�Ay7�轉N

A�!#I財>風險��

YZZ��要

L��®金融rI%Q�而6露tw�風險：

AYI��風險

AfI85�風險

AhIæç風險

L附註表達L��P述û項風險%6險資訊2L��衡量 ��風險%HW2

EF «òN進�}量ý"露請詳;體財>�	û該附註N

fZ風險��±v

L��財>��部門�ûJ>��ç>，'ð 調進Ñ�)與�際金融æç[

s，藉ÊOW風險«¤與\¤ùú6險%)部風險�	FG ��L��6運�關

%財>風險NL��透過衍Ü金融rI規避6險，:î輕該v風險%O響N衍Ü金

融rI%運�lL��董��通過%EFS規�，��KL風險2�L風險2��

風險2衍Ü金融rI與非衍Ü金融rI%運�: £餘85資金%{資%_面â

`N)部1�\��5�針£EF%遵�與6險額¤進行覆�NL���-:{�

�Hè進行金融rIABC衍Ü金融rII%xyN

hZ��風險

��風險VL��®à�Þ金融rI%xy£âA
�行/«*>而'Ü財>

0�%風險，ô要t自tL��¯±à�%²³ 證Y{資N

AYI¯±²³ ��¯±³

L��%銷ê£象�顯著集¬Rï�à�%þ¨，�降È��風險，L��

�5評¾ô要à�財>ef 2際±³þ¨，&Âü評¾¯±²³C±%Ô能

�N
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L���-��y7¥�ÑÞ�����0:規避金融資'%��風險N

L��設(�	
0�:rs£¯±²³ ��¯±³ {資�ZÜ0�%

¾計N	
²�ô要e©部ùBD°與;@重
6險�關%�Â0�e©部ù，

 �°�L資'Þe%�ZÜ[?-辨認%0�S��%e/0�e©部ùNe

/0�	
²�V��違«風險 預ü0�L%¿設�jkSÂN

AfI{��資

銀行µ³2ÉÂ±1{資 ��金融rI%��風險，VÊL��財>部門

衡量�F+NÊtL��%xy£象 �«�TùV��良c%銀行 I{資v

q :P%金融�v2��ed ER�關，A重
%�«Xj，îA重
%�

�風險N

AhI���證

������ ����!�"#!�$，L��ùA��y7背_�證N

iZ85�風險

85�風險VL��A
xÀ6金Þ��金融資':;ñ金融負)，-能�行

�關*>%風險NL����85�%T
VNÔ能Á�L��R�般 If7%

þfw，¬�足�%85資金:Ô¯\ü%負)，而°致ZÜ°Ôgl%0�ÞQ

L��%聲譽遭l\0h%風險N

uZæç風險

æç風險V�®æ¸�變5，´KL2�L231rI¸�變5，而O響L�

�%±1ÞS��金融rI¸Æ%風險Næç風險��%HWV�+æç風險%6

險«¤RÔcl�~)，�z{資�酬¥êýN

AYIKL風險

L��6露t非:H能�貨§計¸%銷ê2�購 ¿³xyS'Ü%KL風

險N該vxyô要%計¸貨§�Ð¦§2C©2\�§ $§vN

AfI�L風險

L��%金融資' 金融負)�L6險tL附註%85�風險��¬說�N

AhI��æ¸風險

31證Y¸�變5風險%òó¤ùú請詳附註ÄA�!�IN

A�!»I資L��

L��須'�.足資L:�� ��'能 設	NÊt�
鏡頭J高¤lij�

Ií5%��，L��%資L��V�Á���I�足�&(要%財>資�:Ô¯-

tYf;")%6運資金需Û2資LÔÓ2ÓzZ>æ5ÔÓ2股�ÔÓ ��6J需

ÛN
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A�!ÃI非6金xy%{資 ð資æ5

L��t������¤ ����¤%非6金xy{資 ð資æ5´w：

:Â賃T$��Q�3資'，請詳附註ÄA!#IN

t自ð資æ5%負)%調%´w表：

非6金%變5

YYfZYZY 6金8量 KL變5
Ð� Â賃
�À%變5 YYfZYfZhY

¾ü¿³ ¬ Y¤­¥¥h AY¤­¤Y£I iz ´ ´

Â賃負)´85 非85 YY¤­£Yz Auf­¤£¤I ´ f­u¤¢ z¤­u£¤

µÑ�證金 i­¢¢¥ Afi¥I ´ ´ h­¥z¢

t自ð資æ5%負)H額 ¬¬ YiY­z£z A¥Y­£ziI iz f­u¤¢ ¥f­hu¤

非6金%變5

YYYZYZY 6金8量 KL變5
Ð� Â賃
�À%變5 YYYZYfZhY

¾ü¿³ ¬ ´ Y¤­¤Y£ AizI ´ Y¤­¥¥h

Â賃負)´85 非85 Yui­u¥£ Au¢­i¢YI ´ Yi­¥h¤ YY¤­£Yz

µÑ�證金 h­zh¢ h¥¥ ´ ´ i­¢¢¥

t自ð資æ5%負)H額 ¬¬ Yu¤­f¢£ AhY­f¢uI AizI Yi­¥h¤ YiY­z£z

¼2關V\xy

A�IÆÖ��間關V

L��%Ö����請詳����¤/´財>�	%附註»A#IN

A�I關V\�ü 關V

除�t��附註"露者?，tL;體財>�	%Ö蓋ü間)與L���xy%關

V\´w：

關V\�ü 與�L�����%�關�V
�k�ªë ������ª�ë��ª� ��	ZA�k�ªëI L��%Ö��


陽ËÌ股��限��A
陽ËÌI L��%Ö��

lm�
股��限��Alm�
I L��%Ö��


�A 莞I�電�限��A
� 莞I L��%Ö��


�雲
ËÌ股��限��A
�雲
ËÌI L��%Ö��


��
rJ股��限��A
��
I L��%Ö��

To開Z股��限��ATo開ZI L��%Ö��

財p
\
��電q育j金� �董�長與L���5
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A#I與關V\間%重
xy�項

除�t��附註"露者?，L��與關V\間%重
xy�項´w$

YZ銷êAÑ­關V\

AYIL��£關V\%重
銷貨金額 �-l;餘額´w：

銷��貨 ¯±關V\³項

YYf�¤ YYY�¤ YYfZYfZhY YYYZYfZhY

Ö��´�k�ªë ¬ Y¢­¢¥i­hu£ Yz­hz¥­f¤¢ Y­¤¥¤­f¢Y h­¢fh­ihY

Ö��´�� h­¢uz­fYh i­uYh­¥£i hui­f¢f i¢£­£z£

¬ Yh­Yh¢­u¥f f¢­¤¤Y­¢¥i f­fhf­i¢h h­ihh­i¢¢

L��£關V\%銷ê¸�®�銷êAÑ���s�，�¸�A�與��銷

貨�較；ø，������¤ ����¤與關V\%±³ü限ù�"lh¢�至

Yf¢�，與�般���A顯著°5N

fZ�關V\進貨

AYIL��£關V\%重
進貨金額 �-l;餘額´w：

進��貨 ¯À關V\³項

YYf�¤ YYY�¤ YYfZYfZhY YYYZYfZhY

Ö��´�k�ªë ¬ f­Y¥£­ih£ h­h¤h­¤hf ¤¢i­Yzf Y­fih­fih

Ö��´�� Y­¢Yi­YYz £fh­fuY ¥i­ziz Y¥­Y¤Y

¬ h­Y£h­uuu i­h¢¥­¢¤h ¤¥¤­¤¢¤ Y­fz¢­ifi

L��£關V\%進貨¸�®�進貨AÑ���s�，�¸�A�與��進

貨�較；ø，������¤ ����¤與關V\%À³ü限ù@�"lh¢�

至Yf¢�，與�般���A顯著°5N

AfI������¤ ����¤�關V\購Ñ製©Ñ，而關V\部ùât零kV�

L��購ÑNL��財>�表J�5額×除�類金額，��´w：

YYf�¤ YYY�¤
Ö��´�k�ªë ¬ ¤zu­u¥¥ Y­fz¤­££Y

Ö��´
陽ËÌ hY¥­z¥Y hY¤­f£i

¬ Y­Y¤h­fi¤ Y­u¤¥­f¤u

hZ�關V\�� 購買Ì術ç>

L��t������¤ ����¤��關V\Ì術ç>而計±±Ñ´wA�

���±ÑI：

YYf�¤ YYY�¤
Ö��´�k�ªë ¬ Y¤­u¤£ f¢­ihu

Ö��´lm�
 Y­f¢i i­£¢z

¬ Y£­¥£h fu­hiY
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L��t������¤ ����¤®關V\��Ì術ç>而'ÜÔÓ´w

A����費�I：

YYf�¤ YYY�¤
Ö��´
陽ËÌ ¬ Y­hf¢ h­u¤¢

Ö��´
��
 z¤­¤zh ¥Y­zz£

¬ ¥¢­Y¤h ¥u­fi£

iZ°5' ��資'%購買Þ銷ê

AYIL��������¤ ����¤ê與關V\設	%xy��´w：

YYf�¤ YYY�¤

²面¸Æ ê��¸ Óê�1 ²面¸Æ ê��¸ Óê�1
Ö��´
陽ËÌ ¬ YYz­¢Y¤ Yui­¢Y¥ h¥­£££ hz¢ h¤f ff

Ö��´lm�
 ´ ff¢ ff¢ ¤¥ Y¢£ ff

Ö��´
��
 ´ ´ ´ Y¤ ff i

¬ YYz­¢Y¤ Yui­fh¥ h¤­fY£ izu uYh i¤

AfIL��������¤ ����¤�Ü'需要與關V\購買設	��´w：

YYf�¤ YYY�¤
Ö�� ¬ f­zfh ¥¥­£¥f

AhIL��������¤ ����¤t關V\p購雜項資'金額��´w：

YYf�¤ YYY�¤
Ö��´
陽ËÌ ¬ zY­f¢z fhi­f£¥

Ö��´�� Y¢­££¤ Y¥­¥i£

¬ ¥f­f¢i fuf­¢iz

uZÂ金±Ñ

L��������¤ ����¤ÓÂ辦�¾­Ö��%Â金±Ñ´w：

YYf�¤ YYY�¤
Ö��－
陽ËÌ ¬ Y¢­fiY £­¤¤Y

Ö��－lm�
 u­u¢u i­¤¢u

Ö��－�� h¢i fzY

¬ Yz­¢u¢ Yi­£i¥
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zZ��

AYI®P述財'xy2Â金±Ñ2Ì術ç> ��xy��'Ü%ü÷¯±2¯À³

項，²���¯±2¯À³－關V\項w，���´w：

YYfZYfZhY YYYZYfZhY
��¯±
關V\³

��¯À
關V\³

��¯±
關V\³

��¯À
關V\³

Ö��´�k�ªë ¬ f¢­zfu ´ hY­¤zY f£
Ö��´
陽ËÌ £­¥¤u i¥¤ ¤­fhh Y­¢hf

Ö��´lm�
 f­¥¤f z¢i ¤­iYY uhY

Ö��´
��
 ¥i h­¤ih iu i­iz£

Ö��´�� Yh Y¤¥ f¢ Yff

¬ hh­f¥£ u­YYf i¤­u¥¢ z­Y¤h

AfIL��t������¤ì贈­財p
\
��電q育j金�金額�Y¤¥­¢¢¢¨

©N

A»Iô要��\�xy

ô要��\��酬BC：

YYf�¤ YYY�¤
¾ü�rÄ� ¬ Yu£­ufi ff¥­zY£

退職�Ä� Y¤u Y¥z

��長üÄ� ´ ´

離職Ä� ´ ´

股�jk�À ´ ´

¬ Yu£­¥¢£ ff¥­¥£u

·2質û%資'

L����質û¥�%資'²面¸Æ��´w：


A質Iû%資' 
A質Iû¥�Wè YYfZYfZhY YYYZYfZhY
Âüµ³A�t��金融資'ù85I 關µ&�證金 ¬ Yh­¢¢¢ £­¢¢¢

Âüµ³A�t��非85資'I 訴訟�證金 ff i­¥hh

Âüµ³A�t��金融資'ù非85I mr�證金 hY¢­¢¢Y hY¢­¢¢Y

¬ hfh­¢fh hfh­¥hi
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º2重
Þ�負) -認�%/«c諾 ��

A�Is至������ ����!�"#!�$>，L���開e-Q�%��e餘額

ù@«�Yzz­i¥¢¨© fi¤­¤¤¢¨©N

A�Is至������ ����!�"#!�$，L��®��¸¹而與�)¸An訂

%r«/«�?-lC者¬�fh­¥¢¤­zh¤¨©，?-ZÜ%r«³ù@«�Yi­izz­¢f¢

¨© Y¥­zuu­¤¥£¨©N

A#I������·"!�$，¦!¦¬�Tõ�x®軟體=3?議£L��Ê�r%辦

�處S進行y�，L��z 釐;�關?議，K®LC�R|CL�階{，?A�£

LCÔ能lÔ}Ó預üN

!2重
%~h0�：AN

!�2重
%ü��項：AN

!�2����

����rÄ�2è舊2è耗 ê銷費�H能@GH´w：

H�能�@ YYf�¤ YYY�¤

��質�@
�t6J
©�L�者

�t6J
費���者

/�計
�t6J
©�L�者

�t6J
費���者

/�計

�rÄ�費�

薪資費� u­Y¢¥­f£z h­¢£f­fiY ¤­Y££­uh¥ u­hfi­zuh h­hi¤­zYi ¤­z¥h­fz¥

á��費� ii¥­¤¢¤ Y¥¢­f¥f zY¤­¢¤¢ iYu­¢fi Yuh­fY¢ uz¤­fhi

退G金費� YuY­¤u¤ ¥Y­fzf ffh­Yf¢ Yi¤­¥fz zh­ii¢ fYf­Yzz

�董�酬金 ´ fiY­£¢h fiY­£¢h ´ h¢u­hz¢ h¢u­hz¢

���rÄ�費� Yzi­izh i¤­iu¥ fYf­£f¢ Yi¥­£¢¢ i¢­¢¤z Y¤¥­£¤z

è舊費� i­¤zz­f¤f h¤h­¥¢¥ u­fi£­£¤£ i­u££­zi¥ h¤¥­¢uf i­£¤z­z££

ê銷費� Yi­hY¥ Y¢z­hi¥ Yf¢­zzi ¤­uiz ¥z­h¥f ¤i­£Y¤

L��������¤ ����¤�r\� �rÄ�費�額?資訊´w：

YYf�¤ YYY�¤
�r\� ¥¥­uh¥ ¥­f¢¥

-�y�r%董�\� uu u

Íù�rÄ�費� ¬¬ Y­ff£ Y­hh£

Íù�r薪資費� ¬¬ Y­¢¤£ Y­f¢i

Íù�r薪資費�調§þ¨ ½A£ZuuI

F�\酬金 ¬ ´ ´
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L��薪資�酬EFABC董�2K�\ �rI資訊´w：

董�2HK� �HK�酬金¬O��8« K�\�薪W_規Â，

xÊ薪資�酬E��p��K董��S議通過N

L��董�2K�\酬金VOL��8«¡�!Ä@規Â辦�，除«考��§體

è6運gh2'J-t風險 Z>趨�，3«考;\S¥y%職%2Sc¥è責y2

gh達©L £��è貢�¤， �£L��6運«與«¤}§體考量，考量面�B

D���S¸Æ%2踐與6運��能7A´$Ñ�[�I2領ï能7 ²通 調能7與.

/���W，而�­/��酬N�關gh考� 薪酬/��ùK薪資�酬E�� 董

��Âüp�，�隨ã視2際K6ef �關
�適ãõ討酬金,¤N

L���J\�%r資，V��rsGú難y2職責輕重， S需 JÌ能v訂

Â%職v表Ô�N

�J\�%酬金BC薪資 �r酬á，�r酬á%ù<Ê董��S議:股ÁÞ6

金ù<Zó，Zó£象�DCå/職q2ghv�Â@k%�����r，�@k認

Â=3董��處�N

!#2附註"露�項

A�I重
xy�項�關資訊

������¤L��O證YZ行\財>�	]製_`%規Â，¯ä"露%重


xy�項�關資訊´w：

YZ資金貸與�\：AN

fZ��\背_�證：AN

hZü÷���¸證Yþ¨A°BD{資Ö��2關聯UJ /資31部ùI：

股�/±%：¨股/¨±%

�¸證Y 與�¸證Y ü��÷

��%�� �類 �ü Z行\%關V ²�ËH 股�� ²面金額 �股�L �b¸Æ 	�註

L�� ã通股 �ëV�� �ë� ��VY ��VZ ´ �Â透過01��b¸Æ
衡量%金融資'

YZfu ´ f¢Zzz ½ ´

L�� ã通股 金�ËÌ股��限�� ´ �Â透過01��b¸Æ
衡量%金融資'

u¥¢ ´ ¢Zhh ½ ´

L�� ã通股 ���ªþ ��VY������ ��VZ ´ �Â透過01��b¸Æ
衡量%金融資'

Yfu ´ ¢Zfu ½ ´

L�� 開ó³j金 Þ1��貨§æçj金 ´ 0,透過01��b¸Æ
衡量%金融資'

Yf­¢¥¤ f¢¢­hh¥ ´ ½ f¢¢­hh¥

L�� 開ó³j金 ©
��貨§æçj金 0,透過01��b¸Æ
衡量%金融資'

i­¥Y¤ ¥£­Y¢¢ ´ ½ ¥£­Y¢¢

L�� 開ó³j金 $�貨§æçj金 0,透過01��b¸Æ
衡量%金融資'

Yh­Yff f¢¢­Y¥h ´ ½ f¢¢­Y¥h

L�� 開ó³j金 ¬��託華Éj金 0,透過01��b¸Æ
衡量%金融資'

Y¥­¥¢i f¢¢­hf¢ ´ ½ f¢¢­hf¢

L�� 開ó³j金 ��¦!貨§æçj金 0,透過01��b¸Æ
衡量%金融資'

Y­u¥i f¢­¢¤¥ ´ ½ f¢­¢¤¥

L�� 開ó³j金 Ð��l貨§æçj金 0,透過01��b¸Æ
衡量%金融資'

Yf­u£i f¢¢­f¥¥ ´ ½ f¢¢­f¥¥

L�� 開ó³j金 ¡�金¦!貨§æçj金 0,透過01��b¸Æ
衡量%金融資'

YY­£zh Y¤¤­f¤f ´ ½ Y¤¤­f¤f

L�� 開ó³j金 �豐�鑽貨§æçj金 0,透過01��b¸Æ
衡量%金融資'

Yu­uY¤ f¢¢­Y¥i ´ ½ f¢¢­Y¥i

L�� 開ó³j金 聯邦貨§æçj金 0,透過01��b¸Æ
衡量%金融資'

Yi­¥u¥ f¢¢­hf¤ ´ ½ f¢¢­hf¤

-187-





��電股��限��;體財>�	附註A5I

�¸證Y 與�¸證Y ü��÷

��%�� �類 �ü Z行\%關V ²�ËH 股�� ²面金額 �股�L �b¸Æ 	�註

L�� 開ó³j金 '�0�貨§æçj金 0,透過01��b¸Æ
衡量%金融資'

i­i£u ¥¥­¢¤Y ´ ½ ¥¥­¢¤Y

L�� 開ó³j金 �邦��貨§æçj金 0,透過01��b¸Æ
衡量%金融資'

z­fY¤ Y¢¢­Yf¥ ´ ½ Y¢¢­Yf¥

L�� 開ó³j金 ¦ÐYz££貨§æçj金 0,透過01��b¸Æ
衡量%金融資'

Yi­hzu f¢¢­f¥£ ´ ½ f¢¢­f¥£

L�� 股Á 虹�	:rJA股I�� ´ 透過��./01��b
¸Æ衡量%金融資'

i­fuh f£­h¢u YZ£z ½ f£­h¢u

L�� 股Á �邦金融+股A股I�����
@股

´ 透過��./01��b
¸Æ衡量%金融資'

fu­f¢¢ Y­h¤z­¢¢¢ ¥Zuz ½ Y­h¤z­¢¢¢ 註�

L�� 股Á ©
金融+股A股I�� ´ 透過��./01��b
¸Æ衡量%金融資'

i­¤¥¥ Yhi­u£z ¢Z¢i ½ Yhi­u£z

L�� 股Á ��金融+股A股I�� ´ 透過��./01��b
¸Æ衡量%金融資'

u­£iY f¥Y­¤¢£ ¢Z¢i ½ f¥Y­¤¢£

L�� 股Á ¬�金融+股A股I�� ´ 透過��./01��b
¸Æ衡量%金融資'

h­uY¢ ££­u¢£ ¢Z¢f ½ ££­u¢£

L�� 股Á �邦金融+股A股I�� ´ 透過��./01��b
¸Æ衡量%金融資'

h­f£i fYh­iif ¢Z¢h ½ fYh­iif

L�� 股Á �豐金融+股A股I�� ´ 透過��./01��b
¸Æ衡量%金融資'

Y­u¤h zf­¢hz ¢Z¢Y ½ zf­¢hz

L�� 股Á 華�金融+股A股I�� ´ 透過��./01��b
¸Æ衡量%金融資'

Y­¥h¤ h¤­¤ii ¢Z¢Y ½ h¤­¤ii

L�� ÷ø股Á 4進�電ËÌA股I�� ´ 透過��./01��b
¸Æ衡量%金融資'

f¢­¢¢¢ h­¢¤z­¢¢¢ YiZ¢i ½ h­¢¤z­¢¢¢

L�� )Y U��� �  ��¡¢�£� £�¢¤ ´ 透過��./01��b
¸Æ衡量%金融資'

´ fuh­YfY ´ ½ fuh­YfY

L�� )Y ¥¤��¢¦�� £§�X¡ ¨ £� ´ 透過��./01��b
¸Æ衡量%金融資'

´ fuu­¢zi ´ ½ fuu­¢zi

L�� )Y �U� £�¢¤ ´ 透過��./01��b
¸Æ衡量%金融資'

´ hf£­££¥ ´ ½ hf£­££¥

L�� )Y ¥�§�X�� ¨ ¥�§�X�� ´ 透過��./01��b
¸Æ衡量%金融資'

´ fiz­£fh ´ ½ fiz­£fh

L�� )Y ��©ª§�  ����£��� ¦¢�ª¤ ´ 透過��./01��b
¸Æ衡量%金融資'

´ fuf­¤¢¢ ´ ½ fuf­¤¢¢

L�� )Y �X�£ ¦��U�� ��« ´ 透過��./01��b
¸Æ衡量%金融資'

´ fuu­fz¤ ´ ½ fuu­fz¤

L�� )Y �¤¤�¡ ��£ ´ 透過��./01��b
¸Æ衡量%金融資'

´ fuz­¢i¥ ´ ½ fuz­¢i¥

L�� )Y �������� �ªX�¢����
U�/�¬

´ 透過��./01��b
¸Æ衡量%金融資'

´ zf­Y£f ´ ½ zf­Y£f

L�� )Y ���¢� U��� ´ 透過��./01��b
¸Æ衡量%金融資'

´ zY­¤uh ´ ½ zY­¤uh

L�� )Y ¤¡¤X�£� ��£ ´ 透過��./01��b
¸Æ衡量%金融資'

´ zf­z¢u ´ ½ zf­z¢u

L�� )Y ��¢����´«������� U��� ´ 透過��./01��b
¸Æ衡量%金融資'

´ zf­f£z ´ ½ zf­f£z

L�� )Y ¡­¤�¢�´��¤�¢� U���
��¢¡�

´ 透過��./01��b
¸Æ衡量%金融資'

´ zf­zY¥ ´ ½ zf­zY¥

註�：�邦金融+股A股I��%���@股è�股�TN
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iZSÇ買進Þ賣Ó5��¸證Y%金額達Ð¦§#®©Þ2±資L額�ù%�!:

P：

±%：Ð¦§¨©

�¸證Y ü�ö 買�Ñ 賣�Ó ü�÷

買2賣
%�� �類 �ü ²�ËH

xy
£象 關V ¨±% 金額 ¨±% 金額 ¨±% ê¸

²面
©L

處ù
01 ¨±% 金額

L�� 開ó³j金Þ1��
貨§æç
j金

0,透過0
1��b¸
Æ衡量%金
融資'

´ ´ ´ ´ hz­hz£ z¢¢­¢¢¢ fi­f£Y i¢¢­¥hu i¢¢­¢¢¢ ¥hu Yf­¢¥¤ f¢¢­hh¥

L�� 開ó³j金©
��
貨§æç
j金

0,透過0
1��b¸
Æ衡量%金
融資'

´ ´ £­¢£i Yu¢­z¥¥ fu­¥uu if£­¢¢¢ h¢­YhY u¢Y­ufu u¢¢­¢¢¢ Y­ufu i­¥Y¤ ¥£­Y¢¢

L�� 開ó³j金©
萬�
貨§æç
j金

0,透過0
1��b¸
Æ衡量%金
融資'

´ ´ Yh­¢z¥ f¢¢­¤hf Y£­ihi h¢¢­¢¢¢ hf­u¢Y u¢Y­¥¤¢ u¢¢­¢¢¢ Y­¥¤¢ ´ ´

L�� 開ó³j金$�貨§
æçj金

0,透過0
1��b¸
Æ衡量%金
融資'

´ ´ YY­¥i£ Y¥¥­¢zh z¢­£hi £fi­¢¢¢ u£­uzY £¢f­ufY £¢¢­¢¢¢ f­ufY Yh­Yff f¢¢­Y¥h

L�� 開ó³j金¬��託
華Éj金

0,透過0
1��b¸
Æ衡量%金
融資'

´ ´ ´ ´ ¤¢­Y¢i £¢¢­¢¢¢ zf­i¢¢ ¥¢Y­fYz ¥¢¢­¢¢¢ Y­fYz Y¥­¥¢i f¢¢­hf¢

L�� 開ó³j金Ð��l
貨§æç
j金

0,透過0
1��b¸
Æ衡量%金
融資'

´ ´ ´ ´ ii­h¢Y ¥¢¢­¢¢¢ hY­¥¢¥ u¢¢­uYz u¢¢­¢¢¢ uYz Yf­u£i f¢¢­f¥¥

L�� 開ó³j金¡�金¦
!貨§æ
çj金

0,透過0
1��b¸
Æ衡量%金
融資'

´ ´ z­izh Y¢¢­u¢¥ ¥u­£¤¥ Y­Y¤¤­¢¢¢ ¥¢­i¤¥ Y­Y¢Y­¥fY Y­Y¢¢­¢¢¢ Y­¥fY YY­£zh Y¤¤­f¤f

L�� 開ó³j金聯邦貨§
æçj金

0,透過0
1��b¸
Æ衡量%金
融資'

´ ´ ff­izh h¢Y­huh zz­¥hz £¢¢­¢¢¢ ¥i­iif Y­¢¢f­zhf Y­¢¢¢­¢¢¢ f­zhf Yi­¥u¥ f¢¢­hf¤

L�� 開ó³j金'�0�
貨§æç
j金

0,透過0
1��b¸
Æ衡量%金
融資'

´ ´ ´ ´ iu­zuh ¥¥¥­¢¢¢ iY­Yu¤ ¥¢Y­¢h¢ ¥¢¢­¢¢¢ Y­¢h¢ i­i£u ¥¥­¢¤Y

L�� 開ó³j金�邦��
貨§æç
j金

0,透過0
1��b¸
Æ衡量%金
融資'

´ ´ ´ ´ u¢­¢uz ¤¢¢­¢¢¢ ih­¤h¤ ¥¢Y­YfY ¥¢¢­¢¢¢ Y­YfY z­fY¤ Y¢¢­Yf¥

L�� 開ó³j金¦ÐYz££
貨§æç
j金

0,透過0
1��b¸
Æ衡量%金
融資'

´ ´ Y¤­hf¥ fuf­fz£ ih­f¥f z¢¢­¢¢¢ i¥­fhi zuh­¤fi zu¢­¢¢¢ h­¤fi Yi­hzu f¢¢­f¥£

L�� ã通股 ·T�際
{資股�
�限��

��31

%{資

´ ´ ´ ´ ffz­u¢¢ f­fzu­¢¢¢ ´ ´ ´ ´ ffz­u¢¢ f­fhf­zz¤

uZ��°5'%金額達Ð¦§#®©Þ2±資L額�ù%�!:P：AN

zZ處ù°5'%金額達Ð¦§#®©Þ2±資L額�ù%�!:P：AN

-189-
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¥Z與關V\進2銷貨%金額達Ð¦§�®©Þ2±資L額�ù%�!:P者：

±%：Ð¦§¨©

xyþ¨
xy@k與�般xy
°5%þ¨ â®

¯±AÀIÁ�2²³

進A銷I貨%��
xy£象
���ü 關�V 進A銷I貨

金�額
A註I

°H進
A銷I�貨
%�L

=�

ü間 ±�¸ =�ü間 餘�額

°H¯±
AÀIÁ�2
²³%�L 	註

L�� �k�ªë
������ª�ë��ª� ��	Z

L��%Ö�� 進貨 f­Y¥£­ih£ Y£ ½ "lYf¢� ´ ´ A¤¢i­YzfI AhhI ½

L�� �k�ªë
������ª�ë��ª� ��	Z

L��%Ö�� 銷貨 AY¢­¢¥i­hu£I AfYI ½ "lz¢� ´ ´ Y­¤¥¤­f¢Y Y¤ ½

L�� 
陽ËÌ股��
限��

L��%Ö�� 進貨 ¤i¥­¥i¢ ¥ ½ "lh¢� ´ ´ Aif­h¤£I AfI ½

L�� 
陽ËÌ股��
限��

L��%Ö�� 銷貨 A¥¤z­iY¢I AfI ½ "lh¢� ´ ´ ¥¤­¥¥f Y ½

L�� 
�A 莞I�電
�限��

L��%Ö�� 銷貨 Af­Yz¥­i£iI AiI ½ "lYf¢� ´ ´ fzu­¤¤¢ h ½

L�� lm�
股��
限��

L��%Ö�� 進貨 Yzu­¥u¢ Y ½ "lh¢� ´ ´ Ahf­fuYI AYI ½

L�� lm�
股��
限��

L��%Ö�� 銷貨 AY¢Y­z¥¤I ´ ½ "lh¢� ´ ´ £­uiz ´ ½

註：xy雙T進2銷貨xy�質®Å�類@°5致Ñ²ËH°5，致雙T進2�銷
貨金額±�°5，K:Pxyù�調%�åN

¤Z¯±關V\³項達Ð¦§�®©Þ2±資L額�ù%�!:P：

±%：Ð¦§¨©

²�¯±³項 xy£象 ¯±關V\ 逾ü¯±關V\³項 ¯±關V\³項 ��	


%������ ���ü 關�V ³項餘額A註fI 週轉L 金����額 處�T$ ü�±C金額 0�金額

L�� �k�ªë ������ª�ë��ª�
��	Z

L��%Ö�� Y­¤£¤­¤fz iZYY ´ A ¤£h­hYh

A註YI

´

L�� 
�A 莞I�電�
限��

L��%Ö�� fzu­¤¤¢ Y¢Zfu ´ A fih­hi¥

A註YI

´

註Y：s至����#��"!·$>N

註f：VBD��¯±³vN

£Z��衍ÜrIxy：AN

A�I轉{資�J�關資訊A°BD
陸被{資��I：

±%：Ð¦§¨©/¨股

{資�� 被{資�� SR ô要6 â({資金額 ü÷�� 被{資�� Lü認�%

���ü ����ü �� J項H Lüü÷ ���³ 股� �L ²面金額 LüA0I1 {資A0I1 	註

L�� 
陽ËÌ股�
�限��

¦¬æ O´µ��2
O´讀��，
W�� �ó
O�%製造í
rJ>v

iYY­hu£ iYY­hu£ fz­zhz ½i£Zh¥ ¤Yh­£zY i¥f­zf£ f¥¥­h£u L��%
Ö��

L�� 
�香ý�限
��

香ý {資 zu¤­uuu zu¤­uuu hY­Y¢¢ ½Y¢¢ h¥¤­zhu Y¤­fh£ Y¤­fh£ L��%
Ö��

L�� �þ���
������ª�ë��ª�
�ëkë��	

Xªk�ª {資 fi¥­Y¢i fi¥­Y¢i ¥­z¢¢ ½Y¢¢ Yh­Yf¤­£i¥ £iY­f¥¢ Y­¢iz­¥¢¥ L��%
Ö��

L�� 
��
rJ
股��限��

¦¬æ �
¶�製造
v

uu¢­¢¢¢ uu¢­¢¢¢ uu­¢¢¢ ½Y¢¢ fzi­ih¢ AYuz­zffI AYuz­zffIL��%
Ö��

L�� 
�雲
ËÌ
股��限��

¦·æ 醫¹�º»Z
 零êv

fz­i¢¢ fz­i¢¢ f­zi¢ ½¤¤ h­hYz Ai­z¤hI Ai­YffIL��%
Ö��

L�� 萊�ËÌ股�
�限��

¦�æ �般¶�製
造2�
¶�
製造2�·通
��¼�º製
造v

hi£­¢h¢ ¤¥­¢¢¢ hi­£¢h ½¥zZ¢i h¢¢­izh Auf­¥¢iI Ahi­huzIL��%
Ö��
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{資�� 被{資�� SR ô要6 â({資金額 ü÷�� 被{資�� Lü認�%

���ü ����ü �� J項H Lüü÷ ���³ 股� �L ²面金額 LüA0I1 {資A0I1 	註

L�� ·T�際{資
股��限��

¦¬æ {資 f­fzu­¢¢¢ ´ ffz­u¢¢ ½Y¢¢ f­fhf­zz¤ Af¢­¤Y£I Af¢­¤Y£IL��%
Ö��


陽ËÌ股
��限��

lm�
股�
�限��

¦¬æ �
¶�製
造2醫¹ W
��º»Z2
零êv

fiz­¢Y¥ fiz­¢Y¥ ff­f¥h ½i¢Zu hhh­¢¥i Y¥¥­¢¥¤ ¥Y­¥Yz L��%
Ö��


陽ËÌ股
��限��

��½Yª §��	ë��
��VZ

Xªk�ª {資 YY¤­iYu YY¤­iYu h­¥¢¢ ½Y¢¢ hz­£f£ h­i£h h­i£h L��%
Ö��

�þ���
������ª�ë��ª�
�ëkë��	

��� ������ª�ë��ª�
��ª	ë�� ��	Z

U�ë�ëþY
¾ë��ë�
�þ�ª�	þ

{資 ¥uz­u££ ¥uz­u££ fi­h¢¢ ½Y¢¢ i­£uh­¥¤h f¤f­hz£ f¤f­hz£ L��%
Ö��

�þ���
������ª�ë��ª�
�ëkë��	

�k�ªë
������ª�ë��ª� ��	Z

Xªk�ª 鏡�2鏡頭v
�
零k%銷
ê

u¢­z¢¢ u¢­z¢¢ Y­u¢¢ ½Y¢¢ ¤­¢¤u­¤iY zh£­¥uu zh£­¥uu L��%
Ö��

�þ���
������ª�ë��ª�
�ëkë��	

�ª��ª� §�ª��Y
��VY������ ��VZ

Xªk�ª {資 YY¢­¤£¤ YY¢­¤£¤ Y­i¥z ½Yf f£­¤Y£ AhYuI Ah¥IL��%
Ö��


��
r
J股��限
��

To開Z股�
�限��

¦¬æ ¶般{資Jv f£­¤¢¢ f£­¤¢¢ f­£¤¢ ½Y¢¢ Yh­¤u¢ AY­¤ufI AY­¤ufIL��%
Ö��


�雲
Ë
Ì股��限
��

¿ÀÁ��顧
Ã股��限�
�

Ð·æ 醫¹�º»Z
 零êv

i­£¢¢ i­£¢¢ i£¢ ½£¤ AuzYI A¤hfI A¤YuIL��%
Ö��

lm�
股
��限��

U��ª
������ª�ë��ª� ��	Z

Xªk�ª {資 Yf¢­hhi Yf¢­hhi h­¥¢¢ ½Y¢¢ ¥z­hY¤ h­ih¢ h­ih¢ L��%
Ö��

lm�
股
��限��


��
C麗
�J股��限
��

¦¬æ Cwç>2�
�AÑ%»Z
 零ê

fu­¢¢¢ ´ f­u¢¢ ½u¢ fh­zuu Af­z£¢I AY­hiuIL��%
/資��

��½Yª §��	ë��
��VZ

�ª��ª� §�ª��Y
��VY������ ��VZ

Xªk�ª {資 YY¢­¤£¤ YY¢­¤£¤ Y­i¥z ½Yf f£­¤Y£ AhYuI Ah¥IL��%
Ö��

U��ª
������ª�ë��ª�
��	Z

�ª��ª� §�ª��Y
��VY������ ��VZ

Xªk�ª {資 YY¢­¤£¤ YY¢­¤£¤ h­£hz ½hf z£­Y££ AhYuI AY¢YIL��%
Ö��

�ª��ª� §�ª��Y
��VY������
��VZ

«��ª	Å
£��½��ª�ë��

ªZXZ� 軟體開Z Yf­hY¤ Yf­Y£u YY­Yhf ½Y¢¢ i­¢£i AhziI AhziIL��%
Ö��

�ª��ª� §�ª��Y
��VY������
��VZ


�雲
股�
�限��

¦¬æ 醫¹�º»Z
 零êv

iu­¥£¥ iu­¥£¥ ¤¢Y ½Y¢¢ f­Yh¥ AihI AihIL��%
Ö��

·T�際{
資股��限
��

¦!¯�Æ體
股��限��

高雄æ �般¶�製
造2�
¶�
製造v

fi¤­u¢¢ ´ Yi­f¢¢ ½¥Y ffY­zui Aui­h¤¢I Afz­¤izIL��%
Ö��

A#I
陸{資資訊：

YZ轉{資
陸��%�J�關資訊：

±%：Ð¦§¨©


陸被{資 ô要6J 2�± {資 Lüüö自
¦!KÓS

LüKÓÞ
±C{資金額

Lüü÷自
¦!KÓS

被{資�� L��fg
Þ間g{資

Lü認
�{資

ü÷{
資²面

s至Lü
>�KC

������ü 項��H 資L額 T$ Ç{資金額 KÓ ±C Ç{資金額 Lü01 %�股�T 0�1 ¸�Æ {資±1


�A 莞I�
電�限��

Ü'M銷êW
��鏡頭2�
��鏡頭�電
�º2觀i
È2�%$電
Ö��

§�¬ Y¥¤­¢¥z 註� §�¬ ¤u­£¤z

ªX¬ ¥­i¥i

´ ´ §�¬ ¤u­£¤z

ªX¬ ¥­i¥i

¢�U¬ zY­¤h¥ Y¢¢ ½ ��¬ f¥Y­zY¥ ��¬ i­ii¤­¤z£ ¢�U¬Y£¢­u¥u
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fZ轉{資
陸��限額：

Lüü÷S計自¦!KÓ
赴
陸��{資金額A註�I

KR部{p���
{資金額

OKR部{p�規Â
赴
陸��{資限額

��¬ ¥f¢­¤uh ��¬ ¥f¤­i¢¥ ��¬££­h¢z­fiY
A§�¬¤u­£¤z ªX¬Yf­i¥iI A§�¬¤u­£¤z ªX¬Yf­¥f¢I

註�：透過轉{資¡#��6���ä{資
陸��N

註�：DL��透過��� ������ª�ë��ª� ��ª	ë�� ��	Z間g{資蘇Ë
��電�限��%{

資金額C金u­¢¢¢¨©，®該
陸被{資���;<註銷，Ks至��

����!�"#!�$>自¦!KÓSÇ{資金額?-KCN

hZ重
xy�項： ��

L��������¤與
陸被{資��fgÞ間g%重
xy�項，請詳

ý重
xy�項�關資訊þ%說�N

A»Iô要股 資訊：

±%：股

股�
ô要股 �ü

��股� �股�T

茂鈺TÎ股��限�� Y¤­£Y¢­zYz ½YiZYz

陳ÏÐ z­z£z­¤hY ½uZ¢Y

!»2部門資訊

請詳������¤/´財>�	N
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��電股��限��

6金 «c6金��表

������!�"#!�$ ±%：Ð¦§¨©

��?§©

項��H Ñ��要 金��額
6����金 6����金 ¬ ¤u

?§6金 ¤¢£

a����計 ¤£i

銀行µ³ æüµ³ £¢Y­fu¥

?§æµAC金Y¢­¤f¢­£u¢Z¥fÒh¢Z¥¢u

英ÔY­iuuZ¢¥Òh£ZYu

���������$oYY­zz£­hYu­¢¥¤Ò¢ZfY¥f

m©h¤f­fY¤Z¤uÒhhZ£¤

ý§u¥­¥¢zZuYÒhZ£f£

���������\�§fz­£¥i­if£ZzzÒiZhf¥

ÀÕ
郎hY¢Zf¥ÒhzZi¤uI f­££z­¤hi

Âüµ³ u¤­izu­¢¢¢

?§ÂµAC金Y­¢£f­i¤u­£££Z£¥Òh¢Z¥¢u

\�§Y¥Y­uY¥­YYiZ¢hÒiZhf¥

m©f­z¢¢­¢¢¢Ò¬hhZ£¤I hi­h¥u­f¤u

a����計 £z­¥h¤­h¥z

/����計 ¬ £z­¥h£­f¥¢
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透過01��b¸Æ衡量%金融資'－85��表

������!�"#!�$ ±%：Ð¦§¨©

�b¸Æ

證Y�ü Ñ����要 ¨±% ��©L ±¸A©I H��額

l�1�ö�證
Þ1��貨§æçj金 開ó³j金 Yf­¢¥¤ ¬ f¢¢­¢¢¢ YzZu£ f¢¢­hh¥

©
��貨§æçj金 開ó³j金 i­¥Y¤ ¥£­¢¢¢ YzZ¥¥ ¥£­Y¢¢

$�貨§æçj金 開ó³j金 Yh­Yff f¢¢­¢¢¢ YuZfu f¢¢­Y¥h

¬��託華Éj金 開ó³j金 Y¥­¥¢i f¢¢­¢¢¢ YYZhf f¢¢­hf¢

��¦!貨§æçj金 開ó³j金 Y­u¥i f¢­¢¢¢ YfZ¥z f¢­¢¤¥

Ð��l貨§æçj金 開ó³j金 Yf­u£i f¢¢­¢¢¢ YuZ£¢ f¢¢­f¥¥

¡�金¦!貨§æçj金 開ó³j金 YY­£zh Y¤¤­¢¢¢ YuZ¥i Y¤¤­f¤f

�豐�鑽貨§æçj金 開ó³j金 Yu­uY¤ f¢¢­¢¢¢ YfZ£¢ f¢¢­Y¥i

聯邦貨§æçj金 開ó³j金 Yi­¥u¥ f¢¢­¢¢¢ YhZu¤ f¢¢­hf¤

'�0�貨§æçj金 開ó³j金 i­i£u ¥¥­¢¢¢ Y¥ZYu ¥¥­¢¤Y

�邦��貨§æçj金 開ó³j金 z­fY¤ Y¢¢­¢¢¢ YzZY¢ Y¢¢­Yf¥

¦ÐYz££貨§æçj金 開ó³j金 Yi­hzu f¢¢­¢¢¢ YhZ£i f¢¢­f¥£

¬ Y­¤zi­¢¢¢ Y­¤zz­uzu
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透過��./01��b¸Æ衡量%金融資'－85��表

������!�"#!�$ ±%：Ð¦§¨©

�b¸Æ

證Y�ü Ñ����要 ¨±% ��©L ±¸A©I H��額

3�1�證�Y

虹�	:rJA股I�� ã��通��股 i­fuh ¬ i¢­f¤¢ zZ¤£ f£­h¢u

©
金融+股A股I�� ã��通��股 i­¤¥¥ £z­uY¥ f¥Zz¢ Yhi­u£z

��金融+股A股I�� ã��通��股 u­£iY fi£­u¢£ iuZ¥u f¥Y­¤¢£

¬�金融+股A股I�� ã��通��股 h­uY¢ ¥u­fi£ f¤Zhu ££­u¢£

�邦金融+股A股I�� ã��通��股 h­f£i Yzh­£¢Y ziZ¤¢ fYh­iif

�豐金融+股A股I�� ã��通��股 Y­u¤h i¤­¥££ h£Zf¢ zf­¢hz

華�金融+股A股I�� ã��通��股 Y­¥h¤ hu­¤hh ffZhu h¤­¤ii

�邦金融+股A股I�� ���@股 fu­f¢¢ Y­uYf­¢¢¢ uuZ¢¢ Y­h¤z­¢¢¢

a����計
f­fff­¢¤¤ f­fhu­uiY

������)

U��� �  ��¡¢�£� £�¢¤ )������Y ´ fi£­ufu £YZz¢ fuh­YfY

¥¤��¢¦�� £§�X¡ ¨ £� )������Y ´ fi¥­u¤i £fZh¢ fuu­¢zi

�U� £�¢¤ )������Y ´ fzu­¤if £¥Z¢¤ fz¤­f¥£

¥�§�X�� ¨ ¥�§�X�� )������Y ´ fih­uuz ¤£Zhu fiz­£fh

��©ª§�  ����£��� ¦¢�ª¤ )������Y ´ fi¥­¤zi £YZi¤ fuf­¤¢¢

�X�£ ¦��U�� ��« )������Y ´ fi£­£¢f £fZh¥ fuu­fz¤

�¤¤�¡ ��£ )������Y ´ fi¤­¥f¢ £fZzz fuz­¢i¥

���¢� U��� )������Y ´ zf­iY¢ Y¢¢Z¥f zY­¤uh
�������� �ªX�¢����

U�/�¬ )������Y ´ zf­u¤Y Y¢YZf¥ zf­Y£f

�U� £�¢¤ )������Y ´ zY­¥¢h Y¢¢Zu¢ zY­¥Y¤

¤¡¤X�£� ��£ )������Y ´ zf­¥£Y Y¢YZ£u zf­z¢u

��¢����´«������� U��� )������Y ´ zf­h¤£ Y¢YZii zf­f£z

¡­¤�¢�´��¤�¢� U���

��¢¡� )������Y ´ zf­¥hh Y¢YZ£¥ zf­zY¥
a����計 f­Yf¥­z¢¢ f­Yz¢­¥¤h

/����計 ¬ i­hi£­z¤¤ i­h£z­hfi
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��電股��限��

¯±²³��表

������!�"#!�$ ±%：Ð¦§¨©

à�p× Ñ��要 金��額
¯±²³－非關V\：

zuh¢fY 6���J ¬ h­uff­¥h¢

zih¢¢z 6���J Y­¢h¢­h¥u

¥fh¢iu/¤fh¢iu 6���J Y­¢fi­hhf

¥fh¢ii 6���J zYz­¢zz

����A註I 6���J Y­¤¢h­zfz

��/����計� ¥­££¥­Yf£

	
î00� Af­fu¢I

��Å��額 ¬¬ ¥­££i­¤¥£

註：金額-超過û該ËH�ù%Ã:P者，°­±���N

��¯±³��表

項��H Ñ��要 金��額
¯±�Õ 銀行µ³%�Õ±Ñ ¬ zuu­YYi

¯±退µ³ 6Jµ退µ³ Y¥¥­¢uh

����A註I Y£­i¤¢

/����計 ¬ ¤uY­zi¥

註：金額-超過û該ËH�ù%Ã:P者，°­±���N
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��電股��限��

µ貨��表

������!�"#!�$ ±%：Ð¦§¨©

金����額

項��H ©�L æ����¸ 	��註
製���©���Ñ ¬ f­zzz­¥£i h­¤iu­£h£ :Å變6¸Æ�æ¸

R���製���Ñ ££i­z¥£ Y­zf¥­u£i :Å變6¸Æ�æ¸

â���¼ t Y­Yi¤­i¤u Y­¢£¢­f¥¢ :Å變6¸Æ�æ¸

i­¤¢£­£u¤ zz­uzh­¤¢h

	
��0� A£uh­u¥¢I

/�������計 ¬ h­¤uz­h¤¤

��85資' ��金融資'－85��表

項��H Ñ��要 金��額

��85資' 預À貨³ ¬ zf­¥fi

/À³ zf­iiY

預À�險費 Yh­ih£

��A註I z­£fu

¬ Yiu­uf£

l限,銀行µ³－85 關µ&�證金 ¬ Yh­¢¢¢

J?資金C¦ � Y­¥¢z­Yi¢

¬ Y­¥Y£­Yi¢

註：金額-超過û該ËH�ù%Ã:P者，°­±���N
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透過��./01��b¸Æ衡量%金融資'－非85變5��表

������!�"#!�$ ±%：Ð¦§¨©

�b¸Æ

證Y�ü Ñ����要 ¨±% ��©L ±¸A©I H��額

3�1�證�Y
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�關資訊請«閱附註ÄA·IN

��非85資' ��金融資'－非85��表

������!�"#!�$ ±%：Ð¦§¨©

項��H Ñ��要 金��額
l限,銀行µ³´非85 J?資金C¦ � ¬ Y¢­zui­¢¤f

l限,銀行µ³´非85 mr�證金 hY¢­¢¢Y

預À設	³ 預À��設	³項 h­Y¢z­uu¢

��A註I Y¤­ffz

/����計 ¬ Yi­¢¤¤­¤u£

註$金額-超過û該ËH�ù%Ã:P者，°­±���N
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ÀÚ銀行 ��¿³ ¬ ´ ��)\ü ¢Zif½»zZi¥½ Y­h¢¢­¢¢¢ A

¯À²³��表

�¯A�ü Ñ��要 金��額
¯À²³－非關V\

Y¢¢£¢f 6���J ¬ uYf­f¢f

YY¢Y¤u 6���J Y£h­¢u¢
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Y¢¢Y¢¥ 6���J YfY­Yh¢

Y¢¢¤£z 6���J £¤­zh¢
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����A註I 6���J hhh­Yii

¬ Y­uf¤­£Yf

註：金額-超過û該ËH�ù%Ã:P者，°­±���N
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六、最近年度及截至年報刊印日止公司及關係企業發生財務週轉困難情事，及對

公司財務狀況之影響: 無。 



柒、財務狀況及經營結果之檢討分析與風險管理

一、財務狀況 

單位：新台幣千元

年度

112 年度 111 年度 

差      異 

項目 金  額 變動比例(%) 

流動資產 134,321,141 129,202,046 5,119,095 3.96

長期投資 1,369,213 760,100 609,113 80.14

不動產、廠房及設備 41,135,130 37,831,252 3,303,878 8.73

無形資產 238,909 149,131 89,778 60.20

遞延所得稅資產 316,157 335,677 (19,520) (5.82)

使用權資產 92,146 144,125 (51,979) (36.07)

其他資產 17,665,112 16,548,035 1,117,077 6.75

資產總額  195,137,808 184,970,366 10,167,442 5.50

流動負債 29,517,322 29,387,923 129,399 0.44

非流動負債 110,085 473,343 -363,258 (76.74)

負債總額 29,627,407 29,861,266 -233,859 (0.78)

股本 1,334,682 1,334,682 - -

資本公積 1,559,812 1,555,120 4,692 0.30

保留盈餘 160,871,108 152,651,936 8,219,172 5.38

其他權益 1,744,799 (432,638) 2,177,437 (503.29)

歸屬於母公司業主之

權益 
165,510,401 155,109,100 10,401,301 6.71

長期投資較上期增加係因增加轉投資所致。 

無形資產較上期增加係因電腦軟體成本增加所致。 

使用權資產較上期減少係因累計折舊增加所致。 

非流動負債較上期減少係因遞延所得稅負債減少所致。 

其他權益較上期增加係透過其他綜合損益按公允價值衡量之金融資產未實現評價損益增加所致。
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二、財務績效 

(一)財務績效比較分析 

                                      單位：新台幣千元 

年度 

項 目 
112 年度 111 年度 增(減)金額

變動比例

(%) 

營業收入 48,842,247 47,675,228 1,167,019 2.45 

營業成本 25,036,696 21,579,583 3,457,113 16.02 

營業毛利 23,793,684 26,082,674 (2,288,990) (8.78) 

營業費用 5,986,271 5,698,555 287,716 5.05 

營業利益 17,807,413 20,384,119 (2,576,706) (12.64) 

營業外收入(支出) 4,294,568 7,442,583 (3,148,015) (42.30) 

本期稅前淨利 22,101,981 27,826,702 (5,724,721) (20.57) 

減: 所得稅費用 4,199,659 5,201,653 (1,001,994) (19.26) 

本期淨利 17,902,322 22,625,049 (4,722,727) (20.87) 

增減比例變動說明： 

   營業外收入

本年度營業外收入較上年度減少，主係因本年度兌換損失增加所致。

本期淨利

本年度本期淨利較上年度減少，主係因本年度營業外收入減少所致。
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三、現金流量 

(一)最近年度現金流量變動之分析說明 

增減比例變動分析說明:  

1. 現金流量比率: 現金流量比率下降主係營業活動淨現金流量減少所致。 

2. 現金流量再投資比率:現金流量再投資比率下降主係營業活動淨現金流量減少

  所致。

(二)未來一年現金流量分析：本公司並無對未來一年編製財務預測，包

括現金流量預測。 

四、最近年度重大資本支出對財務業務之影響 

(一)重大資本支出之運用情形及資金來源： 單位：新台幣千元

                                  113 年 04 月 9 日

計畫項目 實際或預期之資

金來源 

所需資金總額 實際或預定資金運用情形 

實際支出 預定支出 

土地房屋款 自有資金 17,648,561 4,069,956 4,069,956

  (二)預計可能產生效益： 

本公司之資本支出主要配合未來營業成長需求，並維持公司的競爭

力。 

五、最近年度轉投資政策、其獲利或虧損之主要原因、改善計

劃及未來一年投資計劃： 

本公司最近年度轉投資政策，投資範圍規範在與公司本業有關

之上下游產業，對於經營績效較差的轉投資事業，致力於提昇其產

品品質及通路佈建，以期改善營運績效。 

年 度 
112 年度 111 年度 變動比例% 

項 目 

現金流量比率 61.65% 150.43% (59.02%) 

現金流量允當比率 145.15% 160.01% (9.29%) 

現金流量再投資比率 4.29% 16.06% (73.29%) 
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六、風險管理及評估 

(一)利率、匯率變動、通貨膨脹情形對公司損益之影響及未來因應措施： 

1. 利率：本公司主要係信用狀借款，故利率變動對公司損益影響

不大。 

2. 匯率：本公司針對外幣淨資產部位，隨時參酌銀行分析報告，

適度承作遠期外匯以為避險，降低匯率波動之影響。 

3. 通貨膨脹：本公司產品為消費性電子產品，通貨膨脹對此類產

品無重大衝擊。 

(二)從事高風險、高槓桿投資、資金貸與他人、背書保證及衍生性商品

交易之政策、獲利或虧損之主要原因及未來因應措施：本公司最近

年度無前述交易事項。

(三)研發計劃及預計投入之研發費用： 

本公司的發展方向有二，一為產品精密度之延伸，二為應用領域之

擴大。因此產品之研發係持續性且互為影響。未來研發金額將持

續投入，預估投入之研發費用金額將逐年增加。

(四)國內外重要政策及法律變動對公司財務業務之影響及因應措施：

本公司財務業務之執行，均依照相關法令辦理，截至目前為止尚無

重大影響。 

(五)科技改變（包括資通安全風險）及產業變化對公司財務業務之影響 

及因應措施： 

 科技水準的不斷提昇，除有助於新產品的運用提高營業規模外，

也有助於提高產品設計能力與降低製造成本，對本公司的業務應

有正面幫助。

世界各地不斷出現駭客攻擊災情，顯現資安威脅影響範圍越來越

廣，攻擊手法與戰略演變迅速，使得企業猝不及防，因此，為了
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防範日新月異網路攻擊，本公司也積極建立的防禦機制：新世代

防火牆進階威脅偵測、惡意網站阻斷及精準流量分析與應用程式

識別；多層式郵件閘道掃瞄系統過濾垃圾，釣魚，惡意程式等郵

件；防毒與弱點攻擊阻斷軟體部署；上網行為控管與隔離防護，

更擬定網路攻擊緊急應變計劃，不定期模擬異常狀況，以降低網

路風險。截至目前為止，本公司無重大資安風險發生之情形。

(六)企業形象改變對企業危機管理之影響及因應措施： 

本公司謹守財務業務等資訊公開的原則，對外亦不做虛偽不實的陳

述，日後仍將秉持此一原則運作。 

(七)進行併購之預期效益及可能風險： 

本公司近期並無進行任何併購之計劃。 

(八)擴充廠房之預期效益及可能風險： 

本公司以自有資金擴充廠房及生產設備提升產能，截至年報刊印日

止，效益尚符合預期。  

(九)進貨或銷貨集中所面臨之風險及因應措施: 

銷貨部分：本公司之銷售對象有顯著集中在少數客戶之情形，為降

低信用風險，本公司持續評估主要客戶財務狀況及實際

收款情形，且定期評估應收帳款回收之可能性。 

進貨部分：因與原物料供應廠商長期配合，且供應廠商均為國內外

大廠，故關係穩定且供貨正常。 

(十)董事、監察人或持股超過百分之十之大股東，股權之大量移轉或更

換對公司之影響及風險：無。 

(十一)經營權之改變對公司之影響及風險：無。 

(十二)訴訟或非訟事件：無。 

  (十三)其他重要風險：無。 

七、其他重要事項：無 
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(二)各關係企業基本資料： 

截至 112 年 12 月 31 日 

單位：元 

企業 

名稱 

設立 

日期 
地  址 實收資本額 

主要營業或生產

項目 

NET International Trading 

Ltd. 
87.11.19 

Portcullis Chambers, 4th Floor, 

Ellen Skelton Building, 3076 Sir 

Francis Drake Highway, Road 

Town, Tortola, British Virgin 

Islands VG1110.

USD24,300,000 投資 

大根香港有限公司 82.03.25 

Room912, Champion Building, 

301-309 Nathan Road,(Jordan 

Mtr Station)Kowloon. 

HKD31,100,000 投資 

大根(東莞)光電有限公

司 
85.03.22 

廣東省東莞市常平鎮土塘工

業路 5 号 
HKD 178,076,100 

鏡頭、數位相機

等光學零件之製

造 

大陽科技股份有限公司 86.03.12 
台中市西屯區工業區 7 路 18

號 
NTD539,577,500 

影像擷取器、影

像讀取器、照相

機及攝放影機之

製造加工業務等

Astro International Ltd. 93.02.02 

Vistra Corporate Services 

Centre, Ground Floor NPF 

Building, Beach Road, Apia, 

Samoa 

USD7,600,000 投資 

Amtai International Ltd. 93.02.02 

Vistra Corporate Services 

Centre, Ground Floor NPF 

Building, Beach Road, Apia, 

Samoa 

USD1,500,000 
鏡片、鏡頭等光

學零件之銷售 

星歐光學股份有公司 93.10.25 
台中市南屯區工業區 23 路 14

號 2 樓 
NTD550,000,000 

光學儀器製造、

醫療及照相器材

批發、零售等 

大根光學工業股份有限

公司 
102.4.24 

台中市西屯區工業區 16 路 4
號 1 樓

NTD550,000,000 光學儀器製造等

方圓開發股份有限公司 102.4.26 
台中市西屯區工業區 7 路 18
號

NTD29,800,000 一般投資業等 

Alpha Holding Inc. 106.2.18 
Unit 25, 2nd Floor, Nia Mall, 

Saleufi Street, Apia, Samoa 
USD3,700,000 投資 
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企業 

名稱 

設立 

日期 
地  址 實收資本額 

主要營業或生產

項目 

Beta International Limited 106.2.18 
Unit 25, 2nd Floor, Nia Mall, 

Saleufi Street, Apia, Samoa 
USD3,700,000 投資 

Largan Health Technology 

Inc. 
106.2.18 

Vistra Corporate Services 

Centre, Ground Floor NPF 

Building, Beach Road, Apia, 

Samoa 

USD12,300,000 投資 

大立雲康股份有限公司 100.2.17
台中市南屯區工業區 23 路 14
號 3 樓

NTD8,004,700 
醫療器材批發及

零售等 

大立雲康科技股份有限

公司 
108.01.31

台北市內湖區基湖路 10 巷 52
號 4 樓

NTD30,000,000 
醫療器材批發及

零售等 

DynaDx Corporation 94.2.17 
406 .Tasman Drive, Sunnyvale, 

CA 94089 
USD 1,195,955.91 軟體開發 

卡瑞斯管理顧問股份有

限公司 
110.10.14

新北市林口區文化二路 1 段

266 號地下 1 層之 8 
NTD 5,000,000 

醫療器材批發及

零售等 

萊凌科技股份有限公司 109.1.14 
臺南市新市區環東路一段 31
巷 12 號 4 樓

NTD 459,000,000 

一般儀器製造、

光學儀器製造、

有線通信機械器

材製造等 

台灣應用晶體股份有限

公司 
111.10.28

高雄市小港區高坪三十九街

105 號
NTD 200,000,000 

一般儀器製造、

光學儀器製造等

八方國際投資股份有限

公司 
112.07.12

臺中市南屯區精科路 11 號 1
樓

NTD 2,265,000,000 投資 

大立健康美麗事業股份

有限公司 
112.07.24

臺中市西屯區工業區五路 1
號

NTD 50,000,000 

美容服務、保健

商品之批發及零

售 
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(三)推定為有控制與從屬關係者其相同股東資料：無。 

(四)整體關係企業經營業務所涵蓋之行業：                      

本公司及關係企業所營事業主要為研究、開發、生產、製造、銷售各種倍
數之透視鏡、攝錄影機、照相機、望遠鏡、顯微鏡、傳真機、掃描器、倍數信
號讀取機之鏡頭、鏡片、手機鏡頭及相機，及醫療器材批發及零售等。           

(五) 各關係企業董事、監察人及總經理資料： 

單位：股；% 

企業名稱 職  稱 姓名或代表人 
持有股份 

股數 持股比例

NET International Trading Ltd. 董事代表人 
Astro International Ltd. 24,300,000 100 

代表人:林恩平 - - 

大根香港有限公司 董事 王聲連.林恩平 - - 

大根(東莞)光電有限公司 董事長/董事 王聲連/林恩平.林中適 - - 

大陽科技股份有限公司 董事長 林恩平 1,109,000 2.06 

大陽科技股份有限公司 董事 陳俊明 580,000 1.07 

大陽科技股份有限公司 監察人 梁忠仁 1,428,000 2.65 

Astro International Ltd. 董事代表人 
大立光電股份有限公司 7,600,000 100 

代表人:林恩平 - - 

Amtai International Ltd 董事代表人 
Astro International Ltd. 1,500,000 100 

代表人:林恩平 - - 

星歐光學股份有限公司 董事 陳世卿 1,263,579 2.30 

星歐光學股份有限公司 董事長 林恩平 593,354 1.08 

星歐光學股份有限公司 監察人 梁忠仁 1,823,777 3.32 

大根光學工業股份有限公司 
  董事長/董事

代表人 

大立光電股份有限公司 55,000,000 100 

代表人: 林恩平 - - 

方圓開發股份有限公司 
董事長/董事 

代表人 

大根光學工業股份有限公司 2,980,000 100 

代表人:林玫玉 - - 

Alpha Holding Inc. 董事 林恩平 - - 

Beta International Limited 董事 林恩平 - - 

Largan Health Technology Inc. 董事 
林恩平.林恩舟.王聲連. 

賴政國.林中適.曾禹旖.顏肇良 
- - 

Dynadx Corporation 董事長 洪寧 - - 
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企業名稱 職  稱 姓名或代表人 
持有股份 

股數 持股比例

大立雲康股份有限公司 

董事長/董事

代表人 

Largan Health  

Technology Inc. 
800,470 100 

代表人: 

賴政國/林恩平.林中適 
- - 

監察人代表人

Largan Health  

Technology Inc. 
800,470 100 

代表人:林瑪麗 - - 

大立雲康科技股份有限公司 
董事長/董事 賴政國/林恩平.曾禹旖 

- - 
監察人 李錡泓 

卡瑞斯管理顧問股份有限公司 
董事長/董事 趙桂芬/王聲連.蔡慧如 5000/- 1/- 

監察人 謝秋慧 - - 

萊凌科技股份有限公司 

董事長/董事代

表人 

大立光電股份有限公司 34,903,000 76.04 

代表人:黃有執/曹杏如 - - 

董事代表人 
美商萊特爾科技股份有限公司 9,000,000 19.61 

代表人:歐仁傑 - - 

監察人 劉文豐 300,000 0.65 

台灣應用晶體股份有限公司 

董事長/董事代

表人 

八方國際投資股份有限公司 14,200,000 71 

代表人:黃有執/曹杏如 - - 

董事 林謂昌 609,392 3.05 

監察人 許皋毓   

八方國際投資股份有限公司 
董事長/董事代

表人 

大立光電股份有限公司 226,500,000 100 

代表人:林恩平/黃有執.曹杏如 - - 

大立健康美麗事業股份有限公

司 

董事長/董事代

表人 

全軒股份有限公司 2,500,000 50 

代表人:劉穆蓉/吳國慶 - - 

董事代表人 
星歐光學股份有限公司 2,500,000 50 

代表人:王聲連 - - 

監察人 曹杏如 - - 
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(六)各關係企業營運概況： 
單位：新台幣千元 

企業名稱 

實收 

資產總值 負債總額 淨值 營業收入 營業利益 

本期損益

每股盈

餘 

資本額 (稅後) 

(元)(稅

後) 

大根香港有限公

司 
122,192 378,687 52 378,635 0 (136) 18,239 0.59

NET 

INTERNATIONAL 

TRADING LTD. 

746,132 4,951,328 297 4,951,031 0 (603) 282,369 11.62

Astro-薩摩亞 233,358 13,497,126 68,068 13,429,058 0 (35) 941,270 123.85

AMTAI-薩摩亞 46,058 10,737,056 2,234,138 8,502,918 14,624,700 258,348 639,755 426.5

大根(東莞)光電

有限公司 
699,661 5,131,079 815,324 4,315,755 5,207,699 245,120 271,617 註 1

大陽科技股份有

限公司 
539,578 2,264,566 479,905 1,784,661 2,000,135 395,739 472,629 8.76

星歐光學股份有

限公司 
550,000 991,827 189,873 801,954 643,742 199,070 177,078 3.22

大根光學工業股

份有限公司 
550,000 331,367 66,937 264,430 27,009 (159,516) (156,622) (2.85)

八方國際投資股

份有限公司 
2,265,000 2,232,906 238 2,232,668 0 (747) (20,819) (0.09)

方圓開發股份有

限公司 
29,800 14,088 237 13,851 0 (1,935) (1,852) (0.62)

ALPHA 

HOLDING INC 
113,609 104,997 68,068 36,929 0 (35) 3,493 0.94 

BETA 

INTERNATIONAL 

LIMITED 

113,609 144,386 68,068 76,318 0 (35) 3,430 0.93 

LARGAN 

HEALTH 

TECHNOLOGY 

INC. 

377,672 248,488 0 248,488 0 (37) (315) (0.03)

大立雲康股份有

限公司 
8,005 2,220         85     2,135            0 (44) (43) (0.05)

DYNADX 

CORPORATION 
36,845 1,269 3 1,266 0 (339) (364) (0.03)

大立雲康科技股

份有限公司 
30,000 6,591 2,822 3,769 4674 (4,185) (4,683) (1.56)

卡瑞斯管理顧問

股份有限公司 
5,000 962 1,535 (573) 122 (919) (832) (1.66)

台灣應用晶體股

份有限公司 
200,000 265,684 14,988 250,696 6000 (56,304) (54,380) (2.72)

萊凌科技股份有

限公司 
459,000 360,748 15,073 345,675 7668 (54,267) (52,704) (1.15)

大立健康美麗事

業股份有限公司 
50,000 48,687 1,376 47,311 2,949 (3,722) (2,690) (0.54)

註 1：非股份制故不適用 
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(七)關係企業合併財務報告： 

說明：本公司應納入編製關係企業合併財務報表之公司，與依金融

監督管理委員會認可之國際會計準則第二十七號應納入編

製母子公司合併財務報表之公司均相同，且關係企業合併財

務報表所應揭露相關資訊於母子公司合併財務報表中均已

揭露，故本公司僅出具聲明書置於母子公司合併財務報表首

頁，不另行編製關係企業合併財務報表及出具關係企業合併

財務報表聲明書。（請參閱本手冊 78 頁） 

(八)關係報告書：不適用。 

說明：本公司非其它關係企業之從屬公司，故不需編製關係報告書。 

二、最近年度及截至年報刊印日止，私募有價證券辦理情形：

無。 

三、最近年度及截至年報刊印日止，子公司持有或處分本公司

股票情形：無。 

四、其他必要補充說明事項：無。 

玖、最近年度及截至年報刊印日止，發生證券交易法第三十六條第

二項第二款所定對股東權益或證券價格有重大影響之事項：無 
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大立光電股份有限公司

董事長  林 恩 平
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